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1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Denominagao: Curso de Educacao Profissional Técnica Integrada ao Ensino Médio em
Enfermagem.

Modalidade: Presencial

Titulagdo Conferida: Técnico em Enfermagem.

Ano de inicio do funcionamento do Curso: 2013

Duragao do Curso: 3 anos

Regime Académico: Anual

Numero de vagas oferecidas: 40/ano.

Carga horadria total: 4044 horas (sendo 600 horas de estagio supervisionado).
Turno de oferta: Manha e Tarde

Enderego: Estrada de Adriandpolis, 1317, Santa Rita, Nova Iguacu

Pagina na Internet: www.cefet-rj.br

Enderego: Estrada de Adriandpolis, 1317, Santa Rita, Nova lguacu

Pagina na Internet: www.cefet-rj.br



http://www.cefet-rj.br/
http://www.cefet-rj.br/

2. APRESENTACAO

O presente Projeto Pedagdgico foi desenvolvido considerando-se principalmente
aspectos legais estabelecidos nos seguintes documentos: Resolu¢ao n22, de 30 de
janeiro de 2012 — que define Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio—,
Resolugdo n21, de 03 de fevereiro de 2005 — que atualiza as Diretrizes Curriculares
Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacdo para o Ensino Médio e para a
Educacdo Profissional Técnica de nivel médio as disposi¢cdes do Decreto n25.154/2004 —
, Resolucdo n?1, de 15 de maio de 2009 — que dispde sobre a implementacao da Filosofia
e da Sociologia no curriculo do Ensino Médio, a partir da edi¢do da Lei n211.684/2008,
que alterou a Lei n29.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional-LDB —,
Resolucdo n24, de 16 de agosto de 2006 — que altera o artigo 10 da Resolu¢do CNE/CEB
n23/98, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio —, Lei
n211.684, de 02 de junho de 2008 — que altera o art. 36 da Lei n29.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educag¢ao nacional, para
incluir a Filosofia e a Sociologia como disciplinas obrigatérias nos curriculos do ensino

médio — e a LDB.

Sdo documentos norteadores para elaboracdo deste projeto pedagogico, além
dos supracitados, dois documentos institucionais do CEFET/RJ): Projeto de

Desenvolvimento Institucional (PDI)! e o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)2.

Este projeto foi construido em consonancia com as orientagdes estabelecidas

pelo MEC na elaboracdo das Diretrizes Curriculares, uma vez que este:

1 O PDI pode ser acessado na integra no site:

http://portal.cefet-rj.br/files/desenvolvimento/pdi/2010_2014/pdi_edicaoPublicada.pdf

2 0 PPI pode ser acessado na integra no site:

http://blog.cefet-rj.br/ppi/wp-content/uploads/2010/12/PPI-final-03_12_2010-1.pdf
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e considera alunos e professores como sujeitos histéricos e de direitos,
participantes ativos e protagonistas na sua diversidade e singularidade;

e utiliza aspectos construidos colaborativamente para a formacgao integral
e acesso aos conhecimentos e saberes necessdrios, estabelecidos a partir
de processos de andlise e diagndstico, estabelecimento de prioridades, e
planejamento decorrente da avaliagao sistematica da instituicao;

e representa uma proposta construida de forma coletiva, garantida a
participacdo efetiva da comunidade local, bem como a permanente
constru¢ao da identidade entre a escola e o territério no qual esta

inserida.

O Projeto Pedagodgico aqui apresentado resulta de discussGes, andlise e critica de
regulamentacdo especifica, assim como de matrizes curriculares de cursos analogos
providos por outras instituicdes federais. Os encontros para discussao e elaborag¢do do
novo projeto foram viabilizados por meio da criacdo de um grupo de trabalho (comissao)
estabelecido dentro da prépria Unidade Descentralizada de Ensino e composto por
representantes dos segmentos médio e técnico. Tais representantes foram os
responsaveis por levar a discussdao para seus respectivos colegiados, trazendo aos

encontros, sempre que possivel, as contribuicdes, sugestdes e criticas de seus pares.
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3. JUSTIFICATIVA

A criagdo de um novo projeto pedagdgico para o CEFET/RJ UnED Nova Iguacu
justifica-se por ser uma das agdes que estao sendo planejadas com o objetivo de reduzir
a evasao escolar e a reprovacao que, muitas vezes, leva ao jubilamento de matricula, e
conseqiientemente a saida do aluno da instituicdo. Ademais, objetiva-se minimizar os
efeitos causados pela excessiva carga horaria que alunos provenientes da concomitancia
interna sofrem atualmente. Segundo Santos (2008), a jornada escolar dupla (no caso da
concomitancia interna) causa desgastes de ordem fisica e cognitiva, “pouco
recomendado a jovens que possuem boa qualidade de vida (sendo) pior (...) para
aqueles de baixa renda” (RAMOS, 2002, p.5). Diante do exposto, percebe-se que além

de implicacGes pedagdgicas, ha também problemas de ordem social.

O CEFET/RJ UnED Nova lguacu, antes de experimentar os atuais cursos em
regime de concomitancia interna e externa em 3 anos (como atualmente), possuia
cursos ministrados em 4 anos. A experiéncia com esses cursos ndo mostrava numeros
diferentes dos atuais, visto que para cada72 alunos ingressantes, apenas 20 alunos
(numero aproximado) conseguem concluir seus cursos Técnicos de Nivel Médio. O
regime de concomitancia externa, associado a longa durag¢do dos cursos, constituiu-se
como uma barreira econdmica muitas vezes intransponivel para o perfil discente da
regido (baixa renda familiar e necessidade de ingressar mais cedo no mercado de
trabalho), portanto foi fator determinante da opg¢do de desenvolver uma matriz

curricular aplicdvel em 3 anos.

O projeto pedagdgico que estd sendo proposto compreende a integracdo dos
conteudos entre o Ensino Médio e o Ensino Técnico, eliminando as dreas comuns e
criando sinergia entre disciplinas e conteddos em um novo curriculo, dessa vez,

correspondente a um Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio.

Este projeto tem como base uma matriz curricular que serd apresentada ao aluno

durante trés anos, praticamente sem contraturno (apenas dois tempos de aula serdo
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ministrados no contraturno) e com um terceiro ano organizado de forma a proporcionar

ao aluno condic¢do para realizagao do estdgio supervisionado.
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4. HISTORICO

O Centro Federal de Educagdao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
(CEFET/RJ)

No Brasil, os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica refletem a evolucdo de
um tipo de instituicdo educacional que, no século XX, acompanhou e ajudou a

desenvolver o processo de industrializacao do pais.

A histéria desses Centros estd, pois, ligada a origem do ensino profissionalizante,
gue, em termos de abrangéncia nacional, remonta a 1909, quando o Presidente Nilo
Pecanha determinou, por decreto, a criacdo de Escolas de Aprendizes Artifices nas

capitais dos estados, para proporcionar um ensino profissional, primario e gratuito.

Situada na cidade que foi capital da Republica até 1960, a instituicdo ora
denominada CEFET/RJ teve essa vocagao definida desde 1917, quando, criada a Escola
Normal de Artes e Oficios Wenceslau Bras pela Prefeitura Municipal do Distrito Federal
— origem do atual Centro —, recebeu a incumbéncia de formar professores, mestres e
contramestres para o ensino profissional. Tendo passado a jurisdicdo do Governo
Federal em 1919, ao se reformular, em 1937, a estrutura do entdo Ministério da
Educacao, também essa Escola Normal é transformada em liceu destinado ao ensino
profissional de todos os ramos e graus, como aconteceu as referidas Escolas de

Aprendizes Artifices, que eram mantidas pela Unido.

Naquele ano de 1937 tinha sido aprovado o plano de construgdo do liceu
profissional que substituiria a Escola Normal de Artes e Oficios. Antes, porém, que o liceu
fosse inaugurado, sua denominagdo foi mudada, passando a chamar-se Escola Técnica
Nacional, consoante o espirito da Lei Organica do Ensino Industrial, promulgadaem 30 de
janeiro de 1942. A essa Escola, instituida pelo Decreto-Lei n 0 4.127, de 25 defevereiro
de 1942, que estabeleceu as bases de organizacdo da rede federal de estabelecimentos
de ensino industrial, coube ministrar cursos de 12 ciclo (industriais e de mestria) e de 22

ciclo (técnicos e pedagdgicos).
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O Decreto n? 47.038, de 16 de outubro de 1959, trouxe maior autonomia
administrativa para a Escola Técnica Nacional, passando ela, gradativamente, a extinguir
os cursos de 19 ciclo e atuar na formagdo exclusiva de técnicos. Em 1966, sdao
implantados os cursos de Engenharia de Operacao, introduzindo-se, assim, a formacao
de profissionais para a industria em cursos de nivel superior de curta duragdo. Os cursos
eram realizados em convénio com a Universidade Federal do Rio de Janeiro, para efeito
de colaboragdo do corpo docente e expedicao de diplomas. A necessidade de
preparacdo de professores para as disciplinas especificas dos cursos técnicos e dos
cursos de Engenharia de Operacdo levou, em 1971, a criagao do Centro de Treinamento
de Professores, funcionando em convénio com o Centro de Treinamento do Estado da

Guanabara (CETEG) e o Centro Nacional de Formacao Profissional (CENAFOR).

E essa Escola que, tendo recebido outras designacdes em sua trajetéria — Escola
Técnica Federal da Guanabara (em 1965, pela identificagdo com a denominac¢do do
respectivo Estado) e Escola Técnica Federal Celso Suckow da Fonseca (em 1967, como
homenagem pdstuma ao primeiro Diretor escolhido a partir de uma lista triplice
composta pelos votos dos docentes) —, transforma-se em Centro Federal de Educacdo

Tecnoldgica pela Lei n 0 6.545, de 30 de junho de 1978.

Desde essa data, o Centro Federal de Educa¢dao Tecnoldgica Celso Suckow da
Fonseca — CEFET/RJ, no espirito da lei que o criou, passou a ter objetivos conferidos a
instituicdes de educac¢ao superior, devendo atuar como autarquia de regime especial,
vinculada ao Ministério da Educacdo e Cultura —detentora de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatica e disciplinar —, na oferta de cursos de graduagao e pds-

graduacdo, em atividades de extensao e na realizacdo de pesquisas na area tecnoldgica.

Trazendo, em sua histdria, o reconhecimento social da antiga Escola Técnica, o
CEFET/RJ expandiu-se academicamente e em area fisica. Hoje, a instituicdo conta com
uma unidade-sede (Maracana), e quatro unidades de ensino descentralizadas —uma em
Nova Iguacu, municipio da Baixada Fluminense; outra em Maria da Graca, bairro da
cidade do Rio de Janeiro; duas outras nos municipios de Petrépolis e de Nova Friburgo,

respectivamente —, além de um Campus em lItaguai. Sua atuag¢do educacional inclui a
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oferta regular de cursos de ensino médio e de educacdo profissional técnica de nivel
médio, cursos de graduacao (superiores de tecnologia e bacharelado), cursos de
mestrado, além de atividades de pesquisa e de extensao, estas incluindo cursos de pds-

graduacdo /ato sensu, entre outros.

O Centro é desafiado e se desafia, permanentemente, a contribuir no
desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro e da regido. Atento as Diretrizes de Politica
Industrial, Tecnolégica e de Comércio Exterior do pais, volta-se a uma formacao
profissional que deve ir ao encontro da inovagao e do desenvolvimento tecnolégico, da
modernizacdo industrial e potencializacdo da capacidade e escala produtiva das
empresas aqui instaladas, da insercdo externa e das opg¢les estratégicas de
investimento em atividades portadoras de futuro — sem perder de vista a dimensao
social do desenvolvimento. Assim se reafirma como uma instituicdo publica que deseja
continuar a formar quadros para os setores de metalmecanica, petroquimica, energia
elétrica, eletronica, telecomunicagdes, informatica e outros que conformam a producao

de bens e servigos no pais.

O CEFET/RJ Unidade Descentralizada de Nova Iguagu (UnED NI)

Inaugurada em 22 de agosto de 2003, a Unidade de Ensino de Nova Iguacu deu
inicio a atuacdo da rede federal de educacdo tecnoldgica nesse municipio da Baixada

Fluminense.

Com quase quatro milhdes de habitantes, a Baixada Fluminense é uma das
regidoes mais densamente povoadas do Estado do Rio de Janeiro, nela se concentrando,

proporcionalmente, o maior nimero de pessoas em condicdes de pobreza.

As relacOes econdmicas e sociais com municipios adjacentes vém ampliando a
influéncia da regido na drea metropolitana do Estado. Seu maior desenvolvimento,
porém, articula-se ao potencial de crescimento de todo o Rio de Janeiro, que conta,
entre seus diferentes setores dinamicos, com os de exploracao e producao de petréleo

e gas.

16



Com atividades relacionadas a esse setor, a Baixada Fluminense devera
movimentar altos investimentos nos préximos anos, em decorréncia, basicamente, da
industria petroquimica, da Refinaria de Duque de Caxias, do Pélo Gas-Quimico e da usina
TermoRio. E grande a expectativa de criacio de empregos diretos e indiretos, e de

oportunidades de qualifica¢do.

Ao lado de projetos de grandes dimensdes, a politica econdmica na Baixada
Fluminense tem-se voltado, também, para o apoio de pequenas e médias empresas
locais, e, ainda, para a implanta¢do de infraestruturas necessarias ao desenvolvimento

produtivo, social, cultural e ambiental.

A presenca da Unidade Descentralizada do CEFET/RJ em Nova Iguagu representa
uma parcela do incentivo do Governo Federal ao desenvolvimento da regido,

participando no processo de educacdo profissional e tecnolégica da populagao.

Contando com um Conselho Comunitario, as atividades da UnED tiveram inicio
com projetos de extensao voltados a comunidade em geral. O ano letivo de 2004 trouxe
o funcionamento dos cursos regulares de ensino médio, de educacgao profissionaltécnica

e de graduacao.

Assim, a Unidade vem assumindo a missdo institucional do CEFET/RJ, de
promover a educacdo mediante atividades de ensino, pesquisa e extensdo que
propiciem, de modo reflexivo e critico, a interacdo com a sociedade, a formacao integral
(humanistica, cientifica e tecnoldgica, ética, politica e social) de profissionais capazes de
contribuir para o desenvolvimento cultural, tecnolégico e econémico dessa mesma

sociedade.

A Unidade ocupa uma darea de terreno de 68.700m2. Ela dispGe de 15 salas de
aula, 31 laboratdrios e oficinas, um auditério e um anfiteatro, uma biblioteca, duas
guadras poliesportivas e um campo de futebol, entre outros espacos de natureza
educativa. Conta também com instalagdes administrativas, uma cantina e uma unidade

de acompanhamento pedagdgico e orientacdo educacional.
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Nela atuam 83 docentes e 33 técnicos-administrativos, nimero que devera se
ampliar com o aumento do quantitativo de alunos, pela integralizacdao das séries e

periodos dos cursos iniciados e com a continuidade de oferta de vagas a cada ano.
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5. CARACTERIZAGAO REGIONAL

Segundo dados estimados pelo IBGE para o ano de 2005, o Estado do Rio de
Janeiro com 43.696,1 km2 abriga uma populagao de cerca de 15 milhdes de habitantes
(15.383.407), sendo a unidade da Federacdo de maior concentracdo demografica,
possuindo 352,05 habitantes/km2, especialmente na Regido Metropolitana, detendo
assim um grande mercado consumidor de bens e servicos. Encontra-se em posicao
geografica privilegiada, no centro da regido geo-econdmica mais expressiva do Pais,
sendo o segundo Estado em importdncia econémica do Brasil. A expansdo do
crescimento industrial contribuiu para o avanco da participagdao do PIB do Rio de Janeiro

no Produto Interno Bruto Brasileiro, indo de 13,1%, em 1997, para 15,8%, em 2005.

A prestacao de servicos e a industria exercem papel fundamental na economia
fluminense. Areas como telecomunicag¢des, automacio e tecnologia da informagdo sdo

areas de grande interesse para a prestacdo de servigos.

O setor industrial do Rio de Janeiro é o segundo mais importante do Pais.
IndUstrias como a metallrgica, siderdrgica, gas-quimica, petroquimica, naval,
automobilistica, audiovisual, de cimento, alimenticia, mecanica, editorial, grafica, de
papel e celulose, de extracdo mineral, extracdo e de geracdo de energia elétrica, refino
de petréleo, quimica e farmacéutica comprovam a diversidade da estrutura do setor

industrial do Rio de Janeiro e sua potencialidade economica.

O Estado do Rio de Janeiro destaca-se pela expressiva representatividade de suas
industrias de base como, por exemplo, a Petrobras (petrdleo e gas natural). O Estado do
Rio de Janeiro é o maior produtor de petréleo e gas natural do Pais, respondendo por
82% e 45% da producdo nacional, respectivamente. A Companhia Siderurgica Nacional

(acos planos), por exemplo, é a maior da América Latina.

No setor de geracdo de energia elétrica, a empresa FURNAS possui em

funcionamento no Estado do Rio de Janeiro uma usina hidrelétrica, duas termelétricas
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e duas subestacbes atdbmicas. O estado ainda conta com a construcdo de mais uma usina

hidrelétrica e duas termelétricas.

O Polo Automotivo, com a Peugeot-Citréen, as empresas do tecnopolo e a
Volkswagen Caminhdes, € um dos mais modernos do mundo, exporta para os principais

mercados e consolida a lideranga tecnoldgica do pais neste setor.

Em decorréncia principalmente de sua base tecnolégica, o Estado do Rio de
Janeiro tem gerado inUmeras oportunidades para industrias de alta tecnologia, como a
qguimica fina, geracdo de energia, biotecnologia, eletro- eletronica, onde o Pdlo

Tecnolégico é o grande centro deste segmento industrial.

O municipio de Nova lguagu

Nova lguacu pertence a Regido Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro (ver
Figura 1), que também abrange os municipios de Rio de Janeiro; Belford Roxo; Duque
de Caxias; Guapimirim; Itaborai; Japeri; Magé; Mesquita; Nilépolis; Niterdi; Paracambi;

Queimados; Sdo Goncalo; Sdo Jodo de Meriti; Seropédica e Tangua.

Figura 1 — - Subdivisdes Regionais do Estado do Rio de Janeiro

No ambito da composicdo metropolitana, Nova lguagu situa-se na Baixada
Fluminense, regido integrada por 13 municipios, conforme ilustra a Figura 2. Limita-se
com Miguel Pereira (ao norte); Duque de Caxias (nordeste); Japeri (noroeste); Rio de
Janeiro (sul); Mesquita (sudeste); Seropédica (sudoeste); além de Belford Roxo (leste) e

Queimados (oeste).
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Guagimirim

Figura 2 - Subdivisdes Regionais do Estado do Rio de Janeiro

De acordo com informagdes de sua Prefeitura Municipal, Nova Iguagu é o maior
municipio da Baixada Fluminense em extens3o territorial, com 524,04 km?, (responde
por 11,1% da Area Metropolitana), e o segundo em populagdo, estimada em 831 mil
habitantes pelo IBGE. Possui elevada densidade demografica, 1.449,60 hab/km? —

apesar de inferior a média do Estado, que é de 2.328,08 hab/km?.

Destaca-se ainda que o municipio abriga importantes reservas bioldgicas
(Reserva do Tingud), com vegetagdo original de Mata Atlantica, e possui 67% de seu
territério composto por Areas de Protecdo Ambiental (APA Gericin6-Mendanha). Nova
Iguacu dispde também de uma generosa bacia hidrografica, tendo como principais rios

o lguacu e o Guandu.

Administrativamente, o municipio de Nova Iguacu estd dividido em cinco Setores
de Planejamento Integrado (SPIs), cada um deles, por sua vez, divididos em Unidades

Regionais de Governo (URGs), sendo estes ultimos, subdivididos em bairros.

As URGs foram criadas para oferecer os servigos ordinarios a populacgao,
descentralizando, assim, alguns servicos rotineiros realizados apenas no Centro da
cidade. Os bairros, por sua vez, sdo oficialmente as menores unidades administrativas
da cidade, porém cada bairro conta com diversos sub-bairros, vilas, lugarejos e
povoados, o que pode levar a uma nova organizac¢do politica dentro de poucos anos. A
atual relacdo de bairros de Nova Iguacu foi definida pelas Leis 2.965, de 17 de dezembro

de 1998, e pelo Decreto 6.083, de 12 de janeiro de 1999.
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A divisdo politica oficial da cidade leva em conta tanto caracteristicas histérico-
culturais dos diferentes bairros de Nova Iguagu como fatores de ordem pratica ou
natural (como a divisdao de duas URGs em uma avenida importante ou um rio, por
exemplo). A zona de preserva¢ido ambiental da Reserva Bioldgica do Tingud e a Area de
Protecdo Ambiental (APA) do Gericin6-Mendanha (Parque Municipal de Nova Iguagu)

sdo areas nao-abairraveis.

Indicadores Socioeconomicos e socioculturais de Nova Iguagu

Com relacdo ao Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), Nova lguacu
apresentou IDH-M Educacdo de 0,884, 222 no Estado. O municipio pontuou 0,717 no
IDH-M Esperanca de Vida, 602 posicdo dentre os 91 municipios analisados. Em termos
socioeconOmicos, a renda per capta observada no Municipio de Nova Iguacu é de
R$237,50, fazendo com que seu IDH-M Renda fosse de 0,686, 532 lugar no Estado.
Consolidando-se os trés grupos de indicadores constitutivos do IDH municipal, observa-

se que a cidade esta posicionada na 452 colocagdo no ranking estadual.

Apesar dos dados apresentarem um panorama de suposto otimismo, Nova
Iguagu, como a grande maioria das cidades brasileiras, apresenta grandes diversidades
e desigualdades na ocupacdo de seu territério. Assim, a Prefeitura Municipal de Nova
Iguagu, no sentido de orientar as necessidades de expansao e crescimento da cidade,
buscando a melhoria e universalizagao dos servigos e equipamentos urbanos, bem como
o apontamento da hierarquizacdo das diversidades e desigualdades na ocupacdo do
territdrio, classificou os 67 (sessenta e sete) bairros do municipio, segundo um Indice de
Qualidade de Vida (1QV) especifico para cada bairro. A regido em torno ao CEFET/RJ
UnED/NI, cortada pela RJ-113 (Estrada de Adriandpolis), apresenta um IQV médio

inferior a 0,300, indice alarmante se comparado as regides mais centrais do municipio.

Tecido Industrial de Nova lguacgu

A localizacdo geografica privilegiada (entre as regidoes metropolitanas de Rio e
Sdo Paulo) contribui para que o parque industrial da Baixada Fluminense, em geral, e de

Nova lguacu, em particular, seja altamente dindmico e aquecido.
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Nesta regido encontram-se grandes empresas de capital nacional e
multinacional, prioritariamente das industrias petroquimica, metal-mecanica, alimentos

e quimica fina.

No municipio de Nova Iguacu e na regido ao seu entorno, destaca-se a atuacao
das seguintes empresas: Petrobras (Reduque); Bayer; L'Oreal; Usimeca; Cosméticos
Embeleze; Farinhas Granfino; Colchdes Ortobom e Sonoleve; Grupo Bimbo (PlusVita);

Compactor; Cosméticos Niely; Café Pimpinela, entre outros.
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6. OBIJETIVOS

Geral

A educacdo profissional de nivel médio integrada ao ensino médio é uma
modalidade de educacdo que surge para oferecer ao aluno egresso do ensino
fundamental a possibilidade de fazer o ensino médio em conjunto com a educagao
profissional. Possui como objetivo principal, favorecer ndo sé o desenvolvimento do seu
potencial intelectual e conhecimento técnico-cientifico, mas também contribuir para

sua formacgado visando o exercicio da cidadania.

O ensino médio integrado deve priorizar aspectos do conhecimento oriundos da
formacao geral, articulando- os com conhecimentos especificos da area técnica, de
modo que desenvolva os atributos intelectuais dos educandos para que os mesmos
aprendam a lidar com a complexidade do mundo do trabalho, assim como, prepara-los

para a vida.

Especificos

Como objetivos especificos, destacam-se os apresentados na Resolucdo n22, de

30 de Janeiro de 2012, a saber:

e garantir a educacdo tecnoldgica bdsica, a compreensao do significado da
ciéncia, das letras e das artes;

e promover o processo histdrico de transformagdo da sociedade e da
cultura;

e promover/divulgar a lingua portuguesa como instrumento de
comunicac¢ao, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;

e adotar metodologias de ensino e de avaliacdo de aprendizagem que
estimulem a iniciativa dos estudantes;

e organizar os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo de tal

forma que, ao final do Ensino Médio, o estudante demonstre o dominio
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dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a producdo

moderna e o conhecimento das formas contemporaneas de linguagem.
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7. A EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL
MEDIO INTEGRADA AO ENSINO MEDIO: BREVE
HISTORICO LEGAL

A Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Técnico
desenvolveu-se nas Escolas Técnicas Federais e Centros Federais de Educagao
Tecnoldgica até o fim dos anos 90, amparadas pela Lei 5692/71 (Lei da Reforma de
Ensino de 1 e 2 Graus), a qual estruturava a educacdo de nivel médio brasileiro

(denominado 20 grau) como sendo um curso profissionalizante destinado para todos.

Ap0s a publicacdo da Lei 9394/96, ocorreu uma dualidade entre a Gltima etapa
da educacdo bdésica, que passa a denominar-se Ensino Médio, e a Educac¢do Profissional.
Nesta lei, a educagdo brasileira fica estruturada em dois niveis — Educagao Basica
(formada pelo Ensino Fundamental e Médio) e a Educag¢do Superior. A Educacao
Profissional ndo faz parte explicita destes niveis, sendo considerada algo que acontece
paralelamente. Com isso, somente as Escolas Técnicas Federais e Centros Federais de
Educacdo Tecnoldgica continuaram a ministrar o Ensino Técnico Integrado ao Ensino

Médio.

Com a publicacdo do Decreto 2208/97 (Reforma da Educagdo Profissional), o
Ensino Médio passa a assumir de forma legal um sentido puramente propedéutico,
enquanto a Educacdo Profissional foi separada do Ensino Médio, sendo oferecida de
duas formas. A primeira- concomitante ao médio, na qual um estudante pode cursar o
ensino médio e um curso técnico ao mesmo tempo, e a segunda- na forma seqtiencial,

cujo publico-alvo sdo aqueles que ja concluiram o ensino médio.

Em consonancia com o Documento Base do MEC “Educag¢do Profissional Técnica
de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio” (BRASIL/MEC/SETEC, 2007), “durante o ano
de 2003 e até julho de 2004, houve grande efervescéncia nos debates relativos a relacdo

IH

entre o ensino médio e a educacao profissiona
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Retomou-se a discussdo acerca da educacdo politécnica, compreendendo-a
como uma educagdo unitdria e universal com o intuito de superar a dualidade entre

cultura geral e cultura técnica.

A partir de entdo, a politica de ensino médio fora orientada pela construcdo de
um projeto que superasse a dualidade entre a formacgao especifica e a formacgao geral,
ou seja, que ndo focasse somente nos objetivos do mercado de trabalho, mas também
na pessoa humana e conseqlientemente na formacgdo de cidadaos para a sociedade. Tal
proposta tomou como base trés aspectos, a saber: o trabalho, a ciéncia, a cultura e a
tecnologia, resultando em uma nova regulamentacdo para o ensino médio e

profissional- o Decreto 5154/04.

Com o Decreto 5154/04, foi possivel viabilizar o Ensino Médio e Técnico em um
unico curso. Nos Centros Federais de Educacdo Tecnolégica, houve forte orientacdo
politica no sentido de se elaborar projetos pedagégicos de cursos técnicos nesta nova

modalidade de ensino.

A Lei 11892/08, que estabeleceu a Rede Federal de Educacdo Tecnoldgica e os
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia colocada a Educac¢ao Profissional

Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Técnico como prioritaria nestes contextos.

A Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino
Médio: Principios Norteadores

As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio articulam-se com as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica e reinem principios,
fundamentos e procedimentos, definidos pelo Conselho Nacional de Educacdo, para
orientar as politicas publicas educacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios na elaboracao, planejamento, implementacao e avaliacdo das propostas
curriculares das unidades escolares publicas e particulares que oferecem o Ensino

Médio.
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As unidades escolares que ministram esta etapa da Educacdo Basica devem
estruturar seus projetos politico-pedagdgicos considerando as finalidades previstas na

Lei n29.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Sdo elas:

I.  a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

II. a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar a novas
condicdes de ocupagao ou aperfeicoamento posteriores;

lll. o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV. a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria com a pratica.
O Ensino Médio em todas as suas formas de oferta e organizacdo, baseia-se em:

I. formacao integral do estudante;

II.  trabalho e pesquisa como principios educativos e pedagdgicos,
respectivamente;

lll.  educacdo em direitos humanos como principio nacional norteador;

IV.  sustentabilidade ambiental como meta universal;

V. indissociabilidade entre educacdo e pratica social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos sujeitos do processo educativo,
bem como entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem;

VI.  integragdao de conhecimentos gerais e, quando for o caso, técnico-
profissionais realizada na perspectiva da interdisciplinaridade e da
contextualizacao;

VIl.  reconhecimento e aceitacdo da diversidade e da realidade concreta dos
sujeitos do processo educativo, das formas de producdo, dos processos

de trabalho e das culturas a eles subjacentes;
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VIll.  integracdo entre educacdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da
tecnologia e da cultura como base da proposta e do desenvolvimento

curricular.

O trabalho é conceituado na sua perspectiva ontoldgica de transformacdo da
natureza, como realizagdo inerente ao ser humano e como mediagdo no processo de

producdo da sua existéncia.

A ciéncia é conceituada como o conjunto de conhecimentos sistematizados,
produzidos socialmente ao longo da histdria, na busca da compreensao e transformacao

da natureza e da sociedade.

A tecnologia é conceituada como a transformacao da ciéncia em forg¢a produtiva
ou mediacdo do conhecimento cientifico e a producdo, marcada, desde sua origem,

pelas relagdes sociais que a levaram a ser produzida.

A cultura é conceituada como o processo de producao de expressées materiais,
simbolos, representacdes e significados que correspondem a valores éticos, politicos e

estéticos que orientam as normas de conduta de uma sociedade.

O curriculo é conceituado como a proposta de acdo educativa constituida pela
selecdo de conhecimentos construidos pela sociedade, expressando-se por praticas
escolares que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes,
permeadas pelas relagdes sociais, articulando vivéncias e saberes dos estudantes e
contribuindo para o desenvolvimento de suas identidades e condicGes cognitivas e

socio-afetivas.

O Trabalho como Principio Norteador no Processo de Integracao da
Educac¢ao Basica e Profissional

SAVIANI (1989) afirma que o trabalho pode ser considerado um principio
educativo com base em trés aspectos. Primeiramente, considera-se o trabalho um
principio educativo uma vez que determina por meio do grau de desenvolvimento social

atingido ao longo da histdria, o modo de ser da educacdo em seu conjunto. Sendo assim,
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os modos de producdo correspondem a modos distintos de educar com uma

correspondente forma dominante de educacao.

Em um segundo momento, o trabalho é um principio educativo na medida em
gue estabelece exigéncias particulares que o processo educativo devera ser capaz de
preencher, em vista da participagao ativa dos membros da sociedade no trabalho

socialmente produtivo.

Por fim, o trabalho pode ser considerado um principio educativo na medida em
gue determina a educa¢cdo como uma modalidade diferenciada de trabalho: o trabalho

pedagdgico (SAVIANI, 1989, pp. 1-2).

Segundo FRIGOTTO, CIAVATTA & RAMOS (2005), para os individuos que
conseguem construir suas trajetdrias formativas em tempos “regulares” — ou seja, por
meio de um processo de escolarizagdo que acompanha sua faixa etdria —, a relagcdo entre
conhecimento e atividade produtiva acontece de forma mais imediata a partir de uma

determinada etapa educacional.

No contexto brasileiro, isto ocorre no ensino médio porque nesse momento, os
individuos encontram-se em processo de configuracdo de sua cidadania e de vida
economicamente ativa. De acordo com estes autores, “a experiéncia educativa, nessa
etapa, entdo, deve proporcionar o desenvolvimento intelectual e a apreensdo de
elementos culturais que possibilitem a configuracéo desses horizontes”. Ademais,
percebe-se que a relacdo entre mundo do trabalho e conhecimento tende a ficar mais
proxima do ensino médio, pois, nesta etapa, é possivel compreender o processo
histérico de transformacdo da ciéncia em forca produtiva por meio do desenvolvimento
tecnolégico. Nesse momento, o acesso ao conhecimento sistematizado proporciona a
formacao cultural e intelectual do estudante, permitindo “a compreensao do significado
da ciéncia, das letras e das artes; o processo histérico de transformacao da sociedade e
da cultura; a lingua portuguesa como instrumento de comunicacdo, acesso ao

conhecimento e exercicio da cidadania” (Lei n2 9.394/96, art. 36, inciso |).
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8. O CURSO TECNICO INTEGRADO EM ENFERMAGEM
AO ENSINO MEDIO

O Curso Técnico em Enfermagem

CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Objetivo do curso

O curso Técnico em Enfermagem tem por objetivo a formacdo de profissionais em
Nivel Médio para atuarem no processo de promogao, recuperagdo e manutengao da
saude da comunidade em conjunto com as equipes de Saude. De acordo com o
projeto pedagdgico da instituicdo, objetiva-se também uma formagado humanistica e
integral para que, além de técnicos, os profissionais sejam cidadaos criticos e
reflexivos capazes de compreender e atuar em sua realidade, explorando o uso das

tecnologias com responsabilidade social.

Publico-alvo

Estudantes provenientes 92 ano do Ensino Fundamental.

Perfil Profissional de Conclusao

O Técnico em Enfermagem atua na promocgao, prevengao, recuperacao e reabilitacdo
dos processos saude—doenca, colabora com o atendimento das necessidades de
salde dos pacientes e comunidade, em todas as faixas etdrias, promove ac¢des de
orientacdo e preparo do paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais
como: curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, nebuliza¢des, banho de
leito, mensuracdo antropométrica e verificacao de sinais vitais, dentre outros e presta
assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirdrgicos. Este profissional atua em

hospitais, clinicas e postos de saude, empresas e domicilios.
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Duracao e Carga Horaria do Curso

+ Duracdo do curso: 3 anos

+ Total de horas de Estégio Curricular: 600h (contabilizadas nas 1.800h)

Diploma

+ Diploma: Técnico em Enfermagem
+ Registro Profissional: Conselho Regional de Enfermagem- COREN

4 Area Profissional: Satde

Componentes Curriculares do Curso Técnico em Enfermagem
Eixo Basico

+ Biologia

+ FEducacdo Artistica
+ FEducacdo Fisica
+ Filosofia

*Fisica

+ Geografia
+Historia=e

LPLB

+ Lingua Estrangeira
+ Matematica

+ Quimica
+Sociologia

Eixo Profissional

Saude Mental/Psicologia

Fundamentos de Enfermagem

Saude Coletiva

Anatomia e Fisiologia Humana

Microbiologia e Parasitologia

Intercorréncia Clinica l e Il

Materno-Infantil 1 e Il

Pratica Profissional e Atendimento Basico de Saude | e |l
Pediatria

Enfermagem na Assisténcia ao Paciente Grave
Intercorréncia Cirurgica l e Il
Etica/Administracdo

FEEEFRFREEE
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\ + Estagio Curricular Supervisionado em Unidade de Saude

Matriz Curricular do Curso Técnico em Enfermagem de Nivel Médio
Integrados ao Ensino Médio do CEFET/RJ UnED Nova Iguagu

Disciplinas 1¢ 20 3¢ Total de Total
ANO | ANO | ANO Tempos de CH
ARTES 0 0 2 2 66
BIOLOGIA 0 2 2 4 133
EDUCACAO FISICA 2 0 0 2 66
FILOSOFIA 2 2 2 6 200
FISICA 3 3 0 6 200
GEOGRAFIA 2 2 0 4 133
HISTORIA 2 2 0 4 133
LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 0 4 133
LPLB 4 4 4 12 400
MATEMATICA 4 4 4 12 400
SOCIOLOGIA 2 2 2 6 200
QUIMICA 3 3 0 6 200
EIXO PROFISSIONAL 12 12 12 36 1200
ESTAGIO
Enfermagem 600 104 600
Demais cursos técnicos 400 104 400
TOTAL
Enfermagem 38 38 628 104 4044
Demais cursos técnicos 38 38 420 104 3844




9. CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliagdo do rendimento escolar compreenderd a verificagdo do
aproveitamento e da assiduidade. A verificacdo do aproveitamento escolar serd feita por
disciplina, mediante as formas e procedimentos de avaliacdo previstos no planejamento,
aprovados em reunido de colegiado, a ser encaminhado a Sec¢do de Articulagdo

Pedagdgica (SAPED) para conhecimento e acompanhamento.

O planejamento devera especificar os processos de avaliagdo dos objetivos a

serem atingidos em cada disciplina.

Cada aluno terd registrado um grau por disciplina, correspondente ao resultado

do conjunto de avaliagdes realizadas em cada bimestre.

O grau bimestral corresponderd ao resultado de, no minimo, duas notas
atribuidas a formas de avaliagdo que atendam as peculiaridades didatico-pedagdgicas
de cada disciplina. Para as disciplinas avaliadas por competéncias, o aluno tera

registrado se, efetivamente, as adquiriu ou nao.

Para o registro dos graus no diario de classe, dever-se-dao utilizar nameros

compreendidos entre zero e dez, até a primeira casa decimal, para todas as disciplinas.

Adotar-se-a o critério universal de arredondamento, isto é, fracdes iguais ou
superiores a meio décimo serdo arredondadas para cima e fragGes inferiores, para baixo.

Por exemplo: 5,94 deverd ser arredondado para 5,9, e 5,95, para 6,0.

Constara do calendario letivo oficial a previsdo, a cada bimestre, de um periodo
para a realizacdo das provas bimestrais, bem como de um prazo para a entrega dos graus

ao 6rgdo competente.

As Coordenadorias poderao definir, em seus colegiados, formas de avaliacao que

as excluam do periodo de provas bimestrais constante do calenddario oficial.
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As provas com periodo previsto no calendario letivo oficial terdo a supervisao do
orgao pedagodgico competente, visando ao aperfeicoamento qualitativo do citado

instrumento de avaliagao.

Os resultados das avaliacbes do aproveitamento escolar deverdo ser
transmitidos aos alunos pelos professores. Tais resultados constardao do boletim a ser

entregue aos alunos, de acordo com o Calendario Escolar.

As provas, testes e trabalhos escritos deverdo trazer discriminados, além do valor

total, os valores de cada item ou questao.

Dever-se-a proceder a vista de prova, de teste ou de trabalho dentro do prazo de
entrega de graus do respectivo bimestre letivo, sendo esta a oportunidade para o aluno

solicitar ao professor a revisdao do grau atribuido, quando o considerar indevido.

As provas, testes e trabalhos escritos deverdo ser devolvidos aos alunos apds a
vista da avaliagdo escrita. O aluno que, por qualquer motivo, ndao receber sua prova,
teste ou trabalho escrito, conforme previsto no paragrafo anterior, devera solicita-lo(s)
ao professor, no prazo de trés dias Uteis, a contar do dia da entrega do(s) referido(s)
documento(s) pelo professor, que, apds este prazo, disponibilizara ao representante da

turma os que estiverem sob sua responsabilidade.

Os alunos que faltarem a(s) prova(s) realizada(s) bimestralmente terdo direito a
segunda chamada, nos casos previstos em lei, e seus pedidos deverao ser encaminhados
em até trés dias Uteis ao Departamento de Ensino Médio e Técnico (DEMET), a partir da

data da realizacdo da(s) prova(s), para serem deferidos ou ndo.

Caberd a Coordenadoria, juntamente com o professor da disciplina, e sob a
supervisdo Secdo de Articulacdo Pedagdgica (SAPED) marcar a data adequada para a

realizacdo da prova de segunda chamada.

O aluno que se ausentar por longo periodo poderd solicitar época especial para

realizacdo de avaliagdes, por meio de recurso com justificativa compativel.
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Os alunos que se afastarem para fins de representacdo do CEFET/RJ, em
atividades académicas, desportivas, visitas técnicas e todas as outras que se
caracterizarem como ensino, pesquisa ou extensdao também terdo direito a época
especial. Nesses casos considerar-se- 8 periodo de afastamento tendo inicio na data

marcada para sua saida até a data marcada para sua chegada ao CEFET/RJ.

Nenhuma avaliagdo poderd ser marcada para data posterior ao Conselho de
Classe do final do periodo letivo. No final do periodo letivo serd oferecida uma Prova
Final (PF) com os conteudos lecionados ao longo do periodo letivo de cada disciplina.
Somente poderdo fazer a Prova Final (PF) os alunos cuja média aritmética dos graus

bimestrais for inferior a 6,0 (seis).

Para a verificacdo do aproveitamento escolar, serd apurada uma Média Final
(MF) em cada disciplina. A Média Final (MF) serd igual a média aritmética dos graus
bimestrais (MB), se esta for igual ou superior a 6,0 (seis). Caso contrario, a Média Final
(MF) sera igual a média aritmética entre o grau obtido na Prova Final (PF) e a média

aritmética dos graus bimestrais (MB).

Critérios de Recuperagao

A recuperacgao sera ao longo do periodo letivo e terd por finalidade fazer com
gue o aluno alcance os objetivos de ensino estabelecidos para este periodo, em cada
componente curricular, sendo desenvolvida na forma de aulas, estudos dirigidos ou
atividades paralelas as regulares, em horario diferente delas. A recuperacdo sera
oferecida, obrigatoriamente, pelas Coordenadorias, em paralelo as atividades regulares

previstas pelo calendario escolar.

O procedimento para a recuperacdao em cada disciplina serd estabelecido pela
Coordenadoria a qual a disciplina esteja vinculada, consultados o respectivo colegiado e

a Supervisdo Pedagdgica.

A frequéncia as atividades de recuperacdo sera facultativa ao aluno, porém o

registro da frequéncia devera ser feito pelas Coordenadorias e encaminhado ao
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professor e a DIAPE. A assiduidade serd apurada sobre o somatdrio das horas letivas

previstas em cada disciplinada série.

Critérios de Aprovagao e Reprovagao

Independentemente de quaisquer resultados de aproveitamento, serd
considerado reprovado, no periodo letivo, o aluno que nao alcancar assiduidade minima
de 75% da carga horaria total de todas as disciplinas do periodo. A auséncia prolongada
do aluno devera ser comunicada pelos professores ao setor pedagdgico, diretamente ou

por escrito, e este, aos pais ou responsaveis pelo aluno.

Serd considerado aprovado em uma disciplina o aluno com Média Final (MF)
igual ou superior a 6,0 (seis) e aprovado em assiduidade. No caso das avaliagGes por
competéncias, serd considerado aprovado na disciplina o aluno aprovado em

assiduidade e que tiver aproveitamento de competéncias na disciplina.

Serd promovido ao periodo letivo seguinte o aluno aprovado em todas as
disciplinas do periodo cursado, ou o aluno que ficou reprovado em até 3 disciplinas,

mediante sistema de dependéncia.

Ter-se-a como reprovado no periodo letivo, tendo que cursar a série inteira
novamente, o aluno que ficar reprovado em 4 ou mais disciplinas, quaisquer que sejam

elas.

A situacdo final do aluno sera obrigatoriamente julgada pelo Conselho de Classe,
nos termos das normas especificas que regem a instalacdo e o funcionamento do
mesmo, tendo como principio orientador da decisdo o predominio do desempenho
global do estudante, nos campos cognitivo, afetivo e psicomotor. O Conselho de Classe
pode aprovar com média 6,0 (seis) os alunos que ndo obtiverem esta Média Final, em
qualquer disciplina, se for o entendimento da maioria dos professores que compdem o

referido Conselho.

Podera ficar isento de matérias ja cursadas, ou competéncias adquiridas, a

critério da Coordenadoria de disciplina competente, o aluno transferido que, ao ser
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matriculado no CEFET-RJ, apresentar comprovacdo de estudos realizados com

aproveitamento.

O aluno reprovado no periodo letivo podera solicitar isencdo da(s) disciplina(s)

em que foi aprovado, independente da média obtida no ano anterior.

As isengdes e dispensas em Educacao Fisica serdo concedidas de acordo com a
legislagdo em vigor. A dispensa da parte pratica de Educacdo Fisica ndo exime o aluno

de participar das aulas, de forma diferenciada.
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10. AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Complementando sua formagdo técnica-profissional, os alunos do CEFET/RJ
UnED NI tém a oportunidade de desenvolver ao longo do curso diversas atividades, tais

como:

O estagio do CEFET/RJ UnED Nova lguagu é regido pela Lei 11.788 e pela
Resolugdo n2 02/2009 estabelecida pelo Conselho do Departamento do Ensino Médio e

Técnico (CONDMET) do CEFET/RJ.

Estagio Supervisionado e outros estagios do Curso Técnico de
Enfermagem

O curso técnico de Enfermagem tem a duragdo de 03 (trés) séries anuais, as quais
ocorrem de forma integrada ao ensino médio, proporcionando ao educando a
ampliacdo e o aprofundamento de conhecimentos cientifico-tecnoldgicos, com o
objetivo de atingir as competéncias gerais e especificas da habilitacdo, com vista ao
desempenho eficiente e eficaz das atividades do técnico no cotidiano da pratica

assistencial.

Neste sentido, em consonancia com as diretrizes legais do Conselho Federal e
Regional de Enfermagem, o estdgio supervisionado de enfermagem é uma disciplina
obrigatéria, a qual tem como objetivo proporcionar a experiéncia pratica que é exigida
a categoria de Técnico de Enfermagem, permitindo, assim, desenvolver as habilidades e
competéncias e possibilitando a aplicagdo pratica de conhecimentos adquiridos em

aulas teodricas e de laboratorio.

Por tudo isso, a atividade em campo de pratica possibilita permear, ampliar e
atualizar, mais agilmente, os conteudos estabelecidos no ensino, em consonancia com

as constantes inovagoes do processo produtivo do trabalho na atualidade.
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Do acompanhamento do estagio supervisionado de Enfermagem

Tendo em vista a complexidade das a¢des do Técnico de Enfermagem, uma vez
gue estes trabalham diretamente com a fragilidade dos processos de saude e de doenca
vividos pela populagao, ha a necessidade de acompanhamento de perto das atividades

da disciplina de Estagio.

E valido ressaltar que as atividades da disciplina de Estagio supervisionado visam
proporcionar ao aluno a experiéncia pratica em assistir ao cliente, a familia e a
comunidade. Por isso, devido a complexidade das acdes, ou seja, ao perigo iminente de
perda de vida ao qual estdo sujeitos os clientes, os estagidrios necessitam de
acompanhamento de perto pelos seus docentes, assim como estabelece a Resolucdo

COFEN 371/2010.

E importante frisar que a organizacdo e estruturacdo do estagio supervisionado
visa atender as determinacdes e exigéncias do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem — “dos principios fundamentais”, as diretrizes que orientam a formacgao do
corpo Técnico de Enfermagem que sao exigidas pelo Conselho Regional de Enfermagem
(COREN/RJ) e a propria Legislagdo do Conselho Federal de Enfermagem - Resolugdo

COFEN 371/2010.

Dos Locais para Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado de Enfermagem do CEFET — UnED-NI é
desenvolvido nas Unidades de atendimento a salde conveniadas a instituicao de ensino
CEFET. Tais unidades sdo representadas por: Hospitais, Postos de Saude, Maternidades,

Instituicdes de atendimento psiquiatrico.

O desenvolvimento do Estdgio supervisionado em instituicGes de saude
diversificadas atende as demandas pedagdgicas pertinentes a formacdo do Técnico de
Enfermagem, além de possibilitar uma experiéncia ampla no atendimento a saude da
populacdo, e ainda se encontra em consonancia com as determinacdes dos drgdos de

fiscalizacdo do exercicio profissional da Enfermagem.
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Da Supervisao de Estagio Curricular Supervisionado

A atividade de supervisdo de Estdgio compreende a complementacdo da
formacao do Técnico de enfermagem, ou seja, 0 momento de vivenciar em campo
pratico as atividades exercidas pelo Técnico de Enfermagem no cotidiano da assisténcia

a saude.

Neste sentido, a pratica desenvolvida na disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado de Enfermagem é realizada com supervisao direta dos docentes da
unidade de Ensino CEFET-UnED-NI, assim como é estabelecido nas diretrizes legais do
Conselho Regional de Enfermagem — RJ e do Conselho Federal de Enfermagem, através

da resolugdo 371/2010, onde cita:

CONSIDERANDO o Art. 32, § 12, da Lei n? 11.788,
de 26 de setembro de 2008, que dispde sobre o estdgio de
estudantes e prevé a participacao, além do professor da
instituicdo de ensino, de supervisor da parte concedente

no acompanhamento efetivo do estagio;

CONSIDERANDO o Art. 39, alinea “b”, da Lei n®
2.604, de 17 de setembro de 1955, que regula o exercicio
profissional da Enfermagem, segundo o qual é atribuicdo
do Enfermeiro a participa¢do no ensino em Escolas de

Enfermagem e de Auxiliar de Enfermagem;

Art. 32 - Na auséncia do professor orientador da
instituicdo de ensino, é vedado ao Enfermeiro exercer,
simultaneamente, a fungao de supervisor de estagios e as
atividades assistenciais e/ou administrativas para as quais

estiver designado naquele servico.

Cabe ressaltar que para a execucdo da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado de Enfermagem, torna-se necessario realizar um planejamento do

guantitativo de alunos por docente, obedecendo: as normas institucionais que
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abrangem as ComissGes de Infec¢cdo Hospitalar, a Legislacdo de Estagio 11.788/2008,
segundo a qual se deve considerar a proporcionalidade do nimero de estagidrios por

docente e por nivel de complexidade assistencial.

Art. 22 — No planejamento e execuc¢ao do estagio,
além da relagdo entre o numero de estagidrios e o quadro
de pessoal da instituicdo concedente, prevista no Art. 17
da Lei n2 11.788/2008, deve-se considerar a
proporcionalidade do nimero de estagidrios por nivel de
complexidade da assisténcia de Enfermagem, na forma a

seguir:

I.  assisténcia minima ou autocuidado -
pacientes estdveis sob o ponto de vista
clinico e de Enfermagem e fisicamente
autossuficientes quanto ao atendimento
das necessidades humanas bdsicas — até 10
(dez) alunos por supervisor;

Il. assisténcia intermedidria — pacientes
estaveis sob o ponto de vista clinico e de
Enfermagem, com parcial dependéncia das
acoOes de Enfermagem para o atendimento
das necessidades humanas basicas — até 8
(oito) alunos por supervisor;

lll.  assisténcia semi-intensiva — cuidados a
pacientes crénicos, estaveis sob o ponto de
vista clinico e de Enfermagem, porém com
total dependéncia das agdes de
Enfermagem quanto ao atendimento das
necessidades humanas basicas — até 6 (seis)

alunos por supervisor;
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IV. assisténcia intensiva — cuidados a pacientes
graves, com risco iminente de vida, sujeitos
a instabilidade de sinais vitais, que
requeiram assisténcia de Enfermagem e
médica permanente e especializada — até 5

(cinco) alunos por supervisor.

Com base nestas diretrizes, na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado de
Enfermagem, a Coordenagdo de Enfermagem realiza a divisdao dos estagiarios em
grupos, os quais obedecem ha uma escala de estagio previamente definida em conjunto

com as instituicdes concedentes.

E importante ressaltar que o estigio é realizado mediante convénio
preestabelecido entre a instituicdo de ensino e a instituicdao concedente, acompanhada

de toda a documentagdo exigida na legislagdo.

Das Areas de Estagio Curricular Supervisionado

A disciplina de Estagio Curricular Supervisionado de Enfermagem visa atender as
demanda pedagodgicas relacionadas ao desenvolvimento das competéncias e
habilidades para a formacao do técnico de enfermagem. E, por isso, busca proporcionar
as experiéncias de aprendizagem pratica nas diversas areas de atuacao do técnico de

enfermagem no atendimento a saude.

Neste sentido, as atividades praticas da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado de Enfermagem, sdao desenvolvidas sob a responsabilidade da
Coordenacdo de Enfermagem e do Colegiado de Enfermagem, onde o estagiario presta

assisténcia de nivel Técnico nas areas:

e Assisténcia a Saude do adulto e do idoso, Saude Materno-infantil, Saude
Mental, Assisténcia ao cliente grave, Saude Coletiva, Assisténcia ao
Cliente Cirurgico no pré, trans e pés-operatodrio, incluindo as atividades
pertinentes a central de material e esterilizagdo e as atividades do Centro

Cirurgico.
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e Assisténcia de enfermagem em nivel técnico aos clientes idosos, criangas,
gestantes e adultos em estados patoldgicos.

e Cuidados em niveis primadrio, secundario e terciario aos clientes: saude
do trabalhador, saude da crianca e do adolescente, saude do adulto,
salde materno-infantil e saide mental.

e Realizar atividades que enfatizem a promogao e a preven¢ao em saude.

E importante enfatizar ainda que a Enfermagem enquanto profissdo trabalha
com o universo de clientes, com a familia e a comunidade, no momento mais fragil de
suas vidas, o qual representa os processos patoldgicos, cirlrgicos, acidentes, ou seja, um
universo que demanda o desenvolvimento de aprendizagens que contemplem

conteudos que estdo além das habilidades tecnicistas.

Neste sentido, o trabalho docente vai além do treinamento, ou seja, estd
baseado na “formacdo” do Técnico de Enfermagem, devido a qual as atividades
docentes devem permear aspectos filoséficos e sociais que alicercem o
desenvolvimento de competéncias e habilidades direcionadas a Humanizacdo da
assisténcia a saude. Pois trabalhar na Enfermagem significa dizer que “somos gente que

cuida de gente”.

Monitoria

A monitoria tem como objetivo despertar no aluno do ensino médio, técnico ou
superior do CEFET/RJ, com aproveitamento satisfatorio, o interesse pela carreira
docente e assegurar a cooperacdo do corpo discente com o corpo docente, nas
atividades de ensino. O monitor tem como atribuicdo auxiliar os professores em tarefas

didaticas.

Vale ressaltar que a funcdao de monitor ndo constitui cargo ou emprego nem

representa vinculo empregaticio de qualquer natureza com o CEFET/RJ.
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Atividades de Extensao

O Programa de Bolsa de Extensdo (PBEXT) — Bolsa destinada a estudantes da
Educagdo Superior e Profissional de Nivel Médio do Sistema CEFET/RJ, para o
desenvolvimento de atividades de extensao destinada a ampliar e fortalecer a interagao
da Instituicdo com a comunidade- é gerido pela Diretoria de Extensdo — DIREX/

Departamento de Extensao e Assuntos Comunitarios — DEAC.
Para fins de inscri¢do, é necessario:

a. Ser aluno regularmente matriculado nos cursos presenciais do
CEFET/RJ e cursando disciplinas. No caso de alunos regularmente
matriculados em cursos de Educacdo Profissional Técnica, em
regime de concomitancia externa, somente poderao fazer jus aos
Programas de Assisténcia Estudantil aqueles que estudarem em
Instituigdes Publicas de Ensino Médio ou estiverem matriculados
em Instituicdes Privadas, desde que possuam bolsa de estudos
comprovadamente integral e que, além disso, apresentem
compatibilidade entre as cargas horarias académicas;

b. Atender as exigéncias determinadas pelo perfil da atividade;

c. Dispor de 20 (vinte) horas semanais para atuar na atividade;

d. Nao estar participando, atualmente, de projetos de extensdo,
pesquisa, monitorias ou estagios administrativos, como bolsista,
monitor ou estagiario;

e. Nao estar com pendéncias de relatdrios de extensdo, quando for
0 caso;

f. Curriculo Lattes.

Projetos de Pesquisa

Os alunos podem participar do desenvolvimento de projetos de pesquisa,
podendo vir a integrar um dos diversos grupos de pesquisa da instituicdo cadastrados
no CNPq. A participacdo em projetos de pesquisa, além de sua importancia académica,

permite aos alunos se relacionarem com outros docentes e discentes. Os alunos
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inseridos em projetos de pesquisa podem concorrer a bolsas de Iniciacdo Cientifica

financiadas pelo préprio CEFET/RJ bem como por érgados de fomento a pesquisa.

Projetos de Iniciacdo Cientifica (PIBIC-EM)

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo Cientifica — Ensino Médio (PIBIC-
EM)- é um programa destinado a estimular o interesse pela pesquisa cientifica e
desenvolvimento tecnolégico em estudantes do ensino médio e técnico. O Programa

PIBIC-EM visa, ainda:

e Contribuir para a formacado de recursos humanos, tanto para a pesquisa,
quanto para qualquer atividade profissional;

e Estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de ensino
médio e técnico em suas atividades cientifica, tecnoldgica, profissional e
artistico-cultural;

e Proporcionar ao bolsista a aprendizagem de técnicas e métodos de
pesquisa, estimulando o desenvolvimento do seu pensamento cientifico
e da sua criatividade;

e Possibilitar uma maior interacdo entre o ensino médio e técnico com a

graduacdo e a pos-graduacao.
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11. MECANISMO DE ADMISSAO

Por classificacdao por processo seletivo

A admissao nos cursos técnicos de nivel médio integrados ao ensino médio do
CEFET/RJ UnED NI ocorre por meio de processo seletivo. O processo seletivo de
classificacdo de candidatos aos cursos de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio,
mediante a realizacdo de provas abrangendo as areas de conhecimento da base nacional
comum dos curriculos do Ensino Fundamental, visa ao preenchimento de vagas nos
cursos da Unidade Maracanad, Nova Iguacu, Maria da Graca, Nova Friburgo, Petrépolis,

Itaguai, Angra dos Reis e de Valenca.

O processo seletivo é composto por duas fases. A primeira fase consta de uma
prova objetiva de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha das seguintes disciplinas,
a saber: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias (Fisica, Quimica e Biologia), Estudos
Sociais (Histdria e Geografia). Esta fase visa a pré-selecio de uma quantidade de
candidatos equivalente (a aproximadamente) o dobro do numero de vagas oferecidas

para a Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio por Unidade.

Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, o critério de desempate,

para cada Unidade, obedecera a seguinte ordem:

a. maior numero de pontos obtidos na prova de Lingua Portuguesa;
b. maior numero de pontos obtidos na prova de Matematica;
c. maior numero de pontos obtidos na prova de Ciéncias;

d. idade dos candidatos, da maior para a menor.

Em caso de empate com o numero de pontos do ultimo candidato selecionado,
todos os candidatos com o mesmo numero de pontos na Unidade de op¢ao do concurso

estardo aptos a segunda fase.
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12. PROGRAMAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

O Programa de Assisténcia Estudantil tem como fundamento a promoc¢do do
acesso e da permanéncia dos alunos na Instituicdo, que estejam em condigdo de

vulnerabilidade social e/ou econdmica, contribuindo para a sua formagdo académica.
O Programa de Assisténcia Estudantil no CEFET/RJ tem como objetivos:

I.  propiciar as condi¢des de acesso e de permanéncia dos alunos nas
modalidades de Educacdo Superior e Profissional de Nivel Médio
oferecida pelo CEFET/RJ;

II.  minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na
permanéncia e conclusdo da Educacdo Superior e Profissional de Nivel
Médio;

lll.  reduzir as taxas de retencdo e evasao;

IV.  contribuir para a promogdo da inclusdo social dos alunos do CEFET/RJ

pela educagao.

Compdem o publico alvo para este programa, os alunos regularmente

matriculados nos cursos presenciais do CEFET/RJ e cursando disciplinas.

No caso de alunos regularmente matriculados em cursos de Educacdo
Profissional Técnica, em regime de concomitancia externa, somente poderao fazer jus
aos Programas de Assisténcia Estudantil aqueles que estudarem em InstituicGes Publicas
de Ensino Médio ou estiverem matriculados em Instituicdes Privadas, desde que
possuam bolsa de estudos comprovadamente integral e que, além disso, apresentem

compatibilidade entre as cargas horarias académicas.

Programa de Auxilio ao Estudante com Necessidade Especifica - PAENE

Programa destinado a alunos que comprovem deficiéncia de natureza motora,
sensorial ou multipla de acordo com as definicées das alineas a, b, c, e, artigo 5°, do

Decreto n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2004:
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a.

Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretamento o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;
Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta
e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
freqliéncias de 500Hz, 1.000Hz e 3.000Hz;

Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menos que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo éptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das

condi¢Oes anteriores.

d. Deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

Este Programa é destinado a facilitar a acessibilidade, permanéncia e formacao

de qualidade aos estudantes com necessidades especificas.

Programa de Auxilio Emergencial- PAEm

O aluno devera ser encaminhado pela Divisdao de Apoio Pedagdgico ou pelos
6rgaos equivalentes em cada Campus, em primeira instancia, para o profissional
Assistente Social que atuara neste Programa em conjunto com o Nucleo de Assisténcia
Estudantil — NAE- avaliando o acesso do aluno ao auxilio. A avaliacdo sera concebida

através de critérios técnicos profissionais, atendendo as condi¢des estabelecidas em
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Este Programa é destinado a minimizar as dificuldades socioecon6micas

emergenciais que comprometem a permanéncia do estudante na Institui¢do.

Programa Auxilio Alimentagao- PAA

Programa destinado a alunos que possuem valor de renda bruta per capita
familiar de até 1,5 (hum e meio) salario minimo (base nacional dezembro/2011), ou seja,
de RS 817,50 (oitocentos e dezessete reais e cinquenta centavos), a ser calculada a partir
das informagbes contidas em Edital, de forma incondicional e devidamente
comprovada. A renda bruta per capita familiar serd obtida pelo quociente da divisdo da
renda bruta familiar pela quantidade total de membros da familia, de acordo com os

seguintes aspectos:

e Renda Bruta Familiar: é o total dos rendimentos brutos, comprovados
documentalmente independentes de suas naturezas, percebidos por
todos os membros da familia, inclusive os que estdo discriminados no
Paragrafo 29 deste Artigo, desde que residam com o candidato e
contribuam, de forma compulsdria ou ndo, para o sustento do candidato
ao auxilio, mais os rendimentos préprios recebidos pelo mesmo.

e (Quantidade total de membros da familia: total de contribuintes para a
renda bruta familiar, conforme disposto no inciso | deste artigo, mais a

guantidade de pessoas que sejam dependentes da renda bruta auferida.

Para fins de cdlculo da quantidade total de membros da familia, poderdo ser
considerados como dependentes, desde que ndo recebam renda seja de que natureza

for:

l. Pais, avds e bisavds que residam com o candidato;
II.  Cbnjuge ou companheiro(a) do candidato;
lll.  Filho(a) ou enteado(a) de até 21 anos de idade, ou em qualquer idade,
guando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho e que resida

com o candidato;
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VI.

VII.

VIII.

Filho(a) ou enteado(a) universitario(a), ou cursando escola de educacdo
profissional técnica de nivel médio, de até 24 anos, e que resida com o
candidato;

Irmao(a), de até 21 anos, que resida com o candidato ou em qualquer
idade, quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;
Irmao(a), neto(a) ou bisneto(a), sem arrimo dos pais, com idade de 21
anos até 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino
superior ou escola de educacgao profissional técnica de nivel médio, desde
gue o candidato tenha detido sua guarda judicial até os 21 anos;

Menor, de até 21 anos, que o candidato crie e eduque e de quem detenha
a guarda judicial;

Pessoa absolutamente incapaz da qual o candidato seja tutor ou curador.

Este Programa é destinado a atender os estudantes que ndo dispdem de recursos

financeiros suficientes para alimentacdo durante sua permanéncia na Instituicao.
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13. CORPO DOCENTE

O corpo docente do segmento Médio-Técnico do CEFET/RJ Unidade Nova Iguagu

é constituido por um total de 35 docentes distribuidos da seguinte forma: 25 professores

provenientes do Colegiado do Ensino Médio. E 8 professores provenientes do Colegiado

do Curso Técnico em Enfermagem.

CORPO DOCENTE DO EIXO DE FORMAGAO BASICA

Nome Titulagdo Titulagdo Regime de
Académica Profissional Trabalho
Ademar Guimarées Melo Mestrado Licenciado em Integral (DE)
Profissional em Ciéncias
Formacéo Biologicas
Cientifica para
Professores de
Biologia
Adriano de Oliveira Furtado Mestrado em Bacharel em Integral (DE)
Educacdo Musical Mdsica e

Licenciado em
Educacdo Artistica

Alexander Soares Magalh&es

Doutorado em
Ciéncias Sociais

Bacharel e
Licenciado em
Ciéncias Sociais

Integral (DE)

Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Alexandre  Arantes  Pereira Filosofia Licenciado em
Skvirsky Filosofia
André Luiz Correia Lourenco Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Antropologia Licenciado em
Social Historia
Bauer de Oliveira Bernardes Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Quimica Organica Licenciado em
Quimica
Bruno Fraga Fernandes Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Ciéncias Sociais Licenciado em
Historia
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Charlene Cidrini Ferreira Costa

Doutorado em

Bacharel e

Integral (DE)

Estudos de Licenciadaem
Linguagem Letras
Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Gisele Cristina Cohen Fonseca Ciéncias da Licenciadaem
Comunicacéo Letras

Guilherme Dias Marconi da
Costa

Mestrado em
Educacdo Fisica

Licenciado em

Educacao Fisica

Integral (DE)

Mestrado em Bacharel e Integral (DE)
Juliana Abuzaglo Elias Martins Filosofia Licenciadaem
Filosofia
Leonardo Raduan de Felice | Mestrado em Fisica Licenciado em Integral (DE)
Abeid Fisica
Luane da Costa Pinto Lins Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Fragoso Letras — Estudos da Licenciadaem
Linguagem Letras
Marcela dos Santos Nunes Especialista em Licenciada em Integral (DE)
Ensino da Matemética
Matematica
Marcelo dos Reis Lopes Mestrado em Licenciado em Integral (DE)
Ensino da Matemética
Matematica
Marcelo Orozco Morais Doutorado em Licenciado em Integral (DE)
Geografia Geografia :
Marco Antonio Ferreira Marinho Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Lingua Portuguesa licenciado em -
Letras
Marcus Rosa Soares Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Geografia Licenciado em
Geografia
Mariana Neto Silva Andrade Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Literatura Licenciadaem
Comparada Letras
Marta Maximo Pereira Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Ensino de Ciéncias Licenciadaem
Fisica
Thiago de Jesus Esteves Doutorado em Bacharel e Integral (DE)

Educacéo

Licenciado em

Ciéncias Sociais

Viviane Abreu de Andrade

Doutorado em
Ensino em
Biociéncias e
Saude

Licenciatura em

Ciéncias
BiolGgicas
Bacharel em

Biologia Animal

Integral (DE)

Viviane Santana Marquezini

Mestrado em
Lingua Portuguesa

Bacharel e
Licenciadaem
Letras

Integral (DE)
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Welisson da Silva Ferreira Doutorado em Bacharel e Integral (DE)
Ciéncias Licenciado em
Quimica
Wellerson Quintaneiro da Silva Doutorado em Licenciatura em Integral (DE)
Educacéo Matematica
Matematica

Tabela 1- CORPO DOCENTE DO EIXO DE FORMACAO BASICA

CORPO DOCENTE DO EIXO DE FORMACAO PROFISSIONAL

EM TECNICO DE ENFERMAGEM

NoME TITULAGCAO TITULACAO REGIME DE
ACADEMICA PROFISSIONAL TRABALHO
Carla Albano Prata Mestrado em Bacharel em Enfermagem Parcial 20h
Enfermagem
Licenciado em
Residéncia em Enfermagem
Enfermagem
Clinica Médica e
Cirurgica
Especializagdo em
Qualificacdo para o
Magistério Superior
Cristiane Duarte Barbosa Mestrado em Bacharel em Enfermagem Parcial 20h
Enfermagem
Licenciada em
Pds-graduacdo em Enfermagem
Terapia Intensiva
Pds-graduacdo em
Terapia Intensiva
Neonatal
Cristiane Rosa Magalhaes Doutorado Bacharel em Enfermagem | Integral 40H
(DE)
Mestrado Licenciada em
Enfermagem
Fernanda Zerbinato Bispo Bacharel em Enfermagem | Integral 40H
Velasco Mestrado (DE)
Licenciada em
Enfermagem
Marcela dos Santos Ferreira Bacharel em Enfermagem | Integral 40H
Mestrado Licenciada em (DE)

Enfermagem
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Patricia Kelly Caglia Bacharel em Enfermagem Parcial 20h
Braganca Pds-graduacdo em
Terapia Intensiva Licenciada em
Enfermagem
Suzy Darlen Dutra de Mestrado em Bacharel em Enfermagem | Integral 40H
Vasconcelos Enfermagem (DE)
Licenciada em
Qualificacéo para o Enfermagem
Magistério Superior
Julio César Santos da Silva Mestrado Bacharel em Enfermagem | Integral 40H
(DE)
Doutorado Licenciado em
Enfermagem
Ursula Pérsia Paulo dos Mestrado Bacharel em Enfermagem | Integral 40H
Santos (DE)
Licenciado em
Enfermagem
Vanessa Vianna Cruz Mestrado Bacharel em Enfermagem | Substituta 20 H
Licenciado em
Enfermagem
Paula de carvalho Pereira Mestrado Bacharel em Enfermagem | Substituta 20 H

pitombeiras

Tabela 2 - CORPO DOCENTE DO EIXO DE FORMAGAO PROFISSIONAL EM TECNICO DE

ENFERMAGEM

55




14. INFRAESTRUTURA

Em face de a Unidade Descentralizada de Nova Iguagu possuir em torno de 6 anos
de existéncia, isto é, ser nova, suas instala¢des estdao em bom estado de conservagao.
Cumpre destacar que alguns de seus laboratdrios ainda se encontram em fase de

implantagdo, enquanto hd outros em fase de consolidagao.

Em razdo da acdo direta de politicas de desenvolvimento institucional, esta unidade,
nos ultimos anos, tem recebido aporte orcamentdrio expressivo para a montagem de
laboratdrios, aquisicdo de titulos para a biblioteca, reforma de espacos, entre outras

demandas.

Salas de Aula e Auditdrios

A Unidade de Ensino de Nova Iguagu conta com 15 salas de aula e trés auditérios,

sendo dois miniauditdrios e um auditério para 300 pessoas.

As salas de aula do Bloco A ja se encontram informatizadas e refrigeradas,

enquanto as salas de aula do Bloco B estdo em fase de informatizacao e refrigeracao.

Os dois miniauditérios da Unidade também estdo informatizados e refrigerados.

Laboratorios

A seguir se tem um breve descritivo dos laboratérios do curso. Todos os

laboratdrios contam com fechaduras biométricas.
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Laboratoério de Enfermagem

No tocante as aulas praticas do curso de enfermagem, estas sdao desenvolvidas
em laboratério, com o objetivo de simular o cotidiano assistencial, bem como de

desenvolver as competéncias necessarias a profissdo de Técnico de Enfermagem.

Neste espaco laboratorial, sdo desenvolvidas praticas voltadas a assisténcia ao
cliente, a familia e a comunidade. Por isso, é possivel o trabalho de habilidades
psicomotoras, ou seja, permite ao aluno trazer o conteudo tedrico apreendido em sala
de aula e materializd-lo em laboratério, contribuindo para sedimentar os

conhecimentos.

As aulas praticas sdo de fundamental importancia para o treinamento e
aprimoramento dos alunos, em atividades que exigem precisdo durante a execucdo. O
desenvolvimento de habilidades de ordem psicomotoras torna-se imprescindivel a
formacdo e, por meio desta atividade, o aluno estard preparado para vivenciar a

experiéncia do Estdgio Curricular Supervisionado de Enfermagem.

O laboratério de enfermagem dispGe, entre outros, dos seguintes equipamentos:
dois leitos, os quais simulam a unidade de internacdo (leito, com suporte de soro,
escadinha, criado mudo, mesa de alimentacdo), uma bancada com pia, um manequim
simulador do Cliente, dois simuladores de pun¢dao venosa, um carrinho de banho,
cadeira de rodas, cadeira higiénica, suporte para soro com rodizios, uma mesa de mayo,
caixa de material cirdrgico, aparelhos para a verificacao da glicemia capilar, aparelhos
para a verificacdo de pressdo arterial, termOometros, estetoscopios, bandejas, cubas rim,

cubas redondas, comadres. Seringas, gaze, agulhas, materiais perfuro cortante.

Vale ressaltar que o laboratdrio é utilizado em cursos de extensao inseridos no
contexto comemorativo da Semana de Enfermagem e Extensdo. Tais eventos sdo
direcionados a comunidade do CEFET/RJ e aos alunos do curso técnico de enfermagem.
Além disso, o local fica disponivel para o atendimento e treinamento (estudo livre) dos

alunos, o qual é efetuado pelos monitores do curso.
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Figura 3 - Laboratdrio de Enfermagem

Laboratério de Quimica e Biologia

O laboratério dispde, entre outros, dos seguintes equipamentos: aparelhos
gravimétricos — balancas analiticas; aparelhos volumétricos — buretas, pipetas
volumétricas e graduadas, baldes volumétricos, becher e erlenmeyer e reagentes, e visa
suporte as atividades praticas desenvolvidas na disciplina obrigatéria Quimica. Este

laboratdrio tem capacidade para até 18 alunos.

No tocante ao estudo da Biologia, o laboratério é utilizado para realizacdo de
aulas praticas e demonstrativas de microscopia éptica e estereoscdpica, praticas de
observacdo de células (animal, vegetal e bacteriana), observacdo de organismos como
protozodrios, fungos e plantas, além de praticas de preparacdo de laminas, de
fermentacdo, escovacdao de dentes, osmose, divisdao celular, dentre outros. Vale
ressaltar que todas as praticas estdo inseridas em um contexto das aulas tedricas e
relacionadas com o cotidiano dos alunos. Este espaco também é usado nas oficinas de
extensdo, onde sdo realizadas praticas de microscopia vinculadas ao projeto "Do macro
ou Micro". No curso de extensdo de Imunoldgica basica, observam-se tecidos e 6rgaos

(ja fixados) ao microscépio dptico.
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Figura 4 - Laboratdrio de Quimica e Biologia

Laboratdrios de Idiomas Ae B
Laboratérios destinados a disciplina eletiva de Inglés Aplicado a Engenharia e

com capacidade para até 25 alunos cada.

Estes laboratdrios sdo equipados com quadro interativo, data show, computador

e home theater.

‘,.:.:gp,;owzom 19:20

Figura 5 - Laboratario de Idiomas
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15. BIBLIOTECA

A Biblioteca tem o objetivo de atender ao corpo discente e docente, assim como
a servidores técnico-administrativos do CEFET/RJ. A Biblioteca da UnED/NI esta
vinculada a Biblioteca Central do CEFET/RJ, situada na Unidade-Maracana, que estd
ligada a Rede Bibliodata CALCO da Fundacdo Getulio Vargas que permite a agilizacdo do

Processamento Técnico e a localizagdo de material bibliografico no Brasil.

A biblioteca do CEFET/RJ-UnED Nova lguacu foi inaugurada no ano de 2003,
juntamente com a referida unidade. Deu inicio as suas atividades em 2004, tao logo os
cursos oferecidos pela instituicdo entraram em funcionamento. No entanto, a biblioteca
permaneceu de acordo com a sua formacdo inicial até o ano de 2009, quando esta
passou por uma grande reforma de ampliacdo, bem como, adequacdo do espaco as

demandas da escola.

Em decorréncia da reestruturagdao do ambiente, a imagem da biblioteca também
teve de ser reformulada pois, embora ndo fosse, permanecia entre os alunos, a ideia de
sala de leitura. No entanto, a partir da investidura das bibliotecdarias, uma nova proposta
de atuacdo foi inserida na biblioteca, com vistas a promocgdo e a valorizacdo de uma

atmosfera propicia a pesquisa, baseada em um acervo adequado, amplo e organizado.

Reinaugurada em 30 de marco de 2010, atualmente, a biblioteca apresenta uma
infraestrutura bastante diferente de pouco tempo atrds, sendo notdria a afirmativa de
gue o setor continua crescendo vertiginosamente. Logo, este relatério também tem o

objetivo de documentar e visualizar tal crescimento.

Area fisica e capacidade de acomodagdo

A biblioteca possui uma area de, aproximadamente 360 m? composta por balcdo
de atendimento, saldo para o armazenamento das publica¢Ges, saldo de pesquisa, sala

da administracdo e sala para depésito de materiais.
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A biblioteca possui um total de 70 assentos, subdivididos da seguinte forma:

e No saldo de pesquisa - Total de 59 assentos (36 assentos nas mesas de
pesquisa e 50 assentos nas mesas de estudo individuais);
e A unidade ainda conta com uma sala de estudo em grupo, localizada no

andar térreo em frente a cantina, com cerca de 20 assentos.

Figura 6 - Biblioteca

Horario de funcionamento

A biblioteca funciona de segunda-feira a sexta-feira, no horario de 9h as 20h.

Recursos para pesquisa e recuperag¢ao da informagao e servicos

A biblioteca dispde do software “Sophia” para a informatizacdo do acervo. E
através da utilizacdo dos mddulos de Catalogacao e Consulta local ou web que ocorrem
a indexacdo e a localizagcdo dos itens arquivados no setor. Através do mddulo de
Empréstimo, o alunado realiza a retirada de itens da biblioteca para pesquisa domiciliar.

Para tal, se encontram disponiveis no setor:

e 2 computadores e 1 impressora multifuncional para a catalogagdo e
indexacdo do acervo, na sala da administracdo;

e 3 computadores de consulta ao acervo, no saldo de pesquisa;
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e 2 computadores, 2 leitoras dpticas e 2 mini impressoras para o

empréstimo informatizado, no balcao de atendimento.

Organizag¢ao do acervo

O acervo da biblioteca encontra-se totalmente catalogado, através do Cddigo de
Catalogacdo Anglo-Americano (AACR2) e ordenado por assunto, através da 222 edicdo

da Classificagdo Decimal de Dewey (CDD).

Servigos e produtos

A biblioteca oferece o servico de empréstimo, renovacgao e reserva de itens da
biblioteca. A renovacdo e a reserva podem ser feitas também on-line por meio do

Terminal Web Sophia.

Além dos livros fisicos, a biblioteca oferece acesso a e-books através do acesso a
Biblioteca Virtual Pearson, bem como ao Portal de Periédicos Capes, cujo acesso pode

ser feito remotamente via Rede café.

Os alunos dispdem ainda do auxilio das bibliotecarias para orientagdo a pesquisa,
orientacdo quanto a padronizacdo de trabalhos de conclusdo de curso e confeccdo de

fichas catalograficas.

Recursos para acesso a informagao

A biblioteca dispde de 4 computadores para pesquisa na Internet e acesso ao
catalogo on-line, Biblioteca Virtual e Portal de Periddicos da Capes.

Para a utilizacdo de notebooks e/ou tablets, a biblioteca possui pontos de rede e
cobertura wireless.

A consulta ao acervo, assim como as renovacgdes e reservas de materiais podem
ser feitas de forma eletrénica no endereco biblioteca.cefet-rj.br.

Desenvolvimento de colec¢oes

O desenvolvimento da colec¢do é realizado de acordo com a seguinte ordem de

critérios:
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e Atender as ementas dos cursos;
e Atender as demandas de atualizagdo dos cursos;
e Criar e desenvolver o habito de leitura;

e Atender as listas de sugestdes de usuarios.

Acesso aos portadores de deficiéncia

A biblioteca presume entradas, como também, espacos entre as estantes que

permitam a passagem de cadeirantes.

Total geral do acervo até a presente data (Por tipo de material e por area
do conhecimento)

O acervo da biblioteca é composto por:

e Livros — 3760 titulos e 15150 exemplares;
e Periddicos — 1 titulos e 47 exemplares;

e DVD -107 titulos. Tabela 2 - Acervo por area do conhecimento.
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e Fonte: Sistema Sophia

Titulos Exemplares
Area n3o definida 2 2
Artes 70 112
Ciéncias Agrarias 2 2
Ciéncias Bioldgicas 31 100
Ciéncias da Saude 114 376
Ciéncias Exatas e da Terra 476 2317
Ciéncias Humanas 250 480
Ciéncias Sociais Aplicadas 423 1097
Engenharia / Tecnologia 1197 8158
Linguistica e Letras 1195 2506
TOTAL 3760 15150

Administracdo da Biblioteca (Equipe)
A equipe da biblioteca é composta por 2 bibliotecarias e 2 servidores

administrativos.
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16. REGISTRO ACADEMICO/SECRETARIAS

O registro académico e a secretaria do CEFET/RJ atuam de forma sistémica e
integrada dentro da Institui¢ao, estando a secretaria central localizada na Unidade Sede
(Maracana). A Unidade de Ensino Descentralizada de Nova Iguagu possui uma secretaria
com cinco funciondrios (quatro assistentes administrativos e uma técnica em assuntos
educacionais). Esta secretaria responde a secretaria da Unidade Sede e tem

funcionamento de 9h as 21h, de segunda a sexta-feira.

O CEFET/RJ utiliza o sistema de registro académico chamado SIE, desenvolvido
pela Universidade de Santa Maria. Este sistema integra todo o registro, controle e
emissdao de documentos relativos a vida discente na Instituicdo. Apenas o diploma é
emitido pela secretaria da Unidade Sede. A secretaria local guarda o registro (ou pasta)

de cada um dos alunos da Unidade.

Trancamento de Matricula

O pedido formal de trancamento de matricula para um aluno regularmente

matriculado no CEFET/RJ pode dar-se nas seguintes condicdes:

I.  no periodo previsto no calenddrio escolar, independente de motivos
alegados pelo aluno;
II. se fora da data prevista, desde que o aluno apresente as justificativas,

com provas documentais, que tenham motivado o pedido.

Caso o aluno seja menor de idade, em qualquer caso, o pedido de trancamento
de matricula terd que ser feito obrigatoriamente por seus pais ou responsaveis. Ao aluno

so serdo permitidos até dois pedidos de trancamento de matricula.

Para que um aluno possa solicitar trancamento de matricula, ele devera ter
cursado (01) um periodo letivo, no minimo, se for particular o motivo de pedido de
trancamento de matricula; ou a qualquer tempo, se a motivagao for de origem clinica,

psicoldgica ou psiquiatrica.
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O periodo maximo toleravel e improrrogavel para a obtencdo do beneficio
proposto é de até 01 (um) ano-calendario para cada pedido de trancamento de
matricula. Se dentro do periodo de 01 (um) ano-calenddrio e, para cada pedido, o aluno
ndo fizer nenhuma solicitagdo ao CEFET/RJ quanto a retomada de seus estudos, ao
término do respectivo prazo improrrogavel, o referido nimero de matricula sera

definitivamente cancelado.

As exigéncias estabelecidas quanto ao tempo minimo de um periodo letivo e
guanto ao periodo maximo tolerdvel ndo se aplicam a alunos que tenham de prestar

servico militar obrigatorio.

Destrancamento de Matricula

Um aluno candidato a destrancamento de matricula em um Curso de Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme o disposto no §12 do artigo 42, do Decreto
5.154 de 23 de julho de 2004, sera todo aquele que, uma vez regularmente matriculado
no CEFET/RJ, tenha solicitado formalmente ao CEFET/RJ o pedido de trancamento de

sua matricula.

Durante o periodo de destrancamento de matricula previsto no calendario
escolar, o CEFET/RJ poderd analisar o pedido de destrancamento de matricula para os
alunos que se enquadrem no disposto no artigo 22 da Resolucdo n2 1 de 2009-

CONDMET.

O deferimento do pedido de destrancamento de matricula estara condicionado
a existéncia de vaga. Nao existindo, momentaneamente, a vaga requerida, o interessado
deverd aguardar o proximo periodo para solicitacdo de destrancamento de matricula
previsto no calendario escolar. Para os que se enquadrarem neste artigo, havera
entrevistas conjuntas de seus pais ou responsaveis, caso o aluno seja menor, ou do
proprio, se maior, com o(s) coordenador(s) do(s) curso(s), acompanhados da

orientadora educacional do(s) curso(s) em questao.

Caso o pedido de trancamento de matricula tenha sido feito por motivos clinicos,

psicoldgicos ou psiquiatricos, a efetivacdo de destrancamento de matricula sé se dard
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mediante a apresentacdo de um atestado médico que confirme a suspensdo ou a
extingdo do impedimento inicial e que permita ao aluno o acompanhamento do(s)
curso(s), em funcdo de suas peculiaridades. A ndo apresentagao dos respectivos laudos
médicos, psicoldgicos ou psiquidtricos implicard o indeferimento do pedido de

destrancamento de matricula.

Para os alunos que se enquadrarem no paragrafo §6 da Resolugdo supracitada,
tdo logo se desobriguem da prestacdo do servico militar, havera uma tolerancia de até
01 (um) ano-calendario, a partir das datas de desobriga¢do constantes nos Certificados
de Reservista expedidos pelas organizacbes militares a que estiveram vinculados.
Entretanto, para que eles solicitem os destrancamentos de suas matriculas, devem
observar as datas previstas no calenddrio escolar, conforme estabelece o artigo 49,
obrigando-se o CEFET/RJ a deferir incondicionalmente o pedido. Para além do limite de
tolerancia estabelecido neste paragrafo, as matriculas referentes a esses alunos serao

canceladas.

Transferéncia para Curso de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
exceto as Transferéncias ex-officio

O CEFET/RJ podera aceitar pedidos de transferéncia condicionados a existéncia
de vagas, cujo universo sera definido pelo Departamento de Ensino Médio e Técnico do
Sistema CEFET/RJ que, inclusive, dispora sobre os procedimentos a serem cumpridos,

guer pelos interessados, quer pela Instituicao.

Considera-se Transferéncia Externa a migracdao do aluno regularmente
matriculado em outras instituicdes de ensino de Educac¢ao Profissional Técnica de Nivel
Médio da rede publica federal para o mesmo curso ofertado nas Unidades de Ensino do

Sistema CEFET/RJ, com observancia, sobretudo, da compatibilidade curricular.

Considera-se Transferéncia Interna a migracdo do aluno regularmente
matriculado em uma das unidades do Sistema CEFET/RJ para o mesmo curso em outra
unidade. Para efeitos de transferéncia, observa-se-a, cumulativamente, na analise da

convalidacdo das matrizes curriculares, o seguinte:
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I.  carga horaria, que deverd ser igual ou superior a do curso proposto;
II.  cumprimento, por parte do aluno interessado, de um ano ou dois

periodos letivos completos do curso de origem.

Os pedidos de transferéncia deverdo ser submetidos nas datas estabelecidas em
calendario escolar, e, a aceitagdo, ficara condicionada ao parecer favoravel do

Departamento de Ensino Médio e Técnico do Sistema CEFET/RJ.

Havendo vagas ociosas nos cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, exclusive aquelas nas respectivas primeiras séries ou modulos, o CEFET/RJ
podera publicar edital de concurso publico de transferéncia de matricula para os
preenchimentos das referidas vagas, de acordo com as condicGes previstas neste

regulamento.

Transferéncia para servidor publico federal civil ou militar removido ou
redistribuido, de oficio, por interesse da administracio e seus
dependentes.

Quando um servidor publico civil federal dos poderes da Unido ou militar de uma
das forcas armadas for removido ou redistribuido, ex officio, por interesse da
administracgdo, caso ele e/ou os seus dependentes estejam regularmente matriculados
exclusivamente em cursos técnicos de outro CEFET, o CEFET/RJ garantira transferéncia
automatica de matricula para os mesmos cursos técnicos de origem, caso eles aqui

existam.

Caso ndo haja o mesmo curso técnico no CEFET/RJ, o servidor de que trata este
regulamento e os seus dependentes poderdo ser matriculados, se assim os interessar,
em outro curso afim, se existir, e de suas livres escolhas, tendo-se sempre em vista a
adequacdo e compatibilidade dos curriculos e o aproveitamento dos estudos ja

realizados.

Para exclusivamente o servidor, caso ele venha a exercer suas atividades no

CEFET/RJ, deverd haver também uma compatibilizacdo entre o horario de suas
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atividades inerentes ao cargo ou funcdo a ser desempenhada com a carga horaria de

estudos.

Nao havendo a possibilidade de compatibilizacdo de que trata §22 desta
Resolugdo, o servidor podera ser matriculado em curso noturno de mesmo nivel, se
houver e se assim o interessar, respeitado o seu grau de instru¢ao e o aproveitamento

dos estudos ja realizados.

N3do havendo concordancia por parte do servidor com relagdo aos dispostos nos
§22 e §32 do documento citado e esgotadas as possibilidades de atendimento a
transferéncia de sua matricula, somente as matriculas dos seus dependentes serao

efetivadas.
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