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1 — IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominagéo: Sistemas de Informacao.

Modalidade: Bacharelado.

Titulo do egresso: Bacharel em Sistemas de Informacéo.

Ano de inicio do funcionamento do curso: 2014.1.

Tempo de integralizacéo: 4 anos.

Autorizagdo: Resolugdo N°: 14/2013 do Conselho Diretor do CEFET/RJ, de
09/08/2013.

Regime académico: Semestral.

NUumero de vagas oferecidas: 40 vagas por semestre.

Turno de oferta: Noturno.

Carga horaria total do curso: 3100 horas (3600 horas-aula e 100 horas de
atividades complementares).

Carga horaria minima estabelecida pelo MEC: 3000 horas segundo resolucédo do
MEC CNE/CES n° 136/2012 de 09/03/2012.

Endereco:

Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca CEFET/RJ
Campus Nova Friburgo - RJ

Graduacao de Sistemas de Informacéo

Av. Governador Roberto Silveira, 1.900 - Prado

Nova Friburgo — Rio de Janeiro — RJ CEP 28.635-000

http://portal.cefet -rj.br
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2 — APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico de um Curso deve contemplar o conjunto de diretrizes
organizacionais e operacionais que expressam e orientam a pratica pedagoégica do
curso, sua estrutura curricular, as ementas, a bibliografia, o perfil dos concluintes e
outras informacdes significativas referentes ao desenvolvimento do curso,
obedecidas as diretrizes curriculares nacionais, estabelecidas pelo Ministério da
Educacao. Além disso, as politicas do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
devem sustentar o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), que por sua vez devem
sustentar a construcdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Desta forma, o Projeto Pedagdgico do curso de Sistemas de Informacéo, da
Unidade Nova Friburgo do CEFET/RJ, foi desenvolvido com base no Estatuto e no
Regimento proprio do CEFET/RJ e considerando o seguinte embasamento legal:

» Lei n°® 9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases para a
Educacao Nacional;

» Parecer CNE/CES n° 136/2012, de 09/03/2012 homologado em 28/10/2016,
que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
bacharelado e licenciatura em computacao;

» Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18/06/2007, que dispde sobre a carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial;

» Lei N° 12.764, de 27/12/2012, que estabelece diretrizes para a protecdo dos

direitos da pessoa com transtorno do espectro Autista;

Além disso, com relacdo a estrutura curricular, sdo contempladas as exigéncias

dos seguintes documentos:

» Decreto 4.281 de 25/06/2002, que regulamenta a Lei n°® 9.795, de 27/04/1999,
que institui a politica nacional de educacdo ambiental, e da outras
providéncias;

» Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17/06/2004, que institui diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo das relacbes étnico-raciais para o ensino de
historia e cultura afro-brasileira e africana;

» Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30/05/2012, que institui diretrizes curriculares

nacionais para a educacao em Direitos Humanos;
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>

Decreto n® 5.626, de 22/12/2005, que regulamenta a Lei n° 10.436, de
24/04/2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Tal
decreto estabelece, em seu capitulo I, que a disciplina Libras € optativa para
educacao superior e profissional, como o de sistemas de informacéo, e é

obrigatéria para outros, como o de licenciatura.

Com relacdo a constituicdo de comissdes ou nudcleos, sdo contempladas as

exigéncias dos documentos a sequir:

>

>

Lei n°® 10.861, de 20/12/2004, que em seu Art.11 estabelece que cada
Instituicdo deve constituir uma CPA (Comissao Prépria de Avaliacdo) com as
funcdes de coordenar e articular o seu processo interno de avaliacdo e
disponibilizar informacdes.

Resolucdo CONAES n° 1, de 17/06/2010, que normatiza o Nucleo Docente

Estruturante e da outras providéncias.

As propostas apresentadas neste projeto estdo em consonancia com o PDI

(Plano de Desenvolvimento Institucional) e o PPI (Projeto Pedagdgico Institucional),

considerando a articulacdo entre estes trés documentos, e com as orientacées

estabelecidas pelo MEC na elaboracg&o das Diretrizes Curriculares, uma vez que:

7
°e

X/
L X4

X/
°

X/
°

demonstram a preocupacdo com a qualidade do Curso de Graduacéo de
modo a permitir o atendimento das continuas modificacbes do mercado de
trabalho;

ressaltam a necessidade da formacdo de um profissional generalista que ira
buscar na Educacéo Continuada conhecimentos especificos e especializados;
apontam a necessidade de desenvolvimento e aquisicAo de novas
habilidades para além do ferramental técnico da profissao;

valorizam as atividades externas;

discutem a necessidade de adaptacdo do conteudo programatico as novas
realidades que se apresentam ao CEFET/RJ, passando estas adaptacOes
inclusive pela criagdo de novas disciplinas ou modificacdo das cargas

horérias ja existentes.

O Projeto Pedagdgico aqui apresentado é fruto de uma coletanea de estudos

variados e resultado de um trabalho em conjunto, organizado pela coordenacao do

curso. Todo corpo docente também foi convidado a participar, revisando o programa

de suas disciplinas, atualizando a bibliografia e adequando a metodologia de ensino

9
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e 0 sistema de avaliacdo de forma a estruturar o curso conforme as Diretrizes
Curriculares e as recomendac¢fes do MEC. Os alunos também tém oportunidade de
participar de forma efetiva, através de seus relatos, questionamentos e solicitacbes

feitos junto a coordenacao.

3 - A INSTITUICAO

No Brasil, os Centros Federais de Educacéo Tecnologica refletem a evolucéo
de um tipo de Instituicdo educacional que, no século XX, acompanhou e ajudou a

desenvolver o processo de industrializagéo do pais.

3.1 - Breve Historico

Situada na cidade que foi capital da Republica até 1960, a Instituicdo ora
denominada CEFET/RJ teve essa vocacdo definida desde 1917, quando, criada a
escola Normal de Artes e Oficios Wenceslau Bras pela Prefeitura Municipal do
Distrito Federal — origem do atual Centro — recebeu a incumbéncia de formar
professores, mestres e contramestres para o ensino profissional. Tendo passado a
jurisdicdo do Governo Federal em 1919, ao se reformular, em 1937, a estrutura do
entdo Ministério da Educacéo, também essa Escola Normal é transformada em liceu
destinado ao ensino profissional de todos os ramos e graus, como aconteceu as
Escolas de Aprendizes Atrtifices, que, criadas nas capitais dos Estados, por decreto
presidencial de 1909, para proporcionar ensino profissional priméario e gratuito, eram
mantidas pela Unido.

Naquele ano de 1937 tinha sido aprovado o plano de construcdo do liceu
profissional que substituiria a Escola Normal de Artes e Oficios. Antes, porém, que 0
liceu fosse inaugurado, sua denominacéo foi mudada, passando a chamar-se Escola
Técnica Nacional, consoante o espirito da Lei Organica do Ensino Industrial,
promulgada em 30 de janeiro de 1942. A essa Escola, instituida pelo Decreto-Lei n o
4.127, de 25 de fevereiro de 1942, que estabeleceu as bases de organizacdo da
rede federal de estabelecimentos de ensino industrial, coube ministrar cursos de 1°
ciclo (industriais e de mestria) e de 2° ciclo (técnicos e pedagogicos).

O Decreto n° 47.038, de 16 de outubro de 1959, traz maior autonomia
administrativa para a Escola Técnica Nacional, passando ela, gradativamente, a

extinguir os cursos de 1° ciclo e atuar na formacao exclusiva de técnicos. Em 1966,

10
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sao implantados os cursos de Engenharia de Operagédo, introduzindo-se, assim, a
formacéo de profissionais para a industria em cursos de nivel superior de curta
duracdo. Os cursos eram realizados em convénio com a Universidade Federal do
Rio de Janeiro, para efeito de colaboracdo do corpo docente e expedicdo de
diplomas. A necessidade de preparacdo de professores para as disciplinas
especificas dos cursos técnicos e dos cursos de Engenharia de Operagéo levou, em
1971, a criacdo do Centro de Treinamento de Professores, funcionando em convénio
com o Centro de Treinamento do Estado da Guanabara (CETEG) e o Centro
Nacional de Formag&o Profissional (CENAFOR).

E essa Escola que, tendo recebido outras designacées em sua trajetéria —
Escola Técnica Federal da Guanabara (em 1965, pela identificacdo com a
denominacdo do respectivo Estado) e Escola Técnica Federal Celso Suckow da
Fonseca (em 1967, como homenagem péstuma ao primeiro Diretor escolhido a partir
de uma lista triplice composta pelos votos dos docentes) —, transforma-se em Centro
Federal de Educacao Tecnolodgica pela Lei n 0 6.545, de 30 de junho de 1978.

Desse modo, desde essa data, o Centro Federal de Educacdo Tecnolbgica
Celso Suckow da Fonseca — CEFET/RJ, no espirito da lei que o criou, passou a ter
objetivos conferidos a instituicbes de educacdo superior, devendo atuar como
autarquia de regime especial, nos termos do Art.4° da Lei n° 5.540, de 21/11/68,
vinculada ao Ministério da Educacdo e Cultura, detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatica e disciplinar.

Em 06/10/78, através do Parecer n° 6.703/78, o Conselho Federal de
Educacao aprovou a criacdo do Curso de Engenharia, com as habilitacées Industrial
Mecéanica e Industrial Elétrica, sendo esta ultima com énfases em Eletrotécnica,
Eletrénica e Telecomunicacdes. No primeiro semestre de 1979, ingressaram no
CEFET/RJ as primeiras turmas do Curso de Engenharia, nas habilitacbes Industrial
Elétrica e Industrial Mecéanica, oriundas do Concurso de vestibular da Fundacao
CESGRANRIO.

Em 29/09/82, o entdo Ministro de Estado da Educacgéo e Cultura, usando da
competéncia que lhe foi delegada pelo Decreto n° 83.857, de 15/08/79, e tendo em
vista o Parecer n ° 452/82 do CFE, conforme consta do Processo CFE n° 389/80 e
234.945/82 do MEC, concedeu o reconhecimento do Curso de Engenharia do

CEFET/RJ, através da Portaria n® 403, publicada no D. O. U. do dia 30/09/82.

11
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A partir do primeiro semestre de 1998, iniciaram-se 0s cursos de Engenharia
de Producdo e de Administragdo Industrial, bem como os Cursos Superiores de
Tecnologia. No segundo semestre de 2005, teve inicio o Curso de Engenharia de
Controle e Automacédo, também na unidade sede. Dois anos depois, no segundo
semestre de 2007, deu-se inicio o Curso de Engenharia Civil. Mais tarde, no
segundo semestre de 2012, passou a ser oferecido na Unidade do Maracana, o
curso de Ciéncia da Computacdo. Em 2014 e 2016, vieram os cursos de Linguas
Estrangeiras Aplicadas as Negocia¢cfes Internacionais e Engenharia Ambiental,
respectivamente.

A partir de 1992, o Centro passou a ofertar, também, cursos de Mestrado em
Programas de Pés-graduacdo Stricto Sensu. Atualmente o CEFET/RJ possui nove
programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu reconhecidos pela CAPES: o Programa
de POs-Graduacdo em Engenharia de Producdo e Sistemas (PPPRO), com os
cursos de Mestrado Académico e Doutorado em Engenharia de Producédo e
Sistemas, o Programa de PoOs-Graduacdo em Ensino de Ciéncias e Matematica
(PPECM), com o curso de Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias e
Matematica, o Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Mecanica e Tecnologia
de Materiais (PPEMM), com os cursos de Mestrado Académico e Doutorado em
Engenharia Mecanica e Tecnologia de Materiais, o0 Programa de P4s-Graduagcédo em
Engenharia Elétrica (PPEEL), com o curso de Mestrado Académico em Engenharia
Elétrica, o Programa de Pdés-Graduacdo em Ciéncia, Tecnologia e Educacéo
(PPCTE), com os cursos de Mestrado Académico e Doutorado em Ciéncia,
Tecnologia e Educacéo, o Programa de Pos-Graduacédo em Relages Etnicorraciais
(PPRER), com o curso de Mestrado Académico em Relac¢des Etnicorraciais, o
Programa de P6s-Graduagdo em Instrumentacéo e Optica Aplicada (PPGIO), com o
curso de Doutorado em Instrumentacdo e Optica Aplicada, e o Programa de Pos-
Graduacao em Filosofia e Ensino (PPFEN), com o curso de Mestrado Profissional
em Filosofia e Ensino. E langado neste ano de 2016 o programa de Pos-Graduacéo
em Ciéncia da Computagcdo (PPCIC), com o Mestrado Académico em Ciéncia da
Computacao. A Instituicdo insere-se no Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq e,
no ambito interno da Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagcdo, mantém um Banco de
Projetos de Pesquisa, com projetos oficialmente cadastrados, que abrangem
atividades desenvolvidas nos grupos de pesquisa e nos Programas de POs-
graduacéo, alguns deles com financiamento do CNPq, da FINEP, da FAPERJ, entre

12
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outras agéncias de fomento. Programas institucionais de iniciagdo cientifica e
tecnologica beneficiam, respectivamente, os cursos de graduacao e os de nivel de
educacdo basica, ai compreendidos o ensino médio e, em especial, 0S cursos
técnicos.

Trazendo, em sua historia, o reconhecimento social da antiga Escola Técnica,
o CEFET/RJ expandiu-se academicamente e em area fisica. Hoje, a Instituicdo
conta com o Campus Sede (Maracand), que se estende ao Campus da rua General
Canabarro, além de sete Campi. O primeiro campus foi inaugurado em agosto de
2003 e esta localizado em outro municipio, trata-se do Campus de Nova Iguacu,
situado no bairro de Santa Rita desse municipio da Baixada Fluminense. O segundo
campus foi inaugurado em junho de 2006 e corresponde ao Campus de Maria da
Graca, bairro da cidade do Rio de Janeiro. No segundo semestre de 2008, surgiram
os Campi de Petrépolis, Nova Friburgo e Itaguai. Em 2010, foram inaugurados o
Nucleo Avancado de Valenca e o Campus de Angra dos Reis.

Desde 2011, o CEFET/RJ, juntamente com a UERJ, UENF, UNIRIO, UFRJ,
UFF e UFRRJ integra um consorcio, em parceria com a Secretaria de Estado de
Ciéncia e Tecnologia do Estado do Rio de Janeiro, por intermédio da Fundacéo
Cecierj, com o objetivo de oferecer cursos de graduacédo a distancia, na modalidade
semipresencial para todo o Estado. Ao iniciar o ano letivo de 2012, o CEFET/RJ
passou a oferecer o Curso Superior de Tecnhologia em Gestdo de Turismo, hessa
modalidade, visando atender a uma demanda latente de mercado regional, com
base nos arranjos produtivos locais dos Polos do Consércio CEDERJ do Estado do
Rio de Janeiro e no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia vigente.
Em 2015, a instituicdo passou a oferecer, junto com a UFF, o curso de Engenharia
de Producgao na modalidade semipresencial.

A atuacdo educacional do CEFET/RJ inclui, entdo, educacdo profissional
técnica de nivel médio, cursos de graduacdo, incluindo cursos superiores de
tecnologia, bacharelados e licenciaturas, cursos de mestrado e de doutorado, além
de atividades de pesquisa e de extensdo, estas incluindo cursos de pés -graduacéo
lato sensu, entre outros. A educacéo profissional técnica de nivel médio é ofertada
em onze areas profissionais, que dao origem a vinte habilitacbes, que atualmente
resultam em trinta e cinco cursos técnicos. No nivel superior, a Instituicdo conta com

dezenove habilitagbes, que resultam em trinta e um cursos superiores.
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Esse breve historico retrata as mudancas que foram se operando no ensino
industrial no pais, notadamente no que diz respeito a ampliacdo de seus obijetivos,
voltados, cada vez mais, para atuar em resposta aos niveis crescentes das
exigéncias profissionais do setor produtivo em face do avanco tecnolégico e da
globalizacdo econdmica. Os Centros Federais de Educagcdo Tecnoldgica, por sua
natural articulagdo com esse setor, sdo sensiveis a dindmica do desenvolvimento,
constituindo-se em agéncias educativas dedicadas a formacao de recursos humanos
capazes de aplicar conhecimentos técnicos e cientificos as atividades de producéo e
Servigos.

O CEFET/RJ é desafiado e se desafia a contribuir no desenvolvimento do
Estado do Rio de Janeiro e da regido, atento as Diretrizes de Politica Industrial,
Tecnologica e de Comércio Exterior do pais. Voltado a uma formacgéo profissional
que deve ir ao encontro da inovacdo e do desenvolvimento tecnolégico, da
modernizacdo industrial e potencializacdo da capacidade e escala produtiva das
empresas aqui instaladas, da insercdo externa e das opcdes estratégicas de
investimento em atividades portadoras de futuro — sem perder de vista a dimenséao
social do desenvolvimento —, o Centro se reafirma como uma Instituicdo publica que
deseja continuar a formar quadros para os setores de metal-mecénica, petroquimica,
energia elétrica, eletrbnica, telecomunicacgdes, informatica e outros que conformam a
producdo de bens e servicos no pais.

A tabela a seguir apresenta as habilitacdes oferecidas, assim como 0s cursos

superiores de graduacgao resultantes dessas em todo o Sistema CEFET/RJ:

1-Administracio Bacharelado 8 sem Maracana 1998.1 Presencial
8 sem Valenca 2015.1 Presencial

2-Ciéncia da Bacharelado 8 sem Maracana 2012.2 Presencial

Computacao

3-Engenharia Bacharelado 10 sem Maracana 2016.2 Presencial

Ambiental

4-Engenharia Civil Bacharelado 10 sem Maracana 2007.2 Presencial

5-Engenharia de Bacharelado 10 sem Valenca 20141 Presencial

Alimentos

6-Engenharia de Bacharelado 10 sem Petropolis 2014.1 Presencial

Computacao

7-Engenharia de Bacharelado 10 sem Maracana 2005.2 Presencial

Controle e Automaciao 10 sem Nova Iguacu 2004.2 Presencial

8-Engenharia de Bacharelado 10 sem Maracana 1998.1 Presencial

Produciao 10 sem Nova Iguacu 2005.2 Presencial
10 sem Itaguai 2015.1 Presencial
10 sem Maracana 2015.1 Semipresen
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C.
9-Engenharia de Bacharelado 10 sem Maracana 1979.1 Presencial
Telecomunicacdes
10-Engenharia Elétrica | Bacharelado 10 sem Maracana 1979.1 Presencial
10sem | Nova Friburgo 2015.2 Presencial
10 sem Angra 2016.1 Presencial

11-Engenharia Bacharelado 10 sem Maracana 1979.1 Presencial

Eletronica

12-Engenharia Bacharelado 10 sem Maracana 1979.1 Presencial

Mecanica 10 sem Itaguai 2010.2 Presencial
10 sem Angra 2013.2 Presencial
10 sem Nova Iguacu 2014.1 Presencial

13-Engenharia Bacharelado 10 sem Angra 2015.1 Presencial

Metalidrgica

14-Letras: Linguas Bacharelado 8 sem Maracana 2014.1 Presencial

Estrangeiras Aplicadas

as Negociacoes

Internacionais

15-Sistemas de Bacharelado 8 sem Nova Friburgo 2014.1 Presencial

Informacio

16-Fisica Licenciatura 8 sem Nova Friburgo 2008.2 Presencial
8 sem Petropolis 2008.2 Presencial

17-Gestao Ambiental Tecnolégico 4 sem Maracand 1998.1 Presencial

18-Gestao de Turismo | Tecnolégico 6 sem Maracana 2012.1 Semipresen
6 sem Nova Friburgo 2008.2 C.

Presencial
19-Turismo Bacharelado 8 sem Petrépolis 2015.1 Presencial

Desta forma o CEFET/RJ, com Sede situada no bairro Maracana, com quase

um século de existéncia, suas sete Unidades e diversos polos de Educacédo a

distancia, inseridos no Estado do Rio de Janeiro, conforme o mapa de situacédo a

seguir, observando as demandas do mercado de trabalho, atua na formacdo de

profissionais capazes de suprir as necessidades da Regido, em diversas areas e

segmentos de ensino.

Campus Nova Friburgo

Campus Petrépolis

Campus Valenca

Campus Angra dos Reis J

1
Campus Itaguai ira / ‘

Campus Maracana

Campus Maria da Graca

- Pélos do Curso Técnico ~ Pélos do Curso Superior

) em Seguranca do Trabalho
# de Turismo (UAB)

Campus Nova lguagu

. P6los do Curso de P6s-Graduagao
J de Tecnologia em Gestaio ! Lato Sensu em Educagao Tecnologica
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3.2 — Historia da implantacdo do Campus Nova Friburgo

O Campus Nova Friburgo iniciou suas atividades em 18 de agosto de 2008
com 0s seguintes cursos: Curso Teécnico em Informatica Industrial e Cursos
Superiores de Tecnologia em Gestdo de Turismo e Licenciatura em Fisica, tendo a
cerimobnia solene de inauguragéo ocorrido em 04 de dezembro do mesmo ano.

O Campus Nova Friburgo tem sua historia inserida no contexto do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE) do Governo Federal, que prevé a expansao
da Rede Federal de Ensino com a criagdo de uma escola técnica em cada cidade-
polo do pais.

A autorizacgdo para seu funcionamento foi dada pela Resolugéo N° 15 A/08 de
15 de agosto de 2008, que levou em consideracdo a existéncia de crescente
caréncia de mao de obra especializada nas diversas areas do saber, a necessidade
de promover a educacao profissional de qualidade nos diferentes niveis e, ainda, a
necessidade de proporcionar maior desenvolvimento a regido atendida pelo
Campus.

Quanto a localizacdo do Campus, vale ressaltar que o municipio de Nova
Friburgo destaca-se economicamente, apresentando-se como polo para a Regiédo
Serrana, juntamente com Petropolis e Teresopolis. Neste sentido, infere-se que a
ampliacdo da oferta de cursos superiores publicos oferecidos no municipio pode

contribuir com o dinamismo econdmico de toda a Regido Serrana.

3.3 — Filosofia, Principios, Misséo e Objetivos

Filosofia
Corresponde a filosofia orientadora da agcdo no CEFET/RJ compreender essa

Instituicdo educacional como um espaco publico de formag¢do humana, cientifica e
tecnolégica. Compreender, ainda, que:
» todos os servidores sd0 responsaveis por esse espaco e nele educam e se
educam permanentemente;
» 0s alunos séo co-responsaveis por esse espaco e nele tém direito as acdes
educacionais qualificadas que ao Centro cabe oferecer;
= a convivéncia, em um mesmo espaco académico, de cursos de diferentes

niveis de ensino e de atividades de pesquisa e extensdo compde a dimensao
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formadora dos profissionais preparados pelo Centro (técnicos, tecndélogos,
engenheiros, administradores, docentes e outros), a0 mesmo tempo em que 0
desafia a avancar no campo da concepcdo e realizacdo da educacao

tecnoldgica.

Principios
A filosofia institucional se expressa, ainda, nos principios norteadores do seu
projeto politico-pedagdgico, documento (re)construido com a participacdo dos
segmentos da comunidade escolar (servidores e alunos) e representantes dos
segmentos produtivo e outros da sociedade. Integram tais principios:
» defesa da educacao publica e de qualidade;
* autonomia institucional;
= gestdo democratica e descentralizacao gerencial;
* compromisso social, parcerias e didlogo permanente com a sociedade;
» adesdo a tecnologia a servico da promoc¢ao humana;
» probidade administrativa;
= valorizacdo do ser humano;
= observancia dos valores éticos;
» respeito a pluralidade e divergéncias de idéias, sem discriminacdo de
qualquer natureza;

= valorizacao do trabalho e responsabilidade funcional.

Missao
Observadas a finalidade e as caracteristicas atribuidas aos Centros Federais
de Educacédo Tecnoldgica e a responsabilidade social de que essas se revestem, o

CEFET/RJ assume como missao institucional:

Promover a educacdo mediante atividades de ensino, pesquisa e extenséo
que propiciem, de modo reflexivo e critico, na interagdo com a sociedade, a
formacao integral (humanistica, cientifica e tecnoldgica, ética, politica e social) de
profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento cultural, tecnoldgico e

econdmico dessa mesma sociedade.
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Objetivos
Orientados pela legislacdo vigente, constituem objetivos prioritarios do CEFET/RJ:

ministrar educacado profissional técnica de nivel médio, de forma articulada
com o ensino médio, destinada a proporcionar habilitacdo profissional para
diferentes setores da economia;

ministrar ensino superior de graduacdo e de pos-graduacao lato sensu e
stricto sensu , visando a formacao de profissionais e especialistas na area
tecnoldgica;

ministrar cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagdgica, nas areas cientifica e tecnoldgica;

ofertar educagdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a
atualizacdo, ao aperfeicoamento e a especializacdo de profissionais na area
tecnoldgica;

realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solu¢bes tecnoldgicas
de forma criativa e estendendo seus beneficios a comunidade;

promover a extensdao mediante integracdo com a comunidade, contribuindo
para o seu desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida, desenvolvendo
acoOes interativas que concorram para a transferéncia e o aprimoramento dos
beneficios e conquistas auferidos na atividade académica e na pesquisa
aplicada;

estimular a producdo cultural, o empreendedorismo, o desenvolvimento

cientifico e tecnoldgico, o pensamento reflexivo, com responsabilidade social.

4 — ORGANIZACAO DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

4.1 - Justificativa e Pertinéncia do Curso

O campus Nova Friburgo, do CEFET/RJ, localiza-se em Nova Friburgo,

cidade serrana da regido centro-norte fluminense, dista 150 km da cidade do Rio de

Janeiro, e tem uma populacao de 183 mil habitantes.

A cidade é caracterizada por ser um polo industrial da regido centro-norte

fluminense, com presenca marcante nas industrias de producdo de moda intima e

do setor metal-mecanico. Nas cidades proximas, destacam-se a producdo de moda

intima e a industria cimenteira.
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bY

Percebe-se na regido um incentivo a criagdo de novas empresas, um
aumento na oferta de empregos por parte das empresas ja instaladas e uma grande
variedade de servicos a disposicdo da comunidade. Nos ultimos anos houve um
crescimento significativo da demanda por profissionais capacitados para trabalharem
na &rea de desenvolvimento de softwares. Fato este justificado pelo surgimento de
inimeras empresas desta natureza tanto em Nova Friburgo quanto nas demais
cidades da regido.

Esta demanda de profissionais na area de informatica vinha sendo suprida,
em grande parte, pelo curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas da Faculdade de Filosofia Santa Dorotéia, que tinha o seu foco voltado
para este tipo de profissional. No entanto, este curso, que obteve nota maxima no
altimo ENADE e que atendia a esta crescente demanda ao longo dos ultimos anos
da cidade e regido, teve suas atividades encerradas em 2013. Diante dessa
realidade do fechamento do curso, a procura por cursos tecnoldgicos na area de
informatica em Nova Friburgo e regido cresceu de forma exponencial.

Cabe, ainda, ressaltar que, atualmente, a informatica esta invadindo todos os
setores da sociedade. Esta presente no comércio, na industria, na area financeira,
na area da salde, na area do ensino e na vida privada das pessoas. A escola
exerce papel fundamental para essas mudancgas, colaborando com a sociedade no
sentido de formar profissional qualificado de forma a suprir essa deficiéncia.

Analisando caracteristicas nacionais e regionais, onde existem mais ofertas
de emprego do que profissionais habilitados, o CEFET/RJ considera necessaria uma
educacdo voltada para a construcdo da cidadania e o mundo avancado das
tecnologias.

Tendo o CEFET/RJ uma vocagcao natural para a oferta de Educacéo
Tecnologica, a criacdo e estruturacdo do Curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacgdo do Campus Nova Friburgo visa contribuir para o desenvolvimento da
Ciéncia e da Tecnologia da Informacdo mediante a oferta de ensino publico de
qualidade em nivel de graduacdo. Tal oferta atende a crescente demanda por
profissionais competentes e criativos para o exercicio de funcdes que emergem a
partir do rapido e intenso desenvolvimento tecnoldgico do mundo contemporaneo
com seus novos desafios.

Como instituicdo educacional capaz de sistematizar e produzir conhecimentos

gue atendam as exigéncias de seu entorno, assim como, do mundo globalizado, o
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CEFET/RJ empenha-se em preparar recursos humanos competentes para intervirem
no desenvolvimento social, bem como, cidadaos conscientes de seu papel social e
profissional, no sentido de contribuirem para o avanco tecnoldgico e cientifico
calcado em valores humanisticos e éticos.

No que se refere aos sistemas computacionais, pode-se afirmar que:

> Estdo cada vez mais presentes e disponiveis para apoiar as mais variadas

atividades humanas;

» O desenvolvimento da area de Computacdo € um processo dinamico e

decorrente das profundas relacées com o contexto em que esta inserido;

» Seu uso pode causar profundo impacto, provocando mudancas, revisées e

redirecionamentos de diversas areas.

Assim sendo, a insercdo do curso Bacharelado em Sistemas de Informacéao
no Campus Nova Friburgo pode ser entendida como um meio para a aproximacgao
da universidade com as organizacdes (publicas e privadas) e a comunidade em
geral, materializada através da triade ensino, pesquisa e extensdo, inscrita na
missdao institucional do CEFET/RJ.

A proposta do curso Bacharelado em Sistemas de Informacdo apoia-se na
articulacdo teorico-prética, que possibilita ao egresso uma abordagem sistémica,
com proposicao de solugBes tecnolbgicas para os problemas organizacionais.

A partir da contextualizacdo e caracteristicas do CEFET/RJ - que busca
contribuir com o desenvolvimento regional para a melhoria da qualidade de vida - o
curso de Bacharelado em Sistemas de Informacéo terd como meta o despertar da
vocagdo empreendedora na area de informatica, bem como, cooperar com evolugao

econdmica, social e cultural da comunidade em geral.

4.2 — Projeto Pedagdgico

O Projeto Pedagdgico do Curso de Sistemas de Informag¢do do CEFET/RJ
procura contemplar as exigéncias deste novo tempo, que solicita um profissional
cada vez mais atualizado e capaz de responder efetivamente aos desafios impostos
pelas continuas e irreversiveis mudancas tecnoldgicas, mantendo uma janela aberta
para perceber, captar e compreender as demandas do mercado de trabalho.

A formacdo acontece a partir do resgate, da assimilacdo, da construcao e

reconstrucao de conhecimentos, redefinindo a aprendizagem como um compromisso
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histérico, onde a formacdo do profissional, técnica e intelectual, est4 inserida no
contexto nacional e mundial.

Para atender a este cenario, o curso busca fornecer uma formacgao tedrica
sélida, enfatizar os valores éticos e proporcionar uma visao de conjunto do mercado
de trabalho, consolidados com o fornecimento de atividades praticas e de pesquisa.

A educacdo é, sem duvida, um dos pilares fundamentais dos direitos
humanos, da democracia e do desenvolvimento sustentavel. Deve ser acessivel a
todos, fazendo prevalecer os valores e ideais de uma cultura de paz.

Dentro desta visao, o curso de Sistemas de Informacéo busca elaborar um
curriculo orientado as necessidades do mercado, explorando didaticas de ensino
mais interativas, motivantes, envolventes, que promovam a auto-aprendizagem e,
principalmente, entendendo a graduacdo como uma etapa do processo de educacéo
continuada.

E um desafio constante pesquisar, refletir, compreender e recriar propostas,
métodos e técnicas, de forma a conceber uma formacdo educacional nitida e
apropriada aos desdobramentos que estdo ocorrendo nas formas de pensar, de
construir conhecimentos, de ensinar e de educar com diferentes tendéncias,

concepcdes e abordagens pedagogicas.

4.2.1 - Caracteristicas do Projeto

O Curso de Sistemas de informacdo do CEFET/RJ, desde sua criacdo em
2014, considerando os avancgos tecnoldgicos e as determinacdes legais para o
funcionamento de Cursos de graduacdo em Computacdo, efetivou diversas
modificacdes curriculares. Alteracdes significativas foram realizadas em razdo do
estabelecimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagao
em Computacgao, apoiada pela Resolucdo n° 136/2012 do CNE/CES de 09/03/2012
homologado em 28/10/2016. Para atender as exigéncias das Resolucdes, dos
Decretos e das Leis, foram realizadas as altera¢des pertinentes, como, por exemplo,
incluir a politica de Educacdo Ambiental e a temética da Historia e Cultura Afro-
brasileira e Indigena no curso, incluir a disciplina Libras como optativa e constituir
certos grupos, como a CPA (Comissao Propria de Avaliacdo) e o Nucleo Docente
Estruturante (NDE).
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Nesse sentido, a atual concep¢édo do curso de Sistemas de Informacgéao do
CEFET/RJ, segue sendo sustentada pelos principios que regem os fins do Centro;
pelo que dispde a Lei 9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases
para a Educacdo Nacional, e pelo que determina as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Computagédo, Parecer n° 136/2012 do
CNE/CES de 09/03/2012 homologado em 28/10/2016 e pelo que dispbe a
Resolucdo n°® 2 do CNE/CES de 18/06/2007, sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacéo,
bacharelados, na modalidade presencial.

Sao contempladas também, com relacdo a estrutura curricular, as exigéncias
do Decreto 4.281 de 25/06/2002, que regulamenta a Lei n° 9.795, de 27/04/1999,
gue institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, e da outras providéncias; da
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17/06/2004, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana e do Decreto n® 5.626, de 22/12/2005, que
Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24/04/2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira
de Sinais — Libras.

Com relacdo a constituicdo de comissfes ou nucleos, sdo contempladas as
exigéncias da Lei n° 10.861, de 20/12/2004, que em seu Art.11 estabelece que cada
Instituicdo deve constituir uma CPA (Comissdo Prépria de Avaliagdo). E ainda Pela
da Resolugdo CONAES n° 1, de 17/06/2010, que normatiza o Nucleo Docente
Estruturante: Art. 1° “O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de um curso de
graduacdo constitui-se de grupos de docentes com atribuicbes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepcao, consolidacdo e continua
atualizagado do projeto pedagdgico do curso.”. Pela referida Resolucéo, compete ao
Nucleo Docente Estruturante as seguintes atribui¢des:

i. contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do
Curso;

ii. zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

iii. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa
e extensdao, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a

area de conhecimento do curso;
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iv. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
Cursos de Graduagéo.

A matriz curricular atual prevé uma carga horéaria total obrigatéria de 3600
(trés mil e seiscentas) horas-aula mais 100 horas de atividades complementares.
Esta sera a carga horaria minima para que o aluno receba o titulo de graduado em
Sistemas de Informac&o. Nesta carga horaria, 3078 horas/aula sé@o referentes as
disciplinas obrigatorias, 342 horas/aula relativas as optativas, 180 horas/aula ao
projeto de Final de Curso e 100 horas de Atividades Complementares. A carga
horaria minima total do curso exigida, estabelecida pelo Parecer CNE/CES n°
136/2012, de 09/03/2012 homologado em 28/10/2016, corresponde a 3.000 horas. A
hora-aula estabelecida para o curso de Sistema de informacdo é de 50 minutos.
Assim, a carga horéria total do curso em horas corresponde a 3.100 horas. Desta
forma, o curso atende a carga horaria minima de 3000 horas estabelecida no

parecer CNE/CES 136/2012.

4.2.2 - Acesso as Informacgdes do Curso
Os alunos, docentes e comunidade em geral podem consultar as informacdes

do curso através do Portal da Instituic&o: http://www.cefet-

ri.br/index.php/bacharelado-sistemas-informacao-nova-friburgo, 1&4 esta disponivel as

informacBes gerais do curso além do Projeto Pedagégico do Curso (PPC), os
Programas das Disciplinas ou Planos de Curso, assim como a respectiva estrutura
curricular, onde constam as disciplinas por periodo, seus pré-requisitos, créditos e
namero de aulas semanais correspondentes, assim como sua carga horaria
semestral. Do mesmo modo, é importante consultar também o Regimento Interno
dos Cursos de Graduacdo®, com informacdes imprescindiveis para o seu
planejamento e bom desempenho académico. Por meio do Portal do Professor® os
docentes realizam os lancamentos de notas e por meio do Portal do Aluno® o

discente tem acesso a estas notas e aos respectivos historicos escolares.

! Regimento interno dos Cursos de Graduagdo: http://www.cefet-rj.br/attachments/article/2413/graduacao_2014.pdf
? Portal do professor: http://www.cefet-rj.br/index.php/portal-do-professor
* Portal do Aluno: https://aluno.cefet-rj.br/
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4.3 — Objetivos do Curso

Objetivo Geral

Em consonancia com os objetivos do CEFET/RJ, o objetivo geral do curso de

Sistemas de informacdo é o de formar profissionais, com perfil generalista,

humanista, critico e reflexivo, aptos para a insercdo em setores profissionais e

académicos, e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,

habilitando-os para o exercicio pleno de todas as funcdes nas diversas atividades no

campo da Informética no que se refere ao uso e avaliacdo de novas tecnologias,

com ética e responsabilidade profissional, e colaborando para a sua formacao

continua.

Objetivos Especificos

Formar profissionais para atuarem em pesquisa, gestdo, desenvolvimento,
uso e avaliacdo de tecnologias de informacéo aplicadas nas organizacgées;
Proporcionar formacao cientifico-tecnolégica para desenvolver, implementar e
gerenciar infraestruturas de tecnologia da informacédo que abranjam toda uma
organizacdo em suas varias aplicagoes;

Desenvolver o raciocinio abstrato (l6gico-matematico) capaz de abordar
problemas, possivelmente complexos, permitindo a adaptacdo de seu
conhecimento prévio, de forma natural, para aquisi¢cdo de novas tecnologias;
Formar profissionais empreendedores, capazes de projetar, gerenciar e
implementar ambientes envolvendo computadores, recursos de comunicacao
e estruturas de dados;

Estimular a autoanalise, no sentido de provocar a necessidade de educacéo
continuada;

Formar cidaddos que possam trabalhar para o desenvolvimento humano e
tecnoldgico de Nova Friburgo e da regido centro-norte fluminense;
Proporcionar educagdo profissional, visando a formacdo de trabalhadores
pensantes e flexiveis, no mundo das tecnologias avangadas;

Oportunizar formacdo qualificada de profissionais para exercerem suas
atividades com bom conhecimento técnico, iniciativa para resolucdo de

problemas, flexibilidade, criatividade e capacidade para produzir em equipe;
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Realizar uma formacéo voltada a integracéo de teoria e pratica de contetdos
e saberes, utilizando recursos metodolégicos modernos e em sintonia com a
realidade da area da Computacéo e seus contextos de aplicacao;
Profissionalizar o individuo, permitindo-lhe compreender o funcionamento do
computador, suas possibilidades de configuracdo, criacdo de programas e
interagdo com outras areas;

Implantar uma politica voltada a integracdo do ensino de graduacdo com o
ensino de niveis médio-técnico e de pos-graduacao existentes no CEFET/RJ,
estimulando o desenvolvimento de pesquisa cientifica aplicada com docentes
e discentes do préprio curso e, sempre que possivel, de outras areas. Tal
politica deve estimular o aumento continuo da producao cientifica do curso,
assim como a integracdo dos corpos discente e docente dos diversos niveis

de ensino.

4.4 — Perfil do Egresso

A formacéo do bacharel em Sistemas de Informacéo passa, necessariamente,

por ter uma visao do profissional polivalente, critico e criativo a formar, uma vez que

a funcao do bacharel deixa de ser estritamente técnica e se torna multifuncional pela

necessidade de envolvimento em atividades gerenciais, financeiras e outras que

exigem competéncia para lidar e resolver os mais diversos problemas.

Como componentes do perfil ideal, podemos citar:

Analisar, projetar, programar, testar e manter sistemas informatizados
eficientes e seguros, utilizando-se de tecnologias atualizadas, bem como
prover treinamento no uso destes sistemas para 0s niveis estratégicos,
gerenciais, operacionais e funcionais de uma organizacao;

Desenvolver programas de computador que automatizem processos
(informatizacdo de rotinas operacionais), tornando-o operativo;

Implementar e administrar redes de computadores corporativas;

Projetar, desenvolver e utilizar metodologias avancadas de modelagem de
sistemas de informacéao;

Desenvolver, gerenciar e manter projetos em grupo e em equipes

multidisciplinares;
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¢ Identificar oportunidades de negdcios relacionadas a area, bem como criar e
gerenciar empreendimentos a partir dessas;

e Prestar servicos de assessoria e consultoria nas diversas areas da
Computacéo;

e Apresentar capacidade de compreensao e expresséo oral e escrita;

e Demonstrar sensibilidade para as questdes humanisticas (ética, solidariedade
e cidadania), sociais (melhoria do bem estar do homem) e ambientais (danos
causados ao meio ambiente durante a execucdo do projeto e pela sua
utilizacao);

e Apresentar capacidade para o trabalho em equipes multidisciplinares;

e Desenvolver conhecimentos basicos de negdcios, permitindo uma visdo da
dindmica organizacional,

e Implementar sistemas que visem melhorar as condicbes de trabalho dos

usuarios, sem causar danos ao meio-ambiente;

4.5 — Competéncias, Habilidades e Atribuicdes

As competéncias e habilidades descritas neste item estdo em consonancia
com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Computacao,
conforme Parecer CNE/CES n° 136/2012, de 09/03/2012 homologado em
28/10/2016.

O bacharel em Sistemas de Informacéo formado pelo CEFET/RJ, além de
estar sintonizado com a moderna tecnologia computacional e com os conhecimentos
cientificos respectivos, devera, também, possuir uma visdo humanistica das
implicagcbes de sua atuacédo profissional e conhecimento abrangente sobre todos os

processos organizacionais, desenvolvendo as seguintes competéncias:

4.5.1 - Competéncias Sociais
Competéncias sociais sdo aquelas referentes ao comprometimento com 0s
valores éticos e democréaticos. Séo elas:
e orientar as suas escolhas considerando a ética profissional e a cidadania;
e respeitar o grupo no qual esta inserido, a si proprio, 0s seus colegas e o
usuario de sistemas computacionais;

e saber lidar com a diversidade sociocultural;
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manifestar postura proativa e colaborativa,

entender a importancia de produzir um trabalho de qualidade.

4.5.2 - Competéncias Tecnoprofissionais

Competéncias tecnoprofissionais sao referentes a geréncia do desenvolvimento

profissional e ao dominio do conhecimento. S&o elas:

saber pesquisar e utilizar os conhecimentos presentes na literatura técnica da
area de Computacao, para se manter atualizado em relacdo ao estado da arte
e da tecnologia;

saber resolver problemas com apoio da Computacéo;

buscar conhecimentos de forma autbnoma ou em cursos de pds-graduacao e
atividades de extenséo que garantam uma formacao;

buscar aperfeicoamento adequado e de qualidade para o exercicio
profissional, a investigacdo, a pesquisa e o0 desenvolvimento na area de
Computacao;

manter o interesse em inovacgdes tecnoldgicas;

reconhecer, identificar e resolver problemas, aplicando técnicas de
modelagem, projetando e construindo solu¢cdes computacionalmente novas,
viaveis e criativas para problemas de varios dominios do mundo real;
assimilar, selecionar e aplicar, de forma auténoma, novas tecnologias para as
solucBes de problemas computacionais;

construir e definir conceitos da Computacéao, utilizando linguagens adequadas
a formulacdo dos mesmos;

selecionar software e hardware adequados as corporacgoes;

projetar e executar planos de integracao de sistemas e ambientes, definindo
configuracbes de software e de equipamentos, bem como especificando
processos de instalacdo, de uso, de manutencdo e de vistoria em
equipamentos e programas;

empregar conhecimentos de aspectos relacionados a evolugdo da area de
Computacéao de forma a poder compreender a situacao presente e projetar o

futuro;
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desenvolver senso critico para avaliar quantitativa e qualitativamente projetos
de sistemas computacionais;

participar de projetos cientificos e de desenvolvimento tecnoldgico na area de
Computacéo;

conceber, projetar e construir softwares complexos, para aplicacdes genéricas
ou especificas, definindo sua estrutura, garantindo seguranca e privacidade
dos dados, integridade no atendimento aos requisitos, e estabelecendo
padrées de desempenho e qualidade do produto final;

analisar a conveniéncia e a possibilidade da aplicacdo da tecnologia
computacional no contexto das organizacbes, estimando custos e
assessorando na definicdo dos recursos de softwares e hardwares
necessarios a sua implementacao;

analisar rotinas de fluxos de informagfes em sistemas organizacionais,
visando e propondo alternativas para sua racionalizacao e informatizacao;
modelar, projetar e implementar bancos de dados e suas aplicacoes,
incluindo descoberta de conhecimento em bases de dados;

modelar, projetar, implementar e administrar redes de computadores;

utilizar metodologias, técnicas e ferramentas de ponta, em qualquer de uma
de suas atividades relacionadas a Informética, em plena sintonia com as
necessidades contemporaneas, emergentes e futuras;

incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da
compreensao do processo tecnolégico, em suas causas e efeitos;

propiciar a compreensao e a avaliacdo dos impactos sociais, econémicos e
ambientais resultantes da producdo, gestdo e incorporacdo de novas

tecnologias.

4.5.3 - Competéncias Comportamentais

manifestar-se com agilidade, flexibilidade, dinamismo e espirito de equipe;
saber comunicar-se de forma oral e escrita;

saber ouvir,;

analisar, interpretar, sintetizar, deduzir e racionar de forma légica e abstrata;

ter iniciativa, liderancga e criatividade, concentragéo, meticulosidade.
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4.5.4 - Coeréncia das Competéncias e Habilidades com o PPl e o PDI

As competéncias e habilidades sociais e comportamentais estéo alinhadas as
diretrizes institucionais referentes ao perfil de profissional cidaddo proativo e aos
relacionamentos interpessoais, voltados ndo somente ao desenvolvimento de
trabalhos em equipe como também em uma perspectiva de inser¢cdo social do
individuo.

As competéncias técnicas se apresentam de maneira coerente com as
orientacdes institucionais que privilegiam o dominio da teoria aplicada a realidade,
estimulando acdes de integracdo do ensino com a pesquisa e com a extensao.

Essas competéncias e habilidades propiciam ao egresso a formacao
necessaria para sua inser¢cado nas organizacdes, garantindo-lhe empregabilidade e
capacidade de acdo e adaptacdo indispensaveis ao mercado globalizado e em
constante transformacdo. As competéncias tecnolégicas e de gestdo desenvolvem
no aluno a capacidade para atuar com qualidade e conhecimento na &rea de
Computacdo, enquanto as competéncias humanas permitem sua adaptacdo e

capacidade de acéo de forma empreendedora, inovadora e ética.

4.5.5 - Coeréncia das Competéncias e Habilidades com os Objetivos do Curso

O Bacharelado em Sistemas de Informacdo do CEFET/RJ tem como objetivo
geral a formagdo de recursos humanos para o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico da Computacdo. As competéncias e habilidades sociais,
comportamentais e tecnoprofissionais estdo em sintonia com tal objetivo e voltadas,
em esséncia, para a concepcao e o desenvolvimento de solu¢gdes computacionais
nas diversas areas de natureza cientifica, comercial ou administrativa.

Na sociedade da informacéo, junto com a aquisi¢ao de conceitos, saber como
fazer (conhecimento procedimental), saber ser e aprender a aprender (pré-atividade)
também sdo fundamentais. Esse perfil técnico-comportamental é fundamental na
vida profissional do egresso, pois, nem sempre, € possivel dispor de um professor
gue ensine um determinado assunto, seja por ser uma tecnologia emergente ou por
ndo se dispor dos recursos necessarios. Portanto, o desenvolvimento dessas
competéncias, que permitam ao futuro profissional o desempenho adequado em tal

sociedade, € coerente com os objetivos do Curso.
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4.5.6 - Coeréncia das Competéncias e Habilidades com o Perfil do Egresso

O Bacharelado em Sistemas de informa¢do do CEFET/RJ tem seus objetivos
gerais e especificos em consonancia com o perfil do egresso. Como comentado
acima, as competéncias e habilidades sociais, comportamentais e tecnoprofissionais
estdo em sintonia com o objetivo geral do Curso e, portanto, também com o perfil do
egresso.

Durante todo o Curso, planejamos incentivar o aluno a pesquisar e a propor
solucBes computacionais criativas e inovadoras para problemas e situacdes da vida
profissional; a trabalhar de forma colaborativa e em equipe, 0 que ajuda a
desenvolver o seu espirito empreendedor e inovador; a saber: ser liderado e liderar;
a se expressar e portar de forma correta e adequada. Sdo também incentivadas
defesas orais dos trabalhos realizados que auxiliam o egresso, a saber: aprender e
transmitir conhecimentos, conciliando teoria e pratica.

Além disso, também € nossa intencdo fazer com que diversos temas do
Trabalho de Conclusdo de Curso pertencam a projetos que envolvam acoées, tanto
em nivel de graduacdo quanto dos niveis técnico e de pés-graduacdo. Dessa forma,

h& uma interacédo natural entre os niveis de ensino, fortalecendo sua integracao.

4.5.7 - Modos de integracao entre teoria e pratica

O processo de ensino/aprendizagem no Bacharelado em Sistemas de
Informacao deve ser organizado de forma que possa contribuir para que o discente
se responsabilize por suas atividades de aprendizagem e desenvolva
comportamentos proativos em relagédo aos estudos e ao desenvolvimento de suas
competéncias.

Um aspecto fundamental para a formacéo do perfil desejado € o emprego de
estratégias pedagdgicas adequadas para o emprego do conhecimento adquirido
através da pratica. Neste contexto, para a organizacdo do processo de
ensino/aprendizagem, poderao ser desenvolvidas atividades como:

e Projetos de trabalho capazes de integrar diferentes matérias de uma mesma
fase do curso, ou, até mesmo, matérias de diferentes fases;

e [Estagio junto a empresas (publicas e privadas);

e Utilizacdo de laboratorios que permitam a simulacdo de situacdes reais de

trabalho;
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e Uma maior utilizacdo de laboratério por disciplinas que necessitem de uma
abordagem pratica e que crie um diferencial na formacéo do profissional,

e Realizacdo de atividades extracurriculares e/ou complementares que
contribuam com atividades exercidas pelo profissional em Sistemas de
Informacao;

e Mecanismos para o desenvolvimento da capacidade escrita e oral:
seminarios, entrevistas, avaliacdo de trabalhos praticos, documentacao de
trabalhos praticos, Trabalho de Conclusdo de Curso;

e Exercicios de situacbfes novas e desafiadoras que contribuam para o
desenvolvimento da criatividade, cidadania, postura ética, além de uma visao
filosofica que va além do instrumental.

¢ O conhecimento deve ser indissociavel da pratica. Problemas reais devem ser
empregados para motivar, introduzir e conduzir o trabalho;

e Trabalho Final de Curso sendo desenvolvido para praticar o contetudo

vivenciado ao longo de todo o Curso.

4.6 — Formas de Ingresso
O ingresso no Curso de Sistemas de Informacéo do CEFET/RJ se d& atraves

de seis formas distintas.

Classificacao junto ao SiSU - ENEM

Por classificacdo junto ao Sistema de Selecdo Unificada - SiSU, com base
nas notas obtidas pelo candidato no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). A
Instituicdo oferece 100% de suas vagas de primeiro periodo por meio deste sistema.
O cronograma das etapas de inscricdo € o estabelecido no SiSU. O numero de
vagas ofertadas, as pontuacdes minimas, o peso atribuido a nota de cada area de
conhecimento do Enem, a confirmacao do interesse para constar na Lista de Espera
do SiSU, os procedimentos para matricula, bem como todos os critérios do
CEFET/RJ para esse processo seletivo constam em edital divulgado no Portal da

Instituicao.

Transferéncia Externa
Processo seletivo aberto a alunos regularmente matriculados em Instituicéo

de Ensino Superior (IES), oriundos de estabelecimentos reconhecidos, de acordo
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com a legislacdo em vigor, sendo, contudo, limitado as vagas existentes, de acordo
com edital especifico divulgado em “noticias” no Portal da Instituigdo®. O processo é
composto pelas seguintes etapas: inscricdo, realizacdo de provas discursivas de
Calculo e uma Redacdo, andlise da documentacdo minima e dos pré-requisitos
exigidos no edital. Ndo € permitida a mudanca de curso, em qualquer época, aos
alunos transferidos para o CEFET/RJ.

Transferéncia Interna

Remanejamento Interno, obedecendo a normas estabelecidas em edital
especifico, no qual um aluno, regularmente matriculado em um curso de Graduacgéo
do CEFET/RJ, muda para outro da mesma Instituicdo, dentro da mesma area de
conhecimento. Os Departamentos Académicos dos Cursos de Graduacao
apresentam, a cada semestre, 0 nUmero de vagas passivel de preenchimento para
cada um de seus cursos. Esta relagdo é encaminhada a Diretoria de Ensino para
confeccdo de edital unificado. Os processos de admissdo por transferéncia
geralmente ocorrem em meados de cada semestre letivo, antes do periodo para o

qual haja vagas disponiveis e é regido pelas normas estabelecidas no edital
disponivel no Portal da Instituig&o.

Ex-oficio
Transferéncia regida por legislacdo especifica, Lei n° 9.536, de 11/12/97,

aplicada a funcionarios publicos federais e militares.

Convénio

O aluno-convénio é aquele encaminhado ao CEFET/RJ pelos Orgdos
Governamentais competentes e oriundo de paises com o0s quais o Brasil mantém
acordo, conforme as normas da Divisdo de Cooperacao Cientifica e Tecnologica
(DCCIT). A Assessoria de Convénios e Relacdes Internacionais (ASCRI), vinculada
a Direcdo Geral (DIREG), dentre as suas atribuicfes, tem a responsabilidade de
coordenar, em articulacdo com a Diretoria de Ensino (DIREN), as atividades de

intercambio de estudantes no plano internacional.

* portal da Instituicdo: www.cefet-rj.br
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Reingresso

Podem ser aceitos alunos portadores de diploma de graduacdo em areas
correlatas a Sistemas de Informacéo, segundo edital especifico disponibilizado no
Portal da InstituicAo. Ao estudante cujo reingresso venha ser deferido para um

determinado curso de graduacao, € vedada qualquer mudanca posterior de curso.

4.7 - Horario de Funcionamento

O curso de Sistemas de Informacédo do CEFET/RJ, no campus Nova Friburgo,
tem suas aulas ministradas preponderantemente no turno da noite, no horario a
partir das 18:10 horas até no maximo as 22:30 horas, de segunda-feira a sexta-feira.
De acordo com as necessidades académicas, eventualmente, podem ser

ministradas disciplinas fora desses turnos e aos sabados.

4.8 - Estrutura Curricular

4.8.1 - Organizacao Curricular

O Curso de Sistemas de Informacdo do CEFET/RJ campus Nova Friburgo se
desenvolve, normalmente, em quatro anos que correspondem a oito periodos
letivos, em regime semestral de créditos.

O conjunto de atividades para a formacdo do bacharel é formado pelas
disciplinas obrigatorias e optativas, pelo Trabalho de Final de Curso e pelas
Atividades Complementares.

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduacdo em
Sistemas de Informacéo, estabelecidas no Parecer CNE/CES no 136/2012, de
09/03/2012 homologado em 28/10/2016, as disciplinas obrigatorias subdividem-se
em: disciplinas do nucleo de contetdos tecnoldgicos e basica para todos 0s cursos
de graduacdo em computacdo; e disciplinas do nucleo de conteudos especificos

para graduacao em Sistemas de Informacao;

Nucleo de Conteludos Basicos: disciplinas que proporcionam a base indispenséavel

ao bacharel em computacdo, tanto no ramo da tecnologia, quanto no ramo da
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formacao geral, como na interface com outras areas, preparagcdo para a pesquisa e
formacdo humana. Versam sobre um conjunto de tépicos estabelecidos no Parecer
CNE/CES no136/2012, de 09/03/2012 homologado em 28/10/2016.

Nucleo de Conteudos Especificos: disciplinas que proporcionam a base especifica
para a atuacdo da computacéo em Sistemas de Informacéo. Consiste em extensdes
e aprofundamentos dos conteudos do nucleo de conteudos basicos. Também
versam sobre um conjunto de tépicos estabelecidos no Parecer CNE/CES no
136/2012, de 09/03/2012 homologado em 28/10/2016.

A tabela a seguir ilustra os conteudos basicos e especificos, e um paralelo com as
disciplinas que formam a grade do curso de Sistemas de Informacédo. Além das
classificacdes de Basico e Especifico, o contetudo foi categorizado em grandes areas
tematicas da computacdo para um maior entendimento e compreensdo das
especialidades envolvidas.

Disciplina que

Area Classificacdo Contetudo MEC aborda o conteudo

Construcgao de
Algoritmos
Construcdo de
Algoritmos e Complexidade Algoritmos / Algoritmos
e Estruturas de Dados
Programacao
Abstracdo e Estruturas de Estruturada / Algoritmos
Dados e Estruturas de Dados /
Algoritmos em Grafos
Programagao Programacao
Classica t Basica Fundamentos de Linguagens Estruturad:i/ .
Programacgao (sintaxe, semantica e modelos) Prog_ramagao Orientada
WEB ’ a Objetos / Programacao
Web
Programacao
Estruturada /
Programacao Programacao Orientada
a Objetos / Programacao
Web
Teoria dos Grafos Algoritmos em Grafos
Programacao Paralela e
Concorrente / Sistemas

Logica

Processamento Paralelo
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Operacionais

Processamento Distribuido

Programacao Paralela e
Concorrente / Sistemas
Operacionais

Informacdo

Especifica -- --
Arquitetura e Organizagao de |Arquitetura de
Computadores Computadores
Arquitetura de
Circuitos Digitais Computadores / Eletiva
.. (Eng. Elétrica)
Basica - - - - - -
Sistemas Operacionais Sistemas Operacionais
Fundamentos de Redes /
Redes de Computadores Administracdo de Redes
Seguranca Seguranca e Auditoria de
Sistemas
Especifica -- --
Engenharia de Software Engenharia de Software
Engenharia de Requisitos
Analise, Especificacao, /.Anallse e Prgjeto de
e o Sistemas /Projeto e
Verificacdo e Testes de )
Sistemnas Arquitetura de Software
/ Teste e Manutencdo de
Basica Software
Interagao Humano- Interagao Humano-
Computador Computador
Dependabilidade Qualidade de Software
Qualidade de Software /
Avaliacdo de Desempenho Programacao Paralela e
Concorrente
Andlise e Projeto de
Modelagem de Sistemas Sistemas /Projeto e
Arquitetura de Software
Fundamentos de Sistemas de | Fundamentos de
Informacao Sistemas de informacao
Fundamentos de
Especifica Gestdo de Sistemas de Sistemas de informacéo /

Fundamentos da
Administracao

Inovagao e novas tecnologias
aplicadas a sistemas de
informacdo das organizacoes

Fundamentos de
Sistemas de informacdo /
Gestao de Processo de
Negdcio, Gestdo de
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Projetos de
Tl, Governanca de TI.

Banco de Dados lell /

Basica Banco de Dados Administracdao de Banco
de Dados
. Banco de Dados I e ll
e Gerenciamento de Dados e . ~ /
Especifica N Administracdo de Banco
Informacao
de Dados
) Empreendedorismo
Empreendedorismo . p
Bisi Digital
asica ~ . - .
Computacgdo e Sociedade Tecnologias Sustentaveis
Meio Ambiente Tecnologias Sustentdveis
Gestdo de Tecnologia da
~ & Governanga de Tl
Informacao
Infraestrutura de Tecnologia
~ & Governanga de Tl
da Informacao
Empreendedorismo na Area de | Empreendedorismo
Sistemas de Informacgao Digital
Gestdo do Conhecimento Gestdo do Conhecimento
Gestao de Tl da Informacdo
Planejamento, auditoria Gestdo de Projetos da
Especifica ) ) ! . Tecnologia da
alinhamento estratégico, o o
. . Informagdo / Gestdo de
seguranca e risco, qualidade, . .
A . ~ Processos de Negdcio /
geréncia de projetos e gestao S
L Seguranga e Auditoria de
de processos de negdcio de ) )
. . N Sistemas / Qualidade de
sistemas de informacado
Software
Interagao Humano-
Arquitetura da Informacao e Computador / Gestdo do
da Tecnologia da Informacdao | Conhecimento da
informacao
Matematica Discreta Matematica Discreta
Analise Combinatdria Matematica Discreta
" , Fundamentos da
Matematica do Continuo L. ,
) . . Matematica / Calculo
[calculo, geometria analitica] . .
Basica Diferencial e Integral
Matematica Matematica do Continuo < .
. . Algebra Linear
[algebra linear]
Estruturas Algébricas Matematica Discreta
- - Probabilidade e
Probabilidade e Estatistica ‘o
Estatistica
Especifica -- --
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Metodologia da Pesquisa

Basica Metodologia Cientifica C g
Metodologia 8 Cientifica
Especifica -- --
Fundamentos de Fundamentos de
Administragao Administragao
Fundamentos de Economia Economia
. Legislacdo e Propriedade
Basica Propriedade Intelectual glslag P
Intelectual
- . Etica / Legislacdo e
Etica e Legislacdo / gisla
Propriedade Intelectual
Filosofia Etica
. . Fundamentos de
Arquitetura Empresarial . ~
Administracao
. . Fundamentos de
Teoria Geral de Sistemas ! . o
Administracao
Especifica Fundamentos de

Administracdo e Negdcios

Administracdo /
Economia /
Empreendedorismo
Digital

Disciplinas Optativas: Sao aquelas que o aluno pode escolher livremente, de modo

a aprofundar seu conhecimento em determinada area, de acordo com seus

interesses pessoais ou profissionais.

Disciplinas optativas sdo ministradas

diretamente no curso de Sistemas de Informacdo e disciplinas eletivas sao

ministradas em outro curso da mesma instituicdo ou de outras instituicoes.

Sintetizando, tem-se a seguinte distribuicdo de carga horaria para o curso nas

grandes areas teméaticas da computagéo:

. < Total em )
Caédigo Areas TRC R % Aproximado
Programacdo Classica e Programacao
A WEg ¢ gramac 49 24,50%

| D |Banco de Dados 7,00%
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Metodologia Cientifica 1,00%

I Variavel — Optativas 29 14,50%

A Programagdo Cldssica e

Programagso WEB

W BArguitetura e Redes

M CEngenharia de Software

M DBanco de Dados

M E Gestdo de Tl

W F Matematica

G Metodologia Cientifica

M H Administragdo

I Varidwvel

Assim, pode-se observar que o profissional formado em sistemas de
informacdo terd uma formagdo solida dos conteudos basicos e especificos de
acordo com o Parecer CNE/CES no 136/2012, de 09/03/2012 homologado em
28/10/2016.

4.8.2 - Trabalho de Concluséo de Curso

O Projeto Final ou Trabalho de Conclusédo de Curso € o coroamento do curso
de Sistemas de Informacdo e constitui peca fundamental na avaliacdo dos
conhecimentos adquiridos pelo aluno ao longo do curso, sendo, portanto,
obrigatério.

Cabe ressaltar que o Projeto Final representa também uma oportunidade de
exercitar questdes relacionadas a trabalho em equipe, a pesquisa, a cumprimento de
prazos, ética e responsabilidade profissional. Cada projeto devera ser elaborado por
no maximo 3 (trés) alunos.

O Projeto Final esté estruturado em duas disciplinas: Projeto Final | e Projeto
Final 1l. A disciplina Projeto Final | pertence ao 7°Periodo e a disciplina Projeto Final
Il pertence ao 8° Periodo, de forma que o projeto completo devera ser concluido no

prazo de um ano. Essas disciplinas sdo obrigatorias, correspondem, cada uma, a 90
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horas-aula e possuem regulamentacdo especifica. As Normas para elaboracdo de
Projeto Final dos cursos de graduacdo se encontram publicadas no Portal da
Instituicéo®. A disciplina Projeto Final | é pré-requisito da disciplina Projeto Final I1.

Os estudos preliminares para o desenvolvimento do projeto séo realizados na
disciplina de Projeto Final I. Esta primeira etapa contempla a andlise de viabilidade,
a pesquisa bibliografica, a compreensdo dos fundamentos tedricos que regem o
tema, esboco do projeto, montagem de prototipos de softwares (quando for o caso),
e definicdo inicial da documentacdo e escrita de sua parte inicial. A etapa seguinte
corresponde a realizagdo da disciplina Projeto Final Il, nesta etapa o trabalho sera
de fato executado.

Cada disciplina de Projeto Final terA um professor orientador escolhido pelo
grupo de discentes. Cabera ao professor coordenador da disciplina Projeto Final |
organizar os grupos de projeto, colaborar na indicagao do professor orientador e
acompanhar a evolucdo dos trabalhos. O professor coordenador da disciplina
Projeto Final Il deve definir o periodo em que se realizardo as defesas dos trabalhos
e orientar os alunos quanto ao cumprimento dos prazos. O professor orientador
escolhido na disciplina Projeto Final | devera ser o mesmo da disciplina Projeto Final
II. Uma vez concluida, a disciplina Projeto Final | tera validade de um semestre para

agueles que néo cursarem o Projeto Final Il na sequencia.

Banca Examinadora

Devera ser constituida uma banca com, no minimo, 3 (trés) professores. Sera
membro desta banca, obrigatoriamente, o professor orientador. Os demais membros
sao definidos pelo professor orientador da disciplina Projeto Final 1l. Somente um
dos membros da banca pode ser constituido por um professor externo ou
profissional de empresa graduado na area do projeto. Com pelo menos duas
semanas de antecedéncia da data marcada para a defesa, o grupo devera entregar
para cada um dos membros da banca uma copia do projeto. Os graus atribuidos aos
projetos pelos componentes da banca deverdo ser registrados e autenticados no

respectivo Livro de Atas.

Escolhado Tema

> http://www.cefet-rj.br/
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Os projetos versardao obrigatoriamente sobre assuntos relacionados com 0s
objetivos do curso de Sistemas de Informagcdo. O tema deverd ser definido na
disciplina Projeto Final I, assim como o professor orientador. Apos a formacao do
grupo, a definicAo do tema e identificacdo do professor orientador, deve ser
preenchida, em formulario préprio, a proposta de trabalho e encaminhada ao
professor coordenador da disciplina Projeto Final | para devida analise. Uma nova
proposta de trabalho relativa ao mesmo projeto precisa ser entregue na disciplina
Projeto Final Il. Esta deve contemplar as mudancas introduzidas na ideia original
apresentada na disciplina Projeto Final 1. Caso a proposta ndo seja aprovada no
Projeto Final I, o professor coordenador em conjunto com o professor orientador
pode apresentar uma nova sugestdo. O professor coordenador deve marcar uma
reunido com todos os alunos em situacdo de projeto, no inicio do periodo, para

apresentacao das normas.

Avaliacéao
Na disciplina Projeto Final | a avaliacdo é conduzida pelo professor orientador.
Os seguintes critérios serdo observados na avaliagdo do pré-projeto:
v' Pesquisa bibliografica;
Embasamento tedrico;
Organizacéo e sintese do trabalho;
Participacéo de cada membro do grupo;

Resultados Preliminares

NN

Cumprimento do cronograma.

As notas atribuidas ao Projeto Final | variam de zero a dez. Para fins de
aprovacao e aceitagdo do pré-projeto, a nota final devera ser igual ou superior a 5,0

(cinco). A validade da disciplina Projeto Final | € de um semestre.

No caso da disciplina Projeto Final 11, a avaliacdo corresponde a composicao
de notas fruto da observacdo de cada componente do grupo pelo professor
orientador e demais membros da banca, no que tange a qualidade do projeto e a

apresentacao oral.
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Na avaliagéo individual os seguintes pontos serdo observados:
- Participagéo;
- Embasamento teorico;

- Cumprimento de prazos.

Na avaliagéo do projeto os seguintes itens serédo levados em consideracao:
- Organizacéo do trabalho;
- Capacidade de sintese;
- Objetividade;
- Norma culta da lingua;
- Bibliografia;

- Apresentacao e analise dos resultados.

Na apresentacao oral serdo levados em conta:
- Postura dos membros do grupo;
- Clareza de ideias;
- Organizacédo da apresentacao;
- Dominio do assunto;
- Tempo de apresentacdo segundo as normas;

- Defesa oral e argumentacao.

A nota da disciplina Projeto Final 1l varia de zero a dez. Durante a defesa oral,
cada componente do grupo sera arguido sobre qualquer parte do projeto e para ser
aprovado deve obter nota final igual ou superior a 5,0 (cinco). A média final do
projeto final &€ constituida por varias notas.

Existe uma primeira nota (NT) que é dada pelo orientador para o trabalho
escrito (essa nota € igual para todos os membros do grupo) com peso 1. A segunda
nota (NO) também é dada pelo orientador porém é dada para cada um dos membros
do grupo sendo uma nota relativa a orientagdo propriamente dita, resultante das
observacbes do orientador quanto a participagdo de cada membro no
desenvolvimento do projeto (também com peso 1). As demais notas sao dadas pelos
membros da banca a cada componente do grupo (nota atribuida ao trabalho escrito
e a apresentacao). A nota dada pelos membros da banca (NB) tem peso trés. A
meédia final é entdo calculada por: MF = (NT + NO +3NB)/5
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Cabe lembrar que a validade da disciplina Projeto Final Il € de um ano. Para o
aluno que ficar reprovado no Projeto Final Il na primeira defesa seré oferecida uma
nova oportunidade, pela ultima vez, dentro do prazo de 6 (seis) meses, decorridos
da data da primeira apresentacdo para refazer o trabalho. O aluno nesta situacao
devera efetuar todos os atos relativos a sua matricula no periodo correspondente.
Apés a apresentacdo do trabalho, o professor orientador deve preencher a Ata de
Defesa com os graus atribuidos aos membros do grupo. Na ata deve constar a

assinatura dos membros da banca e do grupo de projeto final.

4.8.3 — Matriz Curricular

O Curso de Sistemas de Informacdo € semestral e estd distribuido em 8
periodos letivos. O regime escolar é feito por créditos, sendo que, cada crédito
académico corresponde a 18 horas/aulas. A hora-aula estabelecida para o curso de
Sistemas de Informacgéo é de 50 minutos.

O numero de créditos de uma disciplina é determinado pela soma das
seguintes parcelas de horas-aulas semanais: o numero de horas-aulas teéricas (T),
com 1/2 do numero de horas-aulas praticas (P) e com numero de horas-aula
Semipresenciais (SP).

O curriculo deve ser cumprido dentro de um prazo regular de oito periodos
letivos, e no maximo de quatorze periodos letivos. O curriculo do curso de Sistemas

de Informacdo da Unidade Nova Friburgo esta descrito a seguir categorizado por

areas.
Cod Areas
Programacao Classica e Programacao
WEB
B Arquitetura e Redes

Banco de Dados
Gestao de Tl
Matematica

Metodologia Cientifica
Administracao
Variavel

— T O(mm|O
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1° Periodo

. Tempos de aula
# | Area | Disciplina Créditos | Horas/Aula | Pré-requisito
Teoria | Pratica | Exten.| SP [ Total

1| A |Construcdo de Algoritmos 3 2 0 0 5 4 90

22 2 0 1 25 24 450
2° Periodo

Tempos de
# | Area | Disciplina aula Créditos H:;Tas/ Pré-requisito

Teoria | Pratica | Exten. | SP | Total

~ Construgao de
1| A |Programacao Estruturada 3 2 0 1 6 5 108 .ug
Algoritmos

Gestao de
4| D |Modelagem de Dados 3 0 0 1 4 4 72 | Processos de
Negdcio

I\/.Ieto,d.ologla da Pesquisa ) 0 0 0 2 2 36 |-
Cientifica

19 2 0 4 | 25 24 450

43



Projeto Pedagégico do Curso de Sistemas de Informacio - CEFET/R] 2016/2

3° Periodo
T d |
# |Area | Disciplina Sfmpos ¢e and Créditos Horas Pré-requisito
Teoria | Pratica |Exten.| SP | Total /Aula
Programacao Orientada a Programagao
1| A 2 2 1 4
Objetos 0 > 90 Estruturada
2| A Algoritmos e Estruturas de 3 ) 0 0 5 4 90 Programacgao
Dados Estruturada
Programagao
3 | A |Fundamentos da Web 3 2 o|o ] s 4 | go |Estruturada/
Fundamentos de
Redes

Modelagem de

5 | D |Banco de Dados | 2 2 0 1 5 4 90
Dados
|13 | 10 | 0 | 2 | 25 | 20 | 450 |
4° Periodo
) Tempos de aula Horas
# | Area |Disciplina Créditos Pré-requisito
Teoria | Pratica| Exten. | SP | Total /Aula
Fundamentos da
1| A Program:?\gao de Aplicacoes ) ) 0 1 5 4 90 W(?b / Programggao
Corporativas Orientada a Objetos
/ Banco de Dados |
2 | A |Algoritmos em Grafos 4 0 0 1 5 5 90 e QU
Estruturas de Dados
3| B |Sistemas Operacionais 3 0 0 0 3 3 54 ACELERCE
Redes
6 | D |Banco de Dados ll 3 0 0 0 3 3 54 |Banco de Dados |
7| p |Administracdo de Bancode | 0 o |o]| 2 2 36 |Banco de Dados |
Dados
19 4 0 2| 25 23 450
5° Periodo
: Tempos de aula Horas
# | Area | Disciplina Créditos Pré-requisito
Teoria | Pratica | Exten. | SP | Total /Aula
o Fund tosd
1| A |Programacao paraa Web 3 2 0 0 5 4 90 V\t/Jenba/men 0s da
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Programacao
Orientada a
Objetos/ Banco de
Dados |

18 6 0 1 25 22 450
6° Periodo
. Tempos de aula
# | Area | Disciplina e " Créditos Horas Pré-requisito
Teoria | Pratica | Exten. | SP | Total /Aula

Algoritmos em Grafos

Programacdo Paralela e /Sistemas Operacionais

Concorrente / Programacao
Orientada a Objetos

0O (0| 5 5 90 |VARIAVEL
| 14 | 8 | o [3] 25| 21 | 450 |
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7° Periodo
T d |
# | Area |Disciplina Smpos ge aud Créditos | 10r3s Pré-requisito
Teoria | Pratica | Exten. | SP | Total /Aula
1| E Gestao d(.e Projetos de ~ 3 0 0 0 3 3 54 | Engenharia de Software
Tecnologia da Informacgao
3 E |Tecnologias Sustentaveis 2 0 0 0 2 2 36 |Sistemas Operacionais
al E Prob?bl'lldadee 5 0 0 0 5 5 90 Calculo Diferencial e
Estatistica Integral
5| H |Etica 2 0 0 [0 2 2 36 |-
Projeto Integrador de
6 | | Projeto Final | 3 2 0 0 5 4 90 |Sistemas / Metodologia
da Pesquisa Cientifica
7 | | Optativalll 5 0 0 0 5 5 90 |[VARIAVEL
23 2 0 0| 25 24 450
8° Periodo
T d |
# | Area |Disciplina cmpos ¢ atd Créditos Horas Pré-requisito
Teoria | Pratica | Exten. | SP | Total /Aula
1| E |GovernancadeTl 4 0 0o | 1| 5 5 gp |Gestdo de Projetos de
Tecnologia da Informacao
2| H |Economia 3 | o | 0o |o]f 3 3 | 54 |Fundamentos da
Matematica
Legislagao e
3| H |Propriedade 3 0 0 0 3 3 54 |--
Intelectual
4 | | Projeto Final Il 3 2 0 0 5 4 90 |Projeto Final |
5 I Optativa lll 0 0 0 5 5 5 90 |VARIAVEL
6| | |OptativalV 4 0 0 0| 4 4 72 | VARIAVEL
17 2 0 6 | 25 24 450
Sistemas de informacéo - DISCIPLINAS OPTATIVAS
T |
# | Area |Disciplina empos de aula Créditos Horas Pré-requisito
Teoria | Pratica | Exten. | SP | Total /Aula
1 | Des'env'olwme,nto. de 5 5 0 1 5 4 90 Prqgramagao Orientada a
Aplicativos Moveis Objetos
2 | |Inglés 2 0 0 0 2 2 36 |--—--
3 I |Inglés I 2 0 0 0 2 2 36 |Linguainglesall
4 | |Programacgao 3 2 0 0 5 4 90 |Programagdo Estruturada
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Orientada a Objetos
com C++
Leitura e Produgdo de
6 Textos Académicos 3 0 0 O 3 3 =
7 Espanhol | 2 0 0 0 0 2 36 |-——---
3 Processamento de ) ) 0 0 4 3 36 Probébllldade e Estatistica.
Imagens Algoritmos em Grafos.
9 Libras 2 0 0 0 0 2 36 |-----—--
10 Topicos em ngguagem 5 5 0 0 1 4 90 Prqgramagao Orientada a
de Programacao Objetos
11 Compiladores 4 0 0 0 4 4 72 | Algoritmos em Grafos
12 Inteligéncia Artificial 5 0 0 0 5 5 90 |Programacado Estruturada
Tépicos especiais em ~ .
13 Modelagem 3 ) 0 0 5 4 90 Programagao Orientada a
; Objetos
Computacional
32 10 0 1 43 39 756

OBS: Para as disciplinas Optativas, o aluno deve cumprir uma carga horaria total de

342 horas-aula.

4.8.4 - Ementas e Programas das Disciplinas

O contetdo programético, a metodologia utilizada, o tipo de avaliacdo
empregada e as bibliografias basica e complementar de cada disciplina estédo
disponiveis nos Programas das Disciplinas ou Planos de Curso, podendo ser
consultados no Portal da Instituicdo®. A ementa e a bibliografia de cada disciplina
também podem ser consultadas por meio do Anexo deste Projeto Pedagaogico.

4.8.5 — Flexibilidade Curricular
A flexibilidade curricular no curso de Sistemas de Informacdo é exercida de
diversas formas:
» O aluno pode se matricular em disciplinas de outros periodos, quando estas
nao possuem preé-requisitos ou quando estes ja tiverem sido cumpridos.
» Entre as optativas oferecidas, o aluno pode escolher as que melhor se
identifica.

® http://www.cefet-rj.br
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» O aluno que faz intercambio, realizando parte de seus estudos em outro pais,

pode ter suas disciplinas aceitas, apds andlise do departamento, caso estas
sejam equivalentes as disciplinas do curso ou puderem ser consideradas
optativas.

Os alunos do curso podem participar do Programa de Mobilidade Académica
que permite aos alunos regularmente matriculados em Instituicbes Federais
de Ensino Superior (IFES) o vinculo temporario, de no maximo 1(um) ano,
com outra Instituicdo Federal signataria do convénio, com o objetivo de cursar
componentes curriculares que contribuam para integralizacao e flexibilizacao
de sua formacao académica.

Os alunos do curso podem participar do Programa de Mobilidade Académica
Interna realizando algumas disciplinas em outros campi, caso obedecam as

regras estabelecidas no PPC do curso.

4.9 - Procedimentos Didéaticos e Metodolbdgicos

Os procedimentos didaticos e metodolégicos adotados no curso para atingir

os objetivos tracados neste Projeto Pedagdgico enfatizam o desenvolvimento de

habilidades e atitudes que permitam ao egresso atender as necessidades do

mercado de trabalho de informéatica, em todas as suas vertentes, cientifica e

tecnolégica. Para isso € fundamental contextualizar, relacionar a teoria com a

pratica, mostrando ao aluno que o conteudo é importante e se pode aplica-lo numa

situacao real.

Portanto, a dinAmica curricular se da por meio de diferentes atividades:

aulas expositivas: nas aulas expositivas procura-se desenvolver atividades de
fixacdo, individual ou em grupo, atividades de participacédo ativa dos alunos
sobre o conteldo apresentado, as quais permitem ao docente diagnosticar
prontamente as dificuldades no aprendizado;

aulas praticas: ocorrem nos laboratérios. Sao tarefas praticas realizadas pelos
alunos durante o aprendizado te6rico em conjunto com o professor. Para
estas aulas séo utilizados softwares para o desenvolvimento de sistemas e
aplicativos para aplicacdo do conteudo em situacbes reais, e estudos de

caso;
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e atividades praticas supervisionadas: sdo atividades académicas
desenvolvidas sob a orientacéo de docentes e realizadas pelos discentes em
horérios diferentes daqueles destinados as atividades presenciais. Tém a
finalidade de fixar conteudos trabalhados;

e projetos: nas disciplinas do nucleo profissionalizante especifico é incentivado
o desenvolvimento de projetos de informatica pelos alunos;

e pesquisas: pesquisa bibliografica, pesquisa na base de periddicos
disponibilizados pela Instituicdo ou consulta a outros artigos de interesse
disponibilizados na internet;

e seminarios e palestras: sdo abordados conteudos especificos, apresentados
por professores, alunos do curso ou outros convidados;

e visitas técnicas: sdo realizadas visitas técnicas a empresas locais, da regido e
de outros estados com a finalidade de complementacdo da formacéao
tecnologica;

e atividades vivenciadas pelos alunos: além das atividades que complementam
a sua formacdo, destacando-se o estagio curricular ndo obrigatério e o
trabalho de concluséo de curso, os alunos tém a possibilidade de participar de
muitas outras atividades, tais como iniciacéo cientifica, monitoria, CEFET JR
Consultoria, participacdo em organizacbes, competicdes, congressos,
seminarios e simpaosios, palestras e minicursos da Semana de Extensdo e na

Feira de Estagio e Emprego.

Os docentes do curso de Sistemas de Informacao tém a sua disposicao salas
de aula equipadas com quadro e tela para projecbes, projetores multimidia,
laboratorios de computadores com diversos programas cientificos e tecnoldgicos,
laboratdrios de apoio ao ensino basico e ao ensino profissionalizante.

Os docentes possuem autonomia didatica e cientifica para escolher o
procedimento que julgar apropriado para a sua disciplina e para cada tépico do
programa que ird ministrar desde que seja cumprida, com rigor, a ementa da
disciplina. Procura-se estabelecer a interdisciplinaridade relacionando os conteudos
das diversas disciplinas que compdem o curso. A metodologia de ensino aplicada
em cada disciplina esta descrita em seu respectivo programa ou plano de ensino,

disponivel no Portal da Instituicao.
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4.9.1 — Tecnologia de Informacédo e Comunicacéao — TICs —no Processo Ensino-
Aprendizagem

Ciente de que as Tecnologias de Informagdao e Comunicagao (TIC’s) podem
contribuir significativamente para o processo de ensino-aprendizagem dos seus
cursos, o CEFET/RJ disponibiliza diversos recursos para que o professor possa
encontrar a forma mais adequada de integrar as varias tecnologias e 0s muitos
procedimentos metodoldgicos nas disciplinas que esta envolvido. A insercdo das TIC
na educacao possibilita romper com as paredes da sala de aula, facilitando cada vez
mais o processo de consulta, ensino, aprendizado e colaboracéo entre os atores do
processo. Mais do que isso, 0 uso dessa tecnologia permite romper com as
fronteiras disciplinares e articular distintas areas de conhecimento, levando a
producdo de novos conhecimentos.

Muitos professores utilizam em suas disciplinas diversas alternativas que a
internet oportuniza para discusséo, como os foruns, as listas de discussao, os chats,
os blogs, os emails, as ferramentas de comunicacao instantanea e as redes sociais.
Para consulta em determinadas areas sao estimuladas pesquisas em periodicos da
Capes e outras fontes. No ensino, a utilizacdo de animac¢des muitas vezes torna
conceitos muito abstratos e dificeis de serem compreendidos mais tangiveis e
compreensiveis. O uso de ambientes de aprendizagem interativos favorece a
representacdo de ideias, a construcdo do conhecimento, a troca de informacdes e
experiéncias, tornando a aprendizagem mais significativa e prazerosa.

O proprio Portal € uma ferramenta poderosa nesse contexto utilizada pela
Instituicdo para interagir com a comunidade. O PDI e o PPI, por exemplo, foram
documentos construidos com a participagcdo da comunidade, que foi convidada a
participar do processo por diversos meios, sendo um desses meios justamente o
Portal, que registrou todas as chamadas, reunides e contribuicées no caso do PDI e
no caso do PPI foi promovido um blog para discussdo. H4 ainda no Portal um
espaco especifico para alunos e um espaco especifico para docentes. Os alunos do
Curso de Sistemas de Informagcdo possuem acesso ao Portal CEFET-RJ, onde
realizam inscricdo em disciplina, acompanham suas notas, se informam sobre as
noticias institucionais, realizam pesquisas pertinentes ao curso, entre outros. Todo o
acervo bibliografico do curso também pode ser acessado pelo Portal, por meio do
sistema “SOPHIA”.
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As salas de aula possuem, em sua grande maioria projetor multimidia fixo e
acesso wireless a internet. A rede de dados do CEFET esta conectada a outras
instituicbes de ensino e pesquisa e a Internet por meio da Rede Comunitaria de
Educacao e Pesquisa do Rio de Janeiro, Rede COMEP , do Governo Federal, com
velocidade de 1Gb.

A instituicdo no campus Nova Friburgo disponibiliza aos alunos através da
biblioteca espaco com computadores de Informatica, nos quais os alunos podem,
individualmente ou em grupo, fazer pesquisas ou elaborar trabalhos e
apresentacdes. O campus também oferece um Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), no endereco eletronico http://eadfriburgo.cefet-ri.or, no qual alunos e
professores compartiiham um espaco referente ao conteudo da disciplina onde
encontram-se disponiveis as mais diversas atividades (tais como chat, férum,
laboratério de avaliacdo, licdo, pesquisa de avaliacdo e questiondrio) e recursos (tais
como arquivo, livro, pagina, pasta e URL). Neste ambiente, o professor cadastra um
recurso ou atividade e os alunos tém um prazo para acessa-los e cumprir com as
tarefas estabelecidas.

O CEFET/RJ possui uma rede Wi-fi para o uso da comunidade, atualmente,
existem diversos pontos instalados em toda a parte do campus.

4.9.2 — Disciplinas Semipresenciais

Com base no disposto pela portaria N° 4.059, DE 10 DE DEZEMBRO DE
2004 e pelo parecer CNE/CES N°: 281/2006, o curso de Bacharelado de Sistemas
de Informacdo do campus Nova Friburgo introduz, na sua organizacao pedagodgica e
curricular, a oferta de disciplinas integrantes do curriculo que utilizam a modalidade
semipresencial.

A modalidade semipresencial refere-se a quaisquer atividades didaticas,
modulos ou unidades de ensino-aprendizagem centradas na autoaprendizagem e
com a mediacdo de recursos didaticos organizados em diferentes suportes de
informacdo que utilizem tecnologias de comunicacdo remota. E isso é um
instrumento pedagogico coerente com 0s objetivos do curso de formar profissionais
capazes de empreender e de serem capazes de realizar a autoaprendizagem.

O Campus Nova Friburgo oferece um Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), no endereco eletronico http://eadfriburgo.cefet-rj.or, no qual alunos e

professores compartilham um espaco referente a uma disciplina ofertada na
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modalidade semipresencial e onde encontram-se disponiveis as mais diversas
atividades (tais como chat, férum, laboratério de avaliacdo, licdo, pesquisa de
avaliacdo e questionario) e recursos (tais como arquivo, livro, pagina, pasta e URL).
Neste ambiente, o professor cadastra um recurso ou atividade e os alunos tém um
prazo para acessa-los e cumprir com as tarefas estabelecidas. O préprio ambiente
oferece ao professor mecanismos para acompanhamento do que est4 sendo de fato
realizado por sua turma. O docente da disciplina tem a disposicdo o ambiente
oferecido pelo campus Nova Friburgo, mas podera utilizar outras ferramentas
disponiveis na internet para realizar as atividades semipresenciais, escolhendo
aguela que julgar melhor adaptada a sua metodologia de ensino.

No curso de Sistemas de Informacdo da Unidade Nova Friburgo, a carga de
disciplinas oferecidas, integral ou parcialmente, na modalidade semipresencial
refere-se a cerca de 10% do total da carga horaria de todas as disciplinas do Curso,
dentro do previsto na legislacdo, que ndo permite que tal modalidade ultrapasse
20% da carga horaria total de um curso superior.

Nas disciplinas semipresenciais, o professor da disciplina assume também a
funcdo de tutor. A tutoria é realizada tanto a distancia, através do AVA, quanto de
forma presencial, em horarios definidos na primeira semana de aula do periodo
académico, conforme planejamento disponibilizado aos alunos. As avaliagbes das
disciplinas na modalidade semipresencial sdo realizadas, impreterivelmente, de
forma presencial.

Convém destacar que estudos realizados em cursos superiores oferecidos na
modalidade a distancia devem ser considerados inteiramente equivalentes aqueles
realizados nos cursos superiores oferecidos na modalidade presencial, inclusive
para fins de integralizagdo de um segundo curso superior por parte de um mesmo
estudante. Entretanto, a equivaléncia entre disciplinas e demais atividades
formativas oferecidas na forma semipresencial ndo pode exceder o limite de 20% da

carga horaria total do curso.

4.10 - Sistemas de Avaliacao

4.10.1- Avaliacdo dos Processos de Ensino-Aprendizagem
O curso de graduacao em Sistemas de Informacéo ir4 utilizar metodologias e
critérios para acompanhamento e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem. Os
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alunos que ingressam no curso de Sistemas de Informacdo do CEFET/RJ ficam
sujeitos ao seguinte sistema de avaliagao:

Para disciplina de caréater tedrico, a nota semestral (NS) serd a média
aritmética entre as duas notas obtidas nas provas ou trabalhos escolares.

P1- 1° Nota — obtida até a 7% semana do semestre letivo;
P2- 2° Nota - obtida entre a 12° e a pendltima semana do semestre letivo.

De acordo com a legislacdo em vigor, a frequéncia as aulas é obrigatoria.
Todavia, para atender a problemas inevitaveis e circunstancias imprevisiveis que
impecam o comparecimento as aulas, é permitido ao aluno faltar a 25% (vinte e
cinco por cento) das aulas programadas previstas no calendario escolar aprovado
pela Diretoria de Ensino. Em decorréncia, ndo existe abono de faltas, visto que os
25% (vinte e cinco por cento) permitidos constituem o limite legal para todo e
qualguer impedimento, com exce¢do dos previstos em lei. Portanto, estard
automaticamente reprovado por faltas o aluno que faltar a mais de 25% das aulas
programadas previstas.

A Diretoria de Ensino junto com as Secretarias Académicas definem o periodo
recomendado para a realizacdo da P1, da Pz2e da Ps, marca o dia da PF, assim como
estabelece a data limite para langamento das notas.

O instrumento de avaliagcdo utilizado nas disciplinas Estagio Supervisionado e
Projeto Final segue regulamentacdo propria e foi descrito no item 4.8 (Estrutura
Curricular) deste Projeto.

O instrumento mais utilizado pelos docentes para avaliar o desempenho dos
estudantes é a prova escrita. Porém, outros instrumentos também poderdo ser
utilizados, conforme indicados nos planos de ensino: seminarios, projetos,
experimentos em laboratérios, relatorios, trabalhos individuais ou em grupo, visitas
técnicas, etc.

Coeficiente de Rendimento

O rendimento do aluno ou desempenho global é avaliado através do
coeficiente de rendimento (CR), que é calculado pela média ponderada das médias
finais (MF), tendo como pesos o numero de créditos (C) das disciplinas cursadas. O
CR é calculado ao fim de cada periodo letivo e cumulativamente em relacdo aos
periodos anteriores e levados em consideracdo, para efeito de preenchimento das
vagas oferecidas na matricula, para classificacdo do aluno em sua turma e como

avaliacao de seu rendimento geral.
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4.10.2 - Avaliagéo do Projeto do Curso

Conforme o Parecer CNE/CES n° 136/2012, o curso de graduagdo em
Computacdo devera utilizar metodologias e critérios para acompanhamento e
avaliacdo do proprio curso.

O sistema de avaliacao proposto para o curso de Sistemas de Informacéo do
CEFET/RJ se baseia em um sistema produtivo. O Sistema Produtivo envolve
entradas (Informacdes e alunos), atividades (ensino, pesquisa, extenséo e gestao) e
saidas (alunos formados, publicacdes, projetos, atividades de gestdo). Sé&o
identificadas cinco dimensdes a serem analisadas conforme descrito a seguir:

1. Autoavaliacéo realizada pela CPA,;

2. Desempenho discente: considera o resultado do ENADE, as taxas de evaséo,
aproveitamento e desempenho que 0s alunos egressos apresentam ao longo
do curso;

3. Desempenho docente: se refere tanto a triade Ensino, Pesquisa e Extensao,
qguanto aos seus produtos, como publicacbes, premiacdes e demais formas
de divulgacao do trabalho docente;

4. Infraestrutura: trata das condicBes existentes para a pratica da triade Ensino,
Pesquisa e Extensao;

5. Projeto e Gestédo do Curso: se refere ao cumprimento do planejamento para o
curso, com destaque para a capacidade de o curso evoluir e melhorar ao
longo do tempo, e também dos aspectos institucionais do Sistema. O NDE
(Nucleo Docente Estruturante) tem papel fundamental neste processo, uma
vez que é responsavel pela continua atualizacdo do projeto pedagdgico do

curso.
O sistema proposto considera, sobretudo, dados provenientes das seguintes
avaliacoes:
Autoavaliacao realizada pela CPA

A CPA, Comissao Propria de Avaliacao, realiza anualmente a avaliacdo da

Instituicdo e de seus cursos. Tal comissédo foi instituida desde 2004 e é composta
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por docentes, discentes, técnicos administrativos e um representante da sociedade
civil. A Instituicdo é avaliada nas dez dimensdes previstas pelo SINAES, artigo 3° da
Lei no 10.861/04. Recentemente, por meio da Portaria no 92, de 31/01/2014, tais
dimensdes foram organizadas em cinco eixos.

Os dados colhidos constituem um Banco de Dados, sendo processados pelo
Departamento de Informatica (DTINF) e tabelados em planilhas e em forma de
graficos, considerando a Instituichio como um todo (Sede e campi com ensino
superior). O diagnéstico da Instituicdo é obtido a partir da coleta, processamento e
andlise destes dados juntamente com outros. O Relatério Final produzido indica as
principais fragilidades e potencialidades e oferece sugestdes, sendo importante
instrumento nas tomadas de decisfes do corpo diretor. O Relatério encaminhado ao
INEP e publicado no Portal da Instituicdo tem como foco a Instituicio como um todo,
no entanto, o banco de dados gerado permite filtragens especificas, como por
exemplo, por campus ou por curso, para analises internas mais profundas.

A CPA avalia, por meio de diversos indicadores, todos 0s cursos da
Instituicdo. Sdo utilizados diferentes procedimentos metodoldgicos, dentre os quais
se destacam reunifes, pesquisa documental, questionarios, entrevistas, avaliacbes
externas, assim como outros procedimentos utilizados em estudos especiais. Tal
avaliacdo engloba a organizacdo didatico-pedagogica dos cursos, assim como o
corpo docente e a infraestrutura dos mesmos.

Anualmente, todo o corpo discente e docente € convidado a participar dessa
avaliacdo, cada qual respondendo a um questionéario detalhado, publicado no Portal
da Instituicdo’. O corpo docente avalia a Instituicdo e o principal curso em que atua.

O corpo discente avalia a Instituicdo, seu curso e seus professores.

Avaliacdes Externas

Os resultados do ENADE e das avaliagbes in loco, realizadas por
especialistas do MEC, séo instrumentos importantes considerados para o constante
aprimoramento do projeto do curso. Os indicadores CPC (Conceito Preliminar de
Curso), CC (Conceito de Curso), Cl (Conceito Institucional) e IGC (indice Geral de
Cursos) sdo monitorados e realimentam este processo de reavaliagdo. Por se tratar
de um curso novo, 0 curso em questdo ainda ndo possui os indicadores referentes
ao curso: Enade, CPC e CC.

7 Relatério da CPA: http://www.cefet-rj.br/index.php/2015-06-02-18-39-32
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Avaliacdo de Desempenho Docente

A avaliacdo de desempenho docente é realizada por meio do Regulamento da
Avaliacdo de Desempenho Docente do CEFET/RJ — RAD. Sé&o consideradas as
atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo e complementares, conforme
documento disponivel no Site da CPPD®. Este instrumento é utilizado anualmente
para a analise do plano de trabalho dos docentes do curso, periodicamente para a
progresséao funcional dos docentes e para fins de aprovacdo em Estagio Probatério,

guando for o caso.

4.10.3 - Acdes Decorrentes dos Processos de Avaliacéo
Os resultados das avaliacfes realizadas, referentes ao curso em questéo, sao

considerados nas tomadas de decisfes. As Ultimas avaliacdes geraram as seguintes
acoes:

Investimento no acervo bibliogréfico do curso

Investimento nos laboratorios do curso

Capacitacdo de docentes em nivel de doutorado

Admissédo de docentes para 0 curso

Atualizacédo do Projeto Pedagdgico do Curso

Criacdo do Programa de Monitoria

4.11- Gestao Académica da Instituicdo e do Curso

Segundo o Estatuto do CEFET/RJ aprovado pela Portaria n° 3.796, de
novembro de 2005 (Anexo 8.5), do Ministério da Educacédo, a estrutura geral do
CEFET/RJ compreende:

I.  Orgéo colegiado:
a. Conselho Diretor
ll.  Orgaos executivos:

a. Diretoria Geral:

® planilha RAD: https://sites.google.com/site/cppdcefetrj/Planilna_RAD_DE-40h%20%282014%29.xls?attredirects=0&d=1
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I. Vice-Diretoria Geral
ii. Assessorias Especiais
iii. Gabinete
b. Diretorias de Unidades de Ensino
i. Diretor da Unidade;
ii. Gerente Académico;
iii. Gerente Administrativo
c. Diretorias Sistémicas
i. Diretoria de Administracédo e Planejamento
ii. Diretoria de Ensino
iii. Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacédo
iv. Diretoria de Extensé&o
v. Diretoria de Gestéo Estratégica

. Orgéos de controle: Auditoria Interna

A figura a seguir ilustra o organograma funcional do CEFET/RJ, com todas as

suas diretorias.

Centro Federal de Educagao Tecnolégica Celso Sucow da Fonseca
CEFET/RJ

Organograma Funcional

I Diregio- Geral
Diretor
Unidade de
Auditoria
Assessoria

Diret. de - Diret. de - ”
Diret. de Ensino Pesquisa e E}:{z;g%i Administragio e D"étl'rg?é(}?:;ao
Pos- graduagio Planejamento g

Conselho

[ Dir. Uned MG ][ Dir. Uned NI ][ Dir. Uned PT [ Dir. Uned NF ][ Dir. Uned IT ][ Dir. Uned AR ][ Dir. Uned VL ]

Fonte: Relatério de Gestdo do Exercicio de 2011, DIRAP.
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A Direcdo-Geral (DIREG) compete a diregdo administrativa e politica do
Centro. A Assessoria Juridica compete desenvolver trabalhos e assisténcia
relacionados a assuntos de natureza juridica definidos pelo Diretor-Geral e de
interesse do CEFET/RJ.

A Diretoria de Administracdo e Planejamento (DIRAP) é o o6rgao
encarregado de prover e executar as atividades relacionadas com a administracao,
gestdo de pessoal e planejamento orcamentario do CEFET/RJ e sua execucgao
financeira e contabil.

A Diretoria de Ensino (DIREN) é o 6rgdo responsavel pela coordenacéao,
planejamento, avaliacdo e controle das atividades de apoio e desenvolvimento do
ensino do CEFET/RJ, devendo estar em consonancia com as diretrizes da Diretoria
de Pesquisa e Pds-Graduacéo e Diretoria de Extenséao.

A Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacao (DIPPG) é o érgao responsavel
pela coordenagdo, planejamento, avaliagdo e controle das atividades de apoio e
desenvolvimento da pesquisa e do ensino de poés-graduacdo do CEFET/RJ,
devendo estar em consonancia com as diretrizes da Diretoria de Ensino e da
Diretoria de Extensdao.

A Diretoria de Extensédo (DIREX) é o 6rgédo responsavel pela coordenacdao,
planejamento, avaliacdo e controle das atividades de apoio e desenvolvimento da
extensdo do CEFET/RJ, devendo estar em consonancia com as diretrizes da
Diretoria de Ensino e Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo.

A Diretoria de Gestdo Estratégica (DIGES) é o 6rgdo responsavel pela
coordenacdo da elaboragcdo do Plano de Desenvolvimento Institucional,
acompanhamento da execucdo dos planos e projetos e fornecimento oficial das
informagdes sobre o desempenho do CEFET/RJ.

As Unidades de Ensino estdo subordinadas ao Diretor-Geral do CEFET/RJ e
tém a finalidade de promover atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O
detalhamento da estrutura operacional do CEFET/RJ, assim como as competéncias
das unidades e as atribuicdes de seus dirigentes estdo estabelecidas em Regimento

Geral, aprovado pelo Ministério da Educacdo em 1984 (Anexo VI).

A estrutura dos Conselhos Sistémicos do CEFET/RJ esté representada a seguir:
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Conselho Diretor (CODIR) ‘

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)

Conselho de Ensino (CONEN) Conselho de Pesquisa e Ps-Graduagdo (COPEP) ‘ Conselho de Extensido (CONEX)

Cada campus possui um Conselho local, que corresponde a um 0rgao
consultivo e deliberativo. O Colegiado € o érgao consultivo de cada Departamento
Académico ou Coordenacdo para os assuntos de politica de ensino, pesquisa e
extensdo, em conformidade com as diretrizes do Centro.

O CEFET/RJ Campus Nova Friburgo mantém uma estrutura académico-
administrativa, dando suporte aos discentes e docentes dos cursos de graduacgao
através dos seguintes setores, além da Coordenacéo de Curso:

» Secao de Registros Académicos - SERAC: responsavel pela vida escolar
(documentos) e atendimento aos alunos quanto ao fluxo curricular,
matriculas, trancamentos, frequéncias, notas, aprovacao/reprovacao,

informacgdes sobre salas, docentes e avisos.

» Biblioteca: reuni bibliografia basica e complementar de apoio a formacéo
académica e oferece suporte ao desenvolvimento do ensino e pesquisa e

extensao.

» Secdao de Articulacdo Pedagogica - SAPED: oferece estratégias de apoio aos
discentes e docentes do Ensino Superior do CEFET/RJ — Campus Nova
Friburgo quanto a questfes pedagodgicas e sociais. Compdem essa Secao:
Pedagogos, TAEs/pedagogos e Assistente Social. A Secao de Articulacao
Pedagogica inclui o Setor de Estagio que disponibiliza aos alunos todas as
informacdes necessarias para a realizagdo do Estagio Supervisionado; o
Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas — NAPNE que é o
nacleo responsavel por dar suporte aos discentes, docentes e demais

servidores a questdes ligadas a Educacéo Inclusiva.
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5 - RECURSOS DO CURSO

5.1 - Corpo Docente

O corpo docente do curso de Sistemas de Informacdo € constituido por
professores com solida experiéncia académica e vasta experiéncia profissional.
Atualmente, cerca de 11% do corpo docente que ministra disciplinas de contetdos
profissionalizantes e especificos possui doutorado, 72% possui mestrado, sendo que
a metade deste quantitativo esta cursando doutorado e 16% possui especializacao,
sendo a metade deste quantitativo esta cursando mestrado. O CEFET/RJ estimula
seu quadro de professores a realizar Mestrado e Doutorado, de forma a melhorar
sua titulacao.

A solicitacdo de concurso € realizada pela Diretoria de Ensino (DIREN) e
aprovada pela Direcdo Geral (DIREG). O enquadramento do docente admitido
dependera da sua titulacdo e sua promoc¢ao sera realizada com base nos seguintes
critérios: titulacdo académica, producéo intelectual, tempo no exercicio do magistério
superior, dedicacdo ou regime de trabalho, desempenho académico e/ou

administrativo, servigos relevantes prestados e experiéncias profissionais.

Professor ‘ Titulacéo Regime Vinculo
Dacy Camara Mestrado 40h DE Estatutario
Lobosco

Flavia Guimarées Mestrado 40h DE Estatutario
Dias

Nilson Mori Lazarin Mestrado 40h DE Estatutario
Thiago Delgado Mestrado 40h DE Estatutario
Pinto

Vanderlei Borges Especialista 40h DE Estatutério
Rafael Elias de Lima | Mestrado 40h DE Estatutario
Escalfoni

Luis Claudio Batista | Mestrado 40h DE Estatutario
da Silva

Carolina de Lima Mestrado 40h DE Estatutario
Aguilar

Marco André Doutorado 40h DE Estatutario
Bruno Policarpo Mestrado 40h DE Estatutario
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Rodrigo Reis Gomes | Doutorado 40h DE Estatutario
Rafael Guimarédes Especialista 40h DE Estatutario
Paulo Henrigue Mestrado 40h DE Estatutario
Werly Gualberto

Eliezer Dutra Mestrado 40h DE Estatutario
Goncalves

A tabela anterior apresenta a relagcdo dos professores lotados na graduacao

de Sistemas de Informacdo que ministram aulas no curso de Sistemas de

Informacdo. Tais professores atuam sobretudo em disciplinas do ndcleo de

conteudos profissionalizantes ou especificos.

A tabela a seguir apresenta a relagdo dos professores que ministram aulas no

Curso de Sistemas de Informacdo e estdo lotados no colegiado de turismo e

engenharia elétrica.

Tais professores atuam sobretudo em disciplinas do nucleo de contetdos

basicos e optativas.

Professor ‘ Titulag&o Regime Vinculo
Alessandra Mitié | Mestrado 40h DE Estatutario
Spalanzani

Suzana de Carvalho | Doutorado 40h DE Estatutario
Barroso Azevedo

André Queiroz | Mestrado 40h DE Estatutério
Ferreira de Mello

Ivan Carneiro de | Mestrado 40h DE Estatutario
Campos

Alexandre Ali | Especialista 40h DE Estatutario
Guimaraes

Bianca Tempone | Mestrado 40h DE Estatutario
Felga de Moraes

Soraia  Wanderosk | Mestrado 40h DE Estatutario
Toledo

Thiago Resende de | Mestrado 40h DE Estatutario
Almeida
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Doutores 3 14%

Mestrado 15 68% Mestrado
68%

Especialista 4 18%

5.1.1 — Colegiado do Curso de Sistemas de informacéao

O colegiado do curso de Sistemas de Informacdo se relune ordinariamente
duas vezes por semestre e extraordinariamente sempre que necessario. Todas as
reunides sao registradas em Atas, aprovadas pelo colegiado, e os resultados dos
encaminhamentos sdo informados ao mesmo.

O Colegiado do curso de Sistemas de Informacdo é formado por um
representante dos discentes, e todos os docentes lotados no curso de Sistemas de
Informag&o. O presidente desse Colegiado é o coordenador do curso. Cabe ao
Colegiado eleger o coordenador do curso e opinar sobre pedidos de licencga,
afastamento e mudanca de regime de trabalho de professores para fins de
aperfeicoamento, participacdo em projetos ou outras razdes.

Esse colegiado avalia o Projeto Pedagdgico do Curso — PPC e propde
modificacbes quando necessario. E o responsavel por definir a politica para o
desenvolvimento do ensino, no ambito de todas as disciplinas oferecidas pelo
Departamento, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Para tanto, conta com as
recomendacgOes do Nucleo Docente Estruturante — NDE, que é o responsavel pela
atualizacdo do PPC do curso. E também responsavel por elaborar ou propor
modificagdes nas ementas, programas e planos de ensino das disciplinas sob a
responsabilidade do curso de Sistemas de Informacao.

Esta entre suas atribuicbes examinar e emitir parecer relativo as questdes
suscitadas pelos corpos docente e discente ou encaminhar ao setor competente,

parecer detalhado dos assuntos cuja solugéo transcenda suas atribuicdes.

5.1.2 - Nucleo Docente Estruturante
Entre os requisitos que constam na Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010,
tem-se que o Nucleo Docente Estruturante (NDE) deve ser composto por membros
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do corpo docente do curso que exercam lideranca académica no ambito do mesmo
e:
I. ser constituido por um minimo de 5 professores do curso;
II. ter pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em
Programas de Pos-graduacéo;
[ll. ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,

sendo pelo menos 20% em tempo integral.

O Nduacleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Sistemas de Informacgéo
atende a normativa pertinente, sendo composto por 7 docentes, todos com
contratacdo em tempo integral (1 doutor, 5 mestres e 1 especialista). Estes sete
docentes participam do NDE, Sédo eles: Prof. Dacy Camara Lobosco; Prof. Luis
Claudio Batista da Silva; Prof. Rafael Guimarées; Prof. Rodrigo Reis Gomes; Prof.
Paulo Gualberto Verly; Prof. Thiago Delgado Pinto; Prof. Rafael Elias Escalfoni.

Além disso, os membros do NDE possuem experiéncia na area de educacgao e
gestdo, tendo exercido cargos de Direcdo, Coordenacdo ou Chefia de
Departamentos. O NDE do curso de Sistemas de Informacdo se relne
ordinariamente duas vezes por semestre e extraordinariamente sempre que
necessario. Tal nucleo foi responséavel pela atualizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso, tendo trabalhado também no Plano de Melhorias para o curso em guestao.
As questBes que necessitam ser amplamente debatidas séo levadas ao colegiado
do curso com o parecer do NDE para discussao.

Dentre as atribuicbes do NDE, esta acompanhar, atualizar, articular e adequar o
Plano Pedagodgico do Curso. Para tanto, séo utilizados instrumentos como
resultados da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, o Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes — ENADE, o Plano de Desenvolvimento Institucional —
PDI e o Plano Pedagodgico Institucional — PPI.

Nas reunides, sdo abordados temas relevantes relacionados as atividades
pedagogicas desenvolvidas no ambito das diversas disciplinas, considerando a
necessidade de atualizacdo de conteudo e de bibliografia, a integracdo entre
disciplinas, a importancia da relacdo entre teoria e pratica, aperfeicoamento dos

laboratérios e de atualizagdo do curso entre outras.
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5.1.3 - Coordenacao do Curso

A coordenacdo do curso € exercida pelo coordenador de Sistemas de
Informacao, Prof. Dacy Camara Lobosco, que possui pos-graduacédo em Analise e
gerenciamento de Projetos de Software pela PUC-RJ, mestrado em Modelagem
Computacional, pelo IPRJ/UERJ, cursa doutorado no NCE/UFRJ e tem vasta
experiéncia profissional na area de sistemas de informagao.

A escolha do atual coordenador de Sistemas de Informacdo se deu por
eleicdo entre os membros do Colegiado, em setembro de 2015. Tem-se sobre sua
responsabilidade da convocacdo das reunides do Colegiado para analise e
discusséo de diversas questdes relacionadas ao curso em questao.

Cabe a ele, a gestdo do processo de definicho da politica para o
desenvolvimento do ensino, no ambito de todas as disciplinas oferecidas, em
conformidade com o Projeto Pedagoégico do Curso (PPC) e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI). O Nucleo Docente Estruturante vem a contribuir
nesse sentido, uma vez que € responsavel pela atualizacdo do PPC do curso.
Sempre que pertinente encaminha demandas para analise e parecer do NDE. Além
do ensino, estimula o desenvolvimento da pesquisa e extensao no ambito do curso.

E atribuicdo do Coordenador, opinar, juntamente com o colegiado, o qual
preside, sobre pedidos de licenca, afastamento e mudanca de regime de trabalho de
professores para fins de aperfeicoamento, participacdo em projetos ou outras
razdes. Além de emitir parecer sobre a avaliacdo docente para fins de progressao
funcional e de estagio probatorio, assessorado por uma Comisséo Colegiada.

Solicita, anualmente, ao colegiado de Sistemas de Informacdo e analisa o
Relatério de Atividades do ano letivo encerrado e o Plano de Trabalho do ano letivo
que se iniciara (previsdo), podendo propor alteragdes de acordo com as demandas
do curso e a analise do Relatério de Atividades do ano letivo encerrado.

Elabora os horarios do curso, procurando conciliar a disponibilidade dos
professores do colegiado e outros colegiados que lecionam para o curso.

Atua junto aos setores internos, no sentido de garantir um curso de qualidade,
com a contratacdo de professores, aquisicdo de equipamentos, implantacdo de
laboratorios e adequacao dos espacos fisicos.

E, portanto, o gestor de todas as atividades vinculadas ao curso de Sistemas
de Informacgédo, sejam estas relacionadas ao corpo discente ou docente, ou
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atividades administrativas relacionadas as necessidades do bom desempenho das
atividades do curso.

5.2 - Instalacdes Gerais

A Instituicdo conta com um universo de aproximadamente quatorze mil alunos
regulares distribuidos entre seus cursos de ensino médio, educacdo profissional
técnica de nivel médio, ensino de graduacdo e pdés-graduacdo. Como atividades
académicas do Centro destacam-se, ainda, as de pesquisa e extensdo, em resposta
as demandas do setor produtivo, do poder publico constituido e da sociedade em
geral.

Nos Uultimos anos, 0 expressivo crescimento dessas atividades fez-se
acompanhar da ampliacdo do espaco fisico e da expansdo para outros municipios.
Assim é que o CEFET/RJ, além do Campus sediado na Avenida Maracana, que
abrange também o Campus da rua General Canabarro, conta com o Campus de
Nova lguacu, no bairro Santa Rita desse municipio da Baixada Fluminense, e com o
Campus de Maria da Graca, bairro da cidade do Rio de Janeiro. Essas Unidades de
Ensino tiveram sua inauguracdo em agosto de 2003 e em junho de 2006,
respectivamente. No segundo semestre de 2008, surgiram os Campi de Petropolis,
Nova Friburgo e Itaguai. Em 2010, foram inaugurados o Nudcleo Avancgado de
Valenca e o Campus de Angra dos Reis.

Segundo o DRH/DIMOV, no final de 2014, conforme consta no PDI, a
Instituicdo possuia 758 docentes, sendo 399 (52,90%) com mestrado e 233
(30,47%) com doutorado, o que corresponde a 83,37% de docentes com titulacdo de
mestre ou doutor. Com relacdo aos técnicos administrativos, no final de 2014, a
Instituicdo possuia 578 servidores técnicos administrativos.

A disponibilidade de espaco fisico por campus pode ser verificada na tabela a

seqguir:
Campus Area do terreno Area
(m2) construida (m2)
Maracana (*) 34.352 48.736
Maria da Graga 7.213 15.913
Nova lguacu 68.700 9.144
Petropolis 2.238 4.972
Nova Friburgo 27.791 2.996
Itaguai 8.174 3.579
Angra dos Reis 12.476 2.204
Valenca 3.852 2.533
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Fonte: DIREG/PREFEITURA, dez./2014.
(*) Incluido o campus General Canabarro e excluindo areas construidas como

quadras, pista de atletismo, piscina, estacionamentos e areas pavimentadas.

Nos ultimos anos, o CEFET/RJ, tal como qualquer outra instituicdo prestadora
de servico publico, passou a focar seu trabalho em dois importantissimos
paradigmas: o da sustentabilidade e o da acessibilidade. Esses conceitos nortearam
uma série de demandas de servicos e de projetos. A Lei n® 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, mais conhecida como Lei da Acessibilidade, busca estabelecer
em seu artigo 1° as normas gerais e o0s critérios basicos para promover a
acessibilidade de todas as pessoas com deficiéncia, indiferente de qual seja (visual,
locomotora, auditiva etc.), ou que apresentam mobilidade reduzida, através da
eliminacdo dos obstaculos e barreiras existentes nas vias publicas, na reforma e
construcdo de edificacdes, no mobiliario urbano e ainda nos meios de comunicacao
e transporte. Essa demanda culminou na contratacdo de um grande projeto, com
empresa especializada para fazer a adequacao necessaria a todos os espacos de
todos os campi, para permitir a acessibilidade plena, atendendo ao Decreto n® 5.296
de 2 de dezembro de 2004, que substancializou a norma ABNT-NBR 9.050 de 2004.

A questéo da sustentabilidade tem sido tratada mais especificamente no edital
de novos projetos e obras. Todas as novas construcdes e acréscimos ja estdo sendo
exigidas em conformidade com o Decreto n® 7.217 de 2010 e demais legislacdes
especificas visando a economia de agua, a eficiéncia energética, a subtracdo de
residuos, a utilizacdo de conforto ambiental com o menor impacto possivel ao meio
ambiente.

Por ultimo, apresenta-se, a seguir, 0 retrato da situacdo fisica do Sistema
CEFET/RJ, em dezembro de 2014, conforme publicado no PDI:

N° de ambientes disponibilizados as atividades académicas e

administrativas dos campi

Campus
. Maria Angra
Ambientes Maracana Nova o Nova ; g
da Petrépolis ) Itaguai dos Valenca
*) Iguacu Friburgo ;
Graca Reis

Salas de aula 102 22 15 18 11 11 12 06
Laboratérios de ensino 145 23 33 13 09 21 10 07
e oficinas
Laboratorios de 21 - 06 - - - -
pesquisa
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Salas de Prof./ Coord./ 98 04 68 10 02 03 04 01
Departam.

Bibliotecas 01 01 01 01 01 01 01 01
Videotecas 01 01 - 01 - - B -
Auditdrios 07 01 01 01 - 01 01 01
Quiosques 01 - 01 - - - - 01
informatizados

Salas da Diregao 01 01 01 01 03 01 01 -
Secretaria 11 01 01 01 01 01 01 01
Infraestrutura de TIC 15 01 01 01 01 01 01 01
Areas de atividades 159 12 07 07 04 05 06 02
administrativas

Cantinas 01 - 01 - - - 01 -
Refeitorios 01 01 - - 01 - B 01
Assist. médico- 03 - - - - - B _
odontoldgica

Piscinas 01 - - - - - - -
Quadras cobertas 01 - - - - - - -
Quadras descobertas 03 - - - - - 01 -
Gindasios poliesportivos 01 01 01 - - - - -
Campos de futebol - - - - - - - -
Pistas de atletismo 01 - - - - - - -
Posto bancario 02 - - - - - -
Livraria e papelaria 01 - 01 - - - - -

Fonte: Prefeitura
(*) Incluido o campus General Canabarro.

5.3 - Instala¢cdes Especificas

O Curso de Sistemas de Informacéo possui instalacdes fisicas adequadas ao
desempenho de todas as suas fungbes e uma estrutura administrativa completa para
0 atendimento aos docentes e discentes: Coordenadoria do Curso de Sistemas de
informacédo, Secdo de registros académicos (SERAC), Secdo de Articulacao
Pedagdgica (SAPED), Setor responsavel pelos Estagios (DIEMP) e o nucleo de
Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), bem como a secretaria
da unidade Nova Friburgo e a Geréncia Académica da Unidade (GERAC).

A coordenacdo do curso esta instalada em uma sala ampla, devidamente
equipada, em local de facil acesso para os alunos. Existe também um espaco de
convivéncia para os professores e uma mesa de reunides, além de computadores e

um mobilidrio adequado para acolhé-los com conforto e praticidade.
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As disciplinas tedricas do curso sdo ministradas sobretudo nas salas de aula

localizados no prédio principal e no prédio onde se localiza a biblioteca, todas as

salas possuem quadro branco, ar condicionado, projetor multimidia fixo e acesso

wireless a Internet.

Laboratorios

O Curso de Sistemas de Informacdo disponibiliza para seus alunos um

conjunto de laboratérios que atendem as propostas do curso, equipados com

computadores e softwares proprios para o desenvolvimento da metodologia

especifica de cada disciplina pertinente.

LABORATORIO DE INFORMATICA |

Local

Bloco A — 2° andar

Descricdo

Laboratério de praticas computacionais utilizado pelos cursos
do colegiado de Sistemas de Informacdo. Conta com uma

area de 46.6 m?, com capacidade de até 28 alunos.

Equipamentos

29 computadores HP COMPAQ PRO 6300 SFF com
monitores HP L200hx (22 polegadas)

Projetor Epson H430A

Financiamento: CEFET/RJ

Disciplina(s)

curso atendidas

do

Construcdo de Algoritmo, Arquitetura de Computadores,
Programacéo Estruturada, Projeto e Arquitetura de Software,
Programacéo paralela e Concorrente, Teste e Manutencéo de

Software, Andlise e projeto de Sistemas, , Projeto Final | e Il

Aplicagéo

Ensino: préaticas de laboratério relacionadas as disciplinas

citadas.

LABORATORIO DE INFORMATICA I

Local

Bloco A — 2° andar

Descricdo

Laboratério de praticas computacionais utilizado pelos cursos
do colegiado de Sistemas de Informacdo. Conta com uma

area de 37.8 m?, com capacidade de até 22 alunos.

Equipamentos

23 computadores LENOVO THINKCENTRE M58p SFF com
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monitores LENOVO (15 polegadas)
Projetor Benq NX666
Financiamento: CEFET/RJ

Disciplina(s)

curso atendidas

do

Programacéo Orientada a Objetos, Algoritmo e Estrutura de

Dados, Fundamentos da Web.

Aplicacdo

Ensino: préaticas de laboratério relacionadas as disciplinas

citadas.

LABORATORIO DE INFORMATICA IlI

Local

Bloco A — 2° andar

Descricdo

Laboratério de praticas computacionais utilizado pelos cursos
do colegiado de Sistemas de Informacdo. Conta com uma

area de 34.6 m?, com capacidade de até 20 alunos.

Equipamentos

21 computadores DELL OPTIPLEX 7010 com monitores
DELL (22 polegadas)

Projetor Beng NX666

Financiamento: CEFET/RJ

Disciplina(s)

curso atendidas

do

Banco de dados |, Andlise e Projeto de Sistemas,

Programacé&o de Aplicacbes Corporativas, Projeto Final | e Il

Aplicagéo

Ensino: préaticas de laboratério relacionadas as disciplinas

citadas.

LABORATORIO DE INFORMATICA IV

Local

Bloco B — 1° andar

Descricdo

Laboratério de praticas computacionais utilizado pelos cursos
do colegiado de Sistemas de Informacdo. Possui bancadas
para aulas de robdtica e manutencdo de computadores.
Conta com uma &rea de 45.8 m? com capacidade de até 20

alunos.

Equipamentos

10 computadores DELL OPTIPLEX 7010 com monitores
DELL (22 polegadas), bancadas de manutengcdo de dados,
20 arduinos.

Projetor Epson H430A

Financiamento: CEFET/RJ
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Disciplina(s) do | Inteligéncia Artificial, Seguranca e Auditoria de Sistemas.
curso atendidas

Aplicacéo Ensino: préticas de laboratorio relacionadas as disciplinas
citadas.

LABORATORIO DE INFORMATICA V

Local Bloco A — 2° andar

Descricao Laboratério de praticas computacionais utilizado pelos cursos
do colegiado de Sistemas de Informacdo. Conta com uma

area de 54,2 m?, com capacidade de até 40 alunos.

Equipamentos 41 computadores DELL OPTIPLEX 7010 com monitores
DELL (22 polegadas).

Projetor Epson H430A

Financiamento: CEFET/RJ

Disciplina(s) do | Construgdo de Algoritmos, Programacdo Estruturada,

curso atendidas Fundamentos da Web.

Aplicacao Ensino: préaticas de laboratério relacionadas as disciplinas
citadas.

5.4 - Biblioteca

A biblioteca do CEFET/RJ campus Nova Friburgo funcionade segunda a
sexta das 9:00h as 21h e aos sabados das 9h as 13h. A equipe € formada por um
profissional Bibliotecario, 2 Assistentes em Administragdo e 1 Auxiliar em
Administracgéo.

O acervo é composto por livros, Trabalhos de Conclusdo de Curso e filmes.
Enfoca, principalmente, as seguintes areas de conhecimento: Ciéncia da
Computacao/Informatica, Fisica, Turismo e Engenharia.

O acervo esta totalmente catalogado e informatizado permitindo ao usuario
consultas, renovacdo e reserva pelo terminal web. O acervo bibliografico contem
1741 titulos e 7149 exemplares. A instituicdo também permite o acesso ao Portal de
Periodicos da Capes (www.periodicos.capes.gov.br). O espaco € de 155m2 onde se

encontram 1 saldo de leitura e consulta ao acervo com 38 lugares, seis(6) terminais
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de computadores com acesso a Internet e wi-fi e um espaco para atendimento e
processamento técnico.

A biblioteca esta informatizada pelo sistema “SOPHIA”, formando a base de
dados cadastrais tais como: controle de livros e titulos de periédicos, entre outros,
estando interconectadas com os computadores da rede interna do Centro e a
Internet. Alunos e Docentes podem consultar o acervo pela Internet através do

portal: http://biblioteca.cefet-rj.br/.

O sistema de biblioteca da instituicdo prevé a possibilidade de haver
empréstimos entre bibliotecas dos diversos campi, inclusive a Sede, além de manter
convénio para empréstimo entre bibliotecas de outras instituicdes, dentre elas:

e FGV

e Centro Cultural do Banco do Brasil/RJ

e UFRJ
e UERJ
e UVA

5.5 - Corpo Discente

5.5.1 — Programa de Atendimento ao Discente

Programa de Assisténcia Estudantil

O Programa de Assisténcia Estudantil do CEFET/RJ tem como fundamento a
promoc¢do do acesso e da permanéncia dos alunos da instituicdo que estejam em
condicdo de vulnerabilidade social e/ou econbmica, contribuindo para a sua
formacdo académica. Para que um aluno possa se manter, deve dispor de recursos
financeiros mensais minimos para custeio de traslado, alimentacdo, compra de
alguns livros, reproducdo de apostilas, notas de aula e materiais didaticos
complementares. Nesse sentido, o CEFET/RJ desenvolve politicas de assisténcia
estudantil, tanto para estudantes da graduacdo quanto para o ensino profissional
técnico de nivel médio. O Centro Federal disponibiliza recursos proprios e oriundos
do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (Pnaes), com vistas a diminuir os
indices de evasédo escolar, e investe na contratacdo e capacitacdo de profissionais

com o objetivo de implantar um eficiente acompanhamento sociopedagdgico.
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Considerando os alunos que se enquadram na situacdo mencionada, a
politica de atendimento do CEFET /RJ esta fundamentada em trés programas que

contemplam bolsas de permanéncia, a saber:

a) Programa de Auxilio-Alimentacdo (PAA), destinado a atender os
estudantes que nao dispdem de recursos financeiros suficientes para alimentagao

durante sua permanéncia na instituicao;

b) Programa de Auxilio ao Estudante com Deficiéncia (PAEDE), destinado a
facilitar a acessibilidade, permanéncia e formacao de qualidade aos estudantes com

necessidades especificas;

c) Programa de Auxilio Emergencial (PAEm), destinado a minimizar as
dificuldades socioecondmicas emergenciais que comprometem a permanéncia do

estudante na instituicéo.

Programa de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especiais

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo
Inclusiva descreve o movimento mundial pela educacao inclusiva como sendo uma
acao politica, cultural, social e pedagdgica, desencadeada em defesa do direito de
todos os alunos de estarem juntos, aprendendo e participando, sem nenhum tipo de
discriminagdo que impeca seu acesso, sua permanéncia e a conclusdo de sua
formacdo. Esse desafio educacional fundamenta-se na concepc¢dao da educacéo
como um direito humano fundamental.

A incluséo de pessoas com necessidades especiais (pessoas com deficiéncia,
superdotados/altas habilidades e com transtornos globais do desenvolvimento) no
ensino regular exige mudancas desde a reestruturagao fisica dos ambientes, até
adaptacdes curriculares e metodologicas, que deveréo ser articuladas pelos diversos
setores académicos. Dessa forma, como parte das politicas publicas inclusivas de
educacgéo, foi desenvolvido o Programa TECNEP.

Trata-se de uma acéo coordenada pela Secretaria de Educacéo Profissional e
Tecnoldgica do Ministério da Educacgédo, cujo objetivo principal é a insercdo das
Pessoas com Necessidades Especiais (PNE) em cursos de formacao inicial e
continuada, técnicos, cursos de tecnologia, licenciaturas, bacharelados e pos-

graduacdes da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, em
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parceria com o0s sistemas estaduais e municipais de ensino, integrados ainda com
0S segmentos comunitarios locais.

Visando articular a acdo em prol do atendimento qualitativo das PNEs no
ambito interno e externo das instituicdes federais de educacdo profissional e
tecnologica, foram institucionalizados, por intermédio do Programa TECNEP, os
Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
(Napne).

O CEFET/RJ integra o grupo de instituicdes educacionais de orientacao
inclusiva. Assim, sob a Portaria Institucional n® 484, foi instituido o Napne CEFET
/RJ em novembro de 2004. O Napne esta, hoje, vinculado a DIREN e conta com
uma equipe multidisciplinar que organiza e desenvolve acdes e projetos
institucionais inclusivos voltados a alunos e servidores, no sentido de:

e Oferecer apoio didatico-pedagdgico aos alunos com necessidades
educacionais especiais e seus professores;

¢ Implantar medidas de acessibilidade no campus do CEFET/RJ, de forma a
permitir 0 acesso das pessoas com necessidades especiais nos varios
espacos académicos;

e Promover e debater sobre a inclusdo escolar e a educacédo inclusiva no

CEFET/RJ através de acles de ensino, pesquisa e extensao;

e Promover a aceitagcdo da diversidade através da cultura da “educacéo por
convivéncia”;
e Trabalhar de forma articulada com as coordenadorias de cursos e disciplinas

e com os demais departamentos que demandem acOes voltadas para a

incluséo de PNE;

e Acompanhar as politicas e as agdes que garantam 0 acesso, a permanéncia

e a conclusdo com sucesso do processo educativo de qualidade aos alunos

com necessidades especiais;

e [Fomentar a troca de experiéncias com instituicbes de ensino e outros setores

publicos ou privados, para a discusséo da tematica educacao inclusiva.

A finalidade do Napne € preparar os diferentes setores da instituicdo para
trabalhar com a realidade da inclusdo escolar dos alunos com necessidades
especiais, buscando a quebra de barreiras fisicas, educacionais e atitudinais no
CEFET/RJ.
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Considerando esse processo como uma acao coletiva, que suscita a
observacéo de diferentes atores em uma diversidade de cenérios dentro do ensino,
o Napne pretende levar o aluno com necessidade especial a sentir a relacdo de
pertencer, de fato, a escola e a comunidade a participar ativamente de todo esse
processo, modificando o espaco de aprendizagem, com a criacdo de novas légicas

no contexto escolar e nas relagdes educativas como um todo.

Programa de Apoio Pedagdgico
Todos os campi do Sistema CEFET/RJ possuem um setor de apoio

pedagdgico composto por técnicos educacionais e pedagogos.

Programa de Acompanhamento de Desempenho Discente

Cada curso de graduacdo do CEFET/RJ possui uma Comissdo de

Acompanhamento de Desempenho Discente, doravante denominada CADD.

As atribuicdes de cada CADD séo as seguintes:

a) Acompanhar e orientar alunos que tém apresentado baixo desempenho
académico de tal forma a orienta-los para a finalizacdo do curso;

b) Assessorar 0 seu respectivo coordenador acerca de assuntos relativos a

situacao dos alunos em acompanhamento e orientacao.

A CADD de cada coordenacdo de graduacdo convoca alunos de seus
respectivos cursos para orientacdo e acompanhamento, com base em duas
dimensdes: quantidade de reprovacdes por disciplina e quantidade de periodos para
integralizagcdo. As normas para funcionamento e operagdo das comissdes de
acompanhamento discente podem ser consultadas no portal da Instituic&o.

Os alunos de Sistemas de Informacdo podem usufruir de intercambios
institucionais através dos acordos de cooperacdo internacional firmados com as
seguintes Institui¢des:

e Hochschule Miinchen/ Munich University of Applied Sciences — Alemanha

¢ Instituto Politécnico do Porto — Portugal

e |Instituto Politécnico de Coimbra — Portugal

¢ Instituto Politécnico de Braganca — Portugal

¢ Instituto Politécnico de Tomar — Portugal
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Para essas Instituicbes, os alunos sdo selecionados a cada semestre pela
ASCRI e recebem bolsa-auxilio mensal CEFET/RJ de cerca de $ 450.00 por seis
meses, podendo as mesmas serem renovadas por mais seis meses.

O CEFET/RJ assinou convénio de dupla-titulagdo com as Instituicdes de Ensino
Superior listadas abaixo, para as quais também h& o auxilio de bolsas mensais de
um ano.

e |IPB - Instituto Politécnico de Braganca — Portugal

e |PP — Instituto Politécnico do Porto — Portugal

Outras Instituicdes de Ensino Superior, na Franca, Portugal, Estados Unidos,
Argentina e Canad4, mantém acordos de cooperagdo internacional com o
CEFET/RJ.

Cabe ressaltar a presenca do Diretorio Académico e da Associacdo Atlética
Académica do CEFET/RJ. A principal funcao do Diretério é representar os alunos de
graduac&o no ambito interno e externo da Instituicdo. Tem a funcéo de esclarecer os
alunos sobre os assuntos relativos ao cotidiano académico, a educacado como um
todo e também garantir a qualidade da educacao que € fornecida.

A Associacao Atlética € uma associacdo entre alunos da graduacdo com objetivo
de integra-los por meio do esporte. Além dos treinamentos, a Atlética organiza

eventos internos e externos para que esses alunos desfrutem dessa integragao.

6 — ATIVIDADES ESTUDANTIS
O CEFET/RJ, conforme estabelecido na Resolucdo CNE/CES noll, de 11 de

marco de 2002, estimula atividades tais como trabalhos de iniciacdo cientifica,
projetos interdisciplinares, visitas técnicas, trabalhos em equipe, desenvolvimento de
protétipos, monitorias, participacdo em empresas juniores e outras atividades
empreendedoras. Tais atividades enriguecem a formacé&o do aluno e permitem o
aprimoramento pessoal e profissional do futuro profissional.

As Atividades Complementares tém como objetivo garantir ao estudante uma
visdo académica e profissional mais abrangente. Constituem-se como componentes
curriculares de formacdo académica e profissional que complementam o perfil do
profissional desejado. No curso de Sistemas de Informacg&o o aluno precisa cumprir
um total de 100 horas de atividades complementares.
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As Atividades Complementares sdo compostas por um conjunto de atividades
extracurriculares, tais como: participacdo em conferéncias, seminarios, simpdésios,
palestras, congressos, cursos intensivos, trabalhos voluntarios, debates, bem como
outras atividades cientificas, profissionais, culturais e de complementacéao curricular.
Podem também incluir projetos de pesquisa, monitoria, iniciagdo cientifica (IC),
projetos de extensdo, modulos tematicos, e até disciplinas oferecidas por outras IES.

As normas para efeito de computacdo das Atividades Complementares estédo

descritas a sequir:

Art. 1° Estas normas disciplinam o planejamento, a oferta, o funcionamento e o
registro académico das Atividades Complementares que compdem o curriculo do
curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo e o seu cumprimento

indispensavel para a obtencdo do grau correspondente.

Art. 2° Entende-se por Atividades Complementares aquelas de carater
extracurricular que possibilitam ao aluno adquirir conhecimentos importantes para
sua formacdo pessoal e profissional, e cujo planejamento, oferta, organizacédo e
avaliacdo devem levar em conta os objetivos definidos pelo Projeto Pedagdgico de

cada curso.

Art. 3° As Atividades Complementares compdem o curriculo minimo do curso de

Bacharelado de Sistemas de Informagdo Campus Novo Friburgo como se segue:

CARGA HORARIA MINIMA EM

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Sistemas de informacao
(verséo curricular 2016.2) 100 h

Art. 4° Sao consideradas para efeito de Atividade Complementar, suas cargas

horarias que podem ser contabilizadas e os requistos comprobatorios:

Carga horaria

contabilizada Requisitos Comprobatorios

Cod. ’ Atividade
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| — Atividades de Ensino

Disciplinas extracurriculares cursadas
em outra IES com reconhecimento
A |oficial, conteldos pertinentes aos
programas de disciplinas do curso de
graduacao.

Carga horéria da
disciplina.

e Histdrico escolar (ou declaragdo da
IES) ou declaracdo de desempenho.

Realizacdo de curso regular de lingua
B |estrangeira  concomitante com a
graduacdo.

Carga horéria do
curso.

e Declaracdo do curso atestando
matricula e aprovagdo no modulo ou
nivel no semestre. Declaracdo da
instituicdo, com a condicdo de estagiario
e horario.

Monitoria de disciplinas, iniciacdo a

esportivas promovidas ou ndo pelo
CEFET/RJ.

C docencia. 72h por semestre. e Declaragéo.
Participacdo em cursos com monografia, e Apresentacio da monoarafia. obra
atividades  culturais, artisticas ou | 10h por * AP ¢ao d logratia,

D artistica ou declaragdo da instituicdo ou

participacao.

sociedade promotora do evento.

Il — Atividades de Extensao

Participacéo em cursos de extensdo com
E |carga horéria, objetivos e conteldos
definidos.

Carga horéria do
curso.

e Declaragdo ou certificado de
participacao.

Participagdo em cursos de extensdo
F |oferecidos pelo CEFE/TRJ, com carga
horaria, objetivos e contetidos definidos.

Carga horéria do
Curso.

e Declaragdo ou certificado de
participacao.

Participacdo em projetos/programas de
G |extensdo cadastrados no CEFET/RJ,
com ou sem recebimento de bolsas.

72h por semestre.

o Declaracéo.

[l — Atividades de Pesquisa

Participacdo em programas de iniciacdo

nédo contemplados no item H.

H cientifica 72h por semestre. e Declaragéo.
Participacdo em congressos, Seminarios, S x i

| confergngias oficinags de trabalhos e/ou ol por participacdo ° _Deglaragao SU Gl el
similares académicos por dia. participacao.

3 Participacdo em projetos de pesquisa 15h por projeto. e Declaragdo do responsavel pelo

projeto.

Participacdo em eventos especificos da
K |Unidade Nova Friburgo como Semana
de Extensdo e Semana da Informatica.

10h por evento.

e Certificado de presenga e/ou
participacao.

Apresentacdo de trabalhos ou obra de
arte  em  congressos,  SemMInarios,
simposios, festivais, exposicdes,

5h por trabalho;

e Declaracdo ou certificado de

magnas. Ndo contempladas em U.

IV — Atividades Profissionais

L -~ : L max 10h por ~
mostras, oficinas, feiras e similares, apresentagao e resumo do mesmo.
. 27| evento.
versando sobre temas educacionais,
cientificos ou culturais.
Publicacéo de trabalhos, em periddicos, 2iln por .
. . ) publicagdo; 40h x L
M obra coletiva ou autoria de livro (texto of autoria de e Apresentacdo da publicagdo no
integral, vinculado a area de formacao e P . periodico ou do livro.
~ livro; 20h por
atuacao). - ;
coautoria de livro.
N Assistir palestras, coléquios e aulas 2h por evento. e Apresentacdo do certificado ou

declaracéo.
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L L Carga horéria do e Declaragdo e apresentacdo do
(@) SLDEDE LS estagio. relatorio de atividades no semestre.
P Experiéncia  profissional na é&rea S;Zrl?;azgrr?gla o Apresentacdo da  carteira
concomitante com o curso. trabalho. profissional.
V — Outras Atividades Académicas e Culturais
Participagio como mediador e/ou e  Declaracio ou certificado de
Q |debatedor em eventos académicos, | 5h por evento. articinacio ¢
cientificos ou culturais. P pagao.
Par_nqpa_gao em I_Drogramas/Prqjetqs_ de 15h por semestre : »
R assisténcia educativa, cultural, cientifica, of broaramal e Declaragdo ou certificado de
esportiva, artistica desde que néo hor prog participagéo.
. o projeto.
configurem estagio.
e Declaragdo da instituicdo onde foi
s Partuzlp_agao em intercdmbio  ou 40h por semestre. reallz_ado 0 convénio ou intercambio,
convénio cultural. mencionando o periodo de sua
realizag&o.
Visitacdo a exposi¢cOes, mostras de arte e e Apresentacio do inaresso e
T |cultura, a acervos museoldgicos e | 2h por evento. valida éopdo rofgssor 9
arquivisticos validada por um professor. ¢ P '
Assistir espetaculos cénicos,
U cpreograflcgs_, musicais e on por evento. . :Apresentagao do ingresso e
cinematograficos validadas por validacéo de professor.
professor ou colegiado.
Participacdo em d&rgdo colegiado do o Declaracdo da coordenacdo do
V CEFET/R). 20h por semestre. CUISO.
Participacéo na organizacdo de eventos
X | educacionais, culturais, artisticos ou | 20h por evento. o Declaragdo de participacéo.
esportivos.
v PaI’tIE:Ip_aQaO. na gestaoA (_1e centro 10h por semestre. . CE)pIa da_a}ta ~de eleicdo ou
académico, diretérios académicos, etc. declaragdo de participacéo.

Art. 5° O aluno deve protocolar junto a Coordenacdo do Curso o comprovante de
cumprimento de cada atividade, com a especificacdo do requisito comprobatorio.
Art. 6° O aluno podera escolher livremente qualquer Atividade Complementar,
mesmo que as horas ultrapassem a carga horaria minima de 100 horas.

Paragrafo Unico A Coordenacdo do Curso computara para efeito de Atividades
Complementares somente as 100 horas exigidas para o curriculo minimo do curso

de Sistemas de informacao, mesmo que sejam realizadas horas excedentes.

6.1 — Estagio Supervisionado
O estagio em Computacdo é definido como um instrumento de formacao e

pratica profissional que permite introduzir os estudantes, durante seu curso de

78



Projeto Pedagégico do Curso de Sistemas de Informacio - CEFET/R] 2016/2

graduacdo, em situacoes reais de vida e trabalho compativeis com a formacéo de
Bacharelado em Sistemas de Informag&o. Compreende toda e qualquer atividade de
aprendizagem social, profissional e cultural proporcionada ao discente, sendo
realizado em instituicdes devidamente qualificadas. Todo o procedimento adotado
para a realizacdo do estagio supervisionado esta disponivel no Portal da Instituicao®.

O estagio em Sistemas de Informacdo foi definido como atividade
complementar e que compreende todas as atividades praticas e profissionais
vinculadas as componentes curriculares de estagio do Curso e proporcionadas por
instituicbes credenciadas, cujo desenvolvimento ocorra sob a responsabilidade e
acompanhamento do setor de estagios do CEFET/RJ. A estrutura curricular do
Curso de Bacharelado em Sistemas de Informagdo contém componentes
curriculares desta natureza, de carater ndo obrigatério. Isto ocorre em consonéancia
com o Parecer CNE/CES no 136/2012, de 09/03/2012 homologado em 28/10/2016,
artigo sétimo, paragrafo primeiro.

Nas atividades de Estagio estdo contempladas todas as atividades de
concepcgao, especificagdo, implementacéo, implantacéo e validacdo de sistemas de
informacBes que envolvam tecnologias ja consagradas junto ao mercado
profissional. E também atividades de pesquisa aplicada como concepcao,
formalizacdo, desenvolvimento e avaliacdo de modelos computacionais inovadores,
gue envolvam tecnologias emergentes com potencial para futura absorcao pelo
mercado profissional.

Por meio do estagio, o aluno conhece e participa in loco dos principais
problemas inerentes a profissao pretendida, melhor se qualificando para o exercicio
técnico profissional. Assim, toda uma gama de valores e conhecimentos cientificos e
sécio-culturais enriquecera sua bagagem de vivéncia, aumentando sua experiéncia
profissional.

A disciplina Estagio Supervisionado tem uma duragdo minima de 100 horas
para o curso de Sistemas de Informacdo. Para a realizacdo do estagio o aluno
devera ter concluido, no minimo, 160 (cento e sessenta) créditos. A jornada de
atividades terd que compatibilizar-se com o horéario escolar, evitando-se prejuizos a

formacado académica do aluno.

° http://www.cefet-rj.br/index.php/estagio
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O aluno deveré formalizar o seu estagio junto & DIEMP (Divisédo de Integracéo
Empresarial), com credenciamento da empresa concedente do estagio e assinatura
do termo de compromisso. Obrigatoriamente, o Termo de Compromisso sera
celebrado entre o estudante e a empresa concedente do estagio, com interveniéncia
da Instituicdo Federal de Ensino, atentando para que as atividades oferecidas sejam
compativeis com a formacdo profissional do estudante e contribuam para seu
processo educativo. A Instituicdo conta com mais de duas mil empresas
conveniadas para estagio.

A realizacdo do estagio curricular, por parte do estudante, ndo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza. Entretanto, podera o estagiario receber
uma bolsa-auxilio para ajudar na sua locomocdo e outras despesas, devendo o
estudante estar segurado contra acidentes pessoais. O acompanhamento e controle
do cumprimento do programa do estagio sdo feitos através da analise de um
relatério realizado pelo aluno e de uma Ficha de Avaliacdo preenchida pelo
Responséavel pelo aluno na Empresa.

O principal objetivo do Estagio Supervisionado é a complementacdo do
ensino teodrico, tornando-se instrumento de aperfeicoamento técnico-cientifico, de
treinamento pratico e de integracdo entre a Instituicdo de Ensino e o mercado de
trabalho, possibilitando uma atualizacdo continua do conteudo curricular.

Assim, o Estagio Supervisionado deve proporcionar ao aluno oportunidade
para aplicar os conhecimentos académicos e, a0 mesmo tempo, adquirir vivéncia
profissional na respectiva area de atividade, além de aprimorar o relacionamento
humano, uma vez que possibilita ao aluno avaliar suas proprias habilidades perante

situacdes praticas da vida.

6.1.1 - Regulamento para a Realizacdo da Disciplina Estagio Supervisionado

O regulamento tem como objetivo normatizar as atividades relacionadas com
o Estagio Supervisionado e também define os procedimentos que devem ser
seguidos pelos académicos, pré-requisitos e prazos, servindo como orientacdo e

definindo os direitos e as obriga¢cfes dos envolvidos.

1. Habilitac&o:
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O estudante estara habilitado a esta disciplina apés ter cumprido, com
aprovacdo, um minimo de créditos da matriz curricular dos cursos, momento em que
comeca a alcancar a maturidade técnica cientifica necessaria para assumir tarefas
no mercado de trabalho. No curso de Sistemas de informacé&o, estara habilitado o

aluno que tiver cumprido um minimo de 90 créditos concluidos.

2. Formalizacao do Estagio junto a DIEMP:
Deverd o aluno formalizar seu estagio junto a DIEMP — 2° Andar, com
credenciamento da empresa concedente do estigio e assinatura do Termo de

Compromisso.

3. Duracao do Estagio:
O estagio supervisionado, no curso de Sistemas de Informacédo, tera uma

duracdo minima de 100 (cem) horas para o curso em questao.

4. Avaliacdo do Estagio:

Ao final do periodo de estagio o aluno devera preencher um relatério de
atividades realizadas durante o estagio e entregar ao coordenador do curso. O
acompanhamento e controle do cumprimento do programa de estagio séo feitos
através da analise desse relatério realizado pelo aluno e de uma Ficha de Avaliacao

preenchida pelo Responsavel pelo aluno na Empresa.

5. Crédito de Horas do Estagio:
De posse do relatério de conclusdo do estagio, o aluno podera abater as
horas realizadas no estagio supervisionado nas horas de atividades complementares

necessarias para a integralizacao do curso.

6.2 - Programas com Bolsa

6.2.1 - Iniciacao Cientifica
O CEFET/RJ tem por missédo promover a formacdo do cidadao, oferecendo
ensino, pesquisa e extensdo com qualidade, objetivando o desenvolvimento sdcio-

econdmico, cultural e tecnologico do Pais. Pretende-se assegurar um ensino que
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ndo se limite a uma mera transferéncia de conhecimento, atento a preocupacao de
estimular nos jovens o espirito critico, o empreendedorismo e a capacidade de
pesquisar e inovar.

O CEFET/RJ possui a Diretoria de Pesquisa e Pds-graduacao (DIPPG) e a
Coordenadoria de Pesquisa e Estudos Tecnologicos (COPET), subordinada a
DIPPG. A COPET incentiva a realizacdo de atividades de pesquisa cientifica e
tecnolégica no CEFET/RJ, que possam ser caracterizadas como sendo
institucionais, através da orientacdo e avaliacdo das propostas de projeto de
pesquisa apresentadas pelos docentes da Instituicdo. A partir do cadastramento do
projeto de pesquisa em seu banco de dados, a COPET efetua o acompanhamento e
manutencdo das informacfes relativas ao projeto de pesquisa com base nas
atualizacdes encaminhadas pelos coordenadores de projeto, o que proporciona o
registro e a identificacdo das atividades desenvolvidas na Instituicéo.

Os projetos de pesquisa se desenvolvem a partir da formacgao dos grupos de
pesquisa e pela participagdo do corpo docente e discente em Programas
Institucionais como os de Iniciacao Cientifica (PIBIC-CEFET/RJ e PIBIC-CNPQ).

Os principais objetivos do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Cientifica (PIBIC-CEFET/RJ) sao:

e Despertar a vocacdo cientifica e incentivar a formacdo de futuros
pesquisadores;
e Criar condicGes para o pleno aproveitamento do potencial académico, com

vistas a

e Producao cientifica;

e Proporcionar ao aluno de graduacéao a aprendizagem de técnicas e métodos
de pesquisa Cientifica e tecnoldgica;

e Desenvolver no aluno de graduacéo o pensamento e a criatividade cientifica;

e Possibilitar uma maior interagdo entre a graduacgéo e a pos-graduacao;

e Colaborar no fortalecimento de areas ainda emergentes na pesquisa;

e Estimular professores a engajar alunos de graduagdo no processo de

pesquisa.

O Programa PIBIC no CEFET/RJ, em 2014, conforme publicado no PDI, contava
com um total de 143 bolsas por ano, sendo 53 custeadas pelo CNPq (PIBIC-CNPQq)
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e 90 custeadas pelo CEFET/RJ (PIBIC-CEFET/RJ). O PIBIC é acompanhado por um
comité interno, um comité externo (composto por pesquisadores do CNPq) e pela
resolucado normativa RN-017/2006 do CNPg.

A distribuicBo das bolsas é feita com base na pontuacdo obtida pelo
solicitante (professor). Os critérios de classificacdo levam em consideragdo, entre
outros itens: O projeto proposto e a producdo do orientador. Os Critérios para
selecdo e classificacdo de bolsistas PIBIC podem ser encontrados em editais
divulgados no Portal da Instituicdo™°.

Anualmente, é realizado o Seminario de Iniciacdo Cientifica do CEFET/RJ,
gque tem por objetivo divulgar os trabalhos realizados pelos bolsistas de iniciacado de
cientifica, através de apresentacdes orais, sessdes de posteres e publicacdo do livro
de resumos. As sessfes sdo abertas ao publico em geral e acompanhadas pelo
comité externo de avaliagéo.

Em junho de 2006 o CNPQ divulgou o resultado da primeira avaliagcéo
realizada entre as instituicbes participantes do Programa PIBIC. Os Programas
foram avaliados em duas etapas, uma denominada selecéo, onde sdo considerados
0s requisitos adotados para a concessao de bolsas, e a outra avalia¢do, onde leva-
se em conta a qualidade dos trabalhos apresentados. O CEFET/RJ obteve a nota
maxima no quesito avaliacdo e nota 4,2 no quesito sele¢cdo. Com este resultado, o
CEFET/RJ ficou entre as dez instituicbes que obtiveram a nota maxima no quesito
avaliacdo, dentre as 175 instituicdes avaliadas. Este resultado mostra a seriedade,
competéncia e dedicagéo de todos os envolvidos.

Entre as instituicdes nacionais que o CEFET/RJ mantém convénios e projetos
de cooperacao podem ser citadas:

e COPPE/UFRJ;

e UFF

e UERJ

e PUC-RIi0
e SEBRAE;
e INPI;

e IME;

e |EN;

% niciagdo cientifica - edital: http://dippg.cefet-rj.br/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=22&ltemid=23
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e CENPES/PETROBRAS;

6.2.2 - Monitoria

O Programa de Monitoria do CEFET/RJ é coordenado pela Diretoria de
Ensino (DIREN). A monitoria € uma atividade discente, cujo objetivo € auxiliar o
professor, auxiliando grupos de estudantes em projeto académico, visando a
melhoria da qualidade do ensino de graduacdo, e fazendo com que neles seja
despertado o interesse pela carreira docente.

A selecao dos monitores das disciplinas € realizada nos Departamentos ou
Coordenacgbes com critérios proprios de acordo com edital divulgado no Portal da
Instituicdo™. O Programa, em 2015, conforme publicado no PDI, contava com um
total de 90 bolsas por ano, para o ensino superior, custeadas pelo CEFET/RJ e
distribuidas por todos os Campi do respectivo Sistema CEFET/RJ. Os estudantes
selecionados recebem uma bolsa durante 10 meses.

Existe, também, a possibilidade do aluno ser um monitor voluntario. Neste
caso, ele ndo recebera o valor mensal creditado aos bolsistas. Esta modalidade de
monitoria € interessante para aqueles que ja possuem alguma bolsa ndo acumulavel
e tém o desejo de exercer as atividades deste Programa. Assim como 0S monitores
bolsistas, os monitores voluntarios recebem uma declaracdo de participacdo no

Programa de Monitoria, 0 que € interessante para fins curriculares.

6.2.3 - Programa Jovens Talentos para a Ciéncia

O Programa Jovens Talentos para a Ciéncia é um Programa da Capes
destinado a estudantes de graduacao de todas as areas do conhecimento e tem o
objetivo de inserir precocemente os estudantes no meio cientifico. Trata-se de um
Programa Nacional de iniciativa do Governo Federal, em que também participam
Universidades Federais e Institutos Federais de todo o pais.

Os estudantes recém-ingressos na Instituicdo séo inscritos pela Diretoria de
Ensino (DIREN), com o auxilio dos Departamentos ou Coordenagdes. Os alunos séo
selecionados por Instituicdo, mediante prova de conhecimentos gerais. Os
estudantes que alcancarem nota igual ou superior a média estabelecida serédo

" programa de Monitoria — http://www.cefet-rj.br/index.php/monitoria
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aprovados no Programa, recebendo uma bolsa durante 12 meses. Mais informacdes
podem ser encontradas no Portal da Capes™.

6.2.4 - Projetos de Extenséo

Considerando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
(Lei n°® 9394/96), no seu art. 43, inciso VIl “A educacgao superior tem por finalidade:
promover a extensdo, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituicdo”, o CEFET/RJ faz de sua area de extensdo um
importante alicerce na formacgéo de seus alunos.

Desde a década de 90, o CEFET/RJ vem buscando desenvolver, consolidar e
fortalecer experiéncias e projetos reconhecidos como atividades de extenséo,
entendendo esse tipo de realizacdo académica como um processo educativo,
cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa e viabiliza a relacdo
transformadora entre a Instituicdo educacional e a sociedade.

Ao reafirmar a insercdo nas acOes de promocdo e garantia dos valores
democraticos, de igualdade e desenvolvimento social como praxis educativa, a
extensdo acaba por favorecer o processo dialético teoria-pratica e a
interdisciplinaridade, principios politico-pedagdgicos da educacéo tecnoldgica.

Os projetos de extensao deverdo ser cadastrados na Diretoria de Extensdo —
DIREX, no Departamento de Extensdo e Assuntos Comunitérios — DEAC, conforme
as normas do edital publicado no Portal*®. Cada projeto possui um coordenador, que
podera ser um servidor docente ou servidor técnico-administrativo. Este coordenador
€ 0 responsavel pelo cadastro do projeto. O aluno interessado deve estar
relacionado no Projeto de Extensdo apresentado pelo servidor e realizar sua
inscricdo, obedecendo as regras do edital publicado no Portal.

O Programa conta atualmente com um total de 120 bolsas por ano, custeadas
pelo CEFET/RJ e distribuidas por todos os Campi do respectivo Sistema CEFET/RJ.

Os estudantes selecionados recebem uma bolsa durante 10 meses.

' Jovens Talentos para a Ciéncia: http://www.capes.gov.br/bolsas/programas-especiais/jovens-talentos-para-a-ciencia
 projeto de Extensdo — http://www.cefet-rj.br/index.php/acoes-de-extensao
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6.3 - CEFET JR Consultoria

O CEFET/RJ possui uma empresa Junior, a CEFET Jr Consultoria, fundada
em julho de 2000. Esta empresa € uma entidade civil, sem fins lucrativos, de
natureza social, educacional, cultural e tecnologica. Possui, como diferenga
marcante, o fato de ser constituida e gerida por alunos de graduacdo em
Adminsitracdo e Engenharia do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica. Esta
empresa oferece consultoria na area de engenharia e administracao.

A principal finalidade deste projeto é oferecer solugcbes que atendam as
necessidades do cliente e da sociedade de modo a possibilitar o aprendizado dos
membros e inserir profissionais diferenciados no mercado. Em mais de dez anos de
existéncia, a CEFET Jr. tem deixado a sua marca ndo apenas através de seus
projetos, mas também por ser determinante ao formar novos talentos, compartilhar
conhecimento, proporcionar experiéncias e, acima de tudo, construir valores. Este
projeto j& se tornou referéncia entre as empresas juniores pelas bem sucedidas
participacdes no Prémio de Qualidade do Rio de Janeiro (PQRio), por meio das
quais em 2009 alcancou a premiacdo maxima, a Medalha Diploma Ouro. Em 2012,
teve um case de sucesso aprovado e apresentado no Encontro Mundial de Empresas
Juniores (JEWC 2012).

CEFET Jr Consultoria

Av. Maracang, 229 - CEFET/R]
Estacionamento

Rio de janeiro/ R]

Tel.: (21) 2566-3028

E-Mail.: contato@cefetjrconsultoria.com.br

6.4 - Organizacgoes

6.4.1- ENACTUS CEFET/RJ

A ENACTUS, antiga SIFE (Students in Free Enterprise), € uma organizagao
internacional, sem fins lucrativos, que tem como objetivo incentivar e mobilizar
estudantes universitarios ao redor do mundo para que facam diferenca em suas
comunidades.

Mais de 30 mil estudantes em 40 paises formam Times ENACTUS nas suas

universidades e aplicam conceitos de negdécios para desenvolver, na pratica,
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projetos que promovam impacto positivo na qualidade e padrdo de vida de grupos
com necessidades especificas.

Baseados na ftriplice “negécios, carreira e lideranga”, os estudantes sao
responsaveis por executar projetos que atendam ao critério: “Considerando os
fatores econdmicos, sociais e ambientais, o Time ENACTUS deve, efetivamente,
empoderar grupos com necessidades especificas, aplicando conceitos econémicos
e de negdcios e uma abordagem empreendedora para melhorar a qualidade e o
padrao de vida dessas pessoas.”

Assim, esta organizacdo colabora ndo sé para o desenvolvimento dessas
comunidades, mas também para o crescimento pessoal de cada membro ENACTUS
gue desenvolve lideranca e maior preparo para o mercado e para as barreiras do
cotidiano. Todos os anos, € realizada uma série de campeonatos nacionais que
proporcionam aos Times ENACTUS a oportunidade de apresentar os resultados e
impactos de seus projetos. Estes sao avaliados por lideres de negd6cios que atuam
como juizes determinando um vencedor. O Time, entdo, representa sua
universidade e seu pais na prestigiada competicao internacional ENACTUS World
Cup.

ENACTUS CEFET/RJ

Av. General Canabarro, 552 - sala 5
Campus 111 - CEFET/R]

Rio de janeiro/ R]

Tel.: (21) 2566-3007
E-Mail.: enactuscefetrj@gmail.com

6.4.2 - Turma Cidada

E uma organizacdo que agrega pessoas fisicas e juridicas com o objetivo de
desenvolver acbes de sustentabilidade nas dimensdes social, pessoal, ambiental e
econbmica. As Turmas Cidadds exercem o importante papel de apoiar
academicamente as ac¢bes fundamentadas na indissociabilidade das vertentes
ensino, pesquisa, extensao e internacionalizagéo. A visdo da Turma Cidada Brasil é
ser um referencial de promocdo em sustentabilidade na integracdo dos diversos
segmentos da sociedade.
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A Turma Cidada é formada por uma equipe de professores, voluntarios e
bolsistas que dedicam parte do seu tempo semanal a execucdo dos projetos

pertinentes.

TURMA CIDADA

Av. Maracang, 229 - CEFET/R]

Rio de janeiro/ R]

E-Mail.: turmacidadabrasil@gmail.com

Web: http://www.turmacidada.org/equipe/

6.5 — Fabrica de Aprendizagem

Esta em fase de implantacdo uma oficina denominada Fabrica de
Aprendizagem (Learning Factory) cujo objetivo € transformar ideias e projetos em
produtos. Este conceito € comum em algumas Universidades do Exterior, como a
Faculdade de Engenharia da Universidade Estadual da Pensilvania, classificada
como a 172 melhor faculdade de engenharia dos Estados Unidos.

Em uma oficina ou laboratério didatico convencional o estudante, via de regra,
realiza uma experiéncia ou tarefa pré-determinada segundo um roteiro dado pelo
professor. Em contraste, na Fabrica de Aprendizagem néo existe uma tarefa pré-
determinada nem a atividade esta relacionada a uma determinada disciplina. O
estudante, de forma livre e em comum acordo com o professor, propée um produto a
ser fabricado. A Fabrica de Aprendizagem proporciona a infraestrutura de maquinas,
equipamentos, instrumentos, materiais e orientacdo académica para o estudante
transformar o seu projeto em protétipo do produto. A area de montagem envolve 0s
seguintes processos, presentes na ilustracdo a seguir, para a transformacdo do
projeto em produto. Todas as acbes sao integradas e permitem uma atuacao nao
somente multidisciplinar, mas sobretudo interdisciplinar e transdisciplinar para
alcancar os resultados esperados.

Assim, a fabrica de aprendizagem vem contribuir para a formacdo deste
profissional do terceiro milénio, exposto a problemas cada vez mais complexos, que

faz repensar o processo de ensino-aprendizagem formal.
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Usinagemnao

Usinagem convencionat
Convencional Laboratoriode
computacdo
graficae CIM

Conformacao
Mecanica Area de montagem
Plancjamentoe
e de
producdo,
Ergonomia

Prototipagem
Rapida Medelagem
/oficinade
artifices

Segundo Fernando Cardona (2000), na visdo multidisciplinar, um elemento
pode ser estudado por disciplinas diferentes ao mesmo tempo, contudo, nao
ocorrerd uma sobreposicdo dos seus saberes no estudo do elemento analisado. A
ideia mais correta para esta visédo seria a da justaposicdo das disciplinas cada uma
cooperando dentro do seu saber para o estudo do elemento em questdo. Nesta,
cada professor cooperard com o estudo dentro da sua propria 6tica; um estudo sob
diversos angulos, mas sem existir um rompimento entre as fronteiras das disciplinas.
A interdisciplinaridade, por sua vez, é a forma correta de se superar a fragmentacao
do saber instituida no curriculo formal. Através desta visdo ocorrem interacdes
reciprocas entre as disciplinas. Estas geram a troca de dados, resultados,
informacBes e métodos. A transdisciplinaridade diz respeito ao que se encontra

entre as disciplinas, através das disciplinas e para além de toda a disciplina.

6.6 - Participacdo em Eventos Periddicos

6.6.1 - Semana de Extensao

As atividades de extensdo, tais como palestras, cursos, visitas, seminarios,
conferéncias e semanas de estudo, sdo planejadas levando em conta os principios
norteadores do CEFET/RJ e oferecidas visando ampliar e promover a interacdo do
ambiente universitario com as empresas e com a comunidade.

Um evento bastante importante para os alunos é a Semana de Extensdo,
evento organizado pelo Departamento de Extensdo e Assuntos Comunitarios
(DEAC), que ocorre anualmente e que sintetiza o conjunto de atividades académicas
dessa natureza. Este evento propicia discussfes acerca de um tema central, bem

como de eixos tematicos propostos nas Diretrizes do Plano Nacional de Extenséo, a
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saber: Comunicac¢do, Cultura, Direitos Humanos, Educacdo, Saude, Tecnologia e
Trabalho.

A Semana de Extensdo integra diversas atividades de carater educativo,
sendo a base do evento a mostra EXPOTEC/ EXPOSUP, que reune trabalhos
produzidos por alunos oriundos de todos os cursos ofertados pelo Sistema
CEFET/RJ e de alunos de cursos técnicos e de graduacao das principais instituicoes

de ensino da cidade do Rio de Janeiro € municipios vizinhos.

6.6.2 - Feira de Estagio e Emprego

Desde 2006 o CEFET/RJ realiza a Feira de Estagio e Emprego, evento aberto
ao publico, do qual empresas de diferentes segmentos participam expondo as suas
atividades, divulgando o0s seus processos seletivos e realizando palestras

informativas sobre as tendéncias do mundo produtivo.

6.7 - Mobilidade Académica
6.7.1 - Mobilidade Internacional

6.7.1.1- Convénios e Intercambios
Os alunos de Sistemas de informagdo podem usufruir de intercambios
institucionais através dos acordos de cooperacao internacional firmados pelo
CEFET/RJ com as seguintes Instituicdes:
e HM / MUAS — Hochschule Miinchen/ Munich University of Applied Sciences —
Alemanha
e FEUP - Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto — Portugal
e |PP — Instituto Politécnico do Porto — Portugal
e |PC - Instituto Politécnico de Coimbra — Portugal
e |PB - Instituto Politécnico de Braganca — Portugal
e |PT — Instituto Politécnico de Tomar — Portugal
Para essas Instituicdes, os alunos sdo selecionados a cada semestre, através de
processo seletivo feito pela ASCRI — Assessoria de Convénios e Relagbes

Internacionais, e recebem bolsa-auxilio mensal CEFET/RJ de cerca de $ 450.00 por
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seis meses, podendo as mesmas serem renovadas por mais seis meses, caso 0
CEFET/RJ possua meios que comportem a extensao do periodo autorizado.

O CEFET/RJ assinou convénio de dupla-titulacdo com as Instituicbes de
Ensino Superior listadas abaixo, para as quais também ha o auxilio de bolsas
mensais de um ano.

e SMU - Saint Martin’s University — Estados Unidos

e |IPB - Instituto Politécnico de Braganca — Portugal

e |PP — Instituto Politécnico do Porto — Portugal
Outras Instituicbes de Ensino Superior que mantém acordos de cooperagao
internacional com o CEFET/RJ sao:

e UTC - Université de Technologie Compiégne - Franca
e UP — Universidade de Lisboa — Portugal

e UNT — University of North Texas — Estados Unidos

e UNNE — Universidad Nacional del Nordeste - Argentina
e MacEwan University — Estados Unidos

e Alamo Colleges — Estados Unidos

¢ Centennial College - Canada

e Confederation College — Canada

e Cegeép Trois-Rivieres — Canada

¢ |Instituto Politécnico de Viana do Castelo - Portugal

¢ Instituto Politécnico de Santarém — Portugal

Para participar dos programas de intercambio oferecidos pelo CEFET/RJ os
estudantes devem observar os anuncios dos periodos dos processos de selegcao
divulgados pela ASCRI e pelos Departamentos dos Cursos de Graduacdo do
CEFET/RJ.

6.7.2 - Mobilidade Nacional

6.7.2.1- Programa de Mobilidade Académica
O Programa de Mobilidade Académica Andifes/Santander permite aos alunos
regularmente matriculados em Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) o
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vinculo temporéario, de no maximo 1(um) ano, com outra Instituicdo Federal

signatéaria do convénio, com o objetivo de cursar componentes curriculares que

contribuam para integralizacdo e flexibilizagdo de sua formacdo académica. E

importante salientar que este Programa ndo se caracteriza por Transferéncia de

vinculo entre as IFES.

Qualquer aluno regularmente matriculado (exceto alunos do Programa de

Estudantes- Convénio de Graduacado - PEC-G) pode participar do processo seletivo,

desde que atenda os prérequisitos necessarios:

Ter concluido com aprovacao as disciplinas previstas para o primeiro ano ou
1° e 2° semestres letivos do curso;
Possua, no méaximo, uma (01) reprovacdo por periodo letivo (ano ou

semestre).

6.7.2.2 - Mobilidade Académica Interna de Aluno Regular

Estardo aptos a requererem inscricdo em uma determinada disciplina fora da

sua Unidade de Origem os alunos que atenderem aos seguintes requisitos:

1.

Possuirem coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior a 6,0
(seis);

Tiverem cursado, com aprovacao, todas as disciplinas até o terceiro periodo,
inclusive;

Tiverem cursado todos os pré-requisitos exigidos para a disciplina tanto na
Unidade de Origem quanto na Unidade de Destino;

Houver vagas disponiveis para a disciplina desejada na Unidade de Destino.

E vedado ao aluno:

@)

Cursar mais do que 6 (seis) disciplinas fora da Unidade de Origem;
Cursar mais do que 2 (duas) disciplinas fora da Unidade de Origem em um

mesmo semestre;
Inscrever-se nas disciplinas Projeto Final | e Il e Estagio Supervisionado fora

da Unidade de Origem.

requerimento de inscricdo devera ser autorizado pelos Chefes de

Departamento, tanto da Unidade de Origem quanto da Unidade de Destino. Os

alunos da Unidade de Origem terdo prioridade na inscricdo em disciplinas sobre
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alunos de quaisquer outras unidades. A inscricdo de alunos fora das suas Unidades
ocorrera sempre apés a confirmacgédo de inscricdo em disciplinas (CID) dos alunos da
Unidade de Destino. A ordem de prioridade para o preenchimento das vagas para
alunos de fora das Unidades terda como critério o Coeficiente de Rendimento

Acumulado. Casos omissos serdo analisados pelo Conselho de Ensino.

7 — REQUISTOS LEGAIS E NORMATIVOS

Este capitulo é dedicado aos requisitos legais e normativos que 0s cursos de
graduacdo devem cumprir. Estes itens sdo essencialmente regulatérios e ndo fazem
parte do célculo do conceito da avaliagdo do curso, sendo verificados no momento
da avaliacao in loco, realizada por especialistas do MEC. Para facilitar a checagem
de cada um dos itens foi utilizada a mesma tabela do instrumento de avaliacéo,

marcando-se ndo se aplica quando for o caso.

DISPOSITIVO LEGAL EXPLICITACAO DO DISPOSITIVO SIM NAO NSA (Néo

se Aplica)

1 Diretrizes Curriculares Nacionais O PPC est4 coerente com as Diretrizes
do Curso. Curriculares Nacionais? NSA para cursos que X

nao tém Diretrizes Curriculares Nacionais.

Obs: | As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso constantes no PPC estdo coerentes com as Diretrizes Curriculares Nacionais.
Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Computagdo: Parecer CNE/CES n° 136/2012, de
09/03/2012 homologado em 28/10/2016.

2 Diretrizes Curriculares Nacionais A temética da Histéria e Cultura Afro-
para Educacéo das Relages Brasileira e Indigena esta inclusa nas
Etnico-raciais e para o Ensino de disciplinas e atividades curriculares do
Histdria e Cultura Afro-brasileira curso? X
e Indigena (Lei n° 11.645 de
10/03/2008; Resolugdo CNE/CP N°
01 de 17 de junho de 2004)

OBS: | A tematica da histdria e cultura afro-brasileira e indigena esté inclusa em atividades curriculares do curso e na
disciplina Etica, com carga horaria de 36 horas-aula e que tem, dentre seus objetivos:

Conhecer a histéria e cultura dos afro-brasileiros; conhecer as politicas publicas referentes aos afro-brasileiros;
desenvolver pensamento tedrico reflexivo sobre questdes étnico-raciais.

Cabe informar que a Instituicio conta com um mestrado em Relagdes Etnico-raciais.

Os alunos do curso de graduagdo em questdo podem participar de projetos de extensdo, como “Turma Cidada”,
“ENACTUS”, CEFET JR Consultoria”, entre outros, que abordam diversos temas, inclusive as Relagdes Etnico-raciais.

3 Titulacdo do corpo docente Todo corpo docente tem formagdo em pos-

(Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de graduacéo? X
dezembro de 1996)

OBS: | O corpo docente que atua no curso, um total de 22 professores, corresponde a 82% de mestres ou doutores, sendo
14% de doutores e 68% de mestres. Ha quatro especialistas.

4 Nucleo Docente Estruturante O NDE atende a normativa pertinente?

(NDE) (Resolugdo CONAES N° 1, de X
17/06/2010)

OBS: | Entre os requisitos que constam na Resolu¢cdo CONAES N° 1, de 17/06/2010, tem-se que o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) deve ser composto por membros do corpo docente do curso que exercam lideranca académica no &mbito do
mesmo e:

I -ser constituido por um minimo de 5 professores do curso;
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Il -ter pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em Programas de Pés-graduagéo;
111 -ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Sistemas de Informagéo atende a normativa pertinente, sendo composto por 7
docentes, todos com contratagdo em tempo integral (1 doutor e 5 mestres e 1 especialista). Estes sete docentes participam do NDE,
Sédo eles: Prof. Dacy Camara Lobosco; Prof. Luis Claudio Batista da Silva; Prof. Rafael Guimar&es; Prof. Rodrigo Reis Gomes;

Prof. Paulo Gualberto Verly; Prof. Thiago Delgado Pinto; Prof. Rafael Elias Escalfoni.

5 Denominagido dos Cursos Superiores A denominacdo do curso esta adequada ao
de Tecnologia (Portaria Normativa N° | Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de X
12/2006) Tecnologia?

6 Carga horaria minima, em horas - para | Desconsiderando a carga horaria do estagio
Cursos Superiores de Tecnologia profissional supervisionado e do Trabalho de
(Portaria N°10, 28/07/2006; Portaria N° | Conclusao de Curso - TCC, caso estes estejam
1024,11/05/2006; Resolugdo CNE/CP previstos, o curso possui carga horaria igual X
N°3,18/12/2002) ou superior ao estabelecido no Catéalogo

Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia?

7 Carga horéria minima, em horas — O curso atende a carga horaria minima em

para Bacharelados e Licenciaturas em | horas estabelecidas nas resolucoes?

Computacdo - Resolugdo CNE/CES N° X

136/2012 (Graduagao, Bacharelado,

Presencial).

A matriz curricular atual prevé uma carga horéria total obrigatdria de 3600 (trés mil e seiscentas) horas-aula mais 100 horas de
atividades complementares. Esta serd a carga horaria minima para que o aluno receba o titulo de graduado em Sistemas de
Informagdo. Nesta carga horéaria, 3078 horas/aula séo referentes as disciplinas obrigatorias, 342 horas/aula relativas as optativas,
180 horas/aula ao projeto de Final de Curso e 100 horas de Atividades Complementares. A carga horaria minima total do curso
exigida, estabelecida pela Resolugdo CNE/CES n° 136/2012, de 09/03/2012, corresponde a 3.000 horas. A hora-aula estabelecida
para o curso de Sistema de informacao é de 50 minutos. Assim, a carga horaria total do curso em horas corresponde a 3.100 horas.
Desta forma, o curso atende a carga horaria minima de 3000 horas estabelecida no parecer CNE/CES 136/2012.

8 Tempo de integralizacéo O curso atende ao Tempo de Integralizacdo

Resolucdao CNE/CES N° 02/2007 proposto nas resolugdes?

(Graduacgio, Bacharelado,

Presencial).

Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 X
(Area de Satide, Bacharelado,

Presencial).

Resolugdo CNE/CP 2 /2002

(Licenciaturas)

OBS: | O tempo de integralizacdo curricular estabelecido pela Resolugdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduacgao, Bacharelado,
Presencial) é atendido pelo curso, sendo 0 mesmo de 4 anos, o que corresponde a 8 semestres letivos.

9 Condigdes de acesso para pessoas A |IES apresenta condices de acesso para
com deficiéncia e/ou mobilidade pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida (Dec. N° 5.296/2004, com reduzida? X
prazo de implantagdo das condi¢oes
até dezembro de 2008)

OBS: | Em agosto de 2011, o CEFET/RJ firmou um TAC (Termo de Ajustamento de Conduta) com o Ministério Publico Federal do Estado
do Rio de Janeiro, para o cumprimento da questao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, conforme o Decreto n°5.296/2004 e, consequentemente, para o cumprimento da Norma NBR 9050, que trata da
acessibilidade a edificagfes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Como resultado do TAC, o CEFET/RJ apresentou 0
diagnostico de todas as suas dependéncias e concluiu um projeto, considerando seus 8 campi. Em maio de 2016, por meio do Oficio
PR/RJ/COORJU/DICIVE/N’6875/2016, o Ministério Ptblico considerou que as obras e servicos executados pelo CEFET/RJ
contribuiram para o satisfatdrio atendimento das pessoas com necessidades especiais que frequentam e se utilizam dos espagos e
instalacdes da Instituicdo. Assim, dentro de um critério de razoabilidade do que era exigido, considerou-se que a Instituicao atendeu
aos anseios da coletividade e propiciou a utilizagdo de suas instalagdes a todo e qualquer cidadao.

10 Disciplina de Libras O PPC contempla a disciplina de Libras na X
(Dec. N°5.626/2005) estrutura curricular do curso?

OBS: | O PPC contempla, no rol de disciplinas optativas do curso, a disciplina LIBRAS - Lingua brasileira de sinais, com carga
horaria de 36 horas.

11 Informagdes académicas As informacBes académicas exigidas estdo

(Portaria Normativa N° 40 de 2/12/2007,
alterada pela Portaria Normativa MEC N°
23de01/12/2010, publicada em

disponibilizadas na forma impressa e vitual? X
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29/12/2010) | | |

OBS: | As informagdes académicas exigidas estdo disponibilizadas na forma impressa e/ou virtual, por meio do Portal da
Institui¢do: http://portal.cefet-rj.br/

12 Politicas de educacdo ambiental Ha integracdo da educacédo ambiental as
(Lei n29.795, de 27 de abril de 1999 disciplinas do curso de modo transversal, X
e Decreto N2 4.281 de 25 de junho continuo e permanente?
de 2002)

OBS: | Ha integracdo da educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente. Além da questdo
ambiental ser tratada em diversas disciplinas obrigatdrias do curso, como, por exemplo, em projetos realizados nas disciplinas
“Introdugdo a Engenharia de Software”, “Projeto Final I” e “Projeto Final 11", ha uma disciplina especifica dedicada a essa
questdo, denominada “Tecnologias Sutentdveis”, com carga hordria de 36 horas-aula.

Os alunos do curso podem participar do Programa de Monitoria, Programa Jovens Talentos, de projetos de Iniciacdo Cientifica e de
projetos de Extensdo, como “Turma Cidada”, “ENACTUS”, “CEFET JR Consultoria”, entre outros, que abordam diversos temas,
inclusive a questdo ambiental. A Semana de Extens&o, evento anual vinculado & Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, aborda
diversos temas significativos, inclusive a questdo ambiental, sendo uma 6tima oportunidade para os alunos se envolverem com todos
os desafios que envolve o assunto. A Semana de Extensdo de 2011,por exemplo, teve o seguinte foco: “MUDANCAS CLIMATICAS,
DESASTRES NATURAIS E PREVENCAO DE RISCOS: Estamos Preparados?”

13 Disciplinas Semi Presenciais (art. 2 da | O curso oferece no maximo 20% da carga
portaria N2 4.059, DE 10 DE DEZEMBRO | horéria total do curso em Disciplinas Semi- X
DE 2004 e art. 1 no paragrafo 2 do | Presenciais?
parecer CNE/CES N°: 281/2006)

OBS: | Com base no art. 1 no paragrafo 2 do parecer CNE/CES N°: 281/2006, e no disposto na portaria N° 4.059, DE 10 DE DEZEMBRO
DE 2004 (DOU de 13/12/2004, Secéo 1, p. 34), o curso de Bacharelado de Sistemas de Informacgéo da Unidade Nova
Friburgo,oferece disciplinas semipresenciais e a carga de disciplinas oferecidas, integral ou parcialmente, na modalidade
semipresencial refere-se a cerca de 10% do total da carga horéaria de todas as disciplinas do Curso, dentro do previsto na
legislacdo, que ndo permite que tal modalidade ultrapasse 20% da carga horaria total de um curso superior.

14 Disciplinas Semi Presenciais (art. 3 da | Os resultados dos exames presenciais
portaria N2 4.059, DE 10 DE DEZEMBRO | prevalecem sobre os demais resultados X
DE 2004) obtidos em quaisquer outras formas de

avaliac¢do a distincia?

OBS: | As avaliagdes das disciplinas na modalidade semipresencial séo realizadas, impreterivelmente, de forma presencial.

15 Diretrizes Curriculares Nacionais A tematica dos Direitos humanos esta inclusa
para a Educagdo em Direitos Humanos | nas disciplinas e atividades curriculares do X
(Resolugao CNE/CPn2 1, de 30/05/2012) | curso?

OBS: | A tematica dos Direitos humanos esta inclusa em atividades curriculares do curso e na disciplina de Etica, com carga horaria de 36
horas-aula. Os alunos do curso de graduacdo em questdo podem participar de projetos de extensdao, como “Turma Cidadad”,
“ENACTUS”, “CEFET JR Consultoria”, entre outros, que abordam diversos temas, inclusive Direitos Humanos.

16 Protecdo dos Direitos da Pessoa com | Existem politicas que visam proteger o0s

Transtorno do Espectro Autista
(Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012)

direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista ?

O CEFET/RJ integra o grupo de institui¢ces educacionais de orienta¢do inclusiva. Assim, sob a Portaria Institucional no 484, foi
instituido o Napne CEFET /RJ em novembro de 2004. O Napne estd, hoje, vinculado a DIREN e conta com uma equipe
multidisciplinar que organiza e desenvolve a¢des e projetos institucionais inclusivos voltados a alunos e servidores, no sentido de
Oferecer apoio didatico-pedagdgico aos alunos com necessidades educacionais especiais e seus professores;Implantar medidas de
acessibilidade no campus do CEFET/RJ, de forma a permitir 0 acesso das pessoas com necessidades especiais nos varios espagos
académicos;Promover e debater sobre a inclusdo escolar e a educacao inclusiva no CEFET/RJ através de acdes de ensino, pesquisa
e extensdo,; Promover a aceitagdo da diversidade através da cultura da “educagao por convivéncia”; Trabalhar de forma articulada
com as coordenadorias de cursos e disciplinas e com os demais departamentos que demandem ac@es voltadas para a incluséo de
Pessoas com transtorno do espectro Autista ou qualquer Pessoa que possua outras necessidades especiais;
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8 — ANEXOS

8.1 — Resolucéo do Curso de Sistemas de Informacéao

MINISTERIO DA EDUCAGAQ

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA

CELSO SUCKOW DA FONSECA

CONSELHO DIRETOR

RESOLUGAO N. 14/ 2013 EM 09 DE AGOSTO DE 2013

Aprovar o mérito de cinco
cursos novos, em nivel de
Graduagéo, no CEFET/RJ

O Presidente do Conselho Diretor do Centro Federal de Educagao
Tecnologica Celso Suckow da Fonseca, no uso de suas atribuicbes e em
obediéncia a deliberagdo do Conselho Diretor, em sua 5° Sessdo Ordinaria,

realizada em 09 de agosto de 2013

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o mérito da criagdo dos cursos de Engenharia de
Computagao (Unidade Petrépolis), Engenharia de Alimentos (Unidade Valenca),
Bacharelado em Sistemas de Informagao (Unidade Nova Friburgo), Engenharia
Mecinica (Unidade Nova Iguagu) e Linguas Estrangeiras Aplicadas as Relagoes
Internacionais (Maracana).

Art. 2 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.
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CEFET/RJ

campus Mova Friburgo

FLUXOGRAMA

8.2 — Fluxograma do Curso de Sistemas de Informacgéao

BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMAGAO
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8.3 - Ementa e Bibliografia das Disciplinas do Curso

ARQUITETURA DE COMPUTADORES

Periodo 1° Periodo

Carga Horéria 90 Horas-Aula

Ementa Sistemas de numeracdo, conversdo de bases numéricas e
aritmética binaria. FuncBes e portas logicas, simplificacdo de
circuito e circuitos digitais. Representacdo de dados. Principais
componentes de um computador: memdrias, unidade central de

processamento e dispositivos de entrada e saida.

Bibliografia 1. IDOETA, lvan Valeije; CAPUANO, Francisco
. Gabriel. Elementos de eletrénica digital. 40.ed. Sdo Paulo:
Basica -
Erica, 2003.

2. MONTEIRO, Méario A. Introducdo a organizacdo de
computadores. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

3. TANENBAUM, Andrew S. Organizacdo estruturada de
computadores. 5.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007

Bibliografia 1. D'AMORE, Roberto. VHDL: descri¢éo e sintese de circuitos
digitais. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

2. DELGADO, José; RIBEIRO, Carlos. A arquitetura de
computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

3. HENNESSY, John L. Arquitetura de computadores: uma
abordagem quantitativa. 4.ed. Rio de Janeiro: Campus,
2008.

4. PATTERSON, David A.; HENNESSY, John L. Organizacéo e
projeto de computadores: a interface hardware/software.
2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

5. STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de
computadores. 8.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2010.

Complementar
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CONSTRUGAO DE ALGORITMOS

Periodo 1° Periodo

Carga Horéria 90 Horas-Aula

Ementa Algoritmos e programas de computador. Conceitos fundamentais
de programacdo estruturada. Expressfes. Subprogramas.
Estruturas de controle. Tipos de dados homogéneos.

Bibliografia 1. FARRER, Harry. Programacéo estruturada de
computadores: algoritmos estruturados. 3.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014.

2. MANZANO, Jose Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo
de. Algoritmos: Lobgica para Desenvolvimento de
Programacgdo de Computadores. 21.ed. Sdo Paulo: Erica,
2008.

3. SALVETTI, Dirceu Douglas; BARBOSA, Lisbete Madsen.
Algoritmos. Sdo Paulo: Pearson Education: 1998

Basica

Bibliografia 1. BOSWELL, Dustin; FOUCHER, Trevor. A arte de escrever
programas legiveis: técnicas simples e praticas para a
elaboracdo de programas faceis de serem lidos e
entendidos. Sao Paulo: Novatec, 2012.

Complementar

2. CORMEN, Thomas H. Algoritmos: teoria e prética. Rio de
Janeiro: Campus, 2002.

3. DASGUPTA, Sanjoy; PAPADIMITRIOU, Christos; VAZIRANI,
Umesh. Algoritmos. Sao Paulo: McGraw - Hill, 2009.

4. HUNT, Andrew; THOMAS, David. O programador
pragmatico: de aprendiz a mestre. Porto Alegre: Bookman,
2010.

5. ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com
implementacbes em PASCAL e C. 2.ed. Sdo Paulo:
Thomson Learning, 2004.
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FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAGCAO

Periodo

1° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Principios gerais da administracdo e evolucdo das organizagdes.
Métodos cientificos aplicados a Administragdo. As Escolas de
Administragdo. A Escola das Relagbes Humanas. Processos de
qualidade. Paradigmas da administracdo. Métodos cientificos:
conceito e importancia na administragdo. Tipologia. O ambiente

organizacional.

Bibliografia

Basica

1. CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administracao.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.

2. KWASNICKA, E. L. Introducédo a administracdo. Sao Paulo:
Atlas, 2004.

3. MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Fundamentos de administracéo:
manual compacto para as disciplinas TGA e introducdo a
administracdo. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia

Complementar

1. CAMPO, Vicente Falconi. Gerenciamento da Rotina do
Trabalho do Dia-a-Dia. 8.ed. Nova Lima: INDG, 2004.

2. CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e
pratica. 4.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

3. CORREA. Cristiane. Sonho Grande. Rio de Janeiro:
Sextante, 2013.

4. GOLDRATT, Elyahu M.; COX, Jeff. A Meta - Um processo de
Melhoria Continua. 2.ed. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

5. LIPP, Doug. Academia Disney. S&o Paulo: Saraiva, 2014.
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FUNDAMENTOS DA MATEMATICA

Periodo

1° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Conjunto de Numeros Reais: operacdes aritméticas, intervalos e
desigualdades, valor absoluto. Funcdes: conceito e aplicacoes,
dominio e imagem, construcao de gréaficos, fun¢des polinomiais e
raizes, funcdes modulares, fun¢des exponenciais e logaritmicas.

Funcbes compostas e inversas. Fungdes trigonométricas basicas.

Bibliografia

Basica

1. FLEMMING, Diva M.; Gongalves, Mirian B. Calculo A. 6.ed.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006

2. MEDEIROS, Valeria Zuma. Pré-Calculo. 2.ed. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2013.

3. SIMMONS, George F. Célculo com Geometria Analitica. S&o
Paulo: McGraw-Hill, 1987. v.1.

Bibliografia

Complementar

1. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos.
Fundamentos de matematica elementar: logaritmos. 9.ed.
Séo Paulo: Atual, 2004. v.2.

2. HAZZAN, Samuel, IEZZI, Gelson. Fundamentos de
matematica elementar: conjuntos e funcdes. 8.ed. S&o
Paulo: Atual, 2004. v.1.

3. IEZZI, Nelson. Fundamentos de matematica elementar:
trigonometria. 8.ed. Sdo Paulo: Atual, 2004. v.3.

4. |EZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos; MACHADO, Nilson José.
Fundamentos de matematica elementar: limites,
derivadas, nocdes de integral. 6.ed. Sdo Paulo: Atual, 2005.
v.8.

5. SAFIER, Fred. Pré-Calculo. (Cole¢cdo Schaum). Porto Alegre:
Bookman, 2003.
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FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

Periodo

1° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Introducdo a Teoria de Sistemas. Tecnologia e administracao.
Tipos de sistemas de informacdes empresariais. Aplicacbes de
sistemas de informacdo. Sistemas de informagao gerenciais.
Questbes éticas e sociais no sistemas de informacgfes. Aspectos
sociais da tecnologia da informagéo.

Bibliografia

Basica

1. CHIAVENATO, Idalberto. Teoria geral da administracéo.
6.ed. Rio de Janeiro: Elsevier: 2001. v.1.

2. LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane Price. Sistemas de
informacéao gerenciais. 9.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

3. MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Fundamentos de administragao:
manual compacto para as disciplinas TGA e introducdo a
administragdo. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia

Complementar

1. CAMPO, Vicente Falconi. Gerenciamento da Rotina do
Trabalho do Dia-a-Dia. 8.ed. Nova Lima: INDG, 2004.

2. CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e
pratica. 4.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007

3. GOLDRATT, Elyahu M.; COX, Jeff. A Meta - Um processo de
Melhoria Continua. 2.ed. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

4. LEVY, Pierre, 1956-. Cibercultura. 3.ed. Sdo Paulo: Ed. 34,
2010.

5. MENDES, Antbnio. Custo de software: planejamento e
gestdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
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GESTAO DE PROCESSOS DE NEGOCIO

Periodo

1° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa Introducéo a gestdo de processos de negoécios. Visdo estratégica
de negdcio. Procedimentos e conceitos inerentes a modelagem
de processos de negocio. Modelos de desenvolvimento de
processos. Engenharia de processos: mapeamento, analise e
otimizacdo de processos de negdcio. Ferramentas de gestdo de
processos de negocio.

Bibliografia 1. CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e

Basica pratica. 4.ed.rev.atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. xix, 411

p., il. ISBN 9788535218589 (broch.).

2. CARAVANTES, Geraldo Ronchetti; PANNO, Claudia
Caravantes.; KLOECKNER, Monica
Caravantes. Administragao: teorias e processo. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2005. xviii, 572p., il. ISBN 9788576050261
(enc.).

3. CAMPOS, Mario Massa de; SAITO, Kaku. Sistemas
inteligentes em controle e automacgdo de processos. Rio
de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2004. xii, 235 p., il. ISBN
857393089 (broch.).

Bibliografia 1. CAMPQOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da rotina do

Complementar

trabalho do dia-a-dia. 9.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2013.
266p. ISBN 9788598254562 (broch.).

2. FLEURY, Maria Tereza L.; OLIVEIRA Jr., Moacir M. Gestdo
Estratégica do Conhecimento — Integrando Aprendizagem,
Conhecimento e Competéncias. Sao Paulo: Atlas, 2011.

3. GOLDRATT, E. M.; COX, J. A meta: um processo de
melhoria continua. Sao Paulo: Nobel, 2014.

4. SLACK, Nigel. Administracdo da producdo. Sdo Paulo:
Atlas, ¢1996. 726 p. Inclui bibliografia. ISBN 8522415080
(broch.).

5. RAMOS, A. W. Seis sigma: estratégia gerencial para a
melhoria de processos, produtos e servicos. Sdo Paulo:
Atlas, 2014.
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MATEMATICA DISCRETA

Periodo

1° Periodo

Carga Horéria

108 Horas-Aula

Ementa

Légica formal. Argumentos e demonstracdes. Loégica de
predicados. Conjuntos e Combinatoria. Relacdes e Funcdes.
Estruturas Algébricas.

Bibliografia

Basica

1. ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a Ldgica
Matematica. 18.ed. Sdo Paulo: Nobel, 2000.

2. BISPO, Carlos Alberto Ferreira. Introducdo a Logica
Matemaética. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.

3. SOUZA, Jodo Nunes de. Logica para Ciéncia da Computacéo:
uma introducéo concisa. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

Bibliografia

Complementar

1. DAGHLIAN, Jacob. Logica e algebra de Boole. 4.ed. Séo
Paulo: Atlas, 1995.

2. GERSTING, Judith L. Fundamentos matemaéaticos para a
Ciéncia da Computagdo: um tratamento moderno de
matematica discreta. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

3. HAZZAN, Samuel. Fundamentos de Matematica Elementar
5: Combinatéria, probabilidade. 7.ed. S&o Paulo: Atual,
2004.

4. |EZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar:
conjuntos e func¢des. 8.ed. Sdo Paulo: Atual, 2006. v.1.

5. SCHEINERMANN, Edward R. Matematica Discreta: uma
introducédo. Sao Paulo: Cengage Learning, 2003.
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CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL

Periodo

2° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Célculo Diferencial e Integral de fun¢des de uma variavel. Limites,
continuidade, derivadas e aplicagbes. Integrais indefinidas.
Métodos de integracao por substituicdo simples e integracdo por

partes. Célculo de areas e volumes.

Bibliografia
Bésica

1. FLEMMING, Diva M.; Gongalves, Mirian B. Calculo A. 6.ed.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

2. STEWART, James. Calculo. v.1. Sédo Paulo: Cengage
Learning, 2014.

3. THOMAS, George B. et al. Célculo. 11l.ed. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2009.

Bibliografia

Complementar

1. ANTON, Howard. Calculo. v.1. 8.ed. Porto Alegre: Bookmann,
2007.

2. GUIDORIZZI, Hamilton L. Um Curso de Calculo. v.1. 5. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2001.

3. LEITHOLD, Louis. O céalculo com geometria analitica. v.1.
3. ed. Sao Paulo: Harbra, 1994.

4. MALTA, laci. Calculo a uma variavel. v.1. 3. ed. Rio de
Janeiro: Ed. Loyola, 2006.

5. SIMMONS, George F. Calculo com geometria analitica. S&o
Paulo: Makron Books, 1987.
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ENGENHARIA DE REQUISITOS

Periodo

2° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Requisitos de software. Engenharia de requisitos: processo,
elicitacdo, andlise, especificacdo, validacdo, gerenciamento e
controle de mudancas. Regras de negdcio. Modelo de Casos de
Uso. Diagrama de Atividades.

Bibliografia
Bésica

1. BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de
Sistemas com UML. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

2. PILONE, Dan; MILES, Russ. Use a Cabeca:
desenvolvimento de software. Rio de Janeiro: Alta Books.
2008.

3. PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: MCGraw-
Hill, 2006.

Bibliografia

Complementar

1. EVANS, Eric. Domain-Driven Design: atacando as
complexidades no coragdo do software. 2.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2010.

2. FILHO, Wilson de Padua Paula. Engenharia de Software:
fundamentos, métodos e padrbes. Rio de Janeiro: LTC,
2008.

3. McLAUGHLIN, Brett; POLLICE, Gary; WEST, David. Use a
Cabeca Analise e Projeto Orientado ao Objeto. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2007.

4. MENDES, Antonio. Custo de Software: planejamento e
gestdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

5. SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. Sdo Paulo:
Pearson, 2007.

106



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R] 2016/2

FUNDAMENTOS DE REDES

Periodo

2° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Introducéo a redes de computadores, topologias e arquiteturas de
redes de computadores, Tecnologias de acesso ao meio de
transmissao, equipamentos de redes e cabeamento estruturado.
Enderecamento de redes de computadores. Modelo de referéncia
ISO/OSI, modelo TCP/IP e protocolos de redes.

Bibliografia

Basica

1. COMER, Douglas. Redes de computadores e internet:
abrange transmisséo de dados, ligagéo inter-redes, web e
aplicacdes. 4.ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

2. FOROUZAN, Behrouz A. Comunicacao de dados e redes de
computadores. 4.ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.

3. TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2003.

Bibliografia

Complementar

1. FITZGERALD, Jerry; DENNIS, Alan. ComunicacfGes de
dados empresariais e redes. 10.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2010.

2. FOROUZAN, Behrouz A; FEGAN, Sophia Chung. Protocolo
TCP/IP. 3.ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2008

3. GALLO, Michael A.; HANCOCK, Wiliam M. Comunicacéo
entre computadores e tecnologias de rede. Séo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2003.

4. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de
computadores e a Internet: uma abordagem top-down.
6.ed. S&o Paulo: Pearson Education: Addison Wesley, 2013.

5. SHIMONSKI, Robert; STEINER, Richard T.; SHEEDY, Sean
M. Cabeamento de rede. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
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METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA

Periodo

2° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Senso comum e pratica cientifica. Método e metodologia
cientifica. Empiricismo x racionalismo. Indugdo x deducdo. A
Teoria do Conhecimento. Técnicas de pesquisa. Planejamento.
Execucdo e Relatério de Pesquisa. Trabalhos Cientificos:
conceito, estrutura, coeréncia interna e passos formais para

elaboracdo e apresentacéao.

Bibliografia

Basica

1. ANDRADE, Maria Margarida de. Introdu¢cdo a metodologia
do trabalho cientifico: elaboragcdo de trabalhos na
graduacgéo. 10.ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

2. IMAN, Lan Mara (Adapt.). A construgdo do saber: manual
de metodologia da pesquisa em ciéncias humanas. Porto
Alegre: Artmed, 1999.

3. KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica:
teoria da ciéncia e iniciacdo a pesquisa. 28.ed. Petropolis, RJ:
Vozes, 2009.

Bibliografia

Complementar

1. BASTOS, Lilia da Rocha et al. MANUAL para a elaboracéo
de projetos e relatorios de pesquisas, teses, dissertagcdes
e monografias. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

2. MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria.
Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos
basicos ; pesquisa bibliografica, projeto e relatério;
publicacdes e trabalhos cientificos. 7. ed. rev. ampl. Sdo
Paulo: Atlas, 2007.

3. PINHEIRO, José Mauricio S. Da iniciacéo cientifica ao TCC:
uma abordagem para os cursos de tecnologia. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

4. RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia cientifica: guia para
eficiéncia nos estudos. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

5. SANTOS, Antonio Raimundo dos. Metodologia cientifica: a
construcdo do conhecimento. 7.ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.
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MODELAGEM DE DADOS

Periodo

2° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Modelo de Entidades e Relacionamentos e suas abstragoes.
Teoria dos conjuntos aplicada a banco de dados. Atributos de
entidades. Tipos de atributos. Relacionamentos entre entidades.
Tipos de relacionamentos entre entidades. Generalizagdo e
especializagédo entre entidades. Conversao do modelo conceitual
para o modelo légico. Chaves primarias simples e compostas.

Normalizagéo dos dados e Formas Normais.

Bibliografia

Basica

1. DATE, C. J. Introducédo a sistemas de bancos de dados.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

2. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. Porto
Alegre: Sagra Luzzatto, 2009.

3. MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Projeto de banco de dados:
uma visao pratica. Sao Paulo: Erica, 2009.

Bibliografia

Complementar

1. DUBOIS, Paul,1956-; HINZ, Stefan.;, PEDERSEN, Carsten.
MySQL: guia de estudo para certificagcdo. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2005.

2. ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de
Bancos de Dados. 6.ed. Sao Paulo: Pearson, 2011.

3. MELTON, Jim; SIMON, Alan R. SQL 1999: understanding
relational language components. San Francisco: Morgan
Kaufmann Publishers, 2002.

4. OPPEL, Andrew J.; SHELDON, Robert. SQL: um guia para
iniciantes. 3.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

5. RAMAKRISHNAN, Raghu; GEHRKE, Johannes. Sistemas de
Gerenciamento de Banco de Dados. 3.ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 2008.
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PROGRAMAGAO ESTRUTURADA

Periodo

2° Periodo

Carga Horéria

108 Horas-Aula

Ementa

Conceitos  fundamentais de  programacédo dividida e
subprogramas. Variaveis de tipos nativos, varidveis apontadoras e
variaveis compostas homogéneas. Expressdes. Estruturas de
selecdo e de repeticdo. Manipulacdo de textos. Tipos de dados
definidos pelo programador. Arquivos.

Bibliografia

Basica

1. DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. C Como programar.
6.ed. Sao Paulo: Pearson, 2011.

2. MANZANO, Jose Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo.
Algoritmos: l6gica para desenvolvimento de programagéao
de computadores. 26.ed. S&o Paulo: Erica, 2013.

3. SCHILDT, Herbert. C completo e total. S&o Paulo: Makron, 1997.

Bibliografia

Complementar

1. ALBANO, Ricardo Sonaglio. Programacao em linguagem C.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

2. DASGUPTA, Sanjoy; PAPADIMITRIOU, Christos; VAZIRANI,
Umesh. Algoritmos. Sao Paulo: McGraw - Hill, 2009.

3. FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri
Frederico. Logica de programacdo: a construcdo de
algoritmos e estruturas de dados. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2010.

4. GRIFFITHS, David J.; GRIFFITHS, Dawn . Use a cabeca: C.
Rio de Janeiro: Alta Books, 2013.

5. MIZRAHI, V. V. Treinamento de linguagem C. Séo Paulo:
Makron, 1995.
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ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS

Periodo

3° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Complexidade de algoritmos recursivos e nao recursivos.
Alocacao sequencial e alocacdo encadeada. Algoritmos classicos

de ordenacao recursivos e ndo recursivos.

Bibliografia

Basica

1. EDELWEISS, Nina; GALANTE, Renata. Estruturas de
Dados. Porto Alegre: Bookman, 2009.

2. GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de
Castilho. Algoritmos e Estruturas de Dados. Rio de
Janeiro: LTC, 1994.

3. SZWARCFITER, Jayme Luiz; MARKENZON, Lilian. Estrutura de
dados e seus algoritmos. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1994.

Bibliografia

Complementar

1. FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri
Frederico. Logica de programacdo: a construcdo de
algoritmos e estruturas de dados. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2010.

2. PEREIRA, Silvio do Lago. Estrutura de dados
fundamentais: conceitos e aplicaces. 12.ed. Sao Paulo:
Erica, 2008.

3. TANENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah;
AUGENSTEIN, Moshe J. Estrutura de dados usando C. Sao
Paulo: Makron, 2005.

4. TOSCANI, Laira V.; VELOSO, Paulo A. S. Complexidade de
algoritmos: andlise, projeto e métodos. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2012.

5. VELOSO, Paulo A. S. Estruturas de dados. Rio de Janeiro:
Elsevier, 1983.

111



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R]

2016/2

ANALISE E PROJETO DE SISTEMAS

Periodo

3° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Principios do paradigma da orientagdo a objetos. Conceitos de
modelagem orientada a objetos. Processo de desenvolvimento
iterativo e incremental. Utilizacdo da linguagem UML no
desenvolvimento de software orientado a objetos. Modelagem de
casos de uso. Diagrama de classes. Modelagem do dominio da
aplicacdo. Modelos dindmicos e comportamentais.

Bibliografia

Basica

1. BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de
Sistemas com UML. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

2. BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, lvar.
UML: guia do usuario. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

3. McLAUGHLIN, Brett; POLLICE, Gary; WEST, David. Use a
Cabeca Analise e Projeto Orientado ao Objeto. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2007.

Bibliografia

Complementar

1. CARDOSO, Caique. UML na Pratica do Problema ao
Sistema. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2003.

2. EVANS, Eric. Domain-Driven Design: atacando as
complexidades no coracdo do software. 2.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2010.

3. LARMAN, Craig. Utilizando UML e Padrbes: uma
introducdo a andlise e ao projeto orientado a objetos e ao
desenvolvimento iterativo. 3.ed. Porto Alegre: Bookman,
2007.

4. MELLOR, Stephen J.; SCOTT, Kendall; UHL, Axel; WEISE,
Dirk. MDA Destilada: principios de arquitetura orientada
por modelos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.

5. PILONE, Dan; MILES, Russ. Use a Cabeca:
desenvolvimento de software. Rio de Janeiro: Alta Books,
2008.
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BANCO DE DADOS |

Periodo

3° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

A linguagem SQL e suas subdivisbes. Comandos DDL -
estruturacdo do banco de dados. Padroes de nomenclatura.
Integridade referencial. Comandos DML - manipulacéo de dados.
Consultas de dados. Filtrando consultas e comandos. Operacdes
de conjuntos. Funcgdes de agregacdo. Funcbes de datas, strings e
ndimeros. Agrupamento de dados. Jungdes. Subconsultas.

Controle de transagoes.

Bibliografia

Basica

1. BEIGHLEY, Lynn. Use a cabeca: SQL. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2008.

2. DATE, C. J. Introducédo a Sistemas de Banco de Dados.
8.ed. Séo Paulo: Campus, 2004.

3. HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. 6.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2007.

Bibliografia

Complementar

1. DUBQOIS, Paul; HINZ, Stefan; PEDERSEN, Carsten. MySQL.:
guia de estudo para certificacdo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005.

2. ELMASRI, R.E; NAVATHE, S. Sistemas de Banco de
Dados. Sdo Paulo: Addison-Wesley, 2005.

3. OPPEL, Andrew J.; SHELDON, Robert. SQL: um guia para
iniciantes. 3.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

4. SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN,
S. Sistema de banco de dados. Sdo Paulo: Campus, 2006.

5. TAHAGHOGHI, Seyed M. M.; WILLIAMS, Hugh E.
Aprendendo MySQL. Rio de Janeiro: Alta Books, 2007.
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FUNDAMENTOS DA WEB

Periodo

3° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Construcdo de interfaces de usuario para a web. Design,
estilizagdo e manipulacao de interfaces de usuério para a web.
Programacédo de interfaces web. Tratamento de eventos de
interface. Validacdo de dados. Comunicacdo com o servidor.

Tratamento de requisi¢cdes assincronas.

Bibliografia

Basica

1. MORRISON, Michael. Use a cabecga: JavaScript. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2008.

2. PILGRIM, Mark. HTML 5: entendendo e executando. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2011.

3. SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X)HTML.:
sites controlados por folhas de estilo em cascata. S&o Paulo:
Novatec, 2008.

Bibliografia

Complementar

1. DAMASCENO, Anielle. Webdesign: teoria e prética.
Floriandpolis: Visual Books, 2003.

2. KRUG, Steve. Nao me faca pensar!: uma abordagem de

bom senso a usabilidade na web. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2008.

3. MEYER, Eric A. Smashing CSS: técnicas profissionais
para um layout moderno. Porto Alegre: Bookman, 2011.

4. PILGRIM, Mark. HTML 5: entendendo e executando. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2011.

5. RIORDAN, Rebecca M. Use a cabeca: Ajax profissional. Rio
de Janeiro: Alta Books, 2010.
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PROGRAMAGAO ORIENTADA A OBJETOS

Periodo

3° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Histéria e evolucdo da linguagem Java. Ambiente de execugéo.
Convengbes da linguagem. Estruturas de decisdo e repeticéo.
Paradigma estruturado x paradigma orientado a objetos.
Orientacdo a objetos — conceitos basicos e avancados.
Tratamento de excegdes. Aprofundamento de entrada e saida de
dados. Estruturas de dados. Manipulacdo de data e hora.
Camada de persisténcia: acesso a banco de dados e as
operagbes CRUD. Padrfes aplicaveis a camada de persisténcia.
Threads.

Bibliografia

Basica

1. CORNELL, Gary. Core Java, volume 1: fundamentos. 8.ed.
S&o Paulo: Pearson, 2010.

2. DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 6.ed.
Sao Paulo: Pearson Education, 2005.

3. SIERRA, K.; BATES, B. Use a Cabega: Java. 2. Ed. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2007.

Bibliografia

Complementar

1. BLOCH, J. Java efetivo. 2.ed. Rio de Janeiro: Alta Books,
2008.

2. FREEMAN, Eric et al. Use a cabeca: padrdes e projetos. 2.ed.
Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

3. KURNIAWAN, B. Java para Web com Servlets, JSP, e EJB.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.

4. SCHILDT, Herbert. Java: a referéncia completa. 1.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2014.

5. SILVEIRA, P. Introducédo a Arquitetura e Design de Software.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
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ADMINISTRACAO DE BANCOS DE DADOS

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Gerenciamento de usudrios e permissdes em diversos niveis.
Stored procedures e functions. Triggers. Views. Otimizagdo de
consultas e indices. Métodos de criptografia. Ferramentas de

administracgéo.

Bibliografia
Bésica

1. DUBOIS, Paul; HINZ, Stefan; PEDERSEN, Carsten. MySQL.:
guia de estudo para certificacdo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005.

2. HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. 6.ed. Porto
Alegre: Bookman, 2007.

3. RAMAKRISHNAN, Raghu; GEHRKE, Johannes. Sistemas de
gerenciamento de banco de dados. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.

Bibliografia

Complementar

1. DATE, C. J. Introduc&o a Sistemas de Banco de Dados.
8.ed. Séo Paulo: Campus, 2004.

2. ELMASRI, R.E; NAVATHE, S.. Sistemas de Banco de
Dados. Sao Paulo: Addison-Wesley, 2005.

3. MILLER, Frank. Introducéo a geréncia de banco de dados:
manual de projeto. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

4. NAVATHE, S., ELMASRI, R.E. Sistemas de Banco de
Dados. Sao Paulo: Addison-Wesley, 2005.

5. OPPEL, Andrew J.; SHELDON, Robert. SQL: um guia para
iniciantes. 3.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.
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2016/2

ALGORITMOS EM GRAFOS

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Teoria dos grafos. Introducdo a arvores. Arvores binéarias de
busca e arvores balanceadas.

Bibliografia

Basica

1. EDELWEISS, Nina; GALANTE, Renata. Estruturas de
Dados. Porto Alegre: Bookman, 2009.

2. SZWARCFITER, Jayme Luiz; MARKENZON, Lilian. Estrutura
de dados e seus algoritmos. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC,
1994.

3. TENENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah; AUGENSTEIN,
Moshe J. Estruturas de dados usando C. Sdo Paulo: Makron, 2005.

Bibliografia

Complementar

1. CORMEN, Thomas H. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: Campus, 2002.

2. GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de
Castilho. Algoritmos e Estruturas de Dados. Rio de
Janeiro: LTC, 1994.

3. JOYANES AGUILAR, Luis. Programagdo em C++:
algoritmos, estruturas de dados e objetos. S&o Paulo:
McGraw-Hill, 2008.

4. PEREIRA, Silvio do Lago. Estrutura de dados
fundamentais: conceitos e aplicacdes. 12.ed. Sao Paulo:
Erica, 2008.

5. VELOSO, Paulo A. S. Veloso. Estruturas de dados. Rio de
Janeiro: Elsevier, 1983.
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BANCO DE DADOS Il

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa Utilizacdo de Views, Stored Procedures, Functions e Triggers.
Trabalhando com o formato JSON. Abordagem de tecnologias
NoSQL. Utilizacdo de uma tecnologia NoSQL orientada a
documentos. Comparacdes entre SGBDs relacionais e NoSQL.
Utilizacdo de ferramentas NoSQL. Estrutura e manipulacdo de
colecdes de dados NoSQL.
Bibliografia 1. DATE, C.J. Introducdo a Sistemas de Banco de Dados.
L 8.ed. S&o Paulo: Editora Campus, 2004.
Basica
2. DUBOIS, Paul; HINZ, Stefan; PEDERSEN, Carsten. MySQL.:
guia de estudo para certificacdo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005.
3. RAMAKRISHNAN, Raghu; GEHRKE, Johannes. Sistemas de
gerenciamento de banco de dados. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.
Bibliografia 1. BARON, Schwartz. Alto desempenho em MySQL. 2.ed. Rio

Complementar

de Janeiro: Alta Books, 2009.

2. MELTON, Jim; SIMON, Alan R. SQL: 1999: understanding
relational language components. San Francisco: Morgan
Kaufmann Publishers, 2002.

3. NAVATHE, S., ELMASRI, R.E. Sistemas de Banco de
Dados. S&o Paulo: Addison-Wesley, 2005.

4. OPPEL, Andrew J.; SHELDON, Robert. SQL: um guia para
iniciantes. 3.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

5. TAHAGHOGHI, Seyed M. M.; WILLIAMS, Hugh E.
Aprendendo MySQL. Rio de Janeiro: Alta Books, 2007.
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ENGENHARIA DE SOFTWARE

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Conceitos de engenharia de software. Modelos de ciclo de vida de
software. Processos e arcabougos de desenvolvimento de
software. Elicitagdo, analise e documentacdo de requisitos.
Projeto de software. Teste de software. Geréncia de configuracdo

de software. Manutencédo de software. Implantacdo e suporte.

Bibliografia

Basica

FILHO, Wilson de Padua Paula. Engenharia de Software:
fundamentos, métodos e padrBes. Rio de Janeiro: LTC,
2008.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. S&o Paulo:
MCGraw-Hill, 2006.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. S&o Paulo:
Pearson, 2007.

Bibliografia

Complementar

EVANS, Eric. Domain-Driven Design: atacando as
complexidades no coracdo do software. 2.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2010.

FOWLER, Martin. Refatorac&o: aperfeicoando o projeto de
cddigo existente. Porto Alegre: Bookman, 2004.

MCCONNEL, Steve. Code Complete: um guia préatico para
a construcao de software. Bookman. 2005.

McLAUGHLIN, Brett; POLLICE, Gary; WEST, David. Use a
Cabeca Andlise e Projeto Orientado ao Objeto. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2007

PILONE, Dan; Miles, Russ. Use a Cabeca: desenvolvimento
de software. Alta Books. 2008.
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2016/2

PROGRAMAGCAO DE APLICAGOES CORPORATIVAS

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Aplicagbes web e os requisitos ndo funcionais. Servidores web.
Paginas dindmicas. Requisicdo e resposta. Tecnologias e
bibliotecas para a camada de visualizagdo. O padréo arquitetural
MVC. Aplicacdo de boas praticas e conceitos de orientacdo a
objetos para construcdo de uma camada de controle organizada e
eficaz. Sessdes, filtros e logs. Introducdo ao REST. Organizacao
do lado cliente. Padronizacdo da comunicacdo cliente/servidor
para requisi¢cdes sincronas e assincronas. Construgdo de uma

aplicacdo MVC completa com uso de frameworks.

Bibliografia

Basica

1. BASHAM, Bryan; SIERRA, Kathy; BATES, Bert. Use a
cabeca: Servlets & JSP. 2.ed. Rio de Janeiro: Alta Books,
2011.

2. FREEMAN, Eric et al. Use a cabeca: padrdes de projeto.
2.ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

3. KURNIAWAN, Budi. Java para a Web com Servlets, JSP e EJB.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.

Bibliografia

Complementar

1. BLOCH, J. Java efetivo. 2.ed. Rio de Janeiro: Alta Books,
2008.

2. CORNELL, Gary. Core Java, volume 1: fundamentos. 8.ed.
Sao Paulo: Pearson, 2010.

3. OLSON, Steve. Ajax com Java: os fundamentos da
programacédo de XMLHttpRequest e de XML com Java. Rio
de Janeiro: Alta Books, 2007.

4. SCHILDT, Herbert. Java: a referéncia completa. 1.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2014.

5. SILVEIRA, Paulo et al. Introducao a arquitetura e design de
software: uma visdo sobre a plataforma Java. Rio de
Janeiro: Campus, 2012.
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2016/2

PROJETO E ARQUITETURA DE SOFTWARE

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa Introducéo ao projeto de software. Padrdes de projeto de software
orientado a objetos. Estilos e padrdes arquiteturais. Arquitetura de
software em camadas. Projeto orientado a objetos com UML.
Projeto baseado em componentes. Persisténcia de objetos.

Bibliografia 1. BUSCHMANN, Frank; MEUNIER, Regine; ROHNERT, Hans;

Basica SOMMERLAD, Peter; STAL, Michael. Pattern-Oriented

Software Architecture: a system of patterns. England: John
Wiley & Sons, 2001.

2. GAMMA, Erich; HELM, Richard; JOHNSON, Ralph;
VLISSIDES, John. Padrées de Projeto: solucdes
reutilizaveis de software orientado a objetos. Porto Alegre:
Bookman, 2000.

3. LARMAN, Craig. Utilizando UML e Padrdes: uma introdugédo a
analise e ao projeto orientado a objetos e ao desenvolvimento
iterativo. 3.ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

Bibliografia 1. BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar.

Complementar

UML: guia do usuério. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

2. EVANS, Eric. Domain-Driven Design: atacando as
complexidades no coracdo do software. 2.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2010.

3. FREEMAN, Eric; FREEMAN, Elisabeth. Use a Cabeca:
padrbes de projeto. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

4. HOHMANN, Luke. Beyond Software Architecture: creating
and sustaining winning solutions. Boston: Addison Wesley,
2008.

5. SHALLOWAY, Alan; TROTT, James R. Explicando Padrdes
de Projeto: um nova perspectiva em projeto orientado a
objeto. Porto Alegre: Bookman, 2004.
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SISTEMAS OPERACIONAIS

Periodo

4° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Historico e evolugcdo dos computadores e sistemas operacionais.
Conceitos de arquitetura de computadores e de sistemas
operacionais. Geréncia de memoria. Geréncia de processos e do
processador. Threads. Sincronizacdo de processos e threads.
Entrada e saida. Sistemas de arquivos. Introducdo a

administracéo de sistemas operacionais.

Bibliografia

Basica

1. DEITEL, Harvey M.; DEITEL, Paul J.; CHOFFNES, D. R.
Sistemas operacionais. 3.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.

2. SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter Baer; GAGNE,
Greg. Fundamentos de sistemas operacionais. 6.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2009.

3. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3.ed.
Sao Paulo: Pearson, Prentice Hall, 2010.

Bibliografia

Complementar

1. HENNESSY, John L. Arquitetura de computadores: uma
abordagem quantitativa. 4.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

2. MACHADO, Francis B.; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de
sistemas operacionais. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2007.

3. STALLINGS, Wiliam. Arquitetura e organizacdo de
computadores. 8.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2010.

4. TANENBAUM, Andrew S.; STEEN, Maarten van. Sistemas
distribuidos: principios e paradigmas. 2.ed. Sao Paulo:
Pearson, Prentice Hall, 2007.

5. TANENBAUM, Andrew S.; WOODHULL, Albert S. Sistemas
operacionais: projeto e implementacdo. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008.

122



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R] 2016/2

ADMINISTRAGCAO DE REDES

Periodo

5° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Sistemas operacionais de redes. Gerenciamento de usuérios.
Compartilhamento de arquivos. Hospedagem de sites.
Compartilhamento de conexdo. Firewall. Tolerancia a falhas.
Sistemas operacionais de redes. Administragdo e monitoramento

de servidores. Servi¢os de e-mail, dominio, terminal e impresséo.

Bibliografia

Basica

1. MORIMOTO, Carlos Eduardo. Servidores Linux, guia
préatico. Porto Alegre: Sul Editores, 2008.

2. MORIMOTO, Carlos Eduardo. Linux: guia pratico. Porto
Alegre: Sul Editores, 2009.

3. MOTA FILHO, Jodo Eriberto. Descobrindo o Linux: entenda o
sistema operacional GNU/Linux. 3. ed. S&o Paulo: Novatec, 2012.

Bibliografia

Complementar

1. BURGESS, Mark. Principios de administracdo de redes e
sistemas. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2006.

2. JANG, Michael H. Guia de estudos para certificacéo
Ubuntu: exame LPI 199. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
20009.

3. NEGU, Chris. Linux: a biblia: boot up Ubuntu, Fedora
Knoppix, Debian, Suse e outras 11 distribuigdes. Ed.
Especial. Rio de Janeiro: Alta Books, 2010.

4. NEMETH, Evi.; SNYDER, Garth.; HEIN, Trent R. Manual
completo do Linux: guia do administrador. 2.ed. S&o
Paulo: Pearson, Prentice Hall, 2007.

5. VEJGA, Roberto G. A. Guia de consulta rapida: comandos
do Linux. Sao Paulo: Novatec, 2006.
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2016/2

ALGEBRA LINEAR

Periodo

5° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Equacgdes Lineares, Matrizes e determinantes. Equacgdes de retas
e de planos no espaco R?, posicdes relativas entre retas e planos,
distancias e angulos. Produtos escalar e vetorial. Espacos e
subespagos vetoriais, dependéncia linear, base e dimenséo,

transformacoes lineares, autovalores e autovetores.

Bibliografia

Basica

1. BOLDRINI, José Luiz. Algebra Linear. 3.ed. S&o Paulo:
Harbra, 1986.

2. CALLIOLI, Carlos A. Algebra Linear e Aplicacées. 6.ed. Sdo
Paulo: Atual, 1990.

3. KOLMAN, Bernard. Introduc&o & Algebra Linear com aplicages.
8.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

Bibliografia

Complementar

1. ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra Linear com
aplicagdes. 8.ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.

2. IEZZI, Gelson. Fundamentos de Matematica Elementar
volume 7: geometria analitia. 5.ed. S&o Paulo: Atual, 2005.

3. LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra Linear: teoria e problemas.
3.ed. Séo Paulo: Makron Books, 1994.

4. WINTERLE, Paulo; STEINBRUCH, A. Algebra Linear. 2.ed.
Sao Paulo: Makron Books, 1997.

5. WINTERLE, Paulo. Vetores e Geometria Analitica. Sao
Paulo: Pearson, 2012.
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2016/2

GESTAO DO CONHECIMENTO DA INFORMACAO

Periodo

5° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

A importancia do  conhecimento  das  organizacbes
contemporaneas. Fundamentos e conceitos para estabelecimento
de vantagem competitiva. Métodos e tecnologias de inteligéncia
de negdcio. Extraindo conhecimento de bases corporativas —
projeto, modelagem, armazenamento e mineragdo de grandes

bases de dados.

Bibliografia

Basica

1. DATE, C. J. Introducédo a Sistemas de Bancos de Dados.
Séo Paulo: Ed Campus, 2008.

2. RAMAKRISHNAN, Gehrke. Sistemas de Gerenciamento de
Banco de Dados. Sao Paulo: Editora McGraw Hill, 2011.

3. TAN, P.; STEINBACH, M.; KUMAR, V. Introdugcdo ao Data
Mining: mineragdo de dados. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia
Moderna, 2009.

Bibliografia

Complementar

1. FLEURY, M. T.; OLIVEIRA Jr., M. M. Gestéo Estratégica do
Conhecimento: integrando aprendizagem, conhecimento
e competéncia. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2011.

2. ELMASRI, R. E.; NAVATHE, S. Sistemas de Banco de
Dados. Ed Addison-Wesley, 2005.

3. ROSSATTO, M. A. Gestdo do Conhecimento: a busca da
humanizacéo, transparéncia, socializacdo e valorizagcdo
do intangivel. Sdo Paulo: Editora Interciéncia, 2009.

4. SCHERMERHORN, John R. Administracdo. 8.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed., 2007. xxxi, 608p., il. ISBN 8521615310
(broch.).

5. SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S.
Sistemas de Banco de Dados. S&o Paulo: Editora Campus.
2007.

125



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R] 2016/2

PROGRAMAGAO PARA A WEB

Periodo

5° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Ecossistema de desenvolvimento para a web. Linguagem PHP.
Programacéo orientada a objetos em PHP. Design orientado a
objetos. Testes em PHP. Modelos de requisicdo e resposta.
Tratamento de requisicbes. Manipulagdo de bancos de dados.
Modelos de interacdo entre camadas. Sessdes e cookies.
Servigos web. REST. Aspectos de seguranga.

Bibliografia

Basica

1. SICA, Carlos. PHP com Tudo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2011.

2. DALL’OGLIO, Pablo. PHP: programando com orientacdo a
objetos. 2.ed. Sdo Paulo: Novatec, 2009.

3. RIORDAN, Rebecca M. Use a cabeca: Ajax profissional. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2010).

Bibliografia

Complementar

1. NIEDERAUER, Juliano. Desenvolvendo Websites com PHP.
Sao Paulo: Novatec, 2004.

2. DAVIS, Michele E. Aprendendo PHP e MySQL. 2.ed. Rio de
Janeiro : Alta Books, 2008.

3. JARGAS, Aurélio Marinho. Expressdes Regulares: uma
abordagem divertida. 3.ed. Sdo Paulo: Novatec, 2009.

4. LOUDON, Kyle. Desenvolvimento de grandes aplicacdes
Web. S&o Paulo, Novatec, 2010.

5. DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. Ajax, rich internet
applications e desenvolvimento web para programadores.
Pearson, Prentice Hall, 2008.
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2016/2

QUALIDADE DE SOFTWARE

Periodo

5° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Qualidade do produto de software. Normas e padrdes de
gualidade de produto de software. Qualidade do Processo de
software. Modelos de capacidade e maturidade do processo de
software. Métricas da qualidade de software. Garantia da
gualidade. Arcaboucos e processos de desenvolvimento de
produto de software.

Bibliografia

Basica

1. PILONE, Dan; MILES, Russ. Use a Cabeca:
desenvolvimento de software. Rio de Janeiro: Alta Books,
2008.

2. TELES, V. M. Extreme Programming: aprenda como
encantar seus usuarios desenvolvendo software com
agilidade e alta qualidade. Sao Paulo: Novatec, 2006

3. SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. S&o Paulo:
Pearson. 2007.

Bibliografia

Complementar

1. POPPENDIECK, Mary. Implementando o Desenvolvimento
Lean de Software: do conceito ao dinheiro. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

2. COHN, Mike. Desenvolvimento de Software com Scrum:
aplicando métodos ageis com sucesso. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

3. .McCONNELL, Steve. Code Complete: um guia pratico para
construcao de software. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

4. PHAM, Andrew. Scrum em Acdo: gerenciamento e
desenvolvimento agil de projetos de software. Sdo Paulo:
Novatec, 2011.

5. MENDES, Antbnio. Custo de Software: planejamento e
gestdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
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2016/2

TESTE E MANUTENGAO DE SOFTWARE

Periodo

5° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Fundamentos de testes de software; Atributos de qualidade de
software e relacdo com testes. Ciclo de vida de teste de software.
Estratégias e métodos para projeto de casos de teste. Niveis de
teste. Politicas, metas, planos e documentacdo de testes.
Cobertura de testes e medicdo de defeitos. Testes no ambiente
organizacional. Controle e monitoramento de testes. Gestdo de
defeitos. Automagéo de testes. Manutencdo e evolugdo. Modelos
de manuten-cdo e evolugdo. Manutengdo e refatoracdo em

sistemas legados. Automacdao de testes em sistemas legados.

Bibliografia

Basica

1. FEATHERS, Michael C. Working effectively with legacy
code. Upper Saddle River, NJ : Prentice Hall, 2005.

2. FREEMAN, S.; PRYCE, N. Growing object-oriented
software, guided by tests. Boston: Addison-Wesley, 2011.

3. SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. S&o Paulo:
Pearson, 2007.

Bibliografia

Complementar

1. BECK, K. TDD: desenvolvimento guiado por testes. Porto
Alegre: Bookman, 2010.

2. FOWLER, M. Refatoracdo: aperfeicoando o projeto de
codigo existente. Porto Alegre: Bookman, 2004.

3. MCCONNELL, S. Code Complete: um guia pratico para
construcao de software. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

4. PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. S&o Paulo:
Pearson Education, 2005.

5. SILVERMAN, Rlichard E. Git: guia pratico. S&o Paulo:
Novatec, 2013.
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EMPREENDEDORISMO DIGITAL

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa Introducdo a Administracdo. Perfil do Empreendedor.
Oportunidades de Negocios. Retorno de Investimento.
Prospeccao de Negdcios. Plano de Negdcios. Estudos de casos
de empreendedores de sucesso. Metodologia Lean Startup.
Bibliografia 1. BARON, Roberta A.; SHANE, Scott A. Empreendedorismo:
Basi uma visdo do processo. Rio de Janeiro: Cengage Learning,
asica
2013.
2. COZzzl, Afonso. Empreendedorismo de Base Tecnoldgica.
Séo Paulo: Elsevier, 2011.
3. DORNELAS, José Carlos  Assis. Empreendedorismo:
transformando ideias em neg6cios. Rio de Janeiro: Campus, 2002.
Bibliografia 1. DOLABELA, Fernando. Segredo de Luisa. S&o Paulo:

Complementar

Cultura Ed. Associados, 2002.

2. .DOLABELA, Fernando et al. Empreendedorismo de base
tecnolégica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

3. ESCARLATE, Luiz Felipe. Aprender a empreender. Brasilia:
Fundacdo Roberto Marinho: SEBRAE, 2010.

4. GEORGE, Michael et al. The Lean Six Sigma Pocket Tool
Book. New York: McGraw Hill, 2005.

5. TAJRA, Sanmya Feitosa; SANTOS, Felipe Tajra.
Empreendedorismo: questdes nas areas de saude, social,
empresarial e educacional. S&do Paulo: Erica, 2012.
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2016/2

PROGRAMAGAO DE CLIENTES WEB

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Arquiteturas de aplicacbes web. Organizacdo de projetos para a
web. Design e usabilidade para a web. Interfaces de usuario
dindmicas e adaptaveis. Construcao de aplicagcdes visualmente

ricas.

Bibliografia
Bésica

1. GOODMAN, Danny. JavaScript: a biblia. Sao Paulo:
Campus, 2001.

2. LEWIS, Joseph R.; MOSCOVITZ, Meitar. CSS avan¢ado. S&o
Paulo: Novatec, 2010.

3. PILGRIM, Mark. HTML 5: entendendo e executando. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2011.

Bibliografia

Complementar

1. DAMASCENO, Anielle. Webdesign: teoria e pratica. Visual
Books, 2003.

2. KRUG, Steve. Nao me faca pensar!: uma abordagem de
bom senso a usabilidade na web. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2008.

3. LOUDON, Kyle. Desenvolvimento de grandes aplicagcdes
Web. S&o Paulo: Novatec, 2010.

4. MEYER, Eric A. Smashing CSS: técnicas profissionais
para um layout moderno. Porto Alegre: Bookman, 2011.

5. SILVA, Mauricio Samy. JQuery Mobile: Desenvolva
aplicacdes web para dispositivos méveis com HTML5,
CSS3, AJAX, jQuery e jQuery Ul. 2.ed. Sdo Paulo: Novatec,
2013.
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PROGRAMAGAO PARALELA E CONCORRENTE

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Principios e técnicas de programacgdo concorrente. Memoria
compartiihada e preempcdo. Exclusdo mutua. Semaforos.
Monitores. Threads. Projeto de programas paralelos. Bibliotecas
de programacéo paralela. Comunicacgéo por troca de mensagens.
Andlise de desempenho. Distribuicdo de trabalho e recursos.

Invocagdo remota de métodos.

Bibliografia

Basica

1. SCHMIDT, Douglas et al. Pattern-oriented software
architecture, v.2: patterns for concurrent and networked
objects. John Wiley & Sons, 2001.

2. TANENBAUM, Andrew S.; STEEN, Maarten Van. Sistemas
distribuidos: principios e paradigmas. 2.ed. Sdo Paulo:
Pearson, Prentice Hall, 2007.

3. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3.ed.
Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2010.

Bibliografia

Complementar

1. DEITEL, Harvey M. et al. Sistemas operacionais. 3.ed. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2005.

2. GOETZ, Brian et al. Java concorrente na pratica. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2008.

3. KIRK, David; HWU, Wen-Mei W. Programando para
processadores paralelos: uma abordagem pratica a
programacéo de GPU. Sao Paulo: Elsevier, 2011.

4, SILBERSCHATZ, Abraham et al. Fundamentos de sistemas
operacionais. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

5. TANENBAUM, Andrew S.; Woodhull, Albert S. Sistemas
operacionais: projeto e implementacdo. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008
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2016/2

PROJETO INTEGRADOR DE SISTEMAS

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Revisdo de contetdos para a construgdo ou manutencao de um
projeto de software. Reviséo sobre elicitagdo de requisitos, projeto
de software, construgdo, manutencao e testes, tecnologias para a
web e bancos de dados. Construgcdo e manutencdo de um projeto
de software.

Bibliografia

Basica

1. LARMAN, Craig. Utilizando UML e Padrbes — Introducéo a
andlise e ao projeto orientados a objetos e ao
desenvolvimento iterativo. Porto Alegre: Bookman, 2006.

2. PILONE, Dan; MILES, Russ. Use a Cabeca:
desenvolvimento de software. Rio de Janeiro: Alta Books,
2008.

3. SOMMERVILLE, Ilan. Engenharia de Software. S&o Paulo:
Pearson. 2007.

Bibliografia

Complementar

1. COHN, Mike. Desenvolvimento de Software com Scrum:
aplicando métodos &ageis com sucesso. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

2. FOWLER, Martin. Refatoragao: aperfeicoando o projeto de
codigo existente. Porto Alegre: Bookman, 2004.

3. LOUDON, Kyle. Desenvolvimento de grandes aplicacdes
Web. Sao Paulo: Novatec, 2010.

4. McCONNELL, Steve. Code Complete: um guia préatico para
construgao de software. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

5. TELES, V. M. Extreme Programming: aprenda como
encantar seus usuarios desenvolvendo software com
agilidade e alta qualidade. S&o Paulo: Novatec, 2006.

132



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R]

2016/2

SEGURANCA E AUDITORIA DE SISTEMAS

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa Criptografia. Firewall. Seguranca nas Comunicacdes. Auditoria de
Sistemas.

Bibliografia 1. ENGEBRETSON, Patrick. Introducdo ao hacking e aos
Basica testes de invasdao: facilitando o hacking ético e os testes
de invasdo. Sao Paulo: Novatec, 2014.

2. GALVAO, Ricardo Kléber M. Introducdo a andlise forense
em redes de computadores: conceitos, técnicas e
ferramentas para grampos digitais. Sdo Paulo: Novatec,
2013.
3. SILVA, Gilson Marques da. Seguranca da informacéo para leigos:
como proteger seus dados, micro e familiares na internet. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.
Bibliografia 1. BROAD, James; BINDNER, Andrew. Hacking com Kali

Complementar

Linux: técnicas praticas para testes de invasao. Sao Paulo:
Novatec, 2014.

2. FOROUZAN, Behrouz A. Comunicacao de dados e redes de
computadores. 4.ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.

3. GIAVAROTO, Silvio César Roxo. Backtrack linux: auditoria
e teste de invasdo em redes de computadores. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2013.

4. RUFINO, Nelson Murilo de O. Seguranca em redes sem fio:
aprenda a proteger suas informacfes em ambientes Wi-Fi
e Bluetooth. S&o Paulo: Novatec, 2005.

5. TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. Rio de
Janeiro: Elsevier: Campus, 2003.
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ETICA

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

A Etica e a Filosofia. A ética aristotélica. Etica e Cristianismo. O
lluminismo e a formacdo de uma ética kantiana. A crise moral na
contemporaneidade. Etica inter-racial e principio da igualdade
material quanto a origem, a etnia e a liberdade de expresséao.
Cddigos de conduta em ambientes de trabalho.

Bibliografia

Basica

1. BENNETT, Carole. Trad. Maluezzi, Martha. Etica
Profissional. Sdo Paulo. Cengage Learning, 2013.

2. CAMARGO, Marculino. Fundamentos de ética geral e
profissional. 11.ed. Petropolis: Vozes, 2013.

3. CHAUI, Marilena . Convite a Filosofia. 13.ed. S0 Paulo: Atica,
20009.

Bibliografia

Complementar

1. APIASSU, Hilton. A crise da raz&@o e do saber objetivo: as
ondas do irracional. Sdo Paulo: Letras & Letras, 1996.

2. ASHLEY, Patricia Almeida (Coord.). Etica e
responsabilidade social nos negoécios. 2.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

3. BOFF, Leonardo. Saber Cuidar — Etica do Humano:
compaixao pela terra. Rio de Janeiro: Vozes. 2008.

4. NOGUEIRA, Jodo Pontes. MESSARI, Nizar. Teoria das
Relagdes Internacionais: correntes e debates. Rio de
Janeiro: Elsevier. 2005.

5. TADEU DA SILVA, Tomas (org.). HALL, Stuart. WOODWARD,
Kathryn. Identidade e diferenca: a perspectiva dos estudos
culturais. 13.ed. Rio de Janeiro: Vozes. 2013.
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GESTAO DE PROJETOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Fundamentos de gestdo de projetos segundo a metodologia do
PMI. Os principios do PMBoK. Defini¢do de escopo, estimativa de
custos, tempo e recursos, gestao de risco. Escritério de gestao de
projetos no desenvolvimento de software. Portfolio de projetos.
Tomada de decisdo no escalonamento de recursos para projetos.

Bibliografia

Basica

1. GIDO, J., CLEMENTS, J. P. Gestao de projetos. Sao Paulo :
Thomson, 2007.

2. MENEZES, L. C. de M. Gestédo de projetos. Sédo Paulo :
Atlas, 2009.

3. MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo de projetos: como
transformar ideias em resultados. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia

Complementar

1. BROD, C. Scrum: guia pratico para projetos ageis. Séo
Paulo : Novatec, 2011.

2. KEELLING, R. Gestdo de projetos : uma abordagem
global. S&o Paulo : Saraiva, 2002.

3. OLIVEIRA, G. B. MS Project 2010 & Gestédo de projetos.
Editora Pearson, 2012.

4. VILLAVICENCIO, J. R. R. Projetos: gerenciamento: uma
abordagem como servicos. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2011.

5. WOILER, S. Projetos: planejamento, elaboracéo e anélise.
Sao Paulo: Atlas, 1996.
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2016/2

INTERACAO HUMANO-COMPUTADOR

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Contextualizagdo e conceituacdo da interagdo humano-
computador. Usabilidade, acessibilidade e comunicabilidade na
interface com o usuario. Fatores humanos na interagdo com
sistemas. Ergonomia de software. Processos, principios e
diretrizes de projeto de interacdo. Planejamento e métodos de
avaliagcdo de interfaces humano-computador.

Bibliografia

Basica

1. BARBOSA, Simone Diniz Junqueira; SILVA, Bruno Santana.
Interacdo Humano-Computador. Rio de Janeiro: Elsevier,
2010.

2. SANDERS, Bill. Smashing HTML 5: técnicas para a nova
geracdo da web. Porto Alegre: Bookman, 2012.

3. SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X) HTML: sites
controlados por folhas de estilo em cascata. Sdo Paulo: Novatec,
2008.

Bibliografia

Complementar

1. KRUG, Steve. Ndo me fagca pensar!: uma abordagem de
bom senso a usabilidade na web. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2008.

2. MACEDO, Marcelo da Silva. CSS (folhas de estilo): dicas e
trugues. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006.

3. MEYER, Eric A. Smashing CSS: técnicas profissionais
para um layout moderno. Porto Alegre: Bookman, 2011.

4. NEIL, Theresa. Padrbes de design para aplicativos moveis.
Séao Paulo: Novatec, 2012.

5. PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. S&o Paulo:
MCGraw-Hill, 2006.
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PROBABILIDADE E ESTATISTICA

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

by

Introducdo a Estatistica. Estatistica Descritiva. Calculo de
Probabilidades. Variavel Aleatoria. Principais Distribuicbes de
Probabilidade.

Bibliografia

Basica

1. CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica facil. 19.ed. atual. Séo
Paulo: Saraiva, 2010.

2. MORETTIN, Pedro Alberto, BUSSAB, Wilton Oliveira.
Estatistica basica. 7.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

3. SPIEGEL, M. R. Probabilidade e estatistica. Sdo Paulo: McGraw-
Hill, 1998.

Bibliografia

Complementar

1. HAZZAN, Samuel. Fundamentos de Matematica Elementar,
5. Combinatéria, probabilidade. 7.ed.Sdo Paulo: Atual,
2004.

2. LARSON, Ron; FARBER, Elizabeth. Estatistica aplicada.
4 .ed. Sao Paulo: Pearson, 2010.

3. LEVINE, David M. Estatistica: teoria e aplicagcfes usando o
Microsoft Excel em portugués. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2012.

4. MCCLAVE, James T.; BENSON, P. George; SINCICH, Terry.
Estatistica para administracdo e economia. 10.ed. Sé&o
Paulo: Pearson : Prentice Hall, 2009.

5. MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicacdes a Estatistica.
2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1983.
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PROJETO FINAL |
Periodo 7° Periodo
Carga Horéria 90 Horas-Aula
Ementa Revisdo de conteldos para a elicitacdo e o projeto de um projeto

de software. Normas e padrdes para elaboracdo de Trabalho de

Conclusdo de Curso. Revisdo sobre elicitacdo de requisitos e

projeto de software.

BASTOS, Lilia da Rocha; et al. Manual para a elaboracéo de
projetos e relatorios de pesquisas, teses, dissertacdes e
monografias. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

BEZERRA, Eduardo. Principios de andlise e projeto de
sistemas com UML. 2.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

POPPENDIECK, Mary. Implementando o Desenvolvimento Lean
de Software: do conceito ao dinheiro. Porto Alegre: Bookman,
2011.

Bibliografia 1.
Bésica

Bibliografia 1.
Complementar

ISKANDAR, Jamil Ibrahim. Normas da ABNT comentadas
para trabalhos cientificos. 4.ed. Curitiba: Jurua, 2011.

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia
do trabalho cientifico: elaboracdo de trabalhos para
graduacéo. 10.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

COHN, Mike. Desenvolvimento de Software com Scrum:
aplicando métodos ageis com sucesso. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

McCONNELL, Steve. Code Complete: um guia pratico para
construgao de software. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

LARMAN, Craig. Utilizando UML e Padrdes: introducdo a
analise e ao projeto orientados a objetos e ao
desenvolvimento iterativo. Porto Alegre: Bookman, 2006.
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TECNOLOGIAS SUSTENTAVEIS

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Meio ambiente, homem e a sociedade. Perda verde e processos
de degradacdo. Computacéo e Sociedade: inclusdo e difusdo da
responsabilidade. Reciclagem e lixo eletrénico. Nascimento,
conceitos e histéria da TI Verde no Brasil e no mundo.
Sustentabilidade na Nova Tl. Qualidade nos servicos de Tl e
reducdo de desperdicios. Virtualizagdo de Servidores e
computacdo em nuvem. Economia de energia e processamento

sustentavel. Governanga Verde e solucdes sustentaveis de TIC.

Bibliografia

Basica

1. LEFF, Enrigue. Saber ambiental: sustentabilidade,
racionalidade, complexidade, poder. Petrépolis: Vozes,
2011.

2. MANSUR, Ricardo. Governanca de TI verde: o ouro verde
da nova TI. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

3. MORIMOTO, Carlos Eduardo. Servidores Linux, guia pratico.
Porto Alegre: Sul Editores, 2008.

Bibliografia

Complementar

1. ABRANTES, José. Programa 8S: da alta administracdo a
linha de producéo: o que fazer para aumentar o lucro? - o
combate aos desperdicios nas empresas, protegendo o
meio ambiente e facilitando o0 desenvolvimento
sustentavel. 2.ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2007.

2. BARBIERI, José Carlos. Desenvolvimento e meio ambiente:
as estratégias de mudancas da agenda 21. 13.ed.
Petropolis: Vozes, 2011.

3. DONAIRE, Denis. Gestdo ambiental na empresa. 2.ed. Séo
Paulo: Atlas, 1999.

4. STANEK, William R. Windows server 2008: guia completo.
Porto Alegre: Bookman, 2009.

5. TRIGUEIRO, André. Mundo sustentavel: abrindo espaco na
midia para um planeta em transformacdo. Sao Paulo:
Globo, 2005.
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ECONOMIA

Periodo

8° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Economia: Conceitos e Principios. Escolas de Pensamento
Econdmico. Recursos econdmicos e a geracdo de bens e
servigos finais. Introducdo a Microeconomia. Demanda e oferta:
conceitos e caracteristicas. Estruturas de Mercado. Maximizacao
de Lucro e Minimizagdo de Custos. Receitas e Custos Marginais.
Elasticidade e Receita Total. Curva de Indiferenca.
Externalidades, Bens Publicos. Introducdo Macroecondmica.
Poupanga, Investimento e Taxa de Juros. Balancas de
pagamento. Moeda e Inflacdo. Produto Interno Bruto, Inflagdo e
Taxa de Desemprego. Crescimento econémico. Comércio
Internacional. Politica Econbmica Fiscal, Monetaria e Cambial.

Economia Brasileira Contemporéanea.

Bibliografia

Basica

1. KRUGMAN, Paul R.; WELLS, Robin. Introduc¢éo a economia.
Rio de Janeiro: Campus, Elsevier, 2007.

2. MANKIW, N. Gregory. Introdugdo a economia: principios
de micro e macroeconomia. Rio de Janeiro: Campus:
Elsevier, 2001.

3. PASSOS, Carlos Roberto Martins; NOGAMI, Otto. Principios de
economia. 5.ed. rev. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

Bibliografia

Complementar

1. DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley; STARTZ,
Richard. Macroeconomia. 10.ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill,
20009.

2. EHRLICH, Pierre Jacques; MORAES, Edmilson Alves de.
Engenharia econdmica: avaliacdo e selecdo de projetos
de investimento. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

3. GONCALVES, Robson Ribeiro et al. Economia
internacional. Rio de Janeiro: FGV, 2013.

4. PINDYCK, Robert S.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia.
7.ed. Sao Paulo: Pearson, 2010.

5. VASCONCELLOS, Marco Antdbnio Sandoval. Economia:
micro e macro. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
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2016/2

GOVERNANGCA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Periodo

8° Periodo

Carga Horaéria

90 Horas-Aula

Ementa

Conceito de governanca corporativa e de Tecnologia da
Informacgéo (TI). A Governanca de Tl e os objetivos estratégicos
da organizagdo. Responsabilidade e estruturas de decisdo.

Modelos, frameworks e normas relativos a governancga de TI.

Bibliografia
Bésica

1. FAYOL, Henri. Administracdo industrial e geral: previséo,
organizacao, comando, coordenacdo, controle. 10. ed. -. Sdo
Paulo: Atlas, 1994. 138 p., il. ISBN 8522405018 (BROCH.).

2. LAUDON, Kenneth C. LAUDON, Jane Price. Sistemas de
informacéao gerenciais. 9.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

3. MANSUR, Ricardo. Governanca de Tl verde : 0 ouro verde
da nova TI. Rio de Janeiro : Ciéncia Moderna, 2011.

Bibliografia

Complementar

1. CHINELATO FILHO, Jodo. O&M integrado a
informatica: uma obra de alto impacto na modernidade das
organizacfes. 13.ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2008. 334 p., il.
ISBN 9788521615835.

2. COUGO, Paulo Sérgio. ITIL: Guia da Implantagdo. Sé&o
Paulo: Elservier, 2013 .

3. BARROS, Jorge Pedro Dalledonne de. Gestéo de servigos: a
chave do sucesso nos negécios. Rio de Janeiro: SENAC
Nacional, 2008.

4. MUTCH, John; ANDERSON, Brian. Gerenciando privilégios
em tecnologia da informacé&o: implementando a politica de
privilégio minimo. S&o Paulo: Novatec, 2012.

5. SLACK, Nigel. Administracdo da producéo. Sdo Paulo:
Atlas, ¢1996. 726 p. Inclui bibliografia. ISBN 8522415080
(broch.).
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LEGISLAGAO E PROPRIEDADE INTELECTUAL

Periodo

8° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Propriedade intelectual num amplo campo de investigacdo
cientifica a proposito dos limites legais sobre a apropriagdo de um
conceito e a medida de sua contribuicdo no ambito da inovacao
tecnolégica. Contratos: Cessdo de Direito de Uso, Contrato
Eletrénico (e-commerce), Contrato de servicos para hipétese da
instalagdo e ou implementacdo do software. Marco civil da
internet — impacto da legislacao brasileira nos desdobramentos do
sistema regulatério em nivel internacional. Protecdo legal aos
modelos second life em sistemas operacionais — principais
impactos na ordem juridica com a consequente mudancga de
paradigma aplicados ao universo virtual e suas mais variadas
espécies de relacionamentos intersubjetivos. Propriedade
intelectual sobre software - Direito autoral, patentario e marcario.
Clatsulas de copyright, transferéncia de tecnologia e sigilo
(shrinkwrap Licenses” e “clickwrap Licenses) no ambito do direito
interno e internacional. Lei da transparéncia e as garantias legais

guanto a disponibilidade de acesso aos bancos de dados.

Bibliografia

Basica

1. ELEUTARIO, Pedro M. Silva; MACHADO, Marcio Pereira.
Desvendando a computacdo forense. S&o Paulo: Novatec,
2010.

2. PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil,
volume VI: direito das sucessdes. 17.ed.. Rio de Janeiro:
Forense, 2009.

3. VENOSA, Silvio de Salvo. Cédigo civil comentado, v. XII: direito
das coisas, posse, direitos reais, propriedade : artigos 1.196 a 1.368.
Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia

Complementar

1. NUCCI, Guilherme de Souza. Coédigo de processo penal
comentado. 8.ed.rev.atual. e ampl. Sdo Paulo: R. dos
Tribunais, 2008.

2. PEREIRA, Caio Mario da Silva, 1913-2004. Instituicoes de
direito civil, volume IV: direitos reais : posse, propriedade,
direitos reais de fruicdo, garantia e aquisicdo. 19.ed.rev.atual.
Rio de Janeiro: Forense, 2008.
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3. PINTO, Antonio Luiz de Toledo; WINDT, Marcia Cristina Vaz
dos Santos; CASPEDES, Livia. Cddigo Tributario Nacional:
Constituicdo Federal e Legislagdo Complementar. 15.ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2009.

4. SCURO NETO, Pedro. Sociologia geral e juridica: introducéo
a logica juridica, instituicbes do direito, evolugdo e controle
social. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

5. VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das

obrigacbes e teoria geral dos contratos. 9.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.
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PROJETO FINAL 1l

Periodo

8° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Revisdo de contetdos para a construcao, teste e manutencéo de
software. Revisdo de normas e padrbes para elaboragdo de
Trabalho de Concluséo de Curso. Acompanhamento de trabalhos.

Bibliografia

Basica

1. BASTOS, Lilia da Rocha; et al. Manual para a elaboragéo de
projetos e relatérios de pesquisas, teses, dissertacdes e
monografias. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

2. PILONE, Dan; MILES, Rus. Use a cabeca: desenvolvimento
de software. Rio de Janeiro: Alta Books, 2008.

3. BROD, Cesar. Scrum: guia prdtico para projetos ageis. Sdo Paulo:
Novatec, 2013.

Bibliografia

Complementar

1. ISKANDAR, Jamil Ibrahim. Normas da ABNT comentadas
para trabalhos cientificos. 4.ed. Curitiba : Jurua Ed., 2011.

2. ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia
do trabalho cientifico: elaboracdo de trabalhos para

graduacéo. 10.ed. S&o Paulo : Atlas, 2010.

3. McCONNELL, Steve. Code Complete: um guia préatico para
construcgao de software. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

4. FILHO, Wilson de Padua Paula. Engenharia de Software:
fundamentos, métodos e padrbes. Rio de Janeiro: LTC,
2008.

5. SILVERMAN, Richard E. Git: guia pratico. S&o Paulo :
Novatec, 2013.
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8.4 — Ementa e Bibliografia das Disciplinas Optativas

DESENVOLVIMENO DE APLICATIVOS MOVEIS

Periodo 6° Periodo

Carga Horéria 90 Horas-Aula

Ementa Introducédo a plataforma Android. Visdo geral de uma aplicacéo
nativa Android. Ambiente de desenvolvimento movel e
ferramentas necessérias. Activities e Intents. Interface gréafica do
Android. Persisténcia de dados com SQLite. Servicos de
localizagdo, multimidia e interag&o social. Threads e AsyncTasks.
Boas préaticas para melhorar desempenho. Testes unitarios no

Android. Publicando e monetizando aplicativos.

Bibliografia 1. DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 8.ed.
, . Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010.
Basica

2. LECHETA, Ricardo R. Google android: aprenda a criar

aplicagdes para dispositivos moveis com o Android SDK.

Sao Paulo: Novatec, 2010.

3. LEE, Wei-Meng. Introducédo ao desenvolvimento de aplicativos
para o Android. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

Bibliografia 1. HORSTMANN, C. S., CORNELL, G. Core Java, volume 1:
fundamentos. Sao Paulo: Pearson, 2010.

2. PEREIRA, Lucio Camilo Oliva; DA SILVA, Michel Lourenco.
Android: para desenvolvedores. 2.ed. Rio de Janeiro:
Brasport, 2012.

3. NEIL, Theresa. Padrbes de design para aplicativos moveis.
S&o Paulo: Novatec, 2012.

Complementar

4. SCHILDT, H. Java: a referéncia completa. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2014.

5. SIERRA, K.; BATES, B. Use a Cabeca: Java. 2.ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2007.
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INGLES |

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Desenvolvimento da compreensdo leitora através de vocabulario
bésico e especifico para as areas de estudo da Informética.
Introducdo as habilidades e estratégias de leitura, bem como
algumas estruturas gramaticais e morfologicas da lingua inglesa

em nivel basico.

Bibliografia

Basica

1. CRUZ, D. T. English online: inglés Instrumental para
informatica. Sao Paulo: Disal Editora, 2013.

2. CRUZ, D. T., SILVA, A. V & ROSAS, M. Inglés.com.textos
para informética. Salvador: Disal Editora, 2001.

3. GLENDINNING, E. H. & McEWAN, J. Basic English for
Computing. Oxford: Oxford University Press, 2012.

Bibliografia

Complementar

1. COSTA, Gisele Cilli et al. Leitura em Lingua Inglesa: uma
Abordagem Instrumental. S&o Paulo: Disal, 2005.

2. DICIONARIO de informatica, multimidia e realidade virtual:
inglés-portugués. Séo Paulo: Melhoramentos, 2001.

3. DICIONARIO Larousse: ingles-portugués, portugués-
inglés: essencial. 1. ed. Sdo Paulo: Larrousse, 2005.

4. ELLIS, Rod. The study of second language Acquisition.
2.ed. New York: Oxford University Press, 2008.

5. MURPHY, Raymond. Essential Grammar in use: a self
study reference and practice book for elementary
students of English: with answers. 2nd. ed. Cambridge, UK:
Cambridge University Press, 1997.
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LIBRAS

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa

Aspectos historicos e conceituais da cultura surda e filosofia do
bilinguismo. Fundamentos linguisticos da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS). Aquisicdo e desenvolvimento de habilidades
béasicas expressivas e receptivas em LIBRAS.

Bibliografia
Bésica

1. BRANDAO, Flavia. Dicionério ilustrado de libras: lingua
brasileira de sinais. Sado Paulo: Global, 2011. 719 p., il. ISBN
9788526015883:(broch.).

2. GESSER, Audrei. Libras?: que lingua é essa?: crengas e
preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade
surda. Sao Paulo: Parabola, 2009. 87 p., il. (Estratégias de
ensino). ISBN 9788579340017 (Broch.).

3. QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir
Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos.
Porto Alegre: Artmed, 2009. xi, 221p., il. (Biblioteca Artmed).
ISBN 9788536303086.

Bibliografia

Complementar

1. HONORA, Marcia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro
ilustrado de lingua brasileira de sinais: desvendando a
comunicacdo usada pelas pessoas com surdez. Sdo Paulo:
Ciranda Cultural, 2011. 336 p., il. ISBN 9788538017998
(broc.).

2. CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria
Duarte. Enciclopédia da lingua de sinais brasileira, v.1: 0
mundo do surdo em libras. Sdo Paulo: EDUSP, 2011. Ixxii,
680, il. ISBN 9788531408267:(broch.).

3. FIGUEIRA, Alexandre dos Santos. Material de apoio para o
aprendizado de libras. Sdo Paulo: Phorte, 2011. 339 p., il.
ISBN 9788576553112:(broch.).

4. SKLIAR, Carlos. A surdez: um olhar sobre as diferencas.
4.ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2010. 190 p. ISBN
9788587063175.

5. FIGUEIRA, Alexandre dos Santos. Material de apoio para o
aprendizado de libras. Sdo Paulo: Phorte, 2011. 339 p., il
ISBN 9788576553112:(broch.).
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PROGRAMAGAO ORIENTADA A OBJETOS COM C++

Periodo

6° Periodo

Carga Horéria

108 Horas-Aula

Ementa Conceitos fundamentais de programacdo orientada a objetos.
Classes. Heranca. Métodos. Sobrecarga. Polimorfismo. Métodos
e classes abstratas. Interface. Composicdo. Excecdes.
Representacéo de listas de objetos.
Bibliografia 1. DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. C++ Como programar.
Basica S&o Paulo: Prentice Hall, 2006.
2. SAVITCH, Walter J. C++ Absoluto. S&o Paulo: Addison
Wesley, 2004.
3. STROUSTRUP, Bjarne. Principios e préaticas de programacao
com C++. Porto Alegre: Bookman, 2012.
Bibliografia 1. SUTTER, Herb. Programacgédo avancada em C++. Sdo Paulo
: Pearson : Makron Books, 2006.
Complementar
2. JOYANES Aguilar, Luis. Programacdo em C++: algoritmos,
estruturas de dados e objetos. Sdo Paulo: McGraw-Hill,
2008.
3. HORSTMANN, Cay. Conceitos de computacdo com o
essencial de C++. Porto Alegre: Bookman, 2005..
4. FORBELLONE, André Luiz Villar;, EBERSPACHER, Henri
Frederico. Logica de programacdo: a construcdo de
algoritmos e estruturas de dados. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2010.
5. MANZANO, Jose Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo.
Algoritmos: l6gica para desenvolvimento de programacgéo
de computadores. 26.ed. S&o Paulo: Erica, 2013.
6. ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com

implementacdes em PASCAL e C. 2.ed.rev.ampl. Sdo Paulo:
Pioneira: Thomson Learning, 2004.
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ESPANHOL |

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa Geéneros do discurso, tipologia textual descricdo e aspectos
linguistico-discursivos da producdo de identidades culturais e
espaco-temporais em textos em lingua espanhola.

Bibliografia 1. ERES FERNANDEZ, Gretel & FLAVIAN, Eugenia.

Basica Minidicionario  Espanhol-Portugués / Portugués -

Espanhol. S&o Paulo: Atica, 2009.

2. FANJUL, Adridn (org.). Gramatica y practica de espafiol
para brasilefios. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

3. SEDYCIAS, Jodo (org.). O ensino do espanhol no Brasil. Sao
Paulo: Parabola, 2005.

Bibliografia 1. GODED, Margarita e VARELA, Raquel. Bienvenidos—

Complementar Espafiol para profesionales de Turismo y Hosteleria. Nivel

P I. Madrid: CLAVE-ELE, 2006.

2. . Bienvenidos - Espafiol para profesionales de
Turismo y Hosteleria. Nivel Il. Madrid: CLAVE-ELE, 2006.

3. JUAN, Carmen Rosa de (org.). Temas de Turismo: manual
para la preparacién del Certificado Superior de Espafiol
del Turismo de la Camara de Comercio de Madrid: Libro
de claves. Madrid: Editorial Edinumen, 2007.

4. MATTE BON, Francisco. Gramatica comunicativa del
espafol. Madrid: EDELSA, 2005.

5. MILANI, E. M. Gramatica de Espanhol para Brasileiros.
10.ed. Saraiva: Sao Paulo, 2011.

6. MORENO, Concha e TUTS, Martina. El espafiol en el hotel.
Madrid: SGEL, 2007.

7. Cinco estrellas: espafiol para turismo. Madrid:

SGEL, 2009.
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INGLES II

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

36 Horas-Aula

Ementa Enfase no aprimoramento da compreensdo leitora através da
analise de textos técnicos na area da computacéo, com aplicacdo
das estratégias de leitura desenvolvidas na disciplina de Lingua
Inglesa.

Bibliografia 1. CRUZ, D. T. Inglés Instrumental para informatica. S&o

Basica Paulo: Disal Editora, 2013.

2. CRUZ, D. T., SILVA, A. V & ROSAS, M. Inglés.com.textos
para informética. Salvador: Disal Editora, 2001.
3. GLENDINNING, E. H. & McEWAN, J. Basic English for
Computing. Oxford: Oxford University Press, 2012
Bibliografia 1. COSTA, Gisele Cilli et al. Leitura em Lingua Inglesa: uma
abordagem instrumental. S&do Paulo: Disal, 2005.

Complementar ;

2. DICIONARIO de informatica, multimidia e realidade virtual:
inglés-portugués. Séo Paulo: Melhoramentos, 2001.

3. DICIONARIO Larousse: ingles-portugués, portugués-
inglés: essencial. 1.ed. S&o Paulo: Larousse, 2005.

4. ELLIS, Rod. The study of second language Acquisition.
2.ed. New York: Oxford University Press, 2008.

5. MURPHY, Raymond. Essential Grammar in use: a self

study reference and practice book for elementary
students of English: with answers. 2nd. ed. Cambridge, UK:
Cambridge University Press, 1997
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PROCESSAMENTO DE IMAGENS

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa

Fundamentos de processamento de imagens. Operacfes a nivel
de pixel. Realce de imagens. Filtros espaciais. Filtros de
frequéncia. Morfologia. Segmentacao de imagens.
Processamento de imagens coloridas. Compressao de imagens.

Andlise de desempenho.

Bibliografia

Basica

1. DEITEL, Harvey M.; DEITEL, Paul J. C++ como programar.
5.ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

2. KOLMAN, Bernard; HILL, David R. Introducdo a Algebra
linear com aplicacfes. 8.ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2012.

3. PEDRINI, Hélio; SCHWARTZ, William Robson. Andlise de
imagens digitais: principios, algoritmos e aplica¢des. S&do Paulo:
Thomson, 2008.

Bibliografia

Complementar

1. AMMERAAL, Leen; ZHANG, Kang. Computagcdo gréfica
para programadores Java. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

2. CORMEN, Thomas H et al. Algoritmos: teoria e pratica. Rio
de Janeiro: Campus, 2012.

3. GONZALEZ, Rafael C.; WOODS, Richard E. Processamento
digital de imagens. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson : Prentice Hall,
2010.

4. MORETTIN, Pedro Alberto; BUSSAB, Wilton de Oliveira.
Estatistica basica. 8.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

5. ROBERTS, Michael J. Fundamentos em sinais e sistemas.
Sao Paulo: McGraw-Hill, 2009.
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TOPICOS EM LINGUAGEM DE PROGRAMACAO

Periodo

7° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa Variavel conforme os tépicos a serem abordados no semestre
Bibliografia 1. CORNELL, Gary. Core Java, volume 1: fundamentos. 8.ed.
L Sao Paulo: Pearson, 2010.
Basica
2. SZWARCFITER, Jayme Luiz; MARKENZON, Lilian. Estrutura
de dados e seus algoritmos. 3.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2010.
3. TENENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah; AUGENSTEIN,
Moshe J. Estruturas de dados usando C. Sao Paulo: Makron, 2005.
Bibliografia 1. BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar.

Complementar

UML: guia do usuario. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

2. FREEMAN, Eric et al. Use a cabeca: padrdes e projetos.
2.ed. rev. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

3. KERIEVSKY, Joshua. Java Efetivo. 2.ed. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2010.

4. SILVEIRA, P. Introducdo a Arquitetura e Design de
Software. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

5. TOSCANI, Laira V.; VELOSO, Paulo A. S. Complexidade de
algoritmos: analise, projeto e métodos. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2012.
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COMPILADORES

Periodo 8° Periodo

Carga Horéria 72 Horas-Aula

Ementa O compilador na visdo do usuério. Representagdes de linguagens
formais. Analise léxica, analise sintatica e analise semantica.

Geracdo de codigo.

Bibliografia 1. DEITEL, Harvey M.; DEITEL, Paul J. C++ como programar.
- 5.ed. S&o Paulo: Pearson : Prentice Hall, 2006.
Basica
2. JARGAS, Aurélio Marinho. Expressdes regulares: uma
abordagem divertida. 3.ed. Sdo Paulo: Novatec, 2009.
3. SCHILDT, Herbert. C: completo e total. 3.ed.rev.atual. Sdo Paulo:
Makron Books, 1997.
Bibliografia 1. DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. Java: como programar.

8.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010.

2. DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. C: Como programar.
6.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

3. FARRER, Harry. Pascal estruturado. 3. ed. Rio de Janeiro:
LTC Ed., 20009.

4. SAVITCH, Walter J. C++ Absoluto. Sdo Paulo: Addison
Wesley, 2004.

5. STROUSTRUP, Bjarne. Principios e praticas de
programacdo com C++. Porto Alegre, RS: Bookman, 2012.

Complementar
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INTELIGENCIA ARTIFICAL

Periodo

8° Periodo

Carga Horéria

90 Horas-Aula

Ementa

Introducdo a Inteligéncia Artificial (IA). Representacdo do
Conhecimento. Técnicas de Busca. Algoritmos Genéticos.

Sistemas Especialistas. Logica Fuzzy. Redes Neurais Artificiais.

Bibliografia
Bésica

1. COPPIN, Ben. Inteligéncia Artificial. Rio de Janeiro: LTC,
2012.

2. LUGER, George F. Inteligéncia Artificial. 6.ed. S&o Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2013.

3. RUSSEL, Stuart; NORVIG, Peter. Inteligéncia Artificial. 3.ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2013.

Bibliografia

Complementar

1. CALDEIRAS, André Machado; OLIVEIRA JUNIOR, Hime
Aguiar. Inteligéncia Computacional aplicada a
administracdo, economia e engenharia em Matlab. S&o

Paulo: Thomson, 2007.

2. LINDEN, Ricardo. Algoritmos Genéticos. 3.ed. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012

3. SILVA, Ivan Nunes; SPATTI, Danuli Hernane; FLAUSINO,
Rogério Andrade. Redes Neurais Artificiais para
Engenharia e Ciéncias Aplicadas. Sao Paulo: Artliber, 2010.

4. WOOLDRIDGEN, Michael J. An Introdution to Multiagent
Systems. 2nd. United Kingdom: Wiley, 2009.

5. WEISS, Gerhard. Multiagent systems: a modern approach
to distributed artificial intelligence. London: MIT Press,
1999.
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LEITURA E PRODUCAO DE TEXTOS ACADEMICOS

Periodo

8° Periodo

Carga Horéria

54 Horas-Aula

Ementa Linguagem, lingua e sociedade. Texto e textualidade. Diversidade
linguistica: variedade e adequacao no uso da lingua portuguesa.
Modalidade oral e modalidade escrita. Estrutura do texto
dissertativo. Leitura académica. Producdo escrita académica: o
resumo, a resenha, o fichamento e o seminario.
Bibliografia 1. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa.
. 38.ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2007.
Basica
2. KOCH, Ingedore G. Villaga. Argumentacdo e Linguagem.
Sao Paulo: Cortez, 2004.
3. MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués
instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 29.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.
Bibliografia 1. AGNO, M. Preconceito Linguistico - O que é, como se faz.
Complementar Séo Paulo: Edicdes Loyola, 2001.
2. KOCK, Ingedore Grunfeld Villaga. Coes&o Textual. 21.ed.
Sao Paulo: Contexto, 2008.
3. FIORIN, José Luiz.; SAVIOLI, Francisco Platao. Para
entender o texto: leitura e redacéo. 17.ed. Sdo Paulo: Atica,
2008
4. GARCIA, Othon Moacyr. Comunicagdo em prosa moderna:
aprenda a escrever, aprendendo a pensar. 27.ed. Rio de
Janeiro: FGV, 2010.
5. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A
coeréncia textual. 17.ed. Sao Paulo: Contexto, 2008
6. OLIVEIRA, Jorge Leite de. Texto académico: técnicas de

redacdo e de pesquisa cientifica. 7.ed. Petropolis: Vozes,
2011.
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TOPICOS ESPECIAIS EM MODELAGEM COMPUTACIONAL

Periodo 8° Periodo

Carga Horéria 108 Horas-Aula

Ementa Estudo de dominio conexo e contetido variavel abrangendo temas
e metodologias importantes para a formacao global do estudante
relacionado a construcdo de modelos computacionais para a
solucdo de problemas que envolvam assuntos diversos tais como
principios de mateméatica e calculo, redes de computadores,

sistemas operacionais, computagdo gréfica, criptografia, musica

etc.
Bibliografia 1. DEITEL, Harvey M.; DEITEL, Paul J. C++ Como Programar.
L . 5. ed. Sdo Paulo Pearson Prentice Hall, 2006.
Basica
2. DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. Java: como programar.
8.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010.
3. SCHILDT, Herbert. C: completo e total. 3.ed.rev.atual. Sdo Paulo:
Makron Books, 1997.
Bibliografia 1. AMMERAAL, Leen; ZHANG, Kang. Computacdo gréfica

Complementar para programadores Java. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

2. BOLDRINI, José Luiz. Algebra linear. 3.ed. ampl. rev. S&o
Paulo: Harbra, 1986.

3. FOROUZAN, Behrouz. A. Comunicacdo de dados e redes
de computadores. Colaboracdo de Sophia Chung Fegan. 4.
ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2008.

4. LEITHOLD, Louis. O célculo com geometria analitica. 3.ed.
Séao Paulo: Harbra, 1994.

5. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais
modernos. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2010.
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8.5 - Estatuto do CEFET/RJ (Portaria n.3.796/05)

Ministéric da Educagaoc

GABRINETE DM MINISTRO
PORTARIA N 3,796, DE 1" DE NOVEMERO DE 2005

O MINISTRO DE ESTADD DA EDUCACAQ, sando da competéneia que The
i delegada pelo Decreto n” 4.504, de 09 de dezembro de 2002, ¢ tendo em vista o
contido no Processo nf 2300001 7954/ 2003- 845, resalve:

Art 1% Aproear o Estatuio do Centro Federal de EducacBo Tecnolégica Celso
Suckow da Fonseca — RJ.

Arnt2® Esta Poriaria enita em vigor na data de sua publicagio.

FERMAMDO HA DDA

ANEX)

ESTATUTO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQ TECNOLOGICA
CELSOSUCKOW DA FOMNSECA - R

CAPITULD I
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art 1= 0 Centro Federal de Eduwcacio Tecnolégica Celso Suckow da Fonsecas —
CEFET/RI, com sede na cidade do Rio de Janeiro ¢ atwaglo em todo o Estado do Rio de
Janeiro, criado pela Lei f 6545, de 30 de junho de 1978, alterada pela Lei n=8.711, de
28 de setembro de 1993, ¢ pela Lei o B94E de OR de dezembro de 1994,
regulamentada pelo Decrcio n® 5224, de |° de owtubro de 2004, penencente a0 Sistema
Faderal de Ensing, conforme Decreis n® 5235 de |° de outubro de 3004, & autarguia de
pgime espocial, wvinculada ao Minsténic da  EdweagBo, detendo awionomia
administrativa, parimanial, financeira, didatico-pedaghgica e disciplinar,

1= {3 CEFET/R] & instivic3o especializada na oferta de educacio tecnolbgica,
nos  diferentes niveis ¢ modalidades de ensino, com ateapdo prioritdria na Area
iscnolkigica.

2= O CEFET/R] rege-so pelos gios nomativos mencionados no  caper deste
arign, porseu estahio ¢ regimenio ¢ pela legislacdo em vigor.

3= O CEFET/R] é supervisionado pela Secretaria de Edueagio Profissional e
Tecnolégica do Ministério da Educagio.

Art2= O CEFET/R] iem por finalidade formar e gualificar profissionais no
dmbito da educacio tecnolégica nos diferentes niveis ¢ modalidades de ensing, para o
diversce setores da economia, bem como realizar pesguisa aplicada ¢ promover o
desenvobdimenio  tecnolbgico de novos proccssos, produtte © SOOViQDS, oMo EsiTeita
articulagio com o5 sctores produives ¢ 3 sociedade, especialmenie de abrangéneia local
eregional, oferccendo mecanismos para 3 edwcacio continuada,
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CAPITULO 11
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIVOS

An3= O CEFET/R], observada a finalidade definida no a2, tem como
caracteristicss hisicas:

[. oferta de educaclo tecnolégica, levando em conta o avango do conhecimento
iecnoldégico € a incorporacio crescente de novos métodos ¢ progessos de producio e
distribuiclo de bens ¢servigos,

[[. atwacdo prioritiria na irea tecnoldgica, nos diverses setores da economia;

I[II. onjugacio, no ensing, dateoria com a pratica;

IV, aticulagdo wverticalizada ¢ integraclo da educagio tecnoldgica aos diferentes
niveis ¢ maodalidades de ensino, ao rahalho, 3 ciéneia ¢ 3 tecnologia;

%.oferta de ensing  superior de gradeaclo e de pos-gadeacdo na  drea
tecnokigica;

VI, oferia de formaclo cspecializada em iodos o8 niveis de ensing, levando em
ansideracio as tendéneias do setor produtivo e do desenvolvimenio tecna Sgico:

WII. realizacio de pesguisas aplicadas ¢ prestagio de servipos,

YL desenvobqimento da atividade docente, shrangendn os diferentes niveis ¢
modalidades de ensing, observada a qualificagio exigida em cada caso;

IX. uwilizagio comparilhada dos laboraidrios ¢ dos recursos humanos pelos
diferenies niveis e modalidades de ensino:

X, desenvolvimento  do processo oducacional  gue  fawvoreca, de modo
pomanente, a iransformacio do conhecimento em bens e servigos, em bencficio da
sociodade;

Xl mtrutera organizacional flexivel, racional ¢ adeowads 35 suas peculiaridades
ol efivps;

XII. integracio das apbes edwcacionais com as expectativas da sociedade e as
iendéneias do selor produtivo.

Parigrafo dnico. Werificado o interesse social ¢ as demandas de Smbito local e
regional, poderd o CEFET/RI, mediante autorizagio do Ministério da Edwcagio, ofertar
6 CUTEOS PRCVisios no inciso W fora da drea tecnolbgica.

Artd4~ O CEFET/RJ, observadas a finalidade ¢ a5 caractersticas bdsicas
definidas nos arts, 2= ¢ 3%, tem por objetivos:

[. minigtrar cursos de formacdo inicial e contimeada de trabalhadores, inchidos
a iniciagio, o aperfcigoamento ¢ a atualizagio, em indos o nives © modalidades de
i,

[I. minisirar educaclo de jovens ¢ adulios, contemplando os principios ¢ praticas
inerentes 3 educacio profissional ¢ tecnolégica;

[[I. ministrar ensine médin, ohservada a demanda local ¢ regional ¢ as
miratégias de articulacio com a edwcaclo profissional téenica de nivel médio;

IV, minisrar edwcacio profissional #enica de nivel médio, de forma articulada
am o ensing médio, destinada a proporcionar hahilitaglo profissional para os diferenies
setores da eoonamia

. ministrar ensing superior de gradeacdo o de pis-gradeaclo lmo fensu o
gricto sensw, visando 3 formaclo de profissionais ¢ espocialistas na dres tecnolbgica;

V1. oferfar educagin contineada, por  diforentes  mecanismos, wvisando A
atudizacio, a0 aperfeipoamento ¢ 3 especializacio de profissionais na drea tecnolbgica;

WII. ministrar cursps  de  licenciara, bhem  como  programas  ospeciais  de
formacio pedapérica nas Arcas cientifica ¢ tecnolagica;
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WIII. pealizar pesguisas aplicadas, estimulando o desmvolvimenio de solughes
tecnoligicas de forma criativa ¢ estendendo seus beneficios 3 comunidade;

. stimular a producdo culiwral, o empreendedorisma, o desemvalvimento
cientifico ¢ wcnoligico ¢ o pensamenin reflexivo;

X. eogimular ¢ apoiar a geragio de irahalko € renda, cspecialmente a partir de
pocsssos do auingestdo, identificados com 0s potenciais de desenvolvimenio local e

ional;

= Xl pomover a integraclo com a comunidade, coniribuinds paa o scw
desenvolvimenic ¢ melhoria da gualidade de wvida, mediante apbes inberativas gue
ConooImam para a transferneia ¢ aprimoramento dos beneficios ¢ conguisas auferidos
na atividade acadfmica ena pesguisa aplicada,

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Seglo Unica
I}a Estrutura Bésica

An3® SHo principios noneadores da organizagio do CEFET/RI:

[  mEnuiengio da unidade deadminisragio e parimdnio;

[I. fexibilidade de ensing, pesguiza ¢ extensdo  ajustivel 3 condighes
drcunsianciais da vida socioeconfmica da comunidade, mis como mercado de irabalho,
rdo- de-ohra;

[I. estruturs orglnica gque [he permits manter-se fiel aps principios
findamentais de  plancjamento, coordenacln, descentralizaclno pela  delegacio  de
ampeiéneia e o indispensavel controle;

V. desenvolvimenio de  edwcaclo  contineada,  iniegrando nivel médio e
superior, aravés da ofena de cursos, projetos ¢ programas no o Smbito de ensino,
posguiza ¢ extenaio,

Art &7 A estrutura do CEFET/R] comproende:

[. arglocolegiado: Conselho Dinctor
[I. &rgldoe executivos:
a) Direioria- Geral;
|. Wice-Direinria-Ceeral;
2. Assessorias Especiais;
3. (ashincte.
b} Direiorias de Unidades de Ensino:
c) Diretorias Sispémicas:
Dircioria de Administragio ¢ Plancjamento;
Direioria de Ensino;
Dirctoria de Pesguisa ¢ Pés- Gradeagio;
Direioria de Extensio;
5. Direioria de Gestio Estratégica.
[II. &gio decontrole: Auditoria Intema
Parigrafp Gnico. O detalhamento da estrutura operacional do CEFET/RI, bem

omo 35 compeiéneias dass unidades ¢ as  airbuighbes de seus  dirigenes  serdo
eiabelecidos em Regimento Geeral, aprovado pelo Minstério da Educacio,

e fad d —
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AR A adminstraglo supernior do CEFET/RD derd come drglo exscutiva &
Dhrestori= Cieral @ coma drigda dehheratiig @ comsul tva o Consel ho Drretar,

Sulsecio I
Do Conselho Diretor

A 0O Comselhs Diretor & inegrado por membros @ nespectved Suplentes,
tocks nomesdos. pelo Minstro de Estado da Educacla, sendo:

[. & Dretor={Geral do CEFETR), na qualidide de membro nito:

[1.  wm nepresentanis do Minsidng da Educscdo;

[1I. wm représentinie da Faderacla da Indusira do Estsda da Rio de lanems;
I'V. um neprésentante da Faderscla do Comércioda Bstads do Rio de Janems:
Y. um nepresentanle da Federaclo da Agniculuras do Bstada do Rio de Janems;
V1. um répréesentnie dos exs 2hmos do CEFETY R,

Y11, um representanie do corpa dscente da CEFET/RD,

I wm representane dos seryidoness ien co=scminstratives do CEFET /R

IX. deresien repressntaniss do compo docente do CEFET/R), conforme arl 56
da Lt n® 9394, de 20 de dezembra de 1994,

512 O repréesentanie do Minmiéno da Educsclo serd mdicado pelk Secretins de
Ed ucagdo Profssonal & Tecnaldipnes.

B2 A Federsgdes da ndusing, do Coméreio @ da Agnculiurs da Estedo do Rio
de lanemg indicardo seus repréesentanies @ respectivos suplentes.

¥ A Asmocisglo dies Ex-Alums indicird seu répresentinle @ nespectva
suplenia,

§&# 04 representanles do CEFETR) @ seus nespechvod suplentes serda eleiks
camid dEpesta na Regmenta Geral,

55 A Presidéncis do Conselho Diretor serd exercids pely Diretor=Ceral, que
terd o volo namimal & o de quabidade.

B E vedads & nomeaclo de servidorss ds Instilmiclo coma representames das
Faderagfes & do Mimsidrioda Educscla,

B Caso necesidng, deverla ser eleilod novad repréesenlanies docenies para
suplementar o quantisive previsio no meso X deste srten de forma & gerantr o
perceniua]l de TG (selEntk por cenko) de membrs doceniss na compesiclo da
Conselha Diretor, de scords com o ssshelecido pelo arl. 56 da Lei o 939494,

AP O mandin dod membros do Conselho Darétar serd de 4 {guatng) &nos.

512 E permiticls ums dnics reconduclo sucessiva de mandats.

2 Deorrendo o afsstemento defliniig de qualquer dos membros do Consatho
Dhretor, assururd o respective suplenle, pera 2 complementscls  do  mandsto
ariginahmenie estabelacido.

B3 Na hipdiese prevists no § 2, serd escolido novo suplenle para a
complementicla do mandst ongnal.

Ar 10, AaConselha Dretar sompee:
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[.  homalogr & paolines geral spréesentads pels Direclo-Uerasl ms  planos
admimstrative, econdmico=finencsirg & de ensing, petquiss & exiemda, por meEo de
e e

[1. submeter & sprovacdo do Minstno da Bducscly a proposta de shersclado
Eststuio ou do Remmenio (Geral;

[l seompenher & execuclo oneamentdra snusl;

V. fscalizar & exscucdo do orgamenio=programa do CEFET/RY, sutorizarslhe
ahersglies na forma da el & acompanhar o halingo feico anual & des valones
petrmonas do CEFET/R;

V. aprecir &8 oomlés do Dorelor-Oersl, emubndo parecer conchsng sobre &
proprisdede & repulsridads des regrtes contihen, des fais acondmico-fnsnceines &
da exscuclo orgcamentirs da raceits @ da despesa;

V1. deliberar sobre valores de contribugdes & emolumenios & serem cobrados
pela CEFET/R), & fingo de servicos prestados, oenads & lapalscdo partinenie;

VIL sulorizar & aqusiclo ¢ deliberar sobre & aliEnecla de bens imdven pela
CEFET/R];

VI deflagrar o proceso de scolhs, pels comunidede escoler, do nome & ser
indicsd o s Minitro de Estsdo da Bducaclo, para o carga de Diretor- Ceral;

IX. aprovar & concasdode gras, tiwlos & outras dignided =s;

X. debberar sohre & crisclo de noves cursod, ohservads & e laclo vigenie;

Xl. anormesr, medisme  proposts da Direglo=Ceral, 3 contrateclo, conoess o
ONErgSs Ou PATOSTIES &m evenluis &rass rurdis @ freessiroturss, mentbdes & Gnabideds
mattucina] @ em egirits consonines com & lagslscdo smbiental, sanitiris trahalhsts &

XIL. debiberar sobre outros astuniod de misresse do CEFETR) levados & sus
aprecizclo pelo Presidente do Conselha.

Subsecio 1
Da Diretoria=Creral

Ar.1l. O CEFET/RJ serd dirigdo pele Diretor-Ueral, nomesdo na forma da
lemslaclo em vigor, paréa um méndsto de queto mos, contedos da date da posse,
permitids uma recondugEa.

Pardgrafio amoa. O ao de nomesclo & que se refere o opur levard em
consderaclo & ndicaclo fee pels comumdsde esoolir, medianie proceso elstiva, nos

Arl2. O VicseDiretosCeral subsiiiord o DiretoreCeral nos seus mpedimenios
Buss & eventuss & serd o responsivel por scompanhar, coordensr, megrar &
supervEkmaAr &5 sofed comum, bem ooma promover & ariculaclo entre a3 Umidsdes de
Ensna.

A 13, Nas £hsd ou impedimentos do Diretoreleral & do Vicss Diretor Ceral,
suss fungdes serdo exercilas pelo Dirstor de Ensina,

Ar 14, Ao (Gshinste oompeie:

. asmishr o Direlor-Uersl, ViesDirelor @ Asiesorsd em Suss representioldes
palitica & social;

[l. preparar & encsiminhsr expadients do Diretor-Oeral, Vics-Diretoreliera]l o
AT
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L. memier shelmwads & comnolar o regsing de documenticla do Dorédore Ceral,
Wit Dhredors Cieral @ Asssgqsriag:

I, encsiaronhér s procadimeniaos admm straty os da Dhneiores «ieral,

Ar.15.  As Assesorias Especians compele desenvalver trahalhos & asssiéncia
relscionsdos & assumos especifions definkdos pelo Diretoreleral & de mierssse do
CEFET/R].

Arla. Pelo menos duss  assessonss espaco deverdo der obngidres no
&mhitn do CEFET/RY, conforme descrio & segur:

. Adsesmors  Juridies, & gual oompete  desenvobesr trabalhos & ssssiEncd
relscionados & sssunios de naturers juridics definidos pelo Dhretor-Cieral @ de inlenesss
da CEFET/RL,

Il Adsesmormsy e Dessnvahamenio Imtleoemal, & qual compele  desemen her
trabalhes & asmEEnces relsoonsdes & arbculsdds com o mumdo do tabatha, no gue
BTN B G o D E TR ) TR

Subsecio 111
Das Diretorias das Unidades de Ensino

ArL17. As LUnuxbeles de Emima eida subondmades aa Dhiretore{Geral do
CEFET/R) & #m & fmahbdsde de promover atvidedes de ensma, pesquss & exiensla,
merd Eermad do Regnmenio ezl do CEFETVRL

Perdgrafo umes, As Umdades de Ensing serda admimsiradss por um Diretor &
seu funcionamenio serd d seplinado &m Regimenio prdprio.

Subseciio 1V
D Diretoria de Sadminstracio @ Planejamento

Ar 18, A Dretore de Admmetegho @ Phnepmeénta, exencids por um Danedor
nammesil s pely DrétkorsLigral, & o drida encarmegida de prover @ éexgcuter 25 shvidades
relscumids com & admmstracla, pesido de pesios]l @ plansEments orgamenting do
CEFET/R) & sus axacucdo finencaira & contdhil.

Sulsechio V
Da Diretoria de Ensino

Ar19. A Dhretori de Emsma, dmgde por um Chrelor nomesda pelo Dhreddrs
Geral, ¢ o drgdo responsdvel pels coordenscla, plansEmenta, avahacka & controle das
atrvickicles, de apma @ detemohameEnio do ensmao do CEFETRD, devenda estsr &m
ommamancid oom & dmetrmes da Doreiors de Pesques @ Pose{maduscto @ Darslora de
Exclensda.

Subsecio VI
Da Dirdoria de Pesquisa e Pdsa-Crraduasciio

A, A Direlor de Pesques @ Poselirachocds, dmgeds por um  Dareor
namezda pelo DiretorCeral, & o drglo responsivel pela coordensgda, planejamenta,
dnalecdn @ contnole des strvadades de apoio & desemvolvimenio de pesques @ do emmo
de pddepmadwcla do CEFET/RL, devendo ésisr éem comsodnes oom &8 dmetrzes da
Dhretorma de Endmna & da Dinetors de Exiengda.
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Subsechn VI
s Diretoria de Exlensfia

Ar21. A Diretona de Extensda, dirigmds por um Dirslor nomesda pelo Diretare
CGeral, ¢ o drglo responsivel pela coondensclo, plansjamentn, avalisclo e contrale das
atvidedes de spomo @ desenvolvimento da extenslo do CEFET/RY, devendo estar em
comanEncid oom &8 dirstrizes s Dirsloria de Ensing & Dirstora de Pesquis @ Pds-

Subsmechin VI
D Diretoria de Gestio Estratégica

An22. A Diretoria de Cestlo Bstradpes, dingda por um Diretar nomesda
pelo DhretoreCieral, & o dredo nesponsdvel pela coondensclo da elsborsglo do Plana de
Desemalviments  [nstitucional, scompanhementa da exscuclo dos planos & projexs e
fornacimento aficial das mformsgdes. sobre o desempenho do CEFET/R.

Subsecio 1X

D Awditoria Intérna

A3, A Auwditoria Imerns, vinculsds so Comselho Diretor do CEFET/RL & a
drgdo responsdvel pr fortalecer & pestdo @ recionalizer a8 sofes de contrale, bem coma
prester apaia, no dmbite do CEFET/RY, s Orplos do Sisems de Contrale [meme do
Poder Exscutivo Federsl @ a0 Tribunal de Contas da Unida, respenads & lepmslsclo

pertinenia.
Ar24. A Auditoris Interna compets:

. &ompinhér ¢ cumprments dis ometss do Plano de  Desemahamenta
Institucional;

II. senficer o desempenho da pestdo da mabloclo, vssndo comprovar &
legahidade @ & lagitimidade dos 210s;

[, examunar & emitir parecer prévio sohre & prestsclo de contss anual da
matituiclo @ fomads de contes especias;

IV, dshorar o plano snual de stividedes de ssdioria imerne do exercicia
sepuinle, bhem como o relstdrio snual de atividedes de audioria inderna, & serem
encaminhados. &0 Consalha Direlor.

CAPITULO 1Y
DA ORGANIZACAD DIDATICA

Ar25. A Organmagdo Dhdébcs refenesse & maners ple qual serds deposios o
curses do CEFETRY, dentro do principio de integraclo dos niven & modabdsdes de
enging par ale min strada

Perdgrafio umca. A misgraclo fressed pels ordensclo & seqiiéncs verboals,
considerando-s2 que o4 profEsionss de nivel superior, qualificados pels Instiuiclo,
tenham ng curio do ensing médio, ou cornsspondente curso di educsclo profissional de
nivel denion, & hase de sus sustentacla.
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CAPITULD ¥
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Ar2b. A comumdsde escobr do CEFETR] & composts des corpes docenis,
disanis & Eemod-admmestrat .

Perdgrafo dmoo. (8 direilos @ deveres, formes de admossto @ regme de rahalho,
dentre oulred fens referenss 3 pesth de pessosl serlo dscriminsdes no Remmenio
Uieral & &m 2k do Direione(ieral do CEFET/R, aobservads & legs baelo vigenie.

Seciio |
Do Corpao Docente

Ar 27, O regime juridica do corpo docemie serd o determinado pels lemslecla
vigenis, relatva o8 servidones pablicos faderais, no que couber,

812 Ohervar-ge-d & lagslacla sphicivel i3 modabidades de regime de trahalha.

52 Az horas de trahalho & que estelam obrigsdos o8 docenies compreendem
ke a4 ahvid ades de engma, pesquiss, saensda & de admmstracio.

Secho 1
Do Corpo Discente

An 2%, O corpo dscente do Centro serd constituida por &lunos regulsres & por
ilum s e e,

812 530 slumnes repulsres o8 matriculados nod cursod de educsclo superior, de
ending madio & de aducaclo profsiona] nos difereniss nivenr, com dinsfio &0 respactivg
ihplamed, &pds o cumypriménia miggral da curricula.

X Sy alundd especisid, com direiio & cerlificads apds & conchsda do curda, o4
fué 38 mdtriculim em cursos amparados, pels lem bl em vigor.

Seciio 111

Do Corpo Téenico=>Administrativa

A2, O regme juridico do pessoal teenicoeadminsirative serd o determinada
pels lemslacTo vigente, relstive &0 servidares pub boos Federais, na que couber,

CAPITULO VI
D0 REGIME DISCIPLIN AR

Ansl O repme decplmer do oorpo docenie & do pessoal ldcmoos
adminstrative do CEFET/R) serd o definide &m Lai &, no que couber, o conslame na
Rammients Ceral.

An3l O regime  discplingr do corpo dicenie serd o ssthelacido em
Rapibmen s priprio apravads palo Consalha Dimedar, observads & lamalesds viperma,
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CAPITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Sechia |

Do Patrimi nio

A2, ) prirmmdma do CEFETR & consttuida par:

. metalegfies, nmdvens @ equipsmeniod qué consiiuem 04 béns pEirnmo e,

[I. 'hens @ dmenos sdgquirdas au que vier & adgurrr.

Aris, ) CEFET/RE] p'.hhz' Sdqurr  hem  mdveEs, mdveR & valones
midépend enemente de aularmaddo, ohservads & lemslaclo perinsnie.

A3, O patrmdnie do CEFETR) constard de cadssiro geral com a3
aheragies devidimenie angtedes.

Seciio 11

Do Hegime Financeirn

Ar 35, (8 recursos fnanceires do CEFE TR serdo proven ienles de:

. dotsgdes que The forem anushmenis cons madss no Orgamenio da Unida;

I doscles, auxilios @ subvengles que The venham & ser feies ou concedidas
pela Linda, Batada gu Mumeima, ou por quakyuér enbdade pubbcs oo privads;

IL. emunerachs de seragod prestedeos & enludades poblies oo parbeu lanes,
misdiante coménio ou contralos especificos;

IV, valwes de contnibuicdes & emolumenios por servigos prestsdos que forem
ficedes pele Comselhe Dirstor, com ohsendncia da lemalsclo especifica sobre 2
R

V. resultsds das operaghes de crdd o @ juros bancinios;

W, mcartas avenluin;

VI, sheénagEo deé héns mdy s, & 1mes.

Perdgrafo dnico. A expanslo & manulencls do CEFET/R) serds assepursdss
hesicamenl @ por recursns comnsgnadas anuslmenie pels Limda.

CAPITULO VI
DAS DISPOSKOES GERALS E TRANSITORIAS

Ansh, O delhamena do Qusdrg Demonstratva dos Cargas de Dhregla —C0
& das Fungdes Cratificadss — FO do CEFETVR) seré aprovado por meno de portare do
Mmuirgde Bisdoda Bducsgia.

5§12 A consobdecdo da nova estrutura de Carges de Direclo @ Funglies
CGratificadas no CEFETR) depende de prévia aberscdo dos quentistivos Fsxedos na
Forma do Decreta n* 43 10, da 23 e Julhe de 2002,

§2° Caberd a0 Minnténo da Bducsclo discmplinar o proceso de destinscdo de
novas Cargosd de Dareglo @ Fungdes Cratificadas a0 CEFET/RL, ohservando-se a3

. & destinacdo de Cargoes de Direglo @ Fungdes Gratfcadas & Umdsdes de
Ensma dessoen tralizadss serd afetivads apenss por ocas o de sus afetiva mplantsgdo;
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Il & destnsclo de Carges de Direclo @ Fungdes Cratificsdss que importsr am
amphiagcls do queantstivg de Diretoriss SEidmoces deverd ser procedids de andlse dos
mdicadones nstilucionam, & senem Axsdos por portins mo nsers],

AT, Al que s& promenva 2 amphagio do numero de Cargos de Direglo & de
Funglies Cratificadas, nes termes Oxados pelo artieo anlerior, permansce &m vigar &
#hs] egirilurs orgenizscumal do Centrg Federal de Bducsgla Tecnoldgpea Cebia
Suckdw da Fansaca —CEFETV R,

An 38 O CEFETVRY, conforme suss necesidedes especiflicas, poderd constituir
autres drigdos calemiados de naturers normstive & consultiva,

An39. A perticmeclo de servidor do CEFETVR) em stividedes reslirsdss am
fundeclo de apod a0 CEFET/RY, a tiulo de colaboracdo esporddica em projeto de sua
egpecialidede @ sem prejuizo de suss strhwicBes funcionsd, estd sujeis & autorizsdda
prénia da Diregloe Ceral, de aconds oom 28 normas sprovadss palo Consalho Diretor.

An gl O Comselho Dhretor, medisnte propasts do Daretor=Gersl gu de pela
menas 203 (doB dengos) de sews membros, poderd propor modificacdes nesie Estsiuin,
#mpre  gque  BE modificsgfes se mmponhem  pels dindmics des serviges @ pala
desempenha de suss sty idad s,

Perdgrafo umes. A medids previsis nesle srhgo somente se  efstvard apds
homaologeclo da autordede competenie, sendo que &8 modificagbes de  neturezs
académica sd passardo & vigorar no periods letive semumie.

Andl. Enquano ndo for aprovads o nove Remments Geral hesesdo ng présenis
Eatstula, serd apheada, no que couber, o Regmenls aprovads pele Portirs monsiers]
e (M, de (9 de pnemo del984, publicads no Didro Oficil da Umida, de 12 de jEnems
de 1984, & respectiva lepilscls complementsr, nsquilo que ndo contrarier & legslecta
Padera] de dirstrizes & hases & o presents Estsiulo.

Ard2, As dopodicles do presénie Bthte ¢ do Regments Geral serda
complementadas por me de normes bancadss pelo Comselho Diretor.

Ar 43, 08 casod omissod serka dirimidos. pale Consatha Dharetor,
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8.6 - Regimento Geral do CEFET/RJ (Portaria n.04/84)

| LT PURIPRUA PP Ve 0 40 s Ml Sh avin
i RLLL rhisim t lu"mu acaniaczas d
' ‘(( R3b o B Contiw ppaeni gantantr o -.plul- LRI .
il i
1= Biplsann u Sradanvdan el
). ganis ‘ . >
o
oy e " ' O Mistitre, de Totada g0 0aeiecos + Culinnn, o
painmamIniE w wakwnried LI SEEPTTRETTI RIS TR N R RN

.

Lina pp Conionta e alanipline - I = Apvnvnr woBoginnnin - Luvanne dn Sanars Fadaner

£o Bdovanhe Toanrtanlin “Colan S0ihne 40 Maswin® = CTICT-LJ, sa snensn.
EL o Eona Porvarin annrach oo slpat »e dats 4n e

Pohllracdn, vavugadan an dlagunipdan vm snnivarie.

o slael &0 20 Ziang
41 &o Chunluane 46 Soree da IV E0is.
Wrke 133, gy dlpissan. *rbiZloidan o LITetae 4e4sin whiing
b opale DLENtAI=Cural a4 Comniee

LLATER P E R T T L i
o anglainn 4% M2urpy qum » anl o

Beihar da Phynabradd)foddns

ahlann gain Connve savavde anjuivas
.

PRI TS N Cataindinintes 4o an SEILRATS CXRA
- 438 recauhnnidun gaie Son s, BesnEts ARG PEIELAL SR EIBTACHD TEEeLACIIa
abkse 41} Ananiy cometl TCELIC TOTECH DA PINILCA" - CCTET-R!
3 we selanidadn l-‘s“ N .tl“ hz EES LU TVES corlrvie t

Y AL MIRRA e e FArazalaral s M »

'“;“‘:. ..“‘..‘:. BA SATVRASA & PERALIIAGS % - 5
arw, 1% O Coninn Tadural do davapin Tennnl Lo MO

Pachprals snisn . E» diplnmnidvs v Suinn Dektdlnr dae ais o
am gras .:;.:4 I s LR L e O R tz ‘“"" fa_Vesausa c'"‘"i GO, 834 SEdate S0 .“, daaelre,
Wit 46, pale manss I Caain) » eren de Cnnu. -

DL DL .tu'ua pela Las
-

- qu wanalal
Ay, Praar 4 Luginin A, pud
anrionin 4% 37 yras, gew MALLICATS o8 b8

»

v 4
FANIRENTA Anp Sinaiar

inplane
Sace AT B2 ALe, n I.' « }‘lll Xl t”l YT a\su- penninsana,
FALR SANms . Sa rane prasbais we aanige, s aluns, seaake BELL BP B ARPRAT vas par flaaiideann

L
4 tasbin ¢ cartifisnda do nanillavriicncar. U= minhanrer annine do 38 Srae aam rhavan 4 Fovmagin dn aanl
 B3Y L C Ceniiw peledh athraer tirsiee weannlriqas Ll Iaran w Lawniann l.nlnlnhln
o TananT, PI4Lanenr "Apaaris CaannT, Praluvans Cubavenr .

s
nrmarbie
- SariTvia
OAT SLIFAIICHLY SANALE f TeAsSLrOaiss
ann . 0 Hirmiter « Senar
@ anaraihe » Saaplinar, warin aa diner
Kb 46 Nicarar Canal, .

LIl = pinmrnn ;fuhlu.uu. .

agkr, » usnn prafinsinnel wen
sennbaas » ndertalot;
BULKAC peagelban nan wraas vdannre s nderrried “htine
ads ancrbiadnn Aadorar » saann LR Senafinias

theale am
aeman ds 0
ALAIL Al Bann '“"S
aaldan yann » mon-uu LR R L L T T T '

LY -

bosmanidake RaBiante Caltde w Harelgen,
..M Q
AL E = carimwo 3t ‘
ML D ~ + s Kavane ORIy .
Soowl oarte Nagimesae O . , Wriwas
wny bedn Bheakevias, L1aane o4 aaiiheragin » aduinis Vs are. 3 A BERARERICES Mdnlea sumptednren
e oa dw aaas dghae aran w wempivnanbaied, & 44rEs suplindraaas 1 = Contalid Birenar

st Bebinergida

M. TOACatien, Sodans 42 Corvipws o Beinas A 3 = Sireneris Coval
Lo brpdos o sarunidoins sampriabivg, o ennias 3.0, Cabluete

T.2. Canrdansinnia de Tiwns feninra
T8 . 8 Cunner=Onladk balusrd o ‘e dlepunse un " Tedo Prmanandinan
B oeed Baa shwialer reddaanhiatives 2o Conien qur, sas vea apidvades pale 3.;. Sontral 44 Inlarsadine
Carm b BLfaiad, darde da onn snviganariv was sblvidetes snlonas a“ :-‘
B LR LN . .

Ewinlnttachn

weteriel » aceindale
dn Alwminncilode
c

ari.
sonnnaw Taame anmplamaiiadds aers & ¢
ow daw Gaanns dn Fareter s Connnine Yadural de “—a-n aebie ¢

Anb. 333 . © Cenked praphelard ponticies pars snnnlande  dun 20143, g;_“"

« N LRLINS * Cpardnid
HI::. G:::G:f: . : » L T, 0.3.8, 30100 de Canpahiihdnie

1 M 1 2.0.0.0.2, decia dr Tan ie  Fisar
DIV . O wletams 40 wavilinacan €0 aprnddianiin dotins 07.:

: aanrn w Jisanentdnne
S OANEA 4 ATariERNIE Sapaeir. 0 B MY 5
B 27 . B wasns sminane we a0Cadh 4230 paanlvicee pria Cenar PR BLE T
Siraner.

‘
T.a1.20 Bavieds

ave, 13N L0 Cb;nn H =N | ::';: 4o Dursima- T3 Siwhadn #e Leginbagin
crah owe de sele mraan 200 A0 das » fhsni L de Tnnl
Loval wampie Aot tabs manidine wn ampeiian prie Bindeire L ad Top BREAARL S T3

LT 1% de Bnnine
g ety s {-‘l 3. l:::unno dw Aanlan #n 3% Seas
1.2.3.8. Cobidlme 4 Tananine
« Aowatids pravinns :. L - -
o0 Rriannegan Bindaclons
n A4 Sepanwiain Pedagdgiene
. Contrale o wpaiidey

T T L

# arvage samanie L1
PN

araa Legemenin Coial aelsk
priv Cominlbe Dadnlar » por

AER)
LAA L A bl LN
.'tnngt- v Sap

ISR B B 24ria dn Shank b ARgirRanee

Inreanrial
$.0.5.8, ‘auunlolu dn Covam Sujpriinr -
Ak 330 L Taiwaaeian el taradan me o rarges w supiegnr o
Lra sr magenseris dn C» ® Fodudnl 44 lasasgis 3.1.3.%. .“. v Colhs 4o Tanmnbiv
. ey aer oA ERIaLT e anbe ‘" " whing & Sepeniatininn
Sakiats AV Jelom du 1043, 'EENT Ciple & Apantay '

Wrde JIW L B0 Ceann e werre Sagimrann Caral i LLLSS Chine
v oo pris Chbaning Biceter, 1.0.0.9, Bepancominia

—
T
' - - .
. LR LA
- —smal s Sossly (v* »
4 ki
s msmmatl " aecas
. .
- - .
- - -
DAL o 2t g
— - LT A - ~ .,

167



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R]

2016/2

3.8, n.“.t Go Arlelasdnn Tapmninke
A

Cpardannaniin B4 Fatarans Bladibons
Shraw as wpnin an Enindapts
sanrie de apritalinnninns o

e M Telegin do Teadionrns b W
o

A Tervise
g : s. 'ulu da Cartmnid 46 bararans »

-
.40, nlu“ a Pevlanis
Tenfaltare
Fes
.00
ML

3.00.4,
1AW,
1580,
1.36.0.

s LEh 44 Buands » Zaladeris
. Fiskl
o g Bawnathr, Snelpsmes

.

Sarvige du Sumnlalne Ragaier

sarvige Capachnliness du Jagaranas » Fadiel
ws 40 TIANAINe

AMEC. AP

A Blrasurian snvds vanenldas pur Slanser, an
Aannssaien pan ¢
' 2

o @ BANANNTe, & Fistuintbiin, o
Leennranen, an b

Conr
Shaatiems
o par Cnnla, as Con

Gr Coanvaidar 40 2L

o Enininriats 19

PO TR T .
eariyeio dni

Ak SCavETINCIG

wrr, 18 we Canbmadn duwpnle €0r anplnciacin o0 Plrerer-sg
(bl we Absanpiaha du svan Tuasder,
are, A% L Concdrnae b thanajeninens cnapern wn Tuagiden

4o sanragen w seadiale des prajen
ar v Tundnine,

Asey W

e Baanbunipde, waniabins we on Tas)

b Passaradaiin conpmte

sanie (nelainn 4o Ghadelne Biraner, &
3

Cirse

palie

Avwe L8 . 2 Convnnl 4o Tadarmdnloe ranparer
T = wonvdonar indar oo saiwlandnr do Indurnbnine dn Canrnren,
‘

111 80 Wnriar a0 arivEsedan 44 precsrianerts d.u&ohl -
L)
LY = MAF Andarte o pIanbat abtlotionhe ann windnins don  sovur
wen Infurmiainns, S5 sote wor Thie o u-.ou.n nau 49
"
v SEAT ME CeSataen G0 dnlarmg
" vaa, senivine
SERLEATars 4 Prouconitads o +a0iet sniimionns dn  waninly
gen, axeriviguemanns o arnnlivagiog
Ti = sedtnl :n wanirr slimmenin analilinnds vanandn an”
.
"l - Coblngia susbonad w des
sran deniaan, olvulo divviny
e aqeipananians CRardesraT ) & proaptanss
L SRR wllaning 4o doanurnivcnnning surnnsinanns
e hraniianra s x
ris

- tobluu. enbendan & Favar wie 800 0adnitdd snnursesde
ENFmImdniog uar srvan wide » Cominne warnaniner:

GERaan maniaaal w4 Brae e Infaisabine

. w0 4w Femanian PInjrinn de pangeitst o frrenn
vimanns vaenaidg e vionnee & Linansuphe gars & ans
Sh, 4 Coanrderinale A vaenrlogle a4 Parer  andurivie
Prasilain
3 - L.:‘: de  darannan
LLLR LS
S . il
it - DT olhu-‘lu “r pns
L P A S T aun---- ® o Rbimanagan dun sarnipes e,
SAERTALLANE & MadTeis
Y - s idenar w i

Priininn w e »
anw,

‘"
L L T B Y »
. .

P A Tdaenlne de Dhuigeninn snnpere avelbiar, secingy

Igeanan-

war,

Arny 83 0 3 Biraranis smains
gravinlannr wn banhalban dov Sapariann
PN, Dinnade=inas o dLieerbnes gore

ANE: W o As Beparranents de
Avinidndan raloninnmaian s o a-qv"-h Flrans
vha, w swnivnle sanCivil, o raginted & & Cadantis o-uhnht. wtricid
® AL de vens srnarieie,

At Le o B REvinis de

'lulol . Jar .'J-u e
Wrlansary & sennniar an wbind s oaniabldundan & aaninis
oo annidoe Aintrihabide o ot hedacsn 4o marvariai, bas saean i oonnuoll-
du ahves @ saanhpanr pare sade w Cannrn.

Grv. L0 L b Tapis de Almansrilade dinpuie
Cheman w makonhal adinarbae Br wapnnintiig

Shar b srmanenar, devidananis sndilisnie » q\onlluA
dn w mavwvanl adyalboldn,

ACeRAed Ba Tadannlodas e wanariaing

® A mueiavial, sew viaker »

srevinie

-
) L ‘;'
- -~
Aeke 18 L L Twide 00 CHRRTAN Conpete ¢

Low ahhial & Codantid 4ndprnral se dar dnren
. Bl = Santar snqeine o5 qannlogen, sssbrasions o Aalaimatives
dn mannvial am garaiy, R
TIE o« mlabwanr, e aClldninais <om o daniin Brgdne 4 Canire.

ouvlo“ BNeAl pars Ggen 4o sananinle,  sqelpananian

- aibraa
3

- " by veniening 0
- uucugln wEars 2

ke
AL, 30 L R Dankh du PALEIRENlS danpein

T = nalinan & FoQinkre & SaRlal COTAACES dan Matelinke ¢ 4y
" a8 40 Bapnes;

aevr LS ..
haln . -

ELE = CANCERING & SOvineniache o0 Sareriah porsstants & sqeips
maneng

IV = wnaibnas wiokbbbam pardddlids sn sacofinae + «.uu-!
COh. Bdm PIRERE 3 BABGIanEis & FALaparTacds savcurndaing
.

Y- - waty’

Ehpare dnnrbsiar
SRanrEnr wrgamancarins 0 Dinan

Ari. L0 L b Tesie de SentaRilifeds Eonbicel y
Lo snninine nbividain h LI InEie  raanenle

aainl
i
3z sreemant i

" vras deaansrrarinns v ogralians du saiuraia iy

L L L L L L R e L L T

arasses
whom do AiLaghraien o wakivagenny
1

rindg

i e mrsanadnr

Chens

cas
Ly

g luubci

L T -unlnnu 49 FA10ed Anhentan db dupnine i
prie:
3

. praanger b otmnats du breinn Jdw CAASEREAYELE BT B .
o odr SRt
® apliragan dan rranrame wnnmmahiaind w walins

S0 de puganes
senslanbives 40 srapricannce 0 i

Alc. l.. Eepaicontitn ar Tanrinn,

Cone Brids prceiensr 0
Ol 1"“ "o

Indanvagie Todarval o BEPES, sanpars wun
B, saprishaie » wdniig
arfrie

L
CIACa 4 & Mminirtdniin 4o gurvrnl 0» luuo.

ATT. 20,03 2isinde e Janecis o bovavenivinnnss as  Fusrnad
R L LE Y ] -
[ -Iﬂq:u ® Prageens da Teni v apnrinigneninang
LR LT amanie dan oaes
e - o

|
tr - snuolu worannaban KRRiTEEE S G ARrTURRan -
POPYIRMATE S50 EATASE & saTaptt thaninuanraininrrarive

168

Y
-

ot



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Inform

acéo - CEFET/RJ 2016/2

s SECAD | DIARIO OFTCIAL QUSN TA-FEILA. L2 JAN 1588
Wty 33 0 % Caandenadania A Conionin w Apnafalguanenin a N *hlecein, e o >
L Eesanins swapains . : N ‘”.“‘:' R e e e et LI LT .
T o= alaaIer 4 phens da wrahaibeg LR n- wran A pradagis 4o ani el L T T .
it - 4 Y. e divinmnin de P »
de 113 - BAr & Aatirlan, e C38 o wmmrmidnias arey
» errdy SERrticalaiee, o willongie dos wsbpanes
= wadarineg 2 b ey ' e L T e . .- . - ..
JIC = alabwind wishot 40 ATEaletimidcn o4 Duioidnn, Sosiaide S IV = adwmpanihar wr atividadns drvanenlvidon prin Rihiiags
Con 4 colanacnide san Boebndan e Seperninde cenaniplon, b Riewver 4 geands, o Veivanen, & seraniniis de
Srienrapie Comsaninnsl o siminionearis Busaian, rkina SARMIAUcitice w 60 wunrar matacinke w myuipenisnn,
duvlan, SALIP, CIPRD, sabariaddusas apdniionan oo Canls van Eideninn:
» 4a Eanine #s 39 Cravp S5 = Mt ntervinnia son Indaticatpbon o passinin "
e sakllocpia, q4nviv o croa 4 Slvlrammien, seanrioiy o
'-“ alwrvs widlieg
FORNRPAY sider o o b mahharia dan e bvedaias
.- Tadas A0 avniinid densdania. i
M TR s va wans ‘.-::::‘:::' ;:::l; . ‘:‘.:.“‘r :m. lu.cmo- s A
. apspde 4 ardn e .
VI = annlidad 44 raralinesan AVATRREEr, Apterencanin animint 4 e ledivid (3
contianive b Daakon dn Separvananis 4o Bnnine oo Iv Gras \lz::m‘: .:;.:':73;:: R S ates kevarazisiass niietama.
wem vishas & DOTENL . ~
Yiz - Lgdun Sugaralasdas pols Binntetin oo Tanlawi AFLL AR . A Canrdansdania 40 spain as Narwnace teapaian
PUIN = wpranannar, sneaionnin, » rolananbe dun anividasss dorar Lo~ phanting . U004 0 o analday op
- Misidaia
woleldan pols Sinddons e Pheman Cnnluione o Colnumin, s -lv.:..:‘:.
e ) o "ol lLolu Soparinn waspete ¢ plang SRR RPN en, vm (ereEae Lve w deas
Jawenrn, & wonanale o o avelingan o sanr

win plase & s danebs an wids
dan €0 wnninm anpurled.

T e Y N L e S S L
T o= aadiirind o spleteer o u:oluuno 1o
-

L T T

lirasas dnr -
e LA
" anneird de daides wnluinnior an  wan)

wnba, baw sane snlanier o
D L L T R )
LLLL A L e ]
v walrinnlun o wiakuias we SRR LT
o

e dadwn wusnrndiinn an velaririe
Semcinc:
T . ds h.g(n.o.-_
- walinisnpins

Senlun bapariar am aniancrr dhrini

Aree 30 0 Ry Ceordenadachon 40 Curie de Cagunharia
Chbad, & Curvn Dunuvian dr Torsainglae, i

-
CSures ds Iy
swndnslar o
Ans Teepadtane
o - Arse 3T L L Comrdmmiinnin da Conrrale o Agantfolisnnnnie
PRLARLes Chmantal . e

T o wlakarar & nan

R e L L LR o D e T RO

warinliin e » Rpahlnr sum Cudus w0 dadas dn lnas
CORae £0 DRafin 40 Doaartansnts 4o Eanind Suprvine, dus

. Mradew . w dar Can danies 44 Curen:

£l - i . . Canns 4
. isennraiy de St

-
agdn dn Dala 0 Prasatena

. M- i CRTAE MEAdINican & Cunddenidunins  de
Covans, wia plames dv avaliecds 000 dptanten, ey
fande & Chafin du Japassenrnin du Ennine Soprrior on 1x
e T T

BF o antiinar o0 curnliramas 4o avaringie #00 slinn perbin
s pale Csave . -y i
wlin du Degan Lune

She 30 L A Depaniananin Jan ina semperer
o= plavnjnn o sun Foas mhbvicadan du ravine w praqenen;
S = wlANarat . S RErtaman den dlaniplinas wiais
Aradan pals bepar 1.7 -
T30 = delibwras sabon o wdogan do Livean, suvran o LR LT L)
L FLAr metesaden
SV o wvaminay, Saaidinds wm primnirs dnanintia, w» P T

daden anliviain, sivisnn, raligennns, ‘
PIOArARSCIe ALAAntEn: o Conrdonniin do alinid
aparivivssmenin do maghonering, ancrnnpavacin vom o0 drglior do ¢
avallagen do dunmbine; & swnndonaqar dan anbridanes du snlagin 4o sinnns
BAREE 4L S RPN AR Nalink maend

Sre. AR Pare salMr derasae o
Copavimmmans do Baasinn o 39 Cran » baparcinr =, »
wade dwla Bliscaria de Zavine.

drie AL L 3 Casrkenssarin S0 Basarans Bladtieer Campntel

wehe sunplenrni
ALSAE sain  werr

.
<

fEs -

* Teniaw,
Sader an sabiaitnibes du siividenes wanies &

b ww Turma dn 2urant ARCEaivininalana LTS
alonas;

l..l-‘
_.

e - | PR ERRICHLi dem v Ba
# daw Bamener Yaenbeang

FRE wen vhaem d et e der wdrkheaans 4

PRCiamalon de Tanine, o

o Chey

“ ~..""A(<. L § ‘nnauc.uh ' An.hu_-no-“ fetinal Buiey

Tow whabilinne an prapainas osy Tarariaminnn da Ennpns
Wen we velate an spaalalpaananes 04 dwnesl Jevanrag
W0 = riopes wpldon que vlden & meibarbe 4o wrividader o Sear
anastin, ~

Arke % o 3 Keertenndracn de daiaghs i
VR P A 3 4 Codidaner o Pty

bow Canrdmnnr susse oo stlvidados oo soiagde e Crdiianes

R ericals an <o ;
- grepan agden 4n wen b osalnnri
G oA il 0 by

ATT. A5 L b Cenival a4 Prptaiin sempaner

b oo BanIac sncondinsntnr Lon » Srromne 4¢ e ldide
CRALE PATA b wenranapia dog Shfecivan 4 saren

o duwn adure Bueeia Cananady
L TN Slhs iR e an £
& pregrans '. - 4
45 3 Candanan
. EET = preamassr v Incyy T":."-.
ELEE
v - saniamve dr seen aghn dn Lannige Intenny
- IRanrns a1 Jrestalss 4o Beiviier  »
Eordnines
FL oo wasannrar ananpronns qon vladidiune » wihigun, das agres
Ber dun sarian da Cesare; &
FLL = S00aniMiul « wadagianin os anpranes; *
AL
.
-
LI L “" [
EA® Sanandr an mainnr ANVOIVINaAE B dadriind prapes
Cuni =
\10 EE « quhlionr com v DiLererin dr Adminintinmmmm wa © Seesniines
danne Mopinsnans
13 - Sron Sowanannia dan vavagedrins mn dine 2

.- . d M
4 dsnemner 24 1Y

Favdgrala Saien o % scwnrn
Ansnlininrnes 0 B ode sanpriannia s

A

wer
i
e ardagigam oer
Sris 44 e,

oo ke Tervies du Daragrapis Ladans aturisnn sempnin

i - L N LT
. W riakilinem » mangiag
3L - R L I e R I TR T “prs
. A8 wtanliante & Lataantr der aluman aniagianens
L D T L LT N T T
Anw, pers @ "Tieke Cemalarivayg -y
Lo« wannar wisnblonde o snbnacn
viessan A 0
et -
9kt - s ar pesanilivatny “
AER 44 Miw larviide prde wervade wn wmbalneg
144 . =ns\cluov AATRAL & piddad Bher wr A wiea dn “-hea
Narandn an malhar danenenlvinents e BTk "i

169



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R] 2016/2

g -
Y o= BCLencar o cunkivion & apllaagde 45 Fians 00 Classbllass Javigrafa daliw . & S<olede 40 wimintonnagie Benwine  Cobians
he dn €s'|-.0 ® Kapregas 45 Caniiny WEE e bepie de Naginnras Batbinirn, b qnsl Sntembon 4a “Liadm ..
¥l = shedatay, anke » L.:l-.l..l'!. EALT LY Cabelanbdnn nas Coons TSI AN WVILL « 928 dn vigs —
::::::::““'" e dewe 33, 8 oiviaie de Sobentaciv Bowranioadl denpuian
Yl - S RTRCH iR Rl e T o= wlaharar s phnie
aal snraicseidai- ssnr dn werricale  yless
- ..y [} i
FEIL = @0walynt progranas Continadan sn danewvaivinents 4o [ [ L | B Re gveranns 44 adenianiaagis 40 wllemnnia

"
'u‘uhuh e sulaniivin raniar, we «nhg

Carinm & o senpiiinme dos varaiss

Slakmmininnr & sidoprshansnis 44 slunsw wm Ty
STiantAcEe whananionnig
= prwniar service e w
Alskwmasinnr & pracs
cannbrlon o sonnanioe

© asaly \
I8 = Fwnlinas setwias wihaw lanapls,
APL. 230 A Blvkede de Sedasivn w Pagesenis qespatsl

B om wepaninne o panior atuntinnds o sndanire qunnticatioe =
qealivanive r CLEL T .

.

L = manbor w sensanie 4o Danachs sandclon o wnnleal b pase
el

e hasie san shanandae
is Sreeiden wy

w o mastan wn vagaenrad Coainpils o flasadabons do pasennt; . - wanblaipe e
~ ..........n da wnrirar fontivnal » Flaan SR ::.““' R0 phas e eatde s
2 ¥ ‘ L - SRE & wdbensards mnraclinat 6o sdarands, laserparn
Wb dnklie de Semnrs; ra1ases sheiakive glabals X peris
0 : LI S5 de bemdagan Ah Gntetunnn, wpridies o
. w Sriannuive de pranesly i wranday
w Haines 24 PRRAAte w pulan ds ras - L = <ovrdesar o Prodanee du Infurmagis sdassnbinnal « “aranly
- AR W ARanignapaae; - ’ . don vhaton & wrianesgis renanlanal;
iyt SE = pravinar o donais avan e pacifiion 4o Grms de arnacie | BLL = pustlabpar oo preceion €s Suregrasin LR LT PE LN P ——"
. SPRrighater e Leginlanan s sigar, . Y oAk =
. - H BEED = whwan, oo 4anivicr sum & Sevieds 40 Jaran
\ ATe. B, R Olvivae de tagletapin o Sermas eanpares " ' 84 CEPRO, 48 restlrsebe-ae 1oy -
: el w senireder & snsprininte €4 3 o EIV o enlabucns 4o Aike we winne
i e i shacs L i ' .. da anr B ASRAPIANAmIaCE duw alvass anlagiy
s Focinninices r . - oy
! - Lo do Nrahaine & Logintanin  was IV o wanter atselliss enns wntaginnien
t - IVL = swibar 44 & resbobniniin dor anrelinine
H Comn dbepraintonn Lagain, reuanienidianes s seness 804 se whonnke b avect i 10cie don mannss s
. AT44 Srimnciens boa mrva du srnagihsg fangin ¢ da vvabsing.
- .
E (14 (aer on piv nz‘p; -:-::-:u.u’n.uuo: i :I::“...."'.::?.';:.":f.:.':.'.“' Ko e -
AArean 4 rivqir “riva <
: l: S “..1"“ a8 Leatfalnete e Iaakepredis IVIIZ » :;: land fe avenpasranante wanlioais
' Slatives & gerivan, > -
i - :::a:--“n-. S dlvaigniie, wn Tehice G Cunrre, 04 12 1 - :":"""' ISnir o somanlbodde o0 cnrinn wannbions e
slataiiv o Juvlapratinnis da -l iy
VED & sainer paracar «n pissonion sn e a sarelaqine werd AL = wpraannran, shvaluinne, telatdole dus Arieldadan dannanal
wean gen waje o vugine loridiee. widan pate Biviaas.
1 AEC. 33 . L Biennavie & Ensins grnpate Loeidanar o saparvi “rey 31 . Lo Bcebode 4¢ Sapeavisia Pedagiplee sanpare
COOARRAT E TERRA IR S0a Jephriannnine e Eawina, 4o Gantinl do Arivide S » LA L |
Todaw Tapeniace v de Caandenncie e Ndetavin Tlaisw, Sasparess « r.“.! =: - 0:-bnu Y
; San, flnandac1Ban we dinnirivan EOrabs da Eraneing, | -
» An Cwnnalhn dn Cus W %4 ares 4o dlapunin wn arnl
i Bo MR EEAT e aamanien dlhlvinncpidoginican  wn - y
Y b dabe grees da sanine . | " - - n«-a- s "&:"33""' de Llinninie
] A sslhe ds wrien To wn suiubanaphs com on Sinkadas
[ ) ARt o N:q:‘inlhl g+ s Slesad u:h:u-uu Shanlar, prepmncs
SEES Compadinniag
. Arne 307, 4 Gaparranents 4y Barlen de 30 2 IV = welaburar e vigunboschs 44 Anlmmidons 4uacrlan, s eonlag
Balananta, Continle w avalionse du vorvinels pless « « Ab acividains Cho dun Danirios o du sempunicas tan Lusman, wipidds .
4% snnlew do IV Sean. « e
Alc. bu Canenite o Pralanenras Compnin wareallanr va ae LA SERVARRL ek wpTinrinn » S hlaiee
bow dladaiens o pudageginss, "idessn Con™ de Gllnniaghn aaperien” & apbiaacir du graniinni. witadas o L
- S
CLLTES § B S STTTS M Adwindunvagde Hidding snnpara e icipar do precesss de Innaradosle e Laluraeiden
Bo= slaburar o plans annnt do tranalngg S0aairien we sanbaciainds plebal 4s “hwani
55w parniai S prasases de slabavagde #p conilende  plene VIZ = Guwadonnr o dvadinnas auntines de dhrleveay
dan Eorenn 4030 Coueg Khdnn, an ralagin Fingramagia e slnilan
BLL = purilaspar se prids o varertatinnpin do alfeniein e A% FAIaee e plenas *i
= VIR = swwrsamar & sustios Ikie dee s
v - Solondario wraaior, sedunive o iy Town, “ ’
88w Dlakekas 40 funnivivin Praaghiicn - ik - snpanbioanin v avalenple tin
be Bdwraeional, cacar, Carey 4 Pindninura; Laqam & &0 fhlvinruran 4
Wow alabachr Suvavion saenlones, (elasives s Aeked dn w "
Sran, sa canpetanin som an Siniadar de Srisnns Cinusn I o= prager wediden prdaghpitns sa Sramrrincie da diagunss LT
Aleant o Sepnrvinie Fomig . ey
VI % waa0nr 44 Corman 40 aloa , - Ll « primannr anseldnden tom FEnaittite minnashrmianltoral,
Artinalagds qam wr . 3 - ~l¢:-ru Se PISANRER 44 Lalermacds qdeiacivead see  wiy
Orisnianas Cancsni 1 . as & arientmiin salunnt;
i VIT - adavenr w mrivinnia, - 133 o« aveibear, we q4) *AEPEO - ane Crotdnnnin
te " TEEL AN alividae - Mh.odew whanes 3
VI it « 4. . naninliidnee
s EE ) BASBPRARARIACH dun alanni s Taleas “ e . " waragiariog,
LM Er e > - ALMhaTeiie e revebealee
] LI ¥ AR PrAcanis du dmneredanis Cid Laleseagday .y « s whbande & siealinacie 400 mennns an
Ll AW Aeslanlaants lebal da LLa e LN WATERDr O Senhaingg
EL = shmapansar 44 tarns oa Arpantiacia, skagnagia LA Lonar » SAL0 dwa alenss ae L
S Fhsnperagde 44 slvnnn, 2 parrin Cadun In Wi - Mibintannia Shenldnmpadagegins op Coipe Ewewnra,
Ban Bislodan de Jupanninie Fodagogens, welomt 2 SRAATiMe w Dlvinies do Orlaat * Shscaricnet o
Slvwal v Conrtisadaninng Wit ienie Tavsnlar;
0. whre de Orient Chmariane) & 13 EVLIZ = prager medides o
A CEFEO wa v biiw de viskrary prannnl 4 i
# LAethes Chmmnraives pars vishibioar 13 - manser
felar o
33z - we sacalaton relaninns on Coipn LTI wansaple
0 de Y Ties) N\ 35 - pancn
Lr - ¢ oARkvidanan de apuin 2am vlitas & Rt a e A3L = pe . “"
Folits wanliceran 4a prnlasanr ow Tehiasin 4 "wr . ageiealiadin de o
. B3LF » perticipar de srsarithanrans 4a SATadne, vmn
IV = wunnvalor sirnvme o dalras 4» wenlansaren, waly
BVl = shpancunr o Caladont prosanins 1o FRELL = wrvanmurar o icaiin » sunras satdins
"y C Fileenfie Bdennniane) Matoda » patar
Vi Chricer snsniares o L was as Seacen.
i Crifiiadan w digie LR R ARERRERAT, dhes lmmnin, wrkrie don
I w wale vl
':: Pordansts Sakun . & Siwloin oo Separnisds Pediidinn  sunnnrd
WA wmh Jwene dn Begateinie de Berdgie.

170



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R]

2016/2

DIARIO OFICIAL

GUINTATEIRA. 12 JAN 194

- i T 4 b As Coninng
s da Araal weer e Gl

o Thawios do I¥ Sraas R

= A antann dn Cunne wn Turnagde de Pralanentes o 4

paasalionar,

A pannia
slanste. *
whanis A

LSO 2w
PA INTLCAACHD 0O ENIINE TLCAICO SC IV CHAY COe 3 KELIRE SR INN

LRI L N LR SR T A munlne, we Camare, 2ol Latest
Cam da Fanine TRonice 44 20 Gren ton & Taniwe Tuparier auns i u-}
dhnphe » Avs. 18 s Ennavurn, pola srasnachs o
BEEE 4an 4 Cader Tanwian de IV Sean a0 & s
Japerinr.

Madar 40

Aan. A1 - Exsnnsnrnn par ful--ocl‘ . R Paldheain
ARRLART b duaenbaanee Riwrnianinn, Legine w pragransive, 450 Contan
Proprancnians aen 4TiNs W RTARR, LeNe wn .f... ® valur wewalanive san
sebbasiunnnnn, » safurge o0 wabboan, Rabil iaadan & AliCudus.

webranged

Ade aanyen Alaripiinen, drens dn annets 4 stlvidaden wm qan inee e
anenralie,

LR An-u.,i- duv ducn graas dn anninr panriniticg
00 Carien Talaiihn 40 I8 Ciin, @ presssgelmanns 44 airz
dow na CHPETRI. a0 YO INS0agde tamerts un BV 4fovw, 4ot Curaves

Augenh
el axclanlvamancs, -‘ ”i

Bake 1T L 0 adat v anivnn, b sendlmanan sraniar, 4 “ars
ALREEa KrCal ot l, Wt Rt 444 Baltar sabriing da
AEERpARRARAIREE & e avelbagde rasalaann 20 derenie

SPAMA B diem 4

SEny T3 o A Flans Cenaintien Ladioloval, felanide we  arvips
I e TR e S T T T 13
w balanens pule BurwinnrSanat.

L3
B3 CACACII0 #3) CRAMOT £ 00 FEMIAC 3C YAZeR

Arre B) 0 % wawere ma magns ane dilarennee Gorens serd Ling
da, swvvalerman, gen Bhissl, sapeand

Miwnde anm

Ak
Selanive « chenniline

“ w atliinke 40 preve
peeifies,

zlo wt
e omarlonie b somarefoms
BT P b e ricaln ann Cotert Ao Lagenbudir Taduniiind
Saparony de Tannulngins sare abaurvadtn o erhrdoins a0 prafaringie o 3
W RERvisAE e Aras D3, 4 pansir dan daden
Ioalodrndan b0 PLans Comnintive Dadaridnes.

I micelewin

e widins €0 1 LLISeD
anne wel tdenirs da 0% gran, caataces diande » Anc. ",
R T T S I DU P L TR
EEgds iz
SO0 CYANICULEY € FROCLANAY
LA L
e TR Tl

A sarew asruvadan
i

Fotatal #e dawracin
[ \

de Eugunbaria Sabey
4y Eepschati

At 41 . s aw

felar visnes don &
sde vasavianinns palas warie

L L ]

wnw £0 A% Zias

Tivgernan savarvia sar !
on perlil sintieningrate

rulv 45 MENNRE Dunpe
CERUE L I T

Corvunr. »

whadniinn
wealbliongdn it

IS DL
ELERL TN

LU

’
Baknnian pale

Aadar pula Blvninria do Eaviva, oo 4 aps

BB . € Calanadain Badutar & slahare
sy

arv,

de survivala o

B3 0 A srpeninagde dbnaned
da

* o alsharagcie
sriline
.-
e .
rricansreg

. A ‘\z"’l". ERE arRLTanny durn vennr b wrdanapie o
b Aartidalaidon, harissanel
de ToUmn & gainnbhe & Corelrnche surrinn

AEte B3 L 00 Jekaiiamanias drabisiees p

LIEel daw 4y

A mrganinar plasas

Anrnpradny, cnersladinnanis 40
Seunsstnn: oy . Sl Lean dn ane Dupariananis oon

Ak, BN . A Casrds
PRanss an 4nnlod Sntognn

las prdanis o1
faaioninds dlans

e, Lhwalansae,
bonan, na 3% grne,

SEE B Lk wbihgaddeia & mantagen do pleses €0 Canns,

Arre B0 0 e wBe dernitidas Cranalurinatan, seive s

11C43 viis
b6 Agmidedn a0a canica

T L I T R T P T,
Pleeterin dn Dnninwe 2y

an

-
b KChr dn Canine.

recis e
" I!WOII!D:IA

Cod wm Saphatupin snpracfing,

wan slakuraden paie Fizararia

eaeing,

Sorardrian, A wnnracaian ww
Pre SAARBANS Barta el in it & Al Tae Feslinanas dariane & warinde i

-

i 1 o2 h::';‘::‘:- : ':?Ouo.:o de Tiews du Dursn wds
.
o el Finsldsmaiard o ropanizie dn

wulan

e Cannnd

AEICelA Ahmidiniin 4 seimas el
wvanes ds Bivearar-tarat.

LT )
A YIRIFICAZLO OO FEMIMEATI KECAbAN

231533 i

B8 EMIINO & TRABALEOD CEDOCLNEL

. wls birnr . s

WAL Con dhanivinnis dar pacal iatideten

weaviy

R R N P S I T TR T T
® o answradan pris Cansalye 't

winbenrar 5 annie angpende

S preaaver & sreanies 48 aacy

dhiw, #u dinpinrmenis samdiin. w9y
o LA s saanlar EECEETR RS

PA% 0 her nrasalng aernian sneivealonin an snannion ws de 1y

DI S N PR T P
qde o wraliagien, sanade Gndivie
Cocfiar Malestdane, wis tanvin o
answidadens pavs snvibabpin do o

dav da Seane.

“inteicrian

.

'

Tadan shumaltian,
calsachrios oo

seele ari

L AT

o o hrabalhes &

ARRTERALN,
prRciean:
de projenne;

Lviganle, tr

e “

b oAatlnader 3 ety
srbelasdnn e, s -

sapihnliamnnny dnnluidar sntan "

Leciahine, vl ronaiig
avianenin sr Erauns,

. prin -
Taws o sominkiin srhleoine & sonabelaeinimes an Lagiy

BrE. 37 . Cane ae Conarn vonllonr proguinns ws dore Tersines

Pimalands arividedan sriataran = snswniondn sane Preale
4 masaniia

Wrbe BE L A pransinn & IREaRlivade BT CRRRE R malRE, ERtTe

i
Linalmence as 4o indnier

Chmiadnin 44 senlinee pave wnsiagde wv yraiases wapracky

durmagin da paandnl s Culadn a0 Nacbradancis o sorvas

ieacituichor macisneass se 2anre

Tashlnacss &u wune

.
EEUTTI T N “"
o0 PTOREINY B0 Lwvey

wannbifotan setumatay

e i mmmen HEEEEs sesbaniissnmasstnsnshssmanisnaeaalii LEENI I A A e s InmEeEsssrsnaEaas sasaansdal " FEFNEFIFISARRNST  SRFRRRSENr S

.

171



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R] 2016/2

tanphe, 133 = pivins b nhe srancnnteans pale dennuran de Shsantey .
: SenerancEs 40 wig SOlachs 44 alacantogg P
o, bemsminnpds veis AW = spvsannian we Sirarareherel fedabtbein snael o Intecanid
. Aresive, dlway Peridalons wobin an sbividades o o
'eLLH Jhllolhu ARidinE w Tagunnnpa » Radlning  4s ¥ ow wnhmannr an Jlrenar-daril, ver Arafsn coninte

‘huuh e hplq
LA L

AL, 48 . #» Dedeipe de Searda s Jaladeris tesgeter : lae, o
oo CHncenlar dn vvaiimar

«w S dminhearar s TeRpAativs PapaiCumannn, sagerds 44 Rhiman
- N 'l
~
AEEL AD L As Searvicn € Chaenbadha CLrld swepnin & sbadarepde, b LI :'... ¥ h:“ Renpdhe, we dves de st Jacladlpie, .-
Slenatinngde du prafoaras dv conntrnche BInil, EariedCinnr Sivunpranas " n tdes Loanty;
ALirlininnacnun, bem sven salesarar sen o lmuc de Canran 4 Erladnits 338 - z.'“ e ::::.‘."“ ¢ reapecting Cemsnina asrianenial o
AR GANRE 44 ERER0nn b adnblanins dut deinndinsbar du Conive. 30 « spre € od Dikelas do Casloa, velardris sesstl w tnlag

"
Connie do ﬂqnhu. Hqulpamantan wagdas perbisican sabrs

Asidadan 4o wvn baps
ANrar paadliden g8 Tesslesisnnia, LRI T

Arb. 4G . Aas Cesenras dus Conrrnin Gnesade planslac, cennis

.nul'o . uu.m ..

AREL S0 4 A dende sdmlaiatantion snmprnas ME R AvalIen Gdan ae wklvidedee de dugis.
s 1 = provecatinonr o elacel earraaganidy :':
whe Sindghaan an Canrrn an Pt wle ey . oo Cantan oy
T - ::-:uu b ossvimsannrdn o Precssies & 45 4A00F 440wl caaes Prafalra, ¥nes darie o ”.“ cienlden eluete. or
. .
- 133 » adwindannnr o wranirs du Sanrres EARIYSLG &
' 1% = Lodluvine & Aulne we Canive. X e =
4 GadanLtacho pipkTICN
4 CLITEE T SRR T T b Cemrnie dur slandinanis wadies
» whanivldgios & als B4 Fapem duw Ihe T4 sniahalinnida dre, A3 o & drpealaneie PLedCEen 4 eaced, dalislés T
Pold Bapnidmnnnir Tadenne 4o Pralaciune. - Brdamnning, sontns
LU - R L Lok de Dlaniatins Cannt Aampana 3 = s s "u Nu:c N . .
1= ergininee aangwer L R T PR TS B 40 CRANND Taanldn €0 2 ae nam s Farinn

lcpnlni
= 400 Cubnisalon o Tingiaman,
IV o de Malriin om (-luz
* de Masrbonin & Jemsinionieg
YL = ds Traneladsnclas
WIT o s Varktlaagie 4o bagimsnns toanlan
TELL = do Esabow » Trabalias Canalarasg

Asbiires dr svaralne qun
A has wrden L0
3T = aviianiersa

e
siemintes unluulo " ria b-.l.

utuugla B0 ERatEr & aducar madidar  we

Inlrupinn Slaniaionanns prarloadas 201 alanir.

» Br o Thintes Naneridines
ages 4- Ol’l—on u Centnncio o 80 NasZrades

AT 3¥ dlaphe » dos, 30 ‘o Aol av bi3as,

AL ATRZNIIGEMS L0 R hn- ﬂ it «u;: 4 Anpelaie Curana
I = o oaren voasriee;
OrPts 35 4 48 Ilraduscdacel lneesndt - o = v gradanpie » gdwigradanchs visenta 3 farsagas a“
- s w Conion wn Julon o fouw d0ley ‘ucuu.-u o Sapeabasin ladasiviol o Luparisr 0
Sovossninianrar, sapeiiniondar o ACraalinnr 44 skhvidades de u»l..hl =
Comanny L lavurs plons o warrs, omn vhno 1 formasie

B3k = €0avucnd o proniain on veunider €4 Cansnida Shrvanne:
ir - Prasiear a4 st deladl

b vide fortivnat
LT

 REINLNr denire dan pregress
APERERTr, madiarin yreprinas Tatdonnnindan, =

T4 4% Cinunibae 3ive

oodaerfaigesminnn b sapacianivecie anietivanee
walbrannn praliosionad oo arvas soenine bnaganring g,

REbo 45 . e Carnnn mennidon pole Sonave shadanes, Nanpranies

SiALe, aes

s reletivie 4

. 53140 44 sbtsniubinias B escen) L - ::l»t o Povmaninr do Toanicnr €0 30 Zian = wugine s
Phlamawr, pava Aol ihrinnnn, o e b ﬁ::;lm:'w" S el e

“sl o 0 wrenmrans plarienasl o ‘
’ 898 'ge ] Pavigeafo dnbon . Con apewragin do DlvagénCanal, por  preguy

3 w Plhdennn o wennificatnn A gendaagis M B 40 DIINtaris dn Caabon, poduia sdotas=an o seivieale gan Ahvl)lh.
= . ¢ lunglu-a- W aneine e TV Soen,
SORTAALALE avieminadan e ol niin e gres 4o (e s
EIZ = wrdanar 40 despaias| S frattes accko crx
- luu: um-:uo. PLEACHS w sawnidne, sadinnis  privis . A pruacho par Crvaza:
Satuciiaiin do Connulng BAreded v, yusnda far o donr, de e 4, ’ou * daw Slapie v dane 10 de Ceranat
. - * Asnnie -
Miwawnrwin 4o lagiunin o Culn . srinninie [T duw balh gress 44 slaw, sialsavadns selie
IS 38 . Aw Chale 44 Sabinate lnweshar CIIET M, wn Borans ulu » avgeinan ‘nugu- v

S8 BLISCHI-Caral os Sateupuiie de ansp L ‘"hg Sedntleinni

A00aT 4 mhividades 20 Cabinane
o ICoriaannaringg:

WARCE F sniaman Nt # sabndlane

u:'uu. uuu-nlu AR remands s .n
1

Eovannnllone

LI
Bl = Cavoma Tonnloas 04 20 Sran = alaloe do 3 sidries o Erlighe
Saphivibinnniny
BE0 = purs wn alondd 04 20 Zian quw dvanjuren contlines o
den, ww Cares Sepazinr, CEFET=2J, sani
SREPINLEN . & ambreas Seolar seri o
. & wopers Drpdabaiie Sedincrl
v o winine 84 sdries ’

SARIRE mhwadcuannr o0 rebinbrwr da ducanetin
de Bsrerar-e i

Gasale “““" an tlan ww dnnw B0 danne gutl

valtes dan Ine selan anrivuiden  peis

* Curen “ u.-nul-.
o oparp Benes ey Tolani

= wlaims da shvias pravisces .o akwm 13 denre arny

ML OF . sa Phraewiceter luveshs sebstlivis o Sinarnr
e amen wulnnu CHORAATRAr SelTas Demnben Suremhides Pele

“keral,
G M o s blaeker de Taeing Laivabes

dabs me [a4GaCELY & akbeidadan n ‘4.::.;
Con do Dovan Luparins 4o 1o ing
bun de Tormagin do Pie

Sides o Comnning 4o Ehrinns
5 han amslosamanns 204 Cuiren

- - lu‘-_

srlania pals widon, barnanis o - .lu.o v sdaian nnhuo o blem 33 denne argy
LAY S o
R e BERRRT L Sl sssssmsmsmmmamsn s mmnmms TERARER L SRR BREAAR D T rr s smmmsmmmmm mm e mmmeey i s

172



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R] 2016/2

SECAD | DIARIO OFICIAL CUINTAFEIRA. 12 JAN 1584
Are, L0 L Ma m-nono.l poara wplisar o wanphs de. wangny 295IRTNTE SEA4L
»
12 = SCrninn 44 Eaties, FEATRY Izeaal o eaGeile TECROGLCIZA B4 radask - crige-th
AEL. 131 . b chepatdnnls dn Diveghs Caval w Setaralengds  de . BARIDEE & ' X
Waahara S0 Iaqadrire & @ apiieapis du sanane b daaligamenas . 04 CAYRScAZE ¥ TiwaLiouza

Arny AO1 o Be semgies agibesdan. Gahe deserew s Ganieine 0L Voinnidglos o

AEk. B33 L O dakbanes ae wengde apliaene b dladanan sde sy

ard osa Mlanfries sacnlan.
dre, L34, Eabe an Bhrniar e Sanlan slabarar o Eranlimniacs
Lamrnde sabes wn wranks & A0 BRias Pradantotit dun dipam vanprine -
Shans Al
; Pavdgralodnine . 8
Wde & wpruragdn da Cominibe 50

L s Jesha do SPM1. 44
o 3.5, =
Lade 4a ninis
Ananin dLanap iR BET dnle Raginante, ot 19900
S apravade pete Derrens At TGN, 44 L6 4e Jains de AN,
ACan prrainaans,

A% 3 Cemeva Padaral dn Tderagan Taonsliginn 4o Fainhi
carireo st ISades

203 BISPIIEAIS CERATE § THass(idnia 3= winierray warkee de 19 Krde the Sibtan b larpigis 4o e

BETL LSS o Bh meprAsE Rt Aanar dn CaniTe aw Conanlbha Dlanier » . SIiiwrnn o rdanides indurnrinieg
BOPRRRAERE bephanias serar alabies IT = inCarar warinn am gewe dnparlec
A1 A gradesg v phaegradaarie, wliane
PASTLanlomacs om angmatad i
M) de Llaentise

wasmanan wnbmr raderled danw ann wAes
.

LRI -

-
BIRE Naparinr

Gu, ernilniananente o srpshales

Il o= qark aveninids dabopadacnlainsr quom o3CLvar & anier wins 1Ia0ces #Colionbomal wan  &rees

e de wnber dn aEnpes aanninganta alabvanaly
Er dor PiaCurannar o0 snalne @0 IF Qoan -
L L e e

Anbesrriatg
H FArnanes e . b Sndeanrisi, enling
A0 ahbvidates daininser ¢ o dente awvr wanadieias

wrie devan gran o par wler ananibidang .

wamn A sanlad tniefier v ans FARSRIEAY maniannn cariar @ aevhpes,

sealhidas, se prapargde 4o on asizas 1
e Asadaniani . OA EREMZEACED ARaINIETIATING
secle ¢
A snlescracho coms
ME. 37 A w PRTe Niaksa do CHTETCIR ceapanrndns

To Comanibe Slaarar

1o dlieietin Sanel

by Savinnne
i, &

wanrnine dv »
LY = & Copionnilan
plonas varvis,

i On Travaine w Seiman. Segerania de Teakalhae,

BAnlate o Thuinihn 4o, 50dd0 & Minhinalni 40 glnrr dnnprin
galan anivinndas s Gderages Tins * Cogracds srvinciens
i = w wlaliur suinae, snannin, wom cobdbidaiv 4 dalngadurninis
RAF. AEREA Rt ARESSTE oLk 44 o0 Eontingence sloicuraly

NIl e wa pratas redele,

SETin dn Fianejamanrs
wris

Maalsadar Comanbianan
Lt

AENisC i
ARANLE 4 Tan

a v mn ande ganlenneres 14 aladan swndn wm do snpar,an
) * dvin 4 3P gene, tnlaren: - r.4.3
L T T T TP T P T T TT T T " Bt
vha suplannen;

BE = wann & snnnibe o0 srprauentonte 44 Tonwrnl Taswian o brns
AERITATINE & wwa anplonan sard sanansialos o Crlaghnnin
Seral ARREgradn AT Laden W we caneprrin 3.8.3.1
Sabsldunal vonninan o surplne on 24 rere 3.4.2,%, £ol i.

e LN S F T
Eepavnanints ds Aimintoivages
Joh. 3.0, Bishebs 40 slnlninnragan Jupancairs o
Camunbiling 2
Th 2 0.0 Bepim de Evangiin Ploanenan
£ 4 Copnmaninie
fBe Chpaa de Cenanitliduin
.

tior:
3o whobva, priscinenenin.
e wm vaan de onane wepe . : XX
- u‘iu»:.o"k Coanlvidasn Le & A3 Ny e -
pole Dlvansr-barel, cTeBahs Sugde A0 Mabeinngan b Laae
AR B30 L FParmaneran LN ITATALRE 44 snEpes & anprages .4.0.3.3. an e Camarienir e A -
WALE SERaRIAR 44 Knkivine ke magienerie 55 Co Selye
ssaligive "Cakts Saciov de * g0 Bke de 4 TohaTLRLE, Eegae o0 Minptan e Figibias

R T T T I
CRL A Jaae g0 1002,
ArT LY L 3 pewneaie Begleemas Seral
wpawia da Cannninns 0 lulu‘ bk Cannnibe S0n
.

SHRIa, & sasuminhars an sinintaris o0 fdains
wrisning,

ere. 130 L O satieie sanar

.
Fiddamemmnin dn Surse
R o Snpr Tiais .
T30 BUNENRs e Taadninan v Yeadagin
Sololaly Suphs 44 Fordgan Lianten
Svine aa Peraninas Taentiisie
lgn.ur. Tasmiscingroneia
155 4

!
LA AR I ] lu-h-h.vu:-.‘a-

Y TAZARNSELEY yede Cosselne BL

Bidy gola waaninidets 44 st wind N o
2 : F2ibi. wisine de Cuy Frrrenrdiniciem
ree 11 . Flee sitabels Blroparatanel tati  dwin |\ LELR L I T LTI T
FAARGARE b an i « il Surinan dr Macatedn Pidichem
Lo, = :::.;. llliluuo
- RITL I8RO previssnis ss epreds 48 preles . 0 GRS e Brinams Mdanrinabie
W nar Bolrw Sadinnte anlogdn pon wbondns an weslil 2.4,1 ;f.'l:" Eagia Coitive
Yiiew, sanlurss esrait spiesndss soly Canssd fretes. AT Bislian e aie an hu‘ul:
"y o — AN
- - 3.8 Birecaria
PONTAEZA B9 TGY, € B pE 23k e e A <L
. N3
Aprane bagimanis Irnares 44 et
Fodavnl do Sdovnpde Tawnnidgins d» £.0.3.
« Favani - Clres-re,
O Misisirs do E0100¢ da Tapanghe & Sebrers. .00, Bepantamin eandiaines
ww de oanne sanamidgdas, b E b oL YL 8.5 Bivisie an Braentagie Chutndinnai v snnadpicn

T o0 AETAVAT b BAEieanE [Adennn de Conien Taderal
§ Meindin Tedunldngicn €v Pavans o CETETLON, am

K aiERrs 8 . v LI LI T .
lisansn, varngadan EUR LTS P den el senvdenes LR ) wendun poln Sinwvancdagel.

ermmaan IR T Tt B S A S FELaMb ACuraninn, s cnnrgas & Carfien Bravitios suvis As

L PL e

» Conndaneg

.

173



Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgio - CEFET/R]

2016/2

ATCs 3% o A
o dw prandan &
0 Lalsancinee

e LO0 . & sesieddn 4en prejerss 4o paannlee &
Pole Snaanniins Peparnenania da Caabns.

Fachgrale Saten  Cu prajuins i .-lqvlu wpranentadnn s
PATTanante du Ennine nanm o hemCiftd & 400uviiin B4 Cuntnide do Canine.
seche 112
2 r-Cuiietie
Aake L L we Carane 04 PRAKEAt i AN TN
welaildadon,

1 = Geria da ne

Cenidnnnia

Eepvinin

e dnkebr Slialana,

130 . Pave quw me diplamar danm wurann @0 pasrgrateanis geses
Cole Laduiehrio Baqimnel, Sove o E4010n $0Car o Eweieni)
® par panwa da Cannalon Tadural de Ldannpin,

. O Carnus du Dan-Coadanrin Lin angelanrnian prA
I T L e L S T
aalbt de Fivlan b oAahearidas b oapravachs e Eanaalias Kirsar

AL, 104 . 08 Caterh de spartaicanninns sia wrertns 40 iy
ANRBRE Hu b patran canslaanen gen prassihan o n-l..mu. ainimin ELLELT
Tanbdan @ shw Snaiomeded o Compionrelal Caabniinanton oo widalidadn poi
Tlanlidal wo Tads dor Andaanitaden 40 pradineie,

AL 195 0 o0 Carnar de duparialonagde sle anartar dan gridey
AAS By s FeRTAL RARSLdaNaS qas gERsshes as waigannias wiwiney el
SAdar o whe Can bRt h A RTARE CRRCIRRRTEe e Gler denld

¢ BOA L 3 Savwes de Tacwnrie wie danilaader wnn

e
dllanie o

1 = qeanrinain pore
gde 4 nivel aal

Bl » deapnrias » sinigin wesaninr pate o dhannia, I-‘lclv.h -
Temanliadan,

b dareds de wpartaipm Fopacinting
thoa wlanavuder gaie Dinmrnnie 4 lu

PR R N T o )
WARE R AahErandEr & aprene

2ICA2 22w
DAY ATIVINAMS fderiimin

a0 gindarinn o
amadan
’nuuh de Laalve.

srtlenice & 201 Lade = s
BEEe wE avas

i
.

emcitni

wenbanines vis
e pale Dis

Fanidan g
. dr IuT

RELL ARP L o wele de Binpiann uoul:un. * Taniin deney
\ i s prafinsiane

cllicns. ¢ ¢
e aerrae ¢

Ehaiagins viy
PRI ) S ST T Cunnnied de Ledinn o 2 CALIP Prranny
‘.

Cer 1iehlde=chen ity

SACAS 3
203 CRATI, JLILEAAD, CRATIFICAOM

MG 113 . O Cominm sonloin ow snpuinion duplomnn » woitiling

T SLTELOT M3e0RIPICO

deni
o= Pledenr 44 Niadandin.

Fh o« Bipinne 4o Placlradangin, wow grase av sanirs a » .-
ey
SEL = Dhplums 4% Taaniin lohuln\ o0 2% N
e . b oA Repennlinecis,
L » Cavaw do 2P Cone - Reniiinr
Nulu.
AEL. BLD L Cade b Dismbadbe #0 Tanier o o avhian
o1 cesnirins snanemes pare & cane o ainiennn uuuuu«)
e, u BN T S T R L L N I T

DT

L L LN
Lam Jurwmanin wt Coima provas

.. in previa * finnrna.

“ dr redeagan

b oalannn ane

pras
Teside prin C»

I
wren, anids vuu‘n - 4...."“ €% Bian & Alunan qur vk ¥ Gn i
I L L e L e e A LTS DR S P nuulu
Plratacetensl palu PEMTANENTAn Pratannes & gain gradavin,

sohs )
Ba BEVALIBGRAS B0 BIFiCral CF CTHAREATAD & 3F FOL.ChadUACE

Shhe BET © SR a0 G A aee Bl Nar ae
PACan B eRi AR 4n VIEAT, A anch & Tesalidaner dn dipin
pin w phargraisanie.

A vems e

Aleing

CAFLINLE L
A CREVILOARE EICCLAR

CRLR L asnalaide sitdinr e t

PoimpERea Se aurpe

L LT S P
vadas & iy

 SLE . Pase adebrein ww Junpie de analyanr wlous 40 wnrpe
Shed ticele

SEew winiind e Ln
A ORRARARE SRR MR drpriiaminie

« Clinte 40 phicginbuaside, snanin stain o re
® arsa de nanharinants

Ass. MI0
LEd & %0k 0 mols
L LT
4y
Inatilinig

rk. LEL L Bim deghes de
Mradaies o Cantes Elvine, e
vlan w alanas do 27 grew, e

AT & derme 20 epaganinhe o vampariaain dor dugies dn
proinntanin srivdansis sarie whisin dv Farssn An“-ln prin Lasnnlne .’
",

LI T m.mum. ® Couanldd Blinker petesa Foanr
wnnran, pavainl as urqutu. detarninans, o watividg
dar da w dow daghan da v wdanaal,

EAYTIZILO Wit

Lls L
BE MEDE MIECIPAIR
Comann

dss. 333 .

@
gws dhopanhan ar dnke, w el A
T« aldwhe we dnnbow & dallopianin de alenes o parninize &
L a b LI
33~ aleske CoN1Te 3ab . haney - -
110 « Prasacs we parsink alas dabvaraives we dinirihae mg
sevial LIALL e a
IV = PrATIGes Shas rantvdnios b marad & F Ordes pehices
8- o sntidednbil LIARsEIassln an sobns  piavialn

Tavagente snlen o as Snlverhes o an |.Irtll|‘.. eniden b e
an -n [Chiar 4anin provianss we Lagunlachs ferare

glo 2
PUARSAEEEE ASLICANELT #3 CHEPD B4CENIE § FECHICS ASMINISTEATINR
133 . Cu sanrlder  oww weghdan prin
v aw saplen Clecisdiner provicore se Tecocatd o0 (o
e abaseltiens.
LIS DR R
. SISPALIGEEL APLICHTIIN A3 SXaro pLidesit

dhenigiemnrns o Lhuassr
wa alhy LAy

L% )
fleam wals .
wen daghel

‘
TEatal & manarialy
o, wemnilay . weey

anh. 113 . 280 danpdes dhraipiinaree

T v advadtRiin varmls
1 = EapTasnsing

Avé. 530 . 9s apllcnpde san sansden Sinciplinanes, sis

Cnvuded wn BAjuinte alemanrass

Low 22 meridens ds dnbanbei,

Ll o« 4l an saine
o sbhiiNade 4as hans aibngiinn g
Satarisade alendadn.

LIV . & wptienpde 4a sansiw gor Lubliges w»
eridduitan & gresndide 40 Lidasrice as qual o

.m&

alanrian
Aaangw

k.

Lle wernridnian anmprinninn paia agacar infraides

'3y
.

e .
'

e
ar Beparsanssnnr 4 Buniwe,
13

Avh. 330 . Naw smmpalenier purs splarer
Chnshn walbal & Copreansian

L= Blrsror=foral;

A= Birarar 4 .
Saps lm-l.o de Thrinng

s wnnphis dn aunegy

A A s mm AR ERERALL . ARl ARARRAT AR BRRAT LR

FEser s s mm—

174



