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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominacao: Curso de Engenharia de Producao

Modalidade: Bacharelado

Habilitacao: Engenharia de Producao

Titulacao conferida: Engenheiro de Producao

Plano Pedagoégico do Curso: 2023.1

Ano de inicio do funcionamento do Curso: 2015.1

Tempo de integralizagao: Minimo de 5 anos (10 semestres letivos)

Tempo maximo de integralizacdo: Maximo de 9 anos (18 semestres letivos)
Ato autorizativo de Reconhecimento: Portaria MECn2 817 de 29/10/2015
Resultado do ENADE: Nota 5

Regime académico: Semestral

Numero de vagas oferecidas: 40 em cada semestre, totalizando 80 vagas por ano
Turno de oferta: Integral

Carga-horaria total do Curso: 3834 horas

Carga-horaria minima estabelecida pelo MEC: 3600 horas

Conceito Preliminar de Curso (CPC) e Conceito de Curso (CC): 5 (CPC) e 4 (CC)

Endereco:

Centro Federal de Educacao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET/R]
Unidade de Ensino Descentralizado - UnED Itaguai

Coordenadoria de Engenharia de Producao

Rod. Gov. Mario Covas, Lote 22, Quadra J - Distrito Industrial

Santana - Itaguai - R]

CEP 20.271-110

Site: http://www.cefet-rj.br/index.php/bacharelado-engenharia-producao-itaguai

Contatos:

E-mail: coenp.it@cefet-rj.br
Telefone: 55+ 21 2700-7800
www.cefet-rj.br
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2. APRESENTACAO

2.1. A Instituicao

No Brasil, os Centros Federais de Educacdo Tecnolégica refletem a evolu¢do de um tipo de
instituicdo educacional que, no século 20, acompanhou e ajudou a desenvolver o processo de
industrializacdo do pais.

2.1.1. BREVE HISTORICO

Para se adaptar as novas demandas do sistema educacional, o Governo Federal iniciou, em
2003, o processo de expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolodgica. A partir dessa iniciativa, no ano de 2005, o CEFET/R] adotou o sistema Multicampi
e iniciou a implantacdo de campus que visam oferecer cursos regulares de ensino médio,
educacdo profissional de nivel médio e graduagdo, em diversos municipios do Estado do Rio de
Janeiro.

Em 2008, ap6s um detalhado estudo, o CEFET/R], em parceria com a prefeitura do municipio
de Itaguai e a empresa VALE S.A. (uma das maiores mineradoras do mundo), que possui
operagdes na mesma regido, implantou o CEFET/R] - Unidade Itaguai. Tal parceria contou
ainda com a participacdo da FRET - Fundacao Rotaria de Educac¢do para o Trabalho que foi a
responsavel pela gestdo financeira do projeto, intermediando todo o repasse de verba
necessario entre os envolvidos na parceria. A participacao da FRET foi aprovada pelo Conselho
Diretor do CEFET/R] por meio da Resolu¢do n? 08/08. A Prefeitura Municipal de Itaguai doou
um terreno de 8.174,19 m?, localizado a Rodovia Mario Covas, lote ]2, quadra J - Distrito
Industrial de Itaguai. A empresa VALE S.A. contribuiu com a quantia de aproximadamente R$
12.000.000,00 para a construcao das instalagdes fisicas e o CEFET/R] se responsabilizou pela
estrutura educacional do Campus.

As atividades do campus Itaguai iniciaram nesse mesmo ano com o Curso Técnico em Portos,
que foi oferecido na modalidade subsequente p6s-médio, conforme define o Art. 36-B da lei
11.741/2008. Em 2010, dando prosseguimento ao plano de qualificacdo de mao de obra da
regido, essa unidade de ensino implantou o Curso Técnico em Mecanica na modalidade
concomitante, conforme define o Art. 36-Cdalei 11.741/2008. Ainda, no mesmo ano, implantou
o curso de graduacdo em Engenharia Mecéanica. Todos os cursos foram escolhidos a partir de
um trabalho de sondagem efetuado junto as diversas empresas da regido, as quais
demonstraram necessidade desse tipo de formacao profissional.

Em 2013, a unidade de Itaguai tornou-se pdlo de Educacgao a distancia (EAD) ligada a Escola
Técnica Aberta do Brasil (Rede e-Tec), oferecendo o Curso Técnico em Seguran¢a do Trabalho
modalidade a distancia. A Rede e-Tec instituida pelo Decreton? 6.301, de 12 de dezembro 2007,
revogada pelo decreto n? 7.589 de 2011, tem o objetivo de democratizar o acesso ao ensino
técnico publico, na modalidade a distancia. O programa é resultado de uma parceria entre o
Ministério da Educagdo, por meio das Secretarias de Educagdo a Distancia (SEED) e de Educacao
Profissional e Tecnolégica (SETEC), as universidades e escolas técnicas estaduais e federais.

Em 2015, iniciou-se o curso de Engenharia de Produ¢do, sendo reconhecido por meio da
Portaria MECn2817 de 29/10/2015. A partir do primeiro semestre de 2022, teve inicio o Curso
Técnico em Logistica na modalidade subsequente, conforme define o Art. 36-B da lei
11.741/2008, substituindo o Curso de Técnico em Portos, que foi descontinuado.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11741.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11741.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11741.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Decreto/D7589.htm#art9

Ao longo de sua atuacdo, o campus Itaguai vem desenvolvendo suas atividades diretamente
orientadas de acordo com PPI - Projeto Pedagogico Institucional e pelo PDI - Plano de
Desenvolvimento Institucional CEFET-R], ambos referenciados pelas diretrizes do PNE - Plano
Nacional de Educagdo. Essa unidade de ensino é desafiada e se desafia a contribuir no
desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro e da regido, atento as Diretrizes de Politica
Industrial, Tecnolédgica e de Comércio Exterior do pais.

2.1.2. INSERCAO REGIONAL

A escolha do municipio esta relacionada a grande expansdo econdémica que ocorreu na
regido, especialmente no segmento portuario, com grande necessidade de mao de obra
qualificada.

Itaguai, regido originalmente de vocacdo agricola, tem atualmente no seu porto, o Porto de
[taguali - antigo Porto de Sepetiba - sua principal atividade econémica em conjunto com varios
outros agentes ligados ao setor. O porto é um dos principais polos de exportacdo de minério do
Brasil e se destaca pelo crescente aumento em movimentacao de contéineres.

Esta localizado na Baia de Sepetiba, que constitui um criadouro natural para diversas espécies,
sendo a atividade pesqueira um importante suporte econémico e social para a regido. O Porto
de Itaguai possui uma retroarea de 10 milhdes de metros quadrados de area plana, com cais de
acostagem em d4guas abrigadas, infraestrutura logistica industrial e tecnologia em
telecomunicagdes e suprimento, assim como, acessos multimodais (Figura 1).

0 Tt o™ P 7

Figura 1: Arco Metropolitano e Acesso ao Porto.

Os principais acessos rodoviarios ao Porto de Itaguai sdo: BR-101 (Rio-Santos), BR-116
(Presidente Dutra), BR-040 (Rio-Juiz de Fora), BR-465 (antiga Rio-Sao Paulo), RJ-105 (Estrada
de Madureira) e RJ-099 (Itaguai-Seropédica). Com exce¢do das duas ultimas, as demais
rodovias citadas estdo conectadas pelo Arco Metropolitano do Rio de Janeiro.

Esse empreendimento possui varios objetivos, entre eles, ampliar a acessibilidade ao Porto de
Itaguai e do Rio de Janeiro, viabilizar a implantacdo de terminais logisticos e introduzir novos
vetores de expansdo urbana para os municipios localizados em sua area de influéncia composta
por Itaborai, Guapimirim, Magé, Duque de Caxias, Nova Iguacu, Japeri, Seropédica e Itaguai.
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O acesso ferroviario ao Porto de Itaguai é servido por uma linha da Malha Regional Sudeste S.A.
(MRS) Logistica. A ligacdo ao Porto de Itaguai é constituida pela linha do patio do Japeri ao patio
de Brisamar, de onde parte o acesso direto ao porto. Também faz parte do Brisamar o acesso
ferroviario ao Terminal da Ilha Guaiba, em Mangaratiba, e a ligacdo com a Ternium (antiga
Companhia Siderdrgica do Atlantico - CSA/Thyssenkrupp) e o Grupo Gerdau. Além das
caracteristicas especificas do local das instalagdes portudrias e industriais, em Itaguai, o
municipio estd localizado em uma regido vizinha ao distrito industrial de Santa Cruz (bairro
localizado na zona oeste do Municipio do Rio de Janeiro), onde estdo instaladas varias
empresas, entre elas, Furnas Centrais Elétricas, Casa da Moeda do Brasil, ECOLAB do Brasil,
Fabrica Carioca de Catalisadores S.A., Linde Gas, Aluminio Nordeste LTDA (grupo Metalis),
Gerdau, Ternium entre outras. A localizacdo de algumas dessas empresas é apresentada na
Figura 2. Além das unidades militares: Base Aérea de Santa Cruz, Quartel de Engenharia do
Exército - Batalhdo Villagran Cabrita e duas unidades do Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Rio de Janeiro.

Figura 2: Localizacdao do CEFET/R] unidade Itaguai e as empresas da regiao.

Em 2022, o municipio de Itaguai possuia 77 pré-escolas, 71 escolas de ensino fundamental e 20
escolas de ensino médio. Até o ano de 2008, a formagao profissional técnica de nivel médio era
ofertada por uma instituicdo estadual localizada no bairro de Santa Cruz e por uma instituicao
federal localizada no municipio de Seropédica. Quanto ao ensino superior, esse era oferecido
em outras localidades, sendo as mais préoximas no bairro de Santa Cruz (trés instituicoes
privadas) e no municipio de Seropédica (uma instituigdo publica).

E notéria a falta de oferta de cursos de formacdo profissional técnica de nivel médio e de
graduacdo, necessarios para atender a demanda de qualificacao profissional da regiao.

2.1.3. FILOSOFIA, PRINCIPIOS, MISSAO, VISAO E OBJETIVOS

2.1.3.1 Filosofia

Corresponde a filosofia orientadora da acao no CEFET/R] compreender essa Instituicdo
educacional como um espaco publico de formagdo humana, cientifica e tecnoldgica.
Compreender, ainda, que:

12 | Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia de Produ¢do Unidade Itaguai



* Todos os servidores sdo responsaveis por esse espaco e nele educam e se educam
permanentemente;

* Os alunos sdo corresponsaveis por esse espaco e nele tém direito as acdes
educacionais qualificadas que ao Centro cabe oferecer;

= A convivéncia, em um mesmo espago académico, de cursos de diferentes niveis de
ensino e de atividades de pesquisa e extensdao compode a dimensao formadora dos
profissionais preparados pelo Centro, ao mesmo tempo em que o desafia a avangar
no campo da concepcao e realizagdo da educagao tecnolégica.

2.1.3.2  Principios

A filosofia institucional se expressa, ainda, nos principios norteadores do seu projeto politico-
pedagoégico, documento construido com a participacdo dos segmentos da comunidade escolar
(servidores e alunos) e representantes dos segmentos produtivo e outros da sociedade.
Integram tais principios:

* Defesa da educacgdo publica e de qualidade;

= Autonomia institucional;

* Gestdo democratica e descentralizacao gerencial;

= Compromisso social, parcerias e didlogo permanente com a sociedade;
= Adesao a tecnologia a servico da promoc¢do humana;

* Probidade administrativa;

» Valorizagdo do ser humano;

= Observancia dos valores éticos;

= Respeito a pluralidade e divergéncias de ideias, sem discriminacdo de qualquer
natureza;

» Valorizagdo do trabalho e responsabilidade funcional.

2.1.3.3 Missao

Observadas a finalidade e as caracteristicas atribuidas aos Centros Federais de Educacao
Tecnologica e a responsabilidade social de que essas se revestem, o CEFET/R] assume como
missdo institucional:

Promover a educagdo mediante atividades de ensino, pesquisa e extensdo que
propiciem, de modo reflexivo e critico, na interagcdo com a sociedade, a formagéo
integral (humanistica, cientifica e tecnoldgica, ética, politica e social) de
profissionaiscapazes de contribuir para o desenvolvimento cultural, tecnolégico
e econémico dessa mesma sociedade.

2.1.3.4 Objetivos

Orientados pela legislacao vigente, constituem objetivos prioritarios do CEFET/R]J:

* Ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, de forma articulada com o ensino médio,
destinada a proporcionar habilitacdo profissional para diferentes setores da economia;

13 | Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia de Produ¢do Unidade Itaguai



= Ministrar ensino superior de graduacdo e de pds-graduacao lato sensu e stricto sensu, visando a
formacao de profissionais e especialistas na area tecnoldgica;

= Ministrar cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo pedagdgica, nas
areas cientifica e tecnolégica;

» Ofertar educacdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a atualizacdo, ao
aperfeicoamento e a especializacdo de profissionais na area tecnoldgica;

= Realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas de forma criativa
e estendendo seus beneficios a comunidade;

* Promover a extensdo mediante integracdo com a comunidade, contribuindo para o seu
desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida, desenvolvendo acdes interativas que
concorram para a transferéncia e o aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos na
atividade académica e na pesquisa aplicada;

* Estimular a produgdo cultural, o empreendedorismo, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico,
o pensamento reflexivo, com responsabilidade social.

2.1.4. POLITICAS INSTITUCIONAIS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A grande complexidade das informagdes tratadas na andlise da realidade nao permite mais
uma formacdo excessivamente especializada, segmentada ou tecnicista. A interpretacdo e
atuacao narealidade atual exigem cada vez mais uma abordagem humanista e integradora, com
a abordagem de diversos componentes curriculares.

2.1.4.1 Politicas gerais
As linhas e diretrizes de acdo que buscam atuar no contexto descrito seguem os seguintes
principios:

e Flexibilizacao dos Curriculos: a flexibilizacdo dos curriculos permite um melhor
acompanhamento e adequacgao as transformacgdes na sociedade e abre maior espago para a
participacdo do aluno no seu préprio conhecimento. Os curriculos flexiveis possibilitam
também estimular a interdisciplinaridade e a habilidade de convivéncia com a diversidade;

e Singularidade do Projeto Pedagdgico: a singularidade é do projeto e ndo, propriamente,
da acdo pedagogica concreta. Numa instituicdo multicampi e espalhada sobre a diversidade
social e geografica do municipio de Itaguai e do Estado do Rio de Janeiro, € de fundamental
importancia garantir a unidade das propostas pedagégicas, fazendo que as mesmas politicas,
pressupostos e principios de ensino cheguem a todas as salas de aula da Instituicao;

e Atualizacio Constante dos Projetos Pedagogicos: deve ser dinamico e refletir
tendéncias, adaptando-se as mudancas e exigéncias do mercado de trabalho e garantindo
maior efetividade e empregabilidade. Por isso, os projetos pedagogicos de curso estdo em
continuo processo de avaliacao e atualizacdo, como fruto da observacao da proépria pratica
pedagobgica;

e Integracdo Teoria e Pratica: dentro do pressuposto do “aprender fazendo”, sdo
oferecidos aos alunos momentos de aprendizado apoiados em experiéncias de laboratérios
(incluindo o Laboratério Maker Cefet/R] Itaguai), simula¢des e metodologias de estudo que
utilizem a contextualizacdo concreta dos conceitos e que estimulem o envolvimento com
situagdes praticas, como os estudos de caso, o aprendizado pela solu¢do de problemas,
aprendizagem baseada em projetos, entre outras, proporcionando o aprendizado tedrico
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mediado da pratica, que é a base da Cultura Maker, onde o aluno desenvolve uma série de
competéncias e habilidades, sendo o foco do processo de aprendizagem;

7

e Avaliacdo: a avaliacdo é estratégia fundamental para a atualizacdo dos projetos
pedagoégicos dos cursos. A avaliacdo dos estudantes, das praticas de ensino, do corpo docente
e do proprio projeto pedagdgico, incluindo o perfil almejado dos egressos e suas op¢oes
curriculares e metodolégicas, de forma articulada com a autoavaliacdo institucional, sao
mecanismos que permitem a observacao das atividades académicas e a manutenc¢ao da
qualidade de ensino, por meio de corregdes e politicas de acao.

2.1.4.2 Politicas para as atividades de Ensino

Pratica Profissional: As atividades permanentes de pratica profissional articuladas com o
ensino estdo ligadas ao conceito de capacidade laborativa, na medida em que essas
competéncias irdo gerar um profissional polivalente que pode, quando bem preparado, ser mais
auténomo para decidir seu percurso no mercado de trabalho.

Atividades Complementares: Siao atividades que tém por fim enriquecer as informacoes
propiciadas pelo curso e a formacao integral dos alunos, quer por meio da flexibilizacdo e
prolongamento do curriculo pleno do curso de graduagao, quer pelo aprofundamento tematico
e interdisciplinar. A politica institucional prevé as atividades complementares, como forma de:

* elaborar programas de ensino sustentados em concepg¢oes pedagogicas critico-reflexivas,
com orientacdo teoérico-metodoldgica que articule ensino-trabalho, integrando teoria e
pratica; utilizar técnicas didaticas que visem trazer para a sala de aula questdes praticas do
cotidiano, despertando ndo apenas o interesse do aluno na teoria, mas permitindo fazer a
conexao dos contetidos tedricos com as questdes praticas;

e promover eventos internos, aos moldes daqueles que ja existem na Instituicdo, constituidos
de feiras profissionalizantes e tecnolédgicas, semana de estudos, palestras, apresentagdo de
trabalhos, dentre outros.

Com relagdo a participagdo em eventos, existe uma politica de apoio a participacdo em eventos
que consiste nas etapas de conscientizagao e divulgacao, e no apoio propriamente dito. A etapa
de conscientizacdo consiste em sensibilizar o aluno para a importancia da participacdo nesse
tipo de atividade. Essa conscientizac¢do é feita na aula inaugural e pelos docentes que auxiliam
na divulgacdo. A divulgacdo, que consiste em informar aos alunos sobre a realizacdao dos
eventos, é feita pelos dos docentes e coordenacdo do curso, por e-mail, e por informativos
afixados nos quadros de aviso da instituicdo e nos murais digitais.

Quanto a promogao de eventos, a instituicao realiza anualmente:

» Semana de Ensino, Pesquisa e Extensdo (SEPEX) com a realizacdo de palestras, mesas
redondas, minicursos, exposicdo de projetos, feira com stands de empresas e apresentacao
de trabalhos dos alunos no formato exposicdo oral ou poster que sdo posteriormente
publicados em anais;

» Feira de Estagios;

» Eventos ao longo do ano de carater sociocultural como shows, mostra de videos, debates
etc.
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2.1.4.3 Politicas para as atividades de Pesquisa

Entre os principios que norteiam as politicas institucionais de pesquisa do Cefet/R], podem
ser destacados:

* A capacitagdo de alunos para participacao de programas de pesquisa e de p6s-graduacao;

» A oferta constante de oportunidades aos estudantes de receber orientacdes e conviver
academicamente com pesquisadores qualificados, estimulando a aprendizagem de técnicas
e métodos cientificos;

A busca por uma maior verticalizagdo da institui¢do, com interagdo entre o ensino médio-
técnico, a graduacao e a p6s-graduacao;

* O fomento da interagdo entre os cursos de graduacdo do Cefet/R] em projetos
interdisciplinares;
¢ 0 estimulo ao aumento da producao cientifica;

e O estimulo a pesquisadores produtivos a engajarem estudantes de graduacdo em
atividades de iniciacdo cientifica e tecnoldgica, conforme previsto no plano de
desenvolvimento institucional;

O incentivo aos alunos a participarem do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo
Cientifica (PIBIC), que é um programa voltado para o desenvolvimento do pensamento
cientifico, e de estimulo ao interesse pela pesquisa, dos estudantes de graduacao e do ensino
médio e técnico, denominados PIBIC e PIBIC-EM, respectivamente, e do Programa Jovens
Talentos para a Ciéncia - Graduacao, de iniciacdo cientifica, que é destinado a estudantes da
graduacao do Cefet/R]J;

 Incentivo aos alunos participarem da Jornada Integrada de Pesquisa e Pés-Graduacao
(JIPP), evento que ocorre dentro da SEPEX e tem por objetivo apresentar os trabalhos
desenvolvidos pelos alunos de iniciacao cientifica e pelos p6s-graduandos.

2.1.4.4 Politicas para as atividades de Extensao

Entre os principios que norteiam as politicas institucionais de extensao do Cefet/R], podem ser
destacados:

* buscar equilibrio entre as demandas sociais e as inova¢des promovidas pela academia;

e desenvolver habilidades e competéncias no corpo discente, habilitando-o a colocar em
pratica seus conhecimentos junto a sociedade;

Y

e desenvolver projetos de prestacdo de servicos junto a sociedade, aproveitando as
competéncias institucionais;

e buscar articulacao do ensino e da pesquisa com as demandas da sociedade; o incentivo a
pratica académica que contribua para o desenvolvimento da consciéncia social e politica,
formando profissionais cidadaos;

e aprimorar o espirito analitico-critico do corpo discente;
« fortalecer o fluxo bidirecional entre o conhecimento académico e o saber popular;
e incentivar a formacgdo de grupos interdisciplinares;

« explicitar a pratica extensionista nos projetos pedagdgicos dos cursos.
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2.1.5. GESTAO ACADEMICA DA INSTITUICAO E DO CURSO

Segundo o Estatuto do CEFET/R] aprovado pela Portaria no 3.796, de novembro de 2005
(Anexo V), do Ministério da Educacgao, a estrutura geral do CEFET/R] compreende:

| Orgao colegiado: Conselho Diretor
II Orgios executivos:
a. Diretoria Geral:

i) Vice-Diretoria Geral;
ii) Assessorias Especiais
iii) Gabinete
b. Diretorias de Unidades de Ensino
C. Diretorias Sistémicas
i) Diretoria de Administragdo e Planejamento
ii) Diretoria de Ensino
iii) Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacao
iv) Diretoria de Extensao
v) Diretoria de Gestdo Estratégica

I11 Orgios de controle: Auditoria Interna

A Direcio-Geral (DIREG) compete a direcido administrativa e politica do Centro. A Assessoria
Juridica compete desenvolver trabalhos e assisténcia relacionados a assuntos de natureza
juridica definidos pelo Diretor-Geral e de interesse do CEFET/R].

A Diretoria de Administracao e Planejamento (DIRAP) é o 6rgdo encarregado de prover e
executar as atividades relacionadas com a administracdo, gestdao de pessoal e planejamento
orcamentario do CEFET/R]J e sua execugdo financeira e contabil.

A Diretoria de Ensino (DIREN) é o drgao responsavel pela coordenacgdo, planejamento,
avaliacao e controle das atividades de apoio e desenvolvimento do ensino do CEFET/R],
devendo estar em consonancia com as diretrizes da Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacao e
Diretoria de Extensao.

A Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacao (DIPPG) é o 6rgao responsavel pela coordenacio,
planejamento, avaliacao e controle das atividades de apoio e desenvolvimento da pesquisa e do
ensino de pos-graduacdao do CEFET/R], devendo estar em consonancia com as diretrizes da
Diretoria de Ensino e da Diretoria de Extensao.

A Diretoria de Extensao (DIREX) é o 6rgdo responsavel pela coordenacdo, planejamento,
avaliacdo e controle das atividades de apoio e desenvolvimento da extensdo do CEFET/R],
devendo estar em consonancia com as diretrizes da Diretoria de Ensino e Diretoria de Pesquisa
e P6s-Graduacao.
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A Diretoria de Gestao Estratégica (DIGES) é o 6rgdo responsavel pela coordenacdo da
elaboracao do Plano de Desenvolvimento Institucional, acompanhamento da execuc¢ao dos
planos e projetos e fornecimento oficial das informacgdes sobre o desempenho do CEFET/R].

As Unidades de Ensino estdo subordinadas ao Diretor-Geral do CEFET/R] e tém a finalidade de
promover atividades de ensino, pesquisa e extensao. O detalhamento da estrutura operacional
do CEFET/R], assim como as competéncias das unidades e as atribuicdes de seus dirigentes
estdo estabelecidas em Regimento Geral, aprovado pelo Ministério da Educagdo, em 1984. A
estrutura dos Conselhos Sistémicos do CEFET/R] esta representada na Figura 4:

A Figura 3 ilustra o organograma funcional do CEFET/R], com todas as suas diretorias
sistémicas e Unidades.

Organograma Funcional
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

Conselho Diretor Direcao-Geral
I
Unidade de [— ;
Auditoria Procuradoria
—  Assessoria
[ | | |
Diretoria‘d Diretoria de DI iad Diretoria de Diretoria de
Irf? ot (e Pesquisa e Eretona. € Administracao Gestao
Stlily Pés-graduacao Xtensdo e Planejamento Estratégica
[ | | | | | |
Direcao Direcao Direcdo Direcao Direcao Direcdo Direcao
Campus MG Campus NI Campus PT Campus NF Campus |IT Campus AR Campus VL

Figura 3: Organograma Funcional CEFET/R].

As Uned’s estdo subordinadas ao Diretor-Geral do Cefet/R] e tém a finalidade de promover
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O detalhamento da estrutura operacional do
Cefet/R], assim como as competéncias dos suas Diretorias, Departamentos e Divisdes, bem
como, as atribuicoes de seus dirigentes estao estabelecidas em Regimento Geral aprovado pela
Portaria MEC n? 04, de 09 de janeiro de 1984. A estrutura dos Conselhos Sistémicos do Cefet/R]
esta apresentada na Figura 2.3.

Conselho Diretor
CODIR

|
Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao
CEPE
|

f | |
Conselho de Ensino Cansetsa de Resqisa Conselho de Extensao

CONEN il CONEX

Figura 4: Estrutura Conselhos Sistémicos.
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2.1.6. GESTAO DA UNIDADE ITAGUAI

No CEFET/R], unidade Itaguai, ha o Conselho da Unidade (CONPUS-TI), e um Colegiado para
cada um dos cursos ofertados, sendo os drgdos consultivos da Direcdo da Unidade e das
Coordenadorias, respectivamente, para os assuntos de politica de ensino, pesquisa e extensao,
em conformidade com as diretrizes do CEFET/R].

O CEFET/R] - Unidade Itaguai, mantém uma estrutura académico-administrativa, dando
suporte aos discentes e docentes dos cursos da unidade através da Geréncia Académica
(GERAC-IT) e da Geréncia Administrativa (GERAD-IT).

Na Geréncia Académica estdo as coordenadorias de ensino Graduacao e Médio/Técnico além
do Secao de Articulacdo Pedagégica (SAPED-IT); Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE-IT), que prestam assisténcia aos alunos; Secao de Registros Académicos
(SERAC-IT); Biblioteca (BIBLI-IT) e Coordenagdo de Estagios e Assistentes de Laboratorio.

Na GERAD-IT estao os setores administrativos e de infraestrutura da unidade: a Secdo de
Patrimonio (SEPAT-IT), o Setor de Informatica (SINFO-IT), a Secao de Administracdo e Compras
(SEACO-IT), a Subprefeitura do Campus (SUPRE-IT) e o Nucleo Avancado de Gestdo de Pessoas
(NAGP-IT). A Estrutura Organizacional da unidade Itaguai é apresentada na Figura 5.

Centro Federal de Educacdo Tecnologica Celso Suckow da Fonseca — Cefet/R)
Estrutura Organizacional da Uned Itaguai

Gabinete da [ Direcdo Uned Conselho do Campus
Direc3o Iagual (CONPUS)

' Nicleo de 1 oo | Nucleode Apoio a5 |
| Avancadode | Geréncia Gerbncia || Pessoas com
. Gestdo de —  Administrativa Académica — Necessidades
Pessoas ! {GERAD-IT) {GERAC-IT) ! Especificas
(NAGPT) | {NAPNE-IT)
Secdo | Setor Secio de Subprefeitura Secdo Biblioteca ‘ | Seqdo
de do Adm. o do de Registros {BIBLIT) de Articulagio
Patrimonio Informitica Compras Compus Académicos - Pedagdgica
{SEPAT-IT) (SINFO-IT) {SEACO-IT) [SUPRE-IT) | {SERACAT) {SAPED-IT)
Coordenagio Coordenagio Coordenagio de i Coordenagdo de
de Curso de de Curso de Curso de Técnico em | Curso de Técnico
Engenharia Engenharia de Mecdnica integrado om
Mecanica Produgiio ao Ensino Médio Logistica
{COEMEC-IT) {COENP-IT) [COCTIMAIT) (COLOG-IT)

Figura 5: Estrutura Organizacional - CEFET-R] unidade Itaguai.

A Secdo de Articulacdo Pedagégica (SAPED-IT) oferece suporte pedagdégico e social as praticas
académicas, atividades de estudo, acompanhamento e desenvolvimento cognitivo dos
estudantes. Sua func¢do é atuar como mediadora na solugdo de eventuais conflitos envolvendo
aluno/aluno, aluno/professor, aluno/coordenacao e aluno/instituicio. A SAPED-IT realiza
atividades de supervisao educacional, tais como: levantamento de formas de formas de ingresso
e evasao dos alunos; levantamento da relagdo dos alunos que ndo renovaram a matricula, a cada
semestre e, atividades de orientacdo educacional: Elaboracao de agdes, junto a coordenacao e
GERAC-IT, para diminuir o excesso de reprovagdes em determinada disciplina;
acompanhamento do atendimento domiciliar junto ao estudante e a familia; acompanhamento
dos estudantes que estdo com atestado médico; atendimento aos docentes: reunides
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pedagobgicas e discussdes sobre problemas dos alunos; e a¢cdes de reversdao de abandono
escolar.

O Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE-IT) realiza a¢des de
identificacdo e atendimento presencial de todos os alunos com algum tipo de
deficiéncia/necessidade especifica; acdo do mapeamento de alunos com deficiéncia;
acompanhamento sistematico dos alunos com deficiéncia/necessidades educacionais
especificas e mapeamento de problemas de estrutura do prédio/adequacdo para pessoas com
deficiéncia.

A Sec¢do de Registros Académicos (SERAC-IT) é o setor responsavel por todo o processo de
registro das movimentagdes da vida académica do aluno no seu ingresso, durante sua
permanéncia e, também, no seu desligamento do curso ou instituicao. Todas as atividades que
se relacionam com a expedicdo de documentac¢des de vida escolar, processos de trancamentos,
cancelamentos de matriculas, realizacdo de censos escolares, entre outras sio realizadas nesse
setor. Esta ligada a SERAC-IT a Coordenacgao de Estagio e Emprego (COEMP), responsavel por
auxiliar os discentes em relacdo aos processos de regularizacdo do estagio.

2.2. Legislacao

O Projeto Pedagogico de um Curso deve contemplar o conjunto de diretrizes organizacionais
e operacionais que expressam e orientam a pratica pedagdgica do curso, sua estrutura
curricular, as ementas, a bibliografia, o perfil dos concluintes e outras informacoes
significativas referentes ao desenvolvimento do curso, obedecidas as diretrizes curriculares
nacionais, estabelecidas pelo Ministério da Educacdo. Além disso, as politicas do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) devem sustentar o Projeto Pedagégico Institucional (PPI),
que por sua vez devem sustentar a constru¢do do Projeto Pedagégico do Curso (PPC).

Desta forma, o Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia de Produc¢do do Campus de Itaguai,
do CEFET/R], foi desenvolvido com base no Estatuto e no Regimento proprios do CEFET/R] e
considerando o seguinte embasamento legal:

= A regulamentacdo da profissdo de Engenheiro no pais dada pela Lei 5.194, de 24 de
dezembro de 1966, juntamente com as resolugoes: Resolucdo Confea n? 218, de 29 de
junho de 1973 e Resolucao Confea n? 1.073, de 19 de abril de 2016, ambas do Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (Confea) e seu 6rgdao - o Conselho
Regional de Engenharia Arquitetura e Agronomia (Crea);

= O ensino de engenharia no pais segue a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases para a Educacao Nacional, a Resolucdo CNE/CES n® 2, de
24 de abril de 2019, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Graduacdo em Engenharia, com alteracdo no art. 92 pela Resolucdao CNE/CES n? 1, de
26 de marco de 2021;

= A Resolucao CNE/CES n?7,de 18 de dezembro de 2018 e a Lei 11.788, de 25 de setembro
de 2008, regulamentam os componentes curriculares de extensdo e estagio,
respecvamente, com intuito de promover uma formacao holistica do engenheiro;

= A Resolucdo CNE/CES n® 2, de 18 de junho de 2007, que regulamenta a carga horaria
minima e procedimentos de integralizacdo e duracdo dos cursos de Engenharia, na
modalidade presencial;

= Resolucdo CEPE n201/2016, do CEFET/R].
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http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007/rces002_07.pdf
file:///E:/Normas%20PPC/Resolucao%2001_2016_CEPE.pdf

A Meta 12 do Plano Nacional de Educacdo 2014-2024, que institui o objetivo de elevar a

taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da

populacdo de 18 a 24 anos;

» O Decreto n?® 4.281, 25 de junho de 2002, que regulamenta a Lei n? 9.795, de 27 de abril
de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacdao Ambiental, e da outras providéncias;

= A Resolucdo CNE/CP n? 1, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das Relacées Etnico-Raciais para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana;

» Resolucdo CNE/CP n? 1, de 30/05/2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a

Educac¢ao em Direitos Humanos;

= Lei n? 12.764, de 27/12/2012, que trata da Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista.

» O Decreton? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a Lei n? 10.436, de 24
de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Tal decreto
estabelece, em seu Capitulo II, que a disciplina Libras é optativa para alguns cursos, como
o de engenharia, e é obrigatdria para outros, como o de licenciatura;

= Resolucdo n? 235, de 09/10/1975, que discrimina as atividades profissionais do
Engenheiro de Producao.

= Resolucdo n? 288, de 07/12/1983, que designa o titulo e fixa as atribui¢cdes das novas
habilitagoes em Engenharia de Producao e Engenharia Industrial.

Além disso, com relacdo a estrutura curricular, sdo contempladas as exigéncias dos seguintes
documentos:

= A Lei n? 10.861, de 20 de dezembro de 2004, que em seu art.11 estabelece que cada
Instituicdo deve constituir uma CPA (Comissdo Prépria de Avaliagdo) com as fung¢oes de
coordenar e articular o seu processo interno de avaliacdo e disponibilizar informacdes;
= A Resolucdao CONAES n® 1, de 17 de junho de 2010, que normatiza o Nucleo Docente
Estruturante e da outras providéncias.
Este documento podera ser corrigido/atualizado, pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso, considerando as atualiza¢des futuras das legislacdes pertinentes ao Projeto Pedagogico
do Curso, sendo necessaria a aprovagdo da modificacao pelo Colegiado do Curso de Engenharia
de Produgdo, com registro em Ata.

As propostas apresentadas neste projeto estdao em consondncia com o PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional) e o PPI (Projeto Pedagdgico Institucional), considerando a
articulagdo entre estes trés documentos, e com as orientacoes estabelecidas pelo MEC na
elaboragdo das Diretrizes Curriculares, uma vez que:

= demonstram a preocupacdo com a qualidade do Curso de Graduac¢ao de modo a permitir
o atendimento das continuas modificagdes do mercado de trabalho;

= ressaltam a necessidade da formacao de um profissional generalista que ira buscar na
educacgao continuada os conhecimentos especificos e especializados;

= apontam a necessidade de desenvolvimento e aquisicdo de novas habilidades para além
do ferramental técnico da profissao;

= valorizam as atividades externas;

= discutem a necessidade de adaptacao do conteuido programatico as novas realidades que
se apresentam ao CEFET/R], passando estas adaptac¢des inclusive pela criacdo de novas
disciplinas ou modificacao das cargas horarias ja existentes.
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O Projeto Pedagogico aqui apresentado é fruto de uma coletanea de estudos variados e
resultado de um trabalho em conjunto, organizado pela coordenadoria do curso. Todo corpo
docente também foi convidado a participar, revisando o programa de suas disciplinas,
atualizando a bibliografia e adequando a metodologia de ensino e o sistema de avaliacdo de
forma a estruturar o curso conforme as Diretrizes Curriculares e as recomendag¢des do MEC. Os
alunos também tém oportunidade de participar de forma efetiva, através de seus relatos,
questionamentos e solicitacdes feitos junto a coordenadoria, além de participacdo junto ao
colegiado.

3. ORGANIZACAO DO CURSO

3.1. Concepcao do curso

3.1.1. JUSTIFICATIVA E PERTINENCIA DO CURSO

Devido a intensificacao do processo de industrializacdo, com o advento da Industria 4.0, a
Inteligéncia Artificial e questdes como IoT (internet das coisas) e novas formas de negocio,
sempre voltadas para gestdo de informacdes em grandes bases de dados, as empresas vém
exigindo profissionais mais competentes e capazes de promover a integra¢do entre mercado,
produto, servico e processo. Tornou-se imperativo o uso de sistemas e métodos de tomada de
decisdo nos planos estratégicos, taticos e operacionais das empresas. Produzir é mais que
utilizar conhecimentos cientifico e tecnoldgico, é necessario equacionar fatores de natureza
diversas, como questdes ambientais e sustentabilidade, atendendo aos critérios de qualidade e
produtividade. Para que o setor industrial seja competitivo, é necessario prever e avaliar as
demandas, selecionar o conhecimento cientifico e tecnoldgico, projetando produtos e processos
de qualidade, ou melhorando suas caracteristicas e funcionalidades.

A constante necessidade de inovacdao neste cenario de mundo globalizado dita os
procedimentos e conduta das empresas no mercado consumidor, seja este mercado interno ou
externo. Neste contexto, os profissionais da area de produc¢do, no desempenho de suas
atividades, vém se defrontando com novas exigéncias dos mercados consumidores, devido ao
efeito da globalizacdo e a maior exigéncia dos clientes, quanto a qualidade, custos e aos prazos
de entrega dos produtos e servicos.

Para atender as diversas exigéncias, os atuais e futuros profissionais da area de produgdo
precisam criar um ambiente de trabalho em que a melhoria e o desempenho das atividades
produtivas sejam continuos. Sendo, assim, o mercado - seja ele industrial ou de servicos - exige
profissionais capazes de atuar de forma competente em areas ligadas ao processo produtivo,
objeto da Engenharia de Producao.

Além dos fatores mencionados, destacam-se os projetos de expansdo do CEFET no Estado do
Rio de Janeiro, com agdes oriundas do PDE - Plano de Desenvolvimento da Educacdo e da
Expansdo da Rede Federal de Educagao. Por sua marcante atuacao na formacao de talentos
humanos para fomento das grandes demandas tecnolégicas, como atendimento a arranjos
produtivos locais, ja é evidente uma realidade diante dos seus diversos cursos técnicos e em
nivel de graduacao ofertados em sua sede e Campi.

Em 2015, ano em que o curso de Engenharia de Produgao foi implantado no campus Itaguai, de
acordo com dados do CEEP (Centro de Estatisticas, Estudos e Pesquisas), o Estado do Rio de
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Janeiro foi considerado a segunda maior economia entre os Estados da Federacao, sendo
responsavel por 10,99% do PIB nacional. Além disso, o Estado do Rio de Janeiro apresenta a
segunda maior concentrac¢do de engenheiros registrados no mercado formal.

Esta situacao se justifica pela grande quantidade de industrias localizadas no Estado, conforme
apresentado pela Figura 6, o que reflete uma demanda crescente por profissionais que atuem
com Engenharia.

5

7 PRODUT
P S PRINCIPAIS ARRANJOS VoS T
Ry LOCAIS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO SOchoN N esmpnigs
—— g Polo de
[ — o Frotulturs
——
= o - $ /
st
Pélo da
Contucgdens
Pélo de Tenok proe—"
P;::m':l do h-lo-mo;n?zm o=
. ' —ee- — 1
= gatnern Pelo = Polo [
e T Gés-Quimics S o oaquimico
i T & |
o \
Pélo do = m- \ o
Turismo -2t i ——— S ss
=~ y ——— ——— - Vmphe
TN, ey SO - R ———— e
P s S L e
/ | Polo » Offshore Polo de el gy
- - 3 -4 M —re- -
.'"_‘"" 25 £ | Siderirgico | :.“",v,:md: Nevtane R Madie
e TSN . Magds de Boe do 15 Geaande

Figura 6: Principais Arranjos Produtivos Locais do Estado do Rio de Janeiro

Além destes polos industriais, o Rio de Janeiro conta também com um complexo de portos e
terminais diversificados. A cidade de Itaguai possui o Porto de Itaguai, antigo Porto de Sepetiba
que, apesar da crise economica instalada no pais, a movimenta¢ao acumulada de seus terminais
cresceu 9% de 2015 até 2016, com énfase na movimentacdo de minério de ferro, segundo
relatorio gerencial publicado pela Cia Docas do Rio de Janeiro.

Ha também proximidade de dois importantes polos industriais: o polo metal mecanico (Valenga
eregido) e o polo siderdrgico (Santa Cruz e adjacéncias), bem como as diversas outras empresas
relatadas anteriormente que se localizam na regido. Além disso, Itaguai se encontra
relativamente préximo ao centro da capital (aproximadamente 73 km), com possibilidade de
atuacao nos diversos outros polos do estado (petroquimico, de tecnologia da informacao, gas-
quimico, entre outros), pela natureza de atuacdao do Engenheiro de Producdao com sua grande
abrangéncia.

3.1.2. PROJETO PEDAGOGICO

O Projeto Pedagégico do Curso de Engenharia de Produ¢do do campus Itaguai contempla as
exigéncias deste novo tempo, que solicita um profissional cada vez mais atualizado e capaz de
responder efetivamente aos desafios impostos pelas continuas e irreversiveis mudangas
tecnoldgicas, mantendo uma janela aberta para perceber, captar e compreender as demandas
do mercado de trabalho.
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A formacdo do engenheiro acontece a partir do resgate, da assimilacdo, da construcao e
reconstrucdo de conhecimentos, redefinindo a aprendizagem como um compromisso historico,
onde a formacao do profissional, técnica e intelectual, esta inserida no contexto nacional e
mundial.

Para atender a este cenario, o curso busca fornecer uma formacao tedrica sélida, enfatiza os
valores éticos e proporciona uma visdo de conjunto do mercado de trabalho, consolidados com
o fornecimento de atividades praticas e de pesquisa.

A educacdo ¢, sem duvida, um dos pilares fundamentais dos direitos humanos, da democracia
e do desenvolvimento sustentavel. Deve ser acessivel a todos, fazendo prevalecer os valores e
ideais de uma cultura de paz.

As tematicas contemporaneas sao inseridas no programa do curso, atualizado constantemente,
para que os engenheiros formados pela instituicdo estejam de acordo com as exigéncias do
mercado e da sociedade. A questdo ambiental, por exemplo, indispensavel para todos os
profissionais, mas de relacao direta e fundamental com as atividades que serdo executadas
pelos engenheiros na criacdo e gerenciamento de sistemas de producao, sdo contempladas
entre outras, nas disciplinas Ciéncias do Ambiente, onde o discente aprende conceitos gerais
sobre ecologia e o ecossistema; e na disciplina Gestdo Ambiental, onde o foco é na geopolitica
ambiental global, nas legislacdes brasileiras e nos sistemas empresariais para a gestdo
socioambiental. As demais disciplinas do ciclo profissional também vinculam seus contetidos
as questdes ambientais atuais de maneira transversal.

E ainda, as questdes que envolvem a relacdo da engenharia com a sociedade, na missao de
solucionar problemas ou criar oportunidades, precisam ser trabalhadas sob o aspecto da
legalidade e do pensamento social vigente. A disciplina Humanidades e Ciéncias Sociais
promove o debate sobre os principios do Direito universal e brasileiro e sua intima relagdo com
o exercicio da engenharia, incluindo temas importantes como os Direitos Humanos, a
democracia e as Relacées Etnico-Raciais.

Dentro desta visdo, o curso de Engenharia de Producdo busca elaborar um curriculo orientado
as necessidades do mercado, explorando didaticas de ensino mais interativas, motivantes,
envolventes, que promovam a autoaprendizagem e, principalmente, entendendo a graduacgao
como uma etapa do processo de educagdo continuada.

Além disso, os temas de inclusdo e acessibilidade também sdo de grande importancia para
formacao e atuagdo profissional de nossos alunos em prol da sociedade. A Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lein.2 13.146, de 6 de julho de 2015) apresenta o conceito
de Desenho Universal como a concepcao de produtos, ambientes, programas e servicos a serem
usados por todas as pessoas, sem necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico, incluindo
os recursos de tecnologia assistiva. No curso de Engenharia de Producao, trabalha-se o
conteido de Desenho Universal nas disciplinas de Ergonomia e Projeto do Produto. Na
disciplina de Ergonomia apresentam-se a defini¢do, importancia e principios do Desenho
Universal, bem como sua utilizacdo para projeto de postos de trabalho. Ja na disciplina de
Projeto do Produto, aborda-se a aplicacao dos principios do Desenho Universal para projeto e
concepg¢ao de produtos.
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3.1.3. OBJETIVOS DO CURSO

3.1.3.1 Finalidade

Atender a demanda por profissionais especializados do setor de produc¢ao da Regido, com
fundamentacdo adequada em ciéncias e nos métodos de engenharia, humanidades e ciéncias
sociais.

3.1.3.2 Geral

Ofertar o Curso de Engenharia de Producdo para a comunidade, visando atender as novas
necessidades das empresas na area de producdo, com base em dois pilares: s6lida formacao
cientifica em matematica e estatistica, e gestdo dos sistemas produtivos em geral, fornecendo
um profissional capacitado para atuar no mercado de trabalho.

3.1.3.3 Especificos

[.  Dar uma formag¢do que permita ao Engenheiro de Producdo uma atuagdo dinamica,
criativa e responsavel dentro da empresa onde atuara e na sociedade como um todo;

II. Formar profissionais para a area de Produ¢do com ampla visao técnica, embasamento
tedrico e pratico nas aplicagdes da area;

[II. Fornecer conhecimentos atualizados e aplicaveis ao mercado de trabalho;
[V. Fornecer um embasamento sé6lido que permita o aluno a seguir na p6s-graduacao;

V. Formar profissionais capazes de desempenhar atividades dentro do preconizado pela
legislacdo atual e em consonancia com as necessidades da sociedade;

VI. Preparar um profissional capaz de desenvolver, implantar e gerenciar produtos,
projetos, empresas e/ou instalacdes industriais;

VII. Formar um profissional capaz de atuar nas fun¢des de producao e suas inter-relacdes
(implicagdes) com as demais fung¢des da empresa.

3.1.4. PERFIL DO EGRESSO

Com o curso espera-se que o egresso apresente as habilidades e competéncias previstas na
sua formagdo, conforme fundamentacao no Parecer CNE/CES n® 1/2019, homologado por
despacho do Senhor Ministro de Estado da Educagao, publicado no DOU de 23 de abril de 2019,
no seu artigo 32

[ - ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético e com forte
formacao técnica;

Il - estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com atuacdo
inovadora e empreendedora;

Il - ser capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios, formular, analisar e resolver, de
forma criativa, os problemas de Engenharia;

[V - adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;

V - considerar os aspectos globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais, culturais e de
seguranga e saude no trabalho;

VI - atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e com o
desenvolvimento sustentavel.
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Em funcao da estrutura curricular proposta por meio dos recursos advindos da infraestrutura
e dos projetos na area de ensino, pesquisa e extensao, pretende-se que o egresso do Curso tenha
o seguinte perfil profissional:

e Sélida formacao nas disciplinas basicas, garantindo que o profissional ap6s formado tenha
facilidade em acompanhar a evolucgao tecnoldgica;

e Conhecimento na area de matematica e estatistica, a ser utilizado como ferramenta pelo
aluno durante o curso e pelo engenheiro em sua vida profissional, através de disciplinas
do Nucleo Basico, Profissionalizante e Especificos, através de softwares como Simulagao
e Modelagem e conhecimento em utilizacdo de Sistemas Integrados;

¢ Uma formacgao na drea de humanidades e ciéncias sociais, para que o futuro profissional
venha tornar-se um engenheiro consciente de seu papel na sociedade e habilita-lo a
entender a importancia do relacionamento humano no trabalho;

e Uma visao holistica e interdisciplinar compreendendo e integrando diversos saberes e
competéncias nos mais variados campos do conhecimento.

De forma integrada as Atividades Complementares como Projetos de Extensdo; Estagio
Supervisionado; e os Trabalhos de Conclusao de Curso sdo espacos de exercicio ampliado do
arcabouco tedrico e pratico por meio da utilizacdo e aplicacdo interdisciplinar dos contelddos
das varias disciplinas em atividades desenvolvidas em empresas, organizacdes sociais,
laboratérios e junto a Empresa Junior.

Os projetos de iniciacdo cientifica também funcionam como praticas interdisciplinares, uma vez
que estimulam a utilizagdo e o aprofundamento de conhecimentos provenientes de varias
disciplinas e areas do conhecimento. Os alunos sdo incentivados a participarem de projetos de
iniciacdo cientifica através da concessdo de bolsas e enquadramento em projetos dos
professores do curso.

3.1.5. COMPETENCIAS, HABILIDADES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As competéncias e habilidades descritas neste item estdo em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢do em Engenharia, conforme fundamentagdo no
Parecer CNE/CES n? 1/2019, homologado por despacho do Senhor Ministro de Estado da
Educacdo, publicado no DOU de 23 de abril de 2019, no seu artigo 4%, descritas abaixo. Além
disso, por tratar-se de uma formag¢do em Engenharia de Producao, é importante salientar que
ha consonancia do projeto pedagodgico com as diretrizes curriculares para Engenharias,
estabelecendo areas e subareas de atuagdo de um Engenheiro de Produgdo, que orientam
competéncias para:

[ - formular e conceber solugdes desejaveis de engenharia, analisando e compreendendo
os usudrios dessas solugdes e seu contexto:

a) ser capaz de utilizar técnicas adequadas de observacao, compreensao, registro e analise
das necessidades dos usudrios e de seus contextos sociais, culturais, legais, ambientais e
econdmicos;

b) formular, de maneira ampla e sistémica, questdes de engenharia, considerando o usuario
e seu contexto, concebendo solugdes criativas, bem como o uso de técnicas adequadas;
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Il - analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de modelos
simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentacgao:

a) ser capaz de modelar os fenOmenos, os sistemas fisicos e quimicos, utilizando as
ferramentas matematicas, estatisticas, computacionais e de simulacao, entre outras.

b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos;

c) conceber experimentos que geram resultados reais para o comportamento dos
fendOmenos e sistemas em estudo.

d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;

[Il - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servicos), componentes ou
processos:

a) ser capaz de conceber e projetar solucbes criativas, desejaveis e viaveis, técnica e
economicamente, nos contextos em que serdo aplicadas;

b) projetar e determinar os parametros construtivos e operacionais para as solugdes de
Engenharia;

c) aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos
e servigos de Engenharia;

IV - implantar, supervisionar e controlar as solu¢des de Engenharia:

a) ser capaz de aplicar os conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar a implantacao das solugdes de Engenharia.

b) estarapto a gerir, tanto a forca de trabalho quanto os recursos fisicos, no que diz respeito
aos materiais e a informacao;

c) desenvolver sensibilidade global nas organizacdes;

d) projetar e desenvolver novas estruturas empreendedoras e solu¢cdes inovadoras para os
problemas;

e) realizar a avaliacdo critico-reflexiva dos impactos das solucées de Engenharia nos
contextos social, legal, econdmico e ambiental;

V - comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e grafica:

a) ser capaz de expressar-se adequadamente, seja na lingua patria ou em idioma diferente
do Portugués, inclusive por meio do uso consistente das tecnologias digitais de informacao
e comunicacdo (TDICs), mantendo-se sempre atualizado em termos de métodos e
tecnologias disponiveis;

VI - trabalhar e liderar equipes multidisciplinares:

a) ser capaz de interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho em equipes
presenciais ou a distancia, de modo que facilite a construcao coletiva;
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b) atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes multidisciplinares, tanto
localmente quanto em rede;

c) gerenciar projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo as estratégias e
construindo o consenso nos grupos;

d) reconhecer e conviver com as diferencas socioculturais nos mais diversos niveis em
todos os contextos em que atua (globais/locais);

e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos os seus aspectos de producao, de
financas, de pessoal e de mercado;

VII - conhecer e aplicar com ética a legislacao e os atos normativos no ambito do exercicio
da profissao:

a) ser capazde compreender alegislacao, a ética e a responsabilidade profissional e avaliar
os impactos das atividades de Engenharia na sociedade e no meio ambiente.

b) atuar sempre respeitando a legislacdo, e com ética em todas as atividades, zelando para
que isto ocorra também no contexto em que estiver atuando; e

VIII - aprender de forma auténoma e lidar com situagdes e contextos complexos, atualizando-
se em relacdo aos avangos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovagao:

a) ser capaz de assumir atitude investigativa e autdbnoma, com vistas a aprendizagem
continua, a producdo de novos conhecimentos e ao desenvolvimento de novas tecnologias.

b) aprender a aprender.

Além destas competéncias, espera-se que o profissional de Engenharia de Produgdo apresente
diversas habilidades, tais como: Iniciativa empreendedora; Comunicagdo oral e escrita e
interpretacdo e expressao por meios graficos; Dominio de técnicas computacionais diversas;
Conhecimento de lingua estrangeira em nivel técnico; Conhecimento de legislacdes pertinentes
as areas correlatas; Capacidade de trabalho em equipes multidisciplinares; Capacidade de
identificar, modelar e resolver problemas; Compreensdo dos problemas administrativos,
socioecondmicos e ambientais (ABEPRO, 2001).

Com vistas a atender ao perfil profissional estabelecido, e de acordo com a Resolug¢ao n® 1.010,
de 22 de agosto de 2005, do Sistema Confea CREA, o curriculo do curso busca permitir que o
aluno desenvolva, durante a sua formacgao, as seguintes competéncias técnicas e habilidades
essenciais ao pleno exercicio de suas atividades profissionais:

= Atividade 01 - Gestao, supervisao, coordenacao, orientagdo técnica;

= Atividade 02- Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto, especifica¢ao;
= Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdémica e ambiental;

= Atividade 04 - Assisténcia, assessoria, consultoria;

= Atividade 05 - Dire¢do de obra ou servigo técnico;

= Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer técnico,
auditoria, arbitragem;
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= Atividade 07 - Desempenho de cargo ou fungdo técnica;

= Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise,
experimentacao, ensaio, divulgacao técnica, extensao;

= Atividade 09 - Elaboracdo de or¢camento;

= Atividade 10 - Padroniza¢dao, mensuracao, controle de qualidade;
= Atividade 11 - Execugdo de obra ou servigo técnico;

= Atividade 12 - Fiscalizacdo de obra ou servico técnico;

= Atividade 13 - Producao técnica e especializada;

= Atividade 14 - Conducao de servigo técnico;

= Atividade 15 - Conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou
manutenc¢ao;

= Atividade 16 - Execugdo de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencao;
= Atividade 17 - Operagao, manuteng¢do de equipamento ou instalagdo; e

= Atividade 18 - Execucao de desenho técnico.

3.2. Dados do curso

3.2.1. FORMAS DE INGRESSO

O ingresso no Curso de Engenharia de Producao do CEFET/R] unidade Itaguai se da por meio
de seis formas distintas, conforme descrito a seguir.

3.2.1.1 C(lassificacao junto ao SiSU - ENEM

Por classificacao junto ao Sistema de Selec¢do Unificada - SiSU, com base nas notas obtidas pelo
candidato no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). A Instituicao oferece 100% de suas
vagas de primeiro periodo por meio deste sistema. O cronograma das etapas de inscricao é o
estabelecido no SiSU. O nimero de vagas ofertadas, as pontuacées minimas, o peso atribuido a
nota de cada area de conhecimento do Enem, a confirmac¢ao do interesse para constar na Lista
de Espera do SiSU, os procedimentos para matricula, bem como todos os critérios do CEFET/R]
para esse processo seletivo constam em edital divulgado em “noticias” no Portal da Instituigado?.

3.2.1.2 Transferéncia Externa

Processo seletivo aberto a alunos regularmente matriculados em Instituicdo de ensino superior
(IES), oriundos de estabelecimentos reconhecidos, de acordo com a legislagcdo em vigor, sendo,
contudo, limitado as vagas existentes, de acordo com edital especifico divulgado em “Noticias”
no Portal da Instituicaol. O processo é composto pelas seguintes etapas: inscricdo, realizagdo
de provas discursivas de Calculo e Fisica e de uma Redacgao, analise da documentagdo minima
e dos pré-requisitos exigidos no edital. Ndo é permitida a mudanca de curso, em qualquer época,
aos alunos transferidos para o CEFET/R].

Portal da Instituigdo: http://portal.cefet-rj.br/
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3.2.1.3 Transferéncia Interna

Remanejamento interno, obedecendo as normas estabelecidas em edital especifico, no qual um
aluno, regularmente matriculado em um curso de Graduacao do CEFET/R], muda para outro da
mesma Institui¢do, dentro da mesma area de conhecimento. Os Departamentos Académicos dos
Cursos de Graduagdo apresentam, a cada semestre, o numero de vagas passivel de
preenchimento para cada um de seus cursos. Esta relacao é encaminhada a Diretoria de Ensino
para confec¢do de edital unificado. Os processos de admissdo por transferéncia geralmente
ocorrem em meados de cada semestre letivo, antes do periodo para o qual haja vagas
disponiveis e é regido pelas normas estabelecidas no edital disponivel em “Noticias” no Portal
da Instituicaol.

3.2.1.4 Ex-oficio

Transferéncia regida por legislacdo especifica, Lei n° 9.536, de 11/12/97, aplicada a
funcionarios publicos federais e militares.

3.2.1.5 Convénio

O aluno-convénio é aquele encaminhado ao CEFET/R] pelos Orgdos Governamentais
competentes e oriundo de paises com os quais o Brasil mantém acordo, conforme as normas da
Divisao de Cooperacao Cientifica e Tecnolégica (DCCIT). A Divisdo de Cooperacdo Cientifica e
Tecnoldgica (DCCIT), vinculada a Direcdo Geral (DIREG), dentre as suas atribuicdes, tem a
responsabilidade de coordenar, em articulacio com a Diretoria de Ensino (DIREN), as
atividades de intercambio de estudantes no plano internacional.

3.2.1.6  Reingresso

Podem ser aceitos alunos portadores de diploma de graduacdo em areas correlatas a
Engenharia de Producao, segundo edital especifico disponibilizado em “Noticias” no Portal da
Instituicdo. Ao estudante cujo reingresso venha ser deferido para um determinado curso de
graduacdo, é vedada qualquer mudanca posterior de curso.

3.2.2. HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Os periodos iniciais do curso de Engenharia de Producao do CEFET/R], da Unidade Itaguai,
sdo ministrados preponderantemente no turno da tarde, no horario de 13:10h as 18:20h, de
segunda a sexta. A partir do 52 periodo, parte do curso tem aulas ministradas no turno da noite,
das 18:20h as 22:40h e sabados a partir de 7h. De acordo com as necessidades das
Coordenacgdes Académicos, eventualmente, podem ser ministradas disciplinas fora desses
turnos e aos sabados.

3.2.3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O curso de graduagcdo em Engenharia de Producdo tem como responsavel direto o
coordenador do curso, responsavel pelos atos académicos do corpo docente e discente. O
coordenador é auxiliado, diretamente, pelo coordenador substituto, sendo ambos eleitos pelo
colegiado do curso (composto por docentes lotados na respectiva coordenacgao de curso). Existe
também o apoio do Nucleo Docente Estruturante (NDE), que atua no processo de concepgao,
consolidacdo e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do curso; da Comissdo de
Acompanhamento do Desempenho Discente (CADD), comissao que auxilia os alunos em
situacgdes criticas ao longo do curso (reprovagdes, abandonos etc.); e da Se¢do de Articulacao
Pedagdégica (SAPED), que tem a func¢do de oferecer suporte pedagdgico e social as praticas
académicas, atividades de estudo, acompanhamento e desenvolvimento cognitivo dos
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estudantes. Sua funcao é atuar como mediadora na solu¢do de eventuais conflitos envolvendo
aluno/aluno, aluno/professor, aluno/coordenac¢do e aluno/instituicdo. A Figura 7 mostra a
estrutura organizacional da Coordenagdo de Engenharia de Produc¢do - COENP-IT.

Centro Federal de Educagao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca — CEFET/R)J

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

" COENP - IT |

cADD | [ w~e | | COLEGIADO

Figura 7: Estrutura Organizacional da COENP-IT.

3.3. Estrutura curricular

De acordo com a formacgdo desenvolvida no CEFET/R], o curriculo se constitui em um
instrumento de producdao do conhecimento, voltado ao atendimento das necessidades
humanas, respeitando a diversidade de classe, cultura, género, linguagem e etnia, e esta
manifestado ndo apenas nos conteudos trabalhados nos cursos, mas também nas experiéncias
vivenciadas no ambiente académico. E nesse ambito que se destaca a proposta de um curriculo
que preconiza a producdo coletiva do conhecimento e a formagdo integral dos sujeitos. Tal
proposta atuaria de maneira a proporcionar aos individuos uma qualificacdo intelectual ampla,
que lhes possibilite a adaptagdo a mudancgas e que seja a base para a aquisicdo continua e
eficiente de conhecimentos especificos. E necessario observar, ainda, que os novos
profissionais devem ter compromisso com o desenvolvimento sustentavel, pautando suas
acoes em responsabilidade social.

O conteudo curricular do Curso de Engenharia de Producdo foi construido de acordo com a
politica da institui¢do, visando o continuo aprimoramento da qualidade de ensino. No processo
de construcao do contetdo curricular foram realizados estudos envolvendo todos os segmentos
internos da unidade.

3.3.1. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso oferece um total de 4434 horas/aula, ou 3834 horas-relégio. O conjunto de
atividades para a formacao do engenheiro de producao é formado pelas disciplinas obrigatdrias
e optativas (incluindo atividades complementares), pelo estagio supervisionado e pela
elaboracao do projeto final do curso. A Organizagdo Curricular esta distribuida pelas seguintes
areas do conhecimento representadas nas tabelas 1, 2, 3 e 4 abaixo.
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Tabela 1: apresenta as disciplinas do Nucleo de Contetudos Basicos.

DISCIPLINAS DO NUCLEO DE CONTEUDOS Aulas Semanais
BASICOS — —— Créditos
Tedrica Pratica
Algebra Linear [ 36 0 2
Algebra Linear I 54 0 3
Calculo a uma Variavel 108 0 6
Calculo a Varias Variaveis 72 0 4
Calculo Numérico 36 36 3
Calculo Vetorial 36 0 2
Programacao 36 36 3
Desenho 72 0 4
Desenho Técnico | 54 0 3
Eletricidade Aplicada 36 36 3
Equacdes Diferenciais Ordinarias (E.D.O.) 72 0 4
Equacdes Diferenciais Parciais e Séries (E.D.P.S.) 54 0 3
Estatistica 54 0 3
Fendmenos de Transporte 54 0 3
Fisica | 72 36 5
Fisica Il 72 36 5
Fisica III 72 36 5
Humanidades e Ciéncias Sociais 36 0 2
Mecanica Geral 72 0 4
Quimica Geral 36 0 2
Quimica Experimental 18 36 2
Resisténcia de Materiais III 54 0 3
Ciéncias dos Materiais 54 0 3
Total 1260 252 77
Carga horaria hora-aula deste Nucleo: 1512
Carga horaria total aula-aula do Curso: 4434
Tabela 2: apresenta as disciplinas do Nucleo de Contetdos Profissionalizantes.
Aulas Semanais
DISCIPLINAS DO NUCLEO DE — — Créditos
CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES Teorica  Pratica
Andlise Organizacional 36 0 2
Ciéncia de Dados 36 36 3
Ciéncias do Ambiente 36 0 2
Contabilidade Gerencial 54 0 3
Custos Industriais 54 0 3
Economia da Producao 54 0 3
Engenharia de Métodos 54 0 3
Engenharia Econémica 54 0 3
Ergonomia 36 0 2
Estatistica da Qualidade e Confiabilidade 54 0 3
Fundamentos de Engenharia de Seguranca 36 0 2
Gestdo Ambiental 54 0 3
Gestao da Informacdo I 54 0 3
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Gestdo da Inovacao 54 0 3
Gestdo da Manutencao 54 0 3
Gestdo da Qualidade 54 0 3
Gestao de Projetos 54 0 3
Gestdo Empreendedora 54 0 3
Gestdo Estratégica 54 0 3
Introducdo a Administracio 36 0 2
Introducdo a Economia 36 0 2
Introducdo a Engenharia 36 0 2
Logistica I 54 0 3
Logistica Il 54 0 3
Metodologia Cientifica 36 0 2
Métodos Estatisticos 54 0 3
Pesquisa Operacional | 54 0 3
Pesquisa Operacional 11 54 0 3
Planejamento das Instalacdes 54 0 2
Planejamento e Controle da Producdo [ (PCP I) 54 0 3
Planejamento e Controle da Producao II (PCP II) 54 0 3
Processos de Fabricacao 72 0 4
Projeto do Produto 54 0 3
Projeto Final | 36 0 1
Projeto Final II 36 0 1
Psicologia e Sociologia do Trabalho 54 0 3
Simulacdo 36 36 3
Total 1692 180 99
Carga horaria hora-aula deste Nucleo: 1872

Carga horaria total aula-aula do Curso: 4434

Tabela 3: apresenta as disciplinas Eletivas Curriculares.

Aulas Semanais

DISCIPLINAS OPTATIVAS Crédit
Pré-Requisito Teérica Pratica ~'¢¢1t0s

Fundamentos do 6 Sigma Gestdo da Qualidade 54 0 3
Planejamento de Transportes Estatistica 54 0 3
Simulacdo Empresarial 72 2 3
Engenharia Financeira Estatistica 54 0 3
Introducdo a Comércio Exterior 54 0 3
Andlise Multicritério de Apoio a Métodos Estatisticos

o~ 54 0 3
Decisdo
Engenharia da Confiabilidade Est. Qual. Confiabilidade 54 0 3
Midias, Tecnologias e a Evolugao do 54 0 3
Trabalho
Banco de Dados Programacdo 72 2 3
Inglés Instrumental 54 0 2
Expressdo Oral e Escrita Metodologia Cientifica 54 0 3
Modelagem de Problemas Algebra Linear I-

o 54 0 3

Quantitativos
Andlise de Investimentos e Mercado  Engenharia Economica 54 0 3

de Capitais
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Estratégia de Operacdes - 54 0 3
Libras - 36 0 2
Administracdo Mercadolégica I - 54 0 3
Gestdo da Informacio Il Gestdo da Informacio | 54 0 3
Projeto de Tecnologia Assistiva - 72 2 3
Gestdo de Equipes e Lideranca - 54 0 3
Gestao de Pessoas | Psicologia e Sociologia do
54 0 3
Trabalho
Gestao de Pessoas Il Gestdo de Pessoas | 54 0 3
Gestdo de Estoques Logistica | 54 0 3
Simulacdes Empresariais Adm. Mercadologica | 36 0 2
Andlise de Risco e Incerteza na Métodos Estatisticos
- 54 0 3
Tomada de Decisdo
Otimizagdo ndo-linear Céalculo a Varias Variaveis,
: : 54 0 3
Pesquisa Operacional |
Estatistica Multivariada Métodos Estatisticos;
. - Dy 54 0 3
Calculo a Varias Variaveis
Metrologia Estatistica da Qualidade e 72 2 3
Confiabilidade
Manufatura Enxuta Planejamento e Controle
~ 54 0 3
da Producao I
Logistica reversa Gestdo Ambiental 54 0 3
Automacao Eletricidade Aplicada 54 0 3
Excel Aplicado a Negocios Programacao 72 2 3
Carga horaria hora-aula (minima) 216
Carga horaria total do Curso: 4434
Tabela 4: apresenta a distribuicao de carga horaria para o curso.
Nicleo de Conteuidos Carga horaria Carga horaria Carga horaria
(hora) (hora-aula**) percentual
Basicos 1260 1512 32,9%
Profissionalizantes 1500 1800 39,1%
Optativas 180 260 4,7%
Atividades Complementares 90* 90 2,3%
Atividades de Extensao 384* 384 10,0%
Estagio Supervisionado 360* 360 9,4%
Projeto Final** 60 72 1,6%
Total 3834 4434 100%

*1 hora-aula possui 50 minutos, exceto nos casos indicados (**)
**As atividades complementares, extensdo e estagio supervisionado sdo registradas como hora-relégio. O restante
das disciplinas utiliza hora-aula de 50 minutos.

3.3.2. ESTAGIO SUPERVISIONADO

3.3.2.1 Legislacdo, Conceitos e Objetivos

O Estagio Supervisionado é uma disciplina obrigatéria do Curriculo Pleno dos Cursos de
Graduacado do CEFET/R], segundo disposicoes da Lein? 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispde sobre estagio de estudantes e a Resolucdo CEPE/Cefet/R] n® 04, de 21 de marco de 2019,
que aprova o regulamento de estagio interno para todas as modalidades de ensino do Cefet/R]
e com alteracdo no Art. 14 pela Resolucao CEPE/Cefet/R] n® 07, de 13 de agosto de 2020.
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A carga horaria atribuida a disciplina em questido obedece ao que estd estabelecido nas
Resolucdes CNE/CES n° 2, de 18/06/2007, e n° 11, de 11/03/2002.

Por meio dessa disciplina, o aluno conhece e participa in loco dos principais problemas
inerentes a profissdo pretendida, se qualificando para o exercicio técnico profissional. Assim,
toda uma gama de valores e conhecimentos cientificos e socioculturais enriquecera sua
bagagem de vivéncia, aumentando sua experiéncia profissional.

A disciplina Estagio Supervisionado tem uma dura¢ao minima de 360 horas para o curso de
Engenharia de Produg¢do na unidade Itaguai, contadas a partir da data de inicio do semestre em
que esteja matriculado na disciplina, para alunos em efetiva atividade de estagio ou outras
formas de pratica profissional, como emprego ou empreendedorismo. Para matricular-se na
disciplina em questao, o aluno devera ter concluido, no minimo, 120 (cento e vinte) créditos no
curso em questdo. A jornada de atividades terd que compatibilizar-se com o horario escolar,
evitando prejuizos a formagao académica do aluno.

O aluno matriculado na disciplina de Estagio Supervisionado, devera ter formalizado o seu
estagio junto a COENP (Coordenacdo de Engenharia de Produc¢do), com credenciamento da
empresa concedente do estagio e assinatura do termo de compromisso. Obrigatoriamente, o
Termo de Compromisso sera celebrado entre o estudante e a empresa concedente do estagio,
com interveniéncia da Instituicdo Federal de Ensino, atentando para que as atividades
oferecidas sejam compativeis com a formacao profissional do estudante e contribuam para seu
processo educativo. Para a avaliacdo desta compatibilidade de atividades com o curso, apos a
celebracao do Termo de Compromisso, devera ser enviado ao CEFET o Plano de Atividades, com
a descricdo dos dados da empresa, objetivos e atividades desenvolvidas pelo aluno. Este
documento devera ser assinado pelo gestor imediato na empresa e avaliado e aprovado pelo
professor responsavel pela disciplina. Dessa forma se garante a compatibilidade da pratica
profissional com a formagdo académica obtida no curso de Engenharia de Producdo. Os alunos
empregados deverdo comprovar vinculo por meio das copias da carteira de trabalho e
declaracdo de atividades emitida pelo empregador. Alunos empreendedores deverao
comprovar vinculo de sociedade com a referida empresa. O professor responsavel pela
disciplina apresentara todas as documentagdes que deverdo ser apresentadas ao longo da
disciplina, bem como o cronograma de entregas. Outra modalidade de atividade equivalente ao
estagio supervisionado é a participacdo em cargos de lideranca em projetos de extensdo do
campus Itaguai, devidamente registrados e aprovados pela DIREX.

A realizacao do estagio curricular, por parte do estudante, nao acarretara vinculo empregaticio
de qualquer natureza. Entretanto, podera o estagiario receber uma bolsa-auxilio para ajudar na
sua locomocao e outras despesas, devendo o estudante estar segurado contra acidentes
pessoais.

0 acompanhamento e controle do cumprimento do programa do estagio sado feitos por meio de
documentagdes, como a avaliacao de estagio e o relatorio de estagio. A avaliacdo do estagio é
elaborada pelo aluno estagiario, empregado ou empreendedor. Neste documento o aluno avalia
o processo de desenvolvimento profissional obtido ao longo da experiéncia profissional e a
contribuicao do curso para este desenvolvimento, bem como lacunas existentes no processo
educacional. Este documento é preenchido pelo aluno e entregue ao professor da disciplina,
sem a anuéncia da empresa, garantindo a possibilidade de avaliagdo da qualidade do
acompanhamento do aluno por parte da empresa. No relatorio de estagio o aluno estagiario,
empregado ou empreendedor descreve a empresa onde realizou a pratica profissional, os
setores onde atuou e as atividades que desenvolveu. Avalia ainda as principais intersec¢des
entre as disciplinas e os contetidos do curso de Engenharia de Producao e a pratica profissional.
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Este documento € assinado pelo aluno, supervisor direto na empresa e professor responsavel
pela disciplina. Os alunos estagidrios devem ainda entregar a Ficha de Frequéncia, que tal qual
uma folha de ponto, comprova o cumprimento das 360 horas minimas para a pratica
profissional exigida na grade curricular. Neste documento, o gestor da empresa avalia também
o0 estagidrio em quesitos comportamentais como disciplina, assiduidade, lideranga entre outros.
Este documento é conferido e assinado pelo professor responsavel pela disciplina.

Ao final do semestre todos estes documentos sdo entregues ao Setor de Estagios do campus,
onde deverao ser arquivados nos registros dos alunos.

O principal objetivo do Estagio Supervisionado é a complementagdao do ensino tedrico,
tornando-se instrumento de aperfeicoamento técnico-cientifico, de treinamento pratico e de
integracdo entre a Instituicio de Ensino e o mercado de trabalho, possibilitando uma
atualizacdo continua do contetido curricular.

Por meio de parcerias e convénios, ha a constante interlocucdao do CEFET/R] e dos professores
e coordenadores dos cursos com o mercado profissional, o que se d4 por meio de visitas
técnicas realizadas por docentes e discentes as instalacdes empresariais, convites para
representantes das empresas visitarem e participarem de eventos internos no campus (como
palestras e apresentagdes institucionais), e busca ativa por novos parceiros empresariais. Dessa
forma, muitas organizagdes iniciaram contratacdes de estagidrios alunos da instituicao desde
entdo, constantemente renovam seus quadros de estagiarios contando com a captacao dos
alunos do CEFET/R] - campus Itaguai.

Assim, o Estagio Supervisionado deve proporcionar ao aluno oportunidade para aplicar os
conhecimentos académicos e, ao mesmo tempo, adquirir vivéncia profissional na respectiva
area de atividade, além de aprimorar o relacionamento humano, uma vez que possibilita ao
aluno avaliar suas préprias habilidades perante situagdes praticas da vida.

Independentemente de estar cursando a disciplina Estadgio Supervisionado, podera o aluno
fazer estagio em empresas em qualquer semestre letivo, sem, no entanto, obter créditos na
disciplina. Esse tipo de estagio, ndo curricular, podera ser obtido por conta prépria ou através
de contato com o setor de estagios, que providenciara a documenta¢ao necessaria, de acordo
coma Lein?11.788, de 25 de setembro de 2008.

Considerado estagio ndo-obrigatoério, este, além da celebragdo do termo de compromisso entre
aluno, instituicdo de ensino e empresa, também exigira o preenchimento de plano de atividades
por parte do supervisor do aluno na empresa, onde devera descrever os objetivos e atividades
desenvolvidas no estagio. Este plano devera ser avaliado por um professor do ciclo profissional
do curso, e aprovado caso as atividades sejam compativeis com o plano de formagao do curso.
Este professor sera o professor orientador deste estdgio e acompanhara o aluno como um
mentor do seu desenvolvimento.

Aindade acordocomaLeiN211.788, DE 25 DESETEMBRO DE 2008, em seu § 30 “As atividades
de extensao, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educagao superior, desenvolvidas pelo
estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto
pedagoégico do curso”. Dessa forma, essa modalidade de pratica foi aprovada pelo colegiado do
Curso de Engenharia de Producao e passa a constar neste Plano Pedagogico do Curso. O aluno
participante de uma dessas modalidades devera, assim como nas demais, comprovar o minimo
de 360 horas concluidas e entregar as documentagdes comprobatérias e descritivas do
processo de aprendizagem.
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O Aluno podera realizar o Estagio Supervisionado na modalidade de Estagio Interno, que sera
realizado nos laboratérios do Cefet/R] Uned Itaguai, sob supervisao do professor responsavel
pelo laboratorio e orientagdo do professor titular da disciplina estagio supervisionado.

3.3.2.2 Regulamento para a Realizacdo da Disciplina Estagio Supervisionado

O regulamento tem como objetivo normatizar as atividades relacionadas com a disciplina
Estagio Supervisionado. Conforme determina a legislacdo em vigor, todos os estudantes devem
realizar estagio curricular como condi¢ao necessaria para a conclusdo do curso. O regulamento
em questdo define os procedimentos que devem ser seguidos pelos académicos, pré-requisitos
e prazos, servindo como orienta¢do e definindo os direitos e as obriga¢des dos envolvidos.

[. Habilitacao:

O estudante estara habilitado a esta disciplina apds ter cumprido, com aprovagao, um minimo
de créditos da matriz curricular dos cursos, momento em que comega a alcangar a maturidade
técnico-cientifica necessaria para assumir tarefas no mercado de trabalho. No curso de
Engenharia de Producdo estara habilitado o aluno que tiver cumprido, um minimo de 120
créditos.

II. Formalizacdo do Estagio junto a COENP:

Devera o aluno formalizar seu estdgio junto a SERAC (Secretaria Académica) - com
credenciamento da empresa concedente do estagio e assinatura do Termo de Compromisso.

[II. Matricula na disciplina:

Devera o aluno fazer sua matricula junto ao COENP quando tiver cumprido os 120 créditos
necessarios, no inicio do semestre letivo, no periodo regulamentar de matriculas.

IV. Documentagdo do aluno:

- Ficha para Avaliacdo de Estagio Supervisionado: identificacdo do aluno, da empresa e de suas
atividades como estagiario e/ou empregado.

- Aluno Estagiario: apresentar termo de compromisso do estagio formalizado junto a SERAC e
plano de estagio preenchido e assinado pelo gestor imediato da empresa onde é realizado o
estagio.

- Aluno Empregado: anexar a ficha cépia da carteira de trabalho e declara¢do de atividades
desenvolvidas no emprego, assinada pelo gestor imediato.

- Aluno Empreendedor: devera apresentar estatuto social comprovando vinculo com a empresa
onde realiza a pratica profissional.

- Aluno participante de projeto de extensdo: deverda apresentar declaracdo do professor
coordenador do projeto de extensdo comprovando vinculo com projeto e descricio das
atividades desenvolvidas. As atividades deverao ter carater de lideranga de processos dentro
dos projetos.

V. Prazos e locais para a entrega da documentacao para formalizacao da disciplina Estagio
Supervisionado:

O periodo, o horario e o local sdo definidos a cada semestre e divulgado pelo professor
responsavel pela disciplina.

VI. Documentacao informativa para elaboracao do relatério de Estagio Supervisionado:

O aluno receberda do professor responsavel pela disciplina as informag¢des e documentos
necessarios para a elaboracao do Relatoério do Estagio Supervisionado, conforme segue:
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- Norma para Avalia¢do da Disciplina Estagio Supervisionado: contém o roteiro para elaboragao
do Relatorio de Estagio.

- Ficha Individual de Frequéncia: devera ser preenchida e assinada pelo orientador da empresa
para a avaliagcdo de desempenho do estagiario. Caso o aluno seja funcionario da empresa, estara
isento de apresenta-la no ato da entrega do Relatoério de Estagio.

- Questionario de Avaliacdo do Estagio Supervisionado: devera ser preenchido pelo aluno, com
informacgdes acerca de seu estagio.

Ao final do semestre em que esta matriculado na disciplina Estagio Supervisionado, o aluno
deve entregar uma versao final do Relatorio de Estagio, assinada pelo gestor da empresa, aluno
e professor responsavel pela disciplina. Datas e locais para recebimento da documentagao
informativa para elaboracao do relatdrio: definida a cada semestre e divulgada pelo professor
responsavel pela disciplina.

VIIL. Seminarios Obrigatorios:

O aluno devera apresentar oralmente, perante o professor orientador as atividades
desenvolvidas na empresa onde estagia.

VIIL Duracdo do Estagio:

Contados a partir da data de inicio do semestre em que esta matriculado na disciplina Estagio
Supervisionado, para estudantes em efetiva atividade de estagio, emprego ou
empreendedorismo terd uma duragdo minima de 360 horas para o curso em questao.

[X. Avaliacdo de Desempenho na Disciplina:

A avaliacdo do Estagio Supervisionado dependera da entrega, no prazo previsto no calendario
da disciplina, dos documentos que gerarao o Grau da Avaliagdo Funcional - GAF - e o Grau da
Avaliacao do Relatoério - GAR. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média final (MF)
igual ou superior a 6,0 (seis), resultante da média ponderada das duas avalia¢des citadas, nao
havendo exame final nesta disciplina:

MF = (GAF + 2 x GAR)/3, onde:

GAF - Grau da Avaliacao Funcional - com peso 1, é a média aritmética das avaliacdes atribuidas
aos itens da Ficha Individual de Frequéncia, com os seguintes codigos de notas
correspondentes:

A-de8,1a10,0

B-de6,1a8,0
C-de4,1a6,0
D-de3,1a4,0

E -dezeroa3,0

GAR - Grau de Avaliacao do Relatério - com peso 2, é o grau atribuido ao Relatério do Estagio
Supervisionado, emitido pelo professor avaliador.

O relatoério devera ser estruturado conforme o roteiro fornecido pelo SESUP. Além do contetdo,
serd avaliada, também, a apresentag¢do do Relatério.

Observacao: o aluno funcionario esta isento da apresentacdo da Ficha Individual de
Frequéncia.

X. Datas para a entrega do Relatdrio de Estagio Supervisionado:
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O periodo, o local e o horario sao definidos a cada semestre pelo professor responsavel pela
disciplina.

XI. Observacoes:

No impedimento legal, quanto as datas e horarios de atendimento estabelecidos neste
regulamento, atender-se-a4 a entrega dos documentos através de procuragdo ou pessoa
credenciada. Sera expressamente recusado o recebimento da documentagdo quando
apresentada fora do prazo determinado e dos horarios de atendimento estabelecidos.

3.3.3. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

As normas de Projeto Final foram elaboradas pelo colegiado com base nas resolugdes do
CEFET/R], com o propdsito de padronizar os trabalhos de conclusdo de curso e orientar os
alunos quanto a sua realizacdo. No curso de Engenharia de Produgao, é considerado apto a
realizacdo do Projeto Final o aluno que cumpriu 140 créditos como pré-requisito.

O Projeto Final é uma etapa obrigatdria nos cursos de gradua¢do do CEFET/R] e de grande
importancia para o processo de formagdo profissional, onde os conhecimentos adquiridos ao
longo de todo o curso sdo utilizados para a elaboragdo de trabalhos orientados para temas de
relevancia técnica, social e econdmica. Cabe destacar, que o Projeto Final representa também
uma oportunidade de se exercitar questdes relacionadas a trabalho em equipe, a pesquisa, o
cumprimento de prazos, ética e responsabilidade profissional. Desta forma, o Projeto Final deve
ser encarado com a seriedade que lhe cabe e sua execucdo deve seguir rigorosamente os
procedimentos especificados no documento intitulado NORMAS PARA ELABORACAO DE
PROJETO FINAL DOS CURSOS DE GRADUACAOZ2. Sendo o Projeto Final o coroamento de todo o
trabalho realizado em cada curso de graduacdo, constitui um instrumento fundamental na
avaliacdo dos conhecimentos adquiridos.

O projeto final dos cursos de graduacao do CEFET/R] esta estruturado em duas disciplinas:
Projeto Final I e Projeto Final II. Cada disciplina sera ministrada em um periodo de forma que
o projeto completo devera ser concluido no prazo de um ano. Cabe ressaltar, que a disciplina
Projeto Final I é pré-requisito da disciplina Projeto Final II. Os estudos preliminares para o
desenvolvimento do trabalho devem ser realizados na disciplina Projeto Final I. Esta primeira
etapa contempla a andlise de viabilidade, a pesquisa bibliografica, a compreensao dos
fundamentos teéricos que regem o tema, a aquisicdo de material, quando necessaria, esboco do
projeto, adequacao laboratorial para montagem de protétipos (quando for o caso), defini¢ao
dos capitulos da monografia e escrita de sua parte inicial. Na etapa seguinte, que corresponde
a realiza¢do da Disciplina Projeto Final 1], o trabalho proposto sera de fato executado.

Cada disciplina de Projeto Final tera um professor coordenador nomeado pelo coordenador de
curso, através de reunido de colegiado. Cabera ao professor coordenador da disciplina Projeto
Final I organizar os grupos de projeto, colaborar na indica¢do do professor orientador e
acompanhar a evolucdo dos trabalhos. O professor coordenador da disciplina Projeto Final II
deve definir o periodo em que se realizardo as defesas dos trabalhos e orientar os alunos quanto
ao cumprimento dos prazos.

Apoés a aprovacao dos trabalhos finais nas bancas de defesa, os alunos devem encaminhar a
versao final para que seja arquivada na biblioteca local e disponibilizada no Catalogo Online do
Sistema de Bibliotecas CEFET/R].

2 Normas para elaboracdo de Projeto Final: http://cefet-rj.br/index.php/projeto-final-2
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Todos os detalhes sobre o desenvolvimento dos projetos finais podem ser obtidos no
documento interno do CEFET/R], ja anteriormente mencionado, disponivel no portal do
CEFET/R]J.

3.3.4. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares indicadas na legislacao (Resolucao CNE/CES n22 de 24 de
abril de 2019) compreendem as seguintes praticas pedagogicas: trabalhos de iniciagdo
cientifica, projetos multidisciplinares, visitas técnicas, trabalhos em equipe, desenvolvimento
de protétipos, monitorias, participagio em empresas juniores e outras atividades
empreendedoras sao atividades que devem ser estimuladas para dar énfase a necessidade de
se reduzir o tempo em sala de aula, favorecendo o trabalho individual e em grupo dos
estudantes. No que no seu art. 62, item [V determina que as atividades complementares devem
se alinhar ao perfil do egresso e as competéncias estabelecidas. O Art. 10 diz ainda que “As
atividades complementares, sejam elas realizadas dentro ou fora do ambiente escolar, devem
contribuir efetivamente para o desenvolvimento das competéncias previstas para o egresso”.

O objetivo das Atividades Complementares é adequado a formagao e permitir o aprimoramento
pessoal e profissional do futuro engenheiro. Para incentivar a realizacdo de tais atividades o
CEFET/R] promove durante todo periodo letivo, projetos de iniciagdo cientifica e de extensao,
palestras, visitas técnicas, workshop, cursos e feiras técnicas.

0 aluno do CEFET/R] pode concorrer ndo s6 a bolsas de Monitoria e Iniciagcdo Cientifica, mas
também a bolsas para a realizagdo de projetos de pesquisa, bolsas de extensao, estagios e
atividades académicas no exterior, participando dos varios programas de intercambio
mantidos pela Instituigdo.

O CEFET/R] Campus Itaguai possui uma empresa junior, denominada Otimize Cefet Consultoria
Junior., que deu inicio as suas atividades em 2017. Trata-se de uma entidade civil, sem fins
lucrativos, de natureza social, educacional, cultural e tecnoldgica, constituida e gerida por
alunos da graduacdo do Centro Federal de Educacao Tecnolédgica. A empresa Junior oferece
consultoria nas areas de Engenharia de Producdo e de Engenharia Mecanica. A empresa Junior
conta com a orienta¢do de docentes especialistas no desenvolvimento de estudos, analises e
diagnosticos customizados.

As atividades complementares de livre escolha compdem uma das partes flexiveis do curriculo
do Curso, conforme quadro abaixo. Essas atividades complementam o conjunto de
componentes regulares oferecendo ao aluno oportunidades para aprimorar sua formacao
académica. As atividades complementares podem ser agrupadas de acordo com seus
propdsitos em atividades de ensino, pesquisa e extensao.

As Atividades Complementares deverdo ser comprovadas até o ultimo periodo, com carga
minima de 90 horas, em uma série de atividades definidas na Tabela de Contagem de Pontos
para Atividades Complementares abaixo.

Sdo consideradas atividades complementares do Curso de Graduagdo em Engenharia de
Producao:

e Atividades de ensino

- Componentes curriculares ndo previstos na organizagao curricular do Curso, desde que
alinhados ao perfil de formacgdo do egresso;

- Monitoria remunerada ou ndo-remunerada em componentes curriculares constantes da
organizacao curricular.
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- Seminarios, congressos, simpdsios e outros eventos.
e Atividades de pesquisa

- Iniciagdo cientifica sob tutoria de docentes;

- Pesquisa realizada sob orientagdo de docentes;

e Atividades de extensao

- Atividades de disseminacdo de conhecimentos (seminadrios, conferéncias, ciclo de
palestras, oficinas, visitas técnicas, entre outras);

- Atividades comunitarias (assisténcias, assessorias, consultorias e empresa junior);

- Projetos Institucionais.

Tabela 5: todas as atividades e distribui¢do dos pontos das atividades complementares.

Critério de Avaliacio

Atividades** (Validacdo maxima)* Documento Comprobatorio
Participacdo em congressos,
palestras, conferéncias, 30 horas Declaragcdo, comprovante do palestrante
debates e seminarios e/ou organizador.
Participacdo em cursos de 30 horas Declaragdo, comprovante do palestrante
extensao e/ou organizador.
Relatorio de Atividade Complementar
Visitas técnicas (RAC) com assinatura de docente do curso
10 horas responsavel por disciplina relacionada a
tematica da visita técnica. Ou Certificado de
visita emitido pelo CEFET-R].
Participagdo em projetos de 45 horas Declaragdo de participa¢do emitido pelo
iniciacdo e pesquisa orientador.
Participacdo em atividades 30 h
comunitarias, beneficentes e oras Declaracdo da atividade emitida pelo
de extensao universitaria. CEFET-R].
o Certificado de monitoria emitido pelo
Monitoria 30 horas P

CEFET-R].

Representacdo discente em
colegiados do CEFET-R]

Coépia do comprovante de participagdo,

> horas/semestre emitido pelo CEFET-R].

Participa¢do em projetos
institucionais ou publicacdo 20 horas
do CEFET/R]

Declaragdo de participagdo emitido pelo
orientador.

Organizacgdo e/ou
apresentacdao em eventos 30 horas

e ~ Cépia do comprovante de participacao
cientificos e extensio p p p pacgao,

emitido pelo CEFET-R].

*obs.: O aluno deverd integralizar no minimo 90 horas de atividades complementares.
** obs.: serdo contabilizadas como horas complementares aquelas atividades em que o aluno ndo é
protagonista. Do contrario, serdo consideradas como horas de atividades de extensao.
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3.3.5. ATIVIDADES DE EXTENSAO

As atividades de extensdo, normatizadas pela Resolucao CEPE n? 21, de 17 de novembro de
2016 e Resolucao CEPE n® 01, de 16 de marco de 2023, fazem parte da missao do Cefet/R],
juntamente com as atividades de ensino e pesquisa, que promovem uma ac¢ao transformadora
entre a comunidade académica do Cefet/R] e a sociedade. A extensdo é um eixo plural, que
reine uma diversidade de areas de conhecimento, promovendo o desenvolvimento de
competéncias e habilidades, por meio de uma perspectiva interdisciplinar. O Cefet/R] faz de sua
area de extensdao um importante alicerce na formacao de seus alunos.

A necessidade de curricularizar as atividades de extensdo nos cursos de graduacdo do
CEFET/R]J, esta em conformidade com a estratégia 12.7, da Meta 12 da Lei n°® 13.005/2014, que
aprova o Plano Nacional de Educagdao (PNE 2014-2024), e com a Resolucao CNE/CESn?7, de
18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior
Brasileira, que orienta que nos cursos de graduacdo as atividades de extensdo devem compor, no
minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil, as quais deverao fazer
parte da matriz curricular dos cursos” (Art. 4°).

A Resolugdo CEPE n° 21, de 17 de novembro de 2016, em seu Art. 7° define as atividades de extensdo:
Programa de extensdo, projeto de extensdo, evento de extensdo, curso de extensdo e prestagdo de
servico. O aluno do curso de Engenharia de Producao do Cefet/RJ unidade Itaguai devera integralizar
384 horas de atividades de extensdo. Serdo consideradas agdes de extensdo, as atividades
cadastradas/registradas na Diretoria de Extensdo (DIREX), no Departamento de Extensao e Assuntos
Comunitarios (DEAC).

O contexto da curricularizagdo da extensao nos cursos de graduacdao visa proporcionar
transformacdo no ambiente universitario, nos seus varios segmentos, provocando atualizacoes
da pratica docente, mudancas e ajustes na estrutura organizacional, além de novas reflexdes
sobre a definicdo e a fungdo da universidade no contexto nacional e internacional. Na pratica,
pode-se dizer que é um espaco de didlogo e de atuacdo para garantir ao estudante uma relagao
mais aberta entre os campos dos saberes e conhecimentos disciplinares com as questdes mais
amplas que norteiam a realidade social e coletiva. Neste caso, a extensao é caracterizadas pelo
protagonismo dos alunos nas atividades de transformacao.

Os projetos de extensao deverdo ser cadastrados na Diretoria de Extensdo (DIREX), no
Departamento de Extensao e Assuntos Comunitarios (DEAC), conforme as normas dos editais:
Programa de Bolsas de Extensao (PBEXT) e do Programa de Bolsas de Extensdo para a area de
Direitos Humanos (PBEXT-DH), publicado na pagina do DEAC no Portal do Cefet/R]. Cada
projeto possui um coordenador, que podera ser um servidor docente ou servidor técnico-
administrativo. Este coordenador é o responsavel pelo cadastro do projeto. O aluno interessado
deve estar relacionado no projeto de extensdo apresentado pelo servidor e realizar sua
inscricao, obedecendo as regras do edital. Logo, as atividades de extensdo seguirdo as
estratégias adotadas pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

O Programa PBEXT contou, no edital de 2022, com um total de 175 bolsas, distribuidas entre
todas as unidades: Angra dos Reis (11), [taguai (11), Maracana (74), Maria da Graga (11), Nova
Friburgo (12), Nova Iguagu (33), Petrépolis (12) e Valenga (11). Ja4 o Programa PBEXT-DH
oferta 9 bolsas, sendo duas para a unidade Maracana e uma para cada uma das outras unidades
do Cefet/R]. Os estudantes selecionados recebem uma bolsa durante 10 meses. A principal
finalidade deste projeto é oferecer solucdes que atendam as necessidades sociedade de modo a
possibilitar o aprendizado dos membros e inserir profissionais diferenciados no mercado.
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O Curso de Engenharia de Producao é semestral e esta distribuido em 10 periodos letivos, sendo
composto por 23 disciplinas do Ciclo Basico e 37 disciplinas do Ciclo Profissional. O regime
escolar é feito por créditos, sendo que, cada crédito académico corresponde a 18 horas/aulas.
A hora-aula estabelecida para o curso de Engenharia de Producao é de 50 minutos, com exce¢ao
do estagio supervisionado, atividades complementares e de extensao, em que corresponde a 60

3.3.6. GRADE CURRICULAR

minutos, sendo igual hora-aula ou hora-relégio.

O nimero de créditos de uma disciplina é determinado pela soma das seguintes parcelas de
horas-aulas semanais: o nimero de horas-aulas teéricas (T), com 1/2 do nimero de horas-aulas
praticas (P) e com 1/3 do niimero de horas-aulas de estagio (E).

O curriculo deve ser cumprido dentro de um prazo regular de dez periodos letivos, conforme a
Resolucdo CNE/CES no 2/2007, e maximo de dezoito periodos letivos. As Disciplinas por

periodos letivos, do Curso de Engenharia de Produgao, sdo apresentadas no Quadro 1 abaixo:

12 PERIODO
DISCIPLINAS PRE - REQUISITO
AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cREDITOS | HORARIA CODIGO TITULO
T P E SEMESTRAL
GEXT7501IT | AlgebraLinearI| 2 | o | o 2 36 B .
GEXT7700IT Calcul('),a Uma 6 0 0 6 108 ) i
Variavel
GEDA7799IT Introdu(;ac') a 2 0 0 2 36 ) )
Engenharia
GPRO7300IT Intr'od.u(;ao a 2 0 0 2 36 ) )
Administracdo
GEXT7701IT Quimica Geral 36 - -
GDES7001IT Desenho 4 0 72 - -
Total 18| 0 0 18 324
22 PERIODO
AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cReDITOS | HORARIA CODIGO TITULO
T P E SEMESTRAL
GEXT7502IT | AlgebraLinearll| 3 [ 0 | 0 3 54 GEXT7501IT | Algebra LinearI -
Calculo a Varias GEXT7302IT | Algebra Linear I -
GEXT7302IT Variaveis 4 0 0 4 72 - Calculo a uma
GEXT7700IT variavel
GEXT7302IT | Algebra LinearI -
GEXT7706IT Fisica I 4 2 0 5 108 - Calculo a uma
GEXT7700IT variavel -
GPRO7301IT Introduga_o a 2 0 0 2 36 i )
Economia
GEXT7705IT Qulmlca 1 2 0 2 54
Experimental
GEXT7711IT Programacao 2 2 0 3 72 - -
GEDA7301IT H.lfma.mdade:s.e 2 0 0 2 36 i )
Ciéncias Sociais
Total 18| 6 0 21 432
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32 PERIODO

. pscPLNAS | PRE-REQUISITO |

AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cpiprtos | HORARIA CODIGO TITULO
T P E SEMESTRAL
Algebra Linear II -
GEXT7502IT - .
GEXT7303IT EDO 4 0 0 4 72 GEXT7700IT Calcul(?,a Uma
Variavel
GEXT7503IT | Calculo Vetorial | 2 | 0 | 0 2 36 GExT73021T | CdlculoaVarias
Variaveis
;. GEXT7706IT - | Fisical- Calculo a
GEXT7707IT Fisicall 41210 > 108 GEXT7302IT | Varias Varidveis
GPRO7303rT | Engemhariade | 54 4 | 3 54 GPRO7300IT | [Introdugdoa
Métodos Administracio
GEXT7501IT - | Algebra LinearI -
GEXT7402IT Calc,ullo 2 2 0 3 72 GEXT7700IT Calcul.o, aUma
Numeérico - Variavel -
GEXT7711IT Programacdo
A GEXT7706IT - | Fisica I - Algebra
GMEC7003IT Mecéanica Geral 4 0 0 4 72 GEXT7502IT Linear II
GPRO7305IT | Beomomiada | i, ) 3 54 GPRO7301IT Introdugdo a
Producio Economia
Total 22 | 4 0 24 468
4° PERIODO
AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cprépiTos | HORARIA CODIGO TITULO
T P E SEMESTRAL
GEXT7304IT EDPS 3101fo0 3 54 GEXT7303IT EDO
GEXT7601IT Estatistica 3 0 0 3 54 GEXT7302IT Calculo_ ,a Vfarias
Variaveis
GEXT7708IT Fisica III 4 2 0 5 108 GEXT7707IT Fisica Il
Psicologia e Introdugdo a
GPRO7810IT Sociologia do 3 0 0 3 54 GPRO7301IT § )
Economia
Trabalho
GMEC7006IT | Resisténciade | 5 | 4 | 3 54 GMEC7003IT | Mecénica Geral
Materiais III
GDES7002IT | Desenho Técnico | 3 0 0 3 54 GDES7001IT Desenho
GEDA7401IT Metodologia GEDA7799IT Introdugéo a
L e 2 0 0 2 36 .
Cientifica Engenharia
Total 22 2 0 23 432
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52 PERIODO

_ bisaeuNes | PRE-REQUISITO

AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | creprTos | HORARIA CODIGO TITULO
T | P E SEMESTRAL
GELE7043IT Eletrl'c1dade 4 0 0 4 72 GEXT7707IT Fisica Il
Aplicada
Métodos GEXT7304IT - | EDPS - Estatistica
GEXT7712IT Estatisticos 3 0 0 3 54 GEXT7601IT
GPRO7804IT Gestao da 3lo0]o 3 54 GPRO7303rT | ngenhariade
Informacio | Métodos
GEXT7201IT Ciéncias do 2100 2 36
Ambiente
GMEC7007IT Fen6menos de 3 0 0 3 54 GEXT7708IT Fisica III
Transporte
GPRO7306IT C1enc1a' d'os 3 0 0 3 54 GEXT7701IT Quimica Geral
Materiais
GPROXXXXIT Optativa 3 0 0 3 54 . )
Total 201 O 0 20 360
62 PERIODO
AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | creprTos | HORARIA CODIGO TITULO
T | P E SEMESTRAL
Psicologia e
GPRO7307IT Ergonomia 2 0fO0 2 36 GPRO7810IT sociologia do
trabalho
: Calculo Vetorial -
Pesquisa GEXT7503IT - ~
GPRO7709IT Operacional I 3 0 0 3 54 GPRO7804IT _ Gestdo cja
informacdo |
Fundamentos de Psicologia e
GPRO7308IT Engenharia de 2 0fO0 2 36 GPRO7810IT sociologia do
Seguranca trabalho
GMEC7300IT | Frocessosde |, 1 4 | 4 72 GPRO7306IT Ciéncia dos
Fabricacdo Materiais
GPRO7811IT Contab111§ade 3 0 0 3 54 GPRO7301IT Introdu(;a_o a
Gerencial Economia
Estatistica da Métodos
GPRO7502IT Qualidade e 3 0 0 3 54 GEXT7712IT P
1 ins estatisticos
Confiabilidade
GPROXXXXIT Optativa 3 0 0 3 54 . )
Total 201 O 0 20 360
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72 PERIODO

_ bisoeuNas | PRE-REQUISITO |

AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cgriprros | HORARIA CODIGO TITULO
T|P|E SEMESTRAL
GPRO7825IT Gestdo 3100 3 54 GEXT7201IT Ciéncias do
Ambiental Ambiente
GPRO7710IT Pesquisa 31010 3 54 GPRO7709IT Pesquisa
Operacional Il operacional I
GEDA7815IT Gestdo 3100 3 54 GPRO7804IT Gestdo da
Empreendedora Informacio |
GMEC7702IT Engenharia 3100 3 54 GPRO7811IT Contabilidade
EconOmica GerenCIal
Gestio da Estatistica da
GRPO7757IT Qualidade 3100 3 54 GPRO7502IT Qualidade e
Confiabilidade
GRPO7806IT Custos. 3|00 3 54 GPrO7811 T | Contabilidade
Industriais Gerencial
GPROXXXXIT Optativa 3 0 0 3 54 ) )
Total 211010 21 378
82 PERIODO
AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cgriprTos | HORARIA CODIGO TITULO
T|P|E SEMESTRAL
Projeto do GPRO7307IT - | Ergonomia - Gestdo
GPRO7204IT Produto 3 0 0 3 54 GRPO7757IT da Qualidade
Métodos
. . GEXT7712IT - Estatisticos -
GPRO7310IT Simulagdo 21210 3 72 CPRO7T1OIT Pesquisa
operacional Il
GPRO7833IT Logfstica | 3100 3 54 GPRO7709IT Pesquisa
operacional |
GPRO7311IT P.CP.1 310 o 3 54 GMEC7702IT Engenharia
Economica
GRPO7803IT Gestdo de 310 o 3 54 GMEC7702IT Engenharia
Projetos Econdmica
GPRO7812IT Gestdo da 3100 3 54 GRPO7757IT | Gestio da Qualidade
Manutencao
GPROXXXXIT Optativa 31010 3 54 - -
Total 20| 21 o0 21 396
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92 PERIODO

_ bisoeuNas | PRE-REQUISITO |

AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cgriprros | HORARIA CODIGO TITULO
T|P|E SEMESTRAL
GPRO7312IT Projeto Final I 0 2 0 1 36 140 Créditos
GPRO7741IT Gestdo 3100 3 54 GEDA7815IT Gestao
Estratégica Empreendedora
GPRO7836IT Gestdo da 3|00 3 54 GEDA7815IT Gestao
Inovacao Empreendedora
GPRO7835IT Logistica II 3100 3 54 GPRO7833IT Logistica I
GRPO7314IT P.CP.1I 3100 3 54 GPRO7311IT P.CP.1
GPRO7813IT | rlanejamento | |, | 2 54 GPRO7310IT Simulagio
das Instalacdes
Total 134 |0 15 306
102 PERIODO
AULAS CARGA
CODIGO TITULO SEMANAIS | cgriprTos | HORARIA CODIGO TITULO
T|P|E SEMESTRAL
GPRO7315IT Projeto Final II 0 2 0 1 36 GPRO7312IT Projeto Final [
GPRO7316IT Andlise 2100 2 36 GEDA7815IT Gestdo
Organizacional Empreendedora
GPRO7807IT Estagio 71010 7 360 GEDA7815IT 120 Créditos
Supervisionado
GPRO7317IT | CiénciadeDados| 2 | 2 | 0 3 72 GPRO7709IT Pesquisa
Operacional |
Total 1] 4| o0 13 504

ENGENHARIA DE PRODUCAOQ - DISCIPLINAS OPTATIVAS

AULAS e
CODIGO TITULO SEMANAIS | cRgDITOS| HORARIA CODIGO TITULO
T|P|E SEMESTRAL

GPRO7666IT | undamentos | 4 | o | 3 54 GRPO77571T | G€stdo da Qualidade
do 6 Sigma

GPRO77904IT | Flanejamentode| 5 | o | 3 54 GEXT7601IT Estatistica
Transportes

GPRO7845IT | Engenharia 3100 3 54 GEXT7601IT Estatistica
Financeira
Introdugéo a

GPRO7903IT | Comércio 31010 3 54 ;
Exterior
Andlise

GPRO7905IT | Multicritério de 3 0 0 3 54 -
Apoio a Decisdo
Engenharia da Est. Qual.

GPRO7906IT Confiabilidade 3 0 0 3 54 GPRO7502IT Confiabilidade
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Midias,
GPRO7901IT | Lecnologiasea | 5 3 54 )
Evolucdo do
Trabalho
GMEC7612IT |BancodeDados | 5 3 72 GEXT7401IT Programago
GEMEC7606IT | 8IES 2 2 54
Instrumental
GPRO7837IT | EXpressaoOral | 5 3 54 GEDA7401IT Metodologia
e Escrita Cientifica
Modelagem de
GPRO7350IT | Problemas 3 3 54 Algebra Linear I-
Quantitativos
Anidlise de Engenharia
GPRO 7351[T |Mnvestimentose | 5 3 54 GMEC7702IT Economica
Mercado de
Capitais
GPRO7354IT | Cstrategiade | g 3 54 :
Operacodes
GPRO7355IT | Libras 2 2 36 -
GADM 7716l | Administragdo | 3 54 :
Mercadolodgica
GPRO7356IT | GeStd0 da 3 3 54 GPRO7804IT Gestdo da
Informacao II Informacao I
Projeto de -
GPRO7357IT | Tecnologia 2 3 72
Assistiva
Gestdo de -
GPRO7358IT [ Equipese 3 3 54
Lideranca
Gestdo de Psicologia e
GPRO7359IT | PessoaslI 3 3 54 GPRO7810IT Sociologia do
Trabalho
GPRO7360IT | GeStao de 3 3 54 GPRO 78411T | Gestdo de Pessoas|
Pessoas Il
GPRO7902iT | Gestdo de 3 3 54 GPRO7833IT Logistical
Estoques
Analise de Risco
GPRO7361IT | € Incerteza na 3 3 54 GEXT7712IT Métodos Estatisticos
Tomada de
Decisdo
Otimizagdo ndo- Calculo a Varias
. GEXT7302IT - o .
GPRO7362IT |linear 3 3 54 GPRO7709IT Variaveis, .Pesqulsa
Operacional |
Estatistica Métodos
GPRO7363IT | Multivariada 3 3 54 GEXT7712IT - Estatisticos; Calculo
GEXT7302IT P .
a Varias Variaveis
Metrologia Estatistica da
GMEC7402IT 2 3 72 GPRO7502IT Qualidade e
Confiabilidade
Manufatura Planejamento e
GPRO7900IT | Enxuta 3 3 54 GPRO7805IT Controle da
Producido |
GPRO7364IT | ogistica 3 3 54 GPRO78251T | Cestdo Ambiental
reversa
GPRO7365IT | Automagdo 3 3 54 GELE7178IT Eletricidade
Aplicada
GPRO78421T | EXCel Aplicadoa |, 3 72 GEXT7401IT Programagao
Negdcios
Total 81 85 1620

*0bs: O aluno devera cursar, no minimo, 216 horas-aula de disciplinas optativas.
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3.3.7. EMENTAS E PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS (QUADRO 3)

12 Periodo

Codigo Disciplina Ementa
GEXT7501IT | ALGEBRA LINEAR I Algebra de vetore.s no plan9 e 1o espago; PrO('iutos escalar,'vetorlal e misto;
Retas, planos, conicas e quadricas. Sistemas lineares; Matrizes.
Nameros reais; Fungdes reais a uma varidvel real; Limite: definicao,
. teoremas sobre limites, limites no infinito, limites infinitos, limites
GEXT0000IT CALCULO AUMA fundamentais, formas indeterminadas e continuidade; Derivadas: defini¢éo,
VARIAVEL interpretacdo geométrica, regras de derivacdo, otimizacdo e esbogo de
graficos, Integrais: integrais indefinidas, integrais definidas, teorema
fundamental do cdlculo e técnicas de Integracio.
INTRODUCAO A C¥enlc1.a, tecnologla: engenharla e engepharla de pfo@ugao: COIlCEltu{:l(,‘aO e
GEDA7799IT ENGENHARIA histdrico. A atuagdo profissional, social e estratégica do engenheiro de
producdo. Projeto, Planejamento, Controle e Melhoria em EP.
INTRODUCAO A Introdugio a Administracdo e as organizagoes. Evolucido ('1a ANdmm}stralgao.
GPRO7826IT ADMINISTRACAO Processo de tomada de decisdo. Planejamento, Organiza¢do, Direcdo e
¢ Controle. Tépicos Atuais.
Estrutura atomica, Tabela periddica, Ligacdes Quimicas, Funcdes
GEXT0000IT QUfMICA GERAL Inorgaplca§ . (acidos e base,s),l Balanc.elan}ento Redox, Calculo
Estequiométrico, Equilibrio Quimico, Equilibrio em Fase Aquosa e
Eletroquimica.
Estrutura atomica, Tabela periédica, Liga¢cdes Quimicas, Fungoes
GDES7001IT DESENHO Inorgaplca§ . (acidos e base,s),l Balanc.elan}ento Redox, Calculo
Estequiométrico, Equilibrio Quimico, Equilibrio em Fase Aquosa e
Eletroquimica.
22 Periodo
Codigo Disciplina Ementa
GEXT7502IT | ALGEBRA LINEAR II Figﬁ%vemml; Transformacdo linear; Autovalores e autovetores; Produto
Fungdes reais a varias varidveis reais: definicdo e interpretacdo grafica;
. 3 Limite: definicdo, limite por caminhos e continuidade; Diferenciagdo:
GEXT7302IT CALCULO A VARIAS | derivadas parciais, derivada direcional, plano tangente, linearizagio
VARIAVEIS diferenciabilidade, vetor gradiente, otimizacdo e multiplicadores de
Lagrange. Integrais duplas e triplas: defini¢do, teorema de Fubini, teorema
de mudanca de variaveis, mudangas de variaveis polar, cilindrica e esférica.
i Medidas Fisicas. Cinemdtica em uma dimensdo e duas dimensdes. Dindmica
GEDAOOOOIT FISICA T da particula. Energia e transferéncia de energia. Sistema de particulas.
Principios de Conservagdo. Movimento rotacional. Equilibrio e elasticidade.
. Conceitos basicos. Breve histérico do pensamento econémico, Sistemas,
GPRO7802IT INTRODUCAO A Introdugdo a microeconomia, Demanda, oferta e equilibrio de mercado,
ECONOMIA Producdo e Custo, Introducdo a Macroeconomia, Renda e produgdo
nacional, Setor externo, e Crescimento e desenvolvimento.
QUiMICA Instrucdes para trabalhos em laboratério; Operacdes auxiliares em
GEXTO0000IT Quimica; Solugdes; Titulagdo; Cristalizacdo, Destilagdo e Extracio; Sistemas
EXPERIMENTAL . e AR A ;o
Redox; Equilibrio Quimico; Cinética Quimica; Eletroquimica.
3 Conceitos basicos de computacgdo. Algoritmos e técnicas de programagao.
GEXT7401IT PROGRAMACAO Estudo e implementac¢do de programas em uma linguagem de alto nivel.
Simulacdo e otimizacdo aplicadas em sistemas de engenharia.
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Nogdes gerais de Direito. O Sistema constitucional Brasileiro. Nog¢des de
Direito Civil. Nogdes de Direito Comercial, Propriedade intelectual e
patentes. Nog¢des de Direito Administrativo Nog¢des de Direito do Trabalho.
Nogdes de Direito Tributario. Regulamentacéo e ética profissional. Histéria
da construgdo do racismo, das manifestagcdes de Etnocentrismo e seus
reflexos nas instituicdes de ensino, nos ambientes educacionais. Politicas
publicas para promover a igualdade de oportunidades e a justica social nas
relagdes étnico-raciais.

HUMANIDADES E

GEDA7301IT CIENCIAS SOCIAIS

32 Periodo

Codigo

Disciplina

Ementa

GEXT7303IT

EDO

Equagdes diferenciais de primeira ordem: lineares, separaveis, exatas e
equacdes autdnomas. Teorema de existéncia e unicidade. Equacdes
diferenciais lineares de segunda ordem: coeficientes constantes
homogéneas, reducdo de ordem, coeficientes a determinar e variacdo de
parametros. Equagdes lineares de ordem superior. Transformada de
Laplace. Sistemas de equacdes diferenciais lineares.

GEXT7503IT

CALCULO VETORIAL

Fungbes vetoriais reais; Integrais de Linha; Integrais de Superficie;
Teorema de Green; Teorema de Gauss; Teorema de Stokes

GEXT-0000IT

FISICA 11

Movimento Oscilatério; Ondas na Corda (1D) e Som (2D); Principio da
Superposicdo de Ondas; Hidrostitica e noc¢des de Hidrodinamica;
Propriedades Térmicas e Calor; Teoria Cinética dos Gases e Leis da
Termodinamica.

GPRO-7202IT

ENGENHARIA DE
METODOS

Conceitos de Produtividade. Modelagem e Analise de Processos. Estudo de
Movimentos e de Tempos. Processo Geral de Solug¢do de Problemas. Projeto
de um Posto de Trabalho.

GEXT7402IT

CALCULO NUMERICO

Métodos numéricos para aproximar raizes de equagdes. Solugdo numérica de
sistema de equagdes lineares: métodos exatos e métodos iterativos. Interpolacao
polinomial. Integragdo numérica. Solugdo numérica de problemas de valor
inicial de primeira ordem. Solu¢@o numérica de problemas de valor de contorno.

GMEC7003IT

MECANICA GERAL

Estatica da Particula. Estatica dos corpos rigidos Centroides e Baricentros.
Cinematica das Particulas, Dindmica das Particulas.

GPROXXXIT

ECONOMIA DA
PRODUCAO

Conceitos basicos de mercado, Teoria da Firma, Restrigdo or¢amentaria e
preferéncias do consumidor, Utilidade e escolha, Oferta e Demanda, Tecnologia
e Custos, Comportamento das empresas e organizagdo industrial, Mercado de
trabalho, Teoria dos Jogos, Produgdo, Economia comportamental e Informagdes
assimétricas. Debate entre os modelos de Schumpeter e Solon.

42 Periodo

Cédigo

Disciplina

Ementa

GEXT7304IT

EDPS

Sequéncias; Séries numéricas; Séries de poténcia; Resolucdo de EDO por
séries de poténcias; Séries de Fourier; Método de separagio de variaveis;
Equagdes do calor, Laplace e da onda e problemas de valores de contorno.

GEXT7601IT

ESTATISTICA

O Papel da Estatistica em Engenharia, Sumario e Apresentacdo de Dados,
Variaveis Aleatdrias e Distribuicdes de Probabilidades, Intervalos de
Confianca, Testes de Hipdtese.
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GEXT0000IT

FISICA 111

Introdugdo ao estudo do campo eletromagnético. Carga e matéria.
Eletrostatica. O campo elétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitores
e dielétricos. Corrente e resisténcia. Circuitos de corrente continua. Malhas.
Circuitos equivalentes. O campo magnético. Lei de Ampére. Lei de Faraday.
Indutancia. Propriedades magnéticas da matéria. Campo eletromagnético.
Corrente de deslocamento. As equagdes de Maxwell Ondas
eletromagnéticas.

GPRO7810IT

PSICOLOGIA E
SOCIOLOGIA DO
TRABALHO

Surgimento e evolugdo das Ciéncias Sociais; Revolucdo Industrial e
Industrializagdo Brasileira; Formacdo socioeconémica e a mao-de-obra
brasileira: indigena, africana e imigrantes europeus; os pensamentos
classicos da sociedade contemporanea; A cultura; Socializacdo
Organizacional;  Agrupamentos  Sociais; Condicionamento do
comportamento humano nas organizac¢des; Motivacdo; Lideranca.

GMEC7006IT

RESISTENCIA DE
MATERIAIS 111

Conceito de tensdo, tensdo e deformacdo - cargas axiais, torgao, flexdo pura,
barras submetidas a carregamento transversal e andlise de tensdes e
deformagdes.

GDES7002IT

DESENHO TECNICO

Desenho de elementos de maquinas em vistas ortogonais, vistas auxiliares,
vistas auxiliares seccionais e em vistas em cortes. Normas brasileiras e
estrangeiras. Desenho e especificagdo conexdes com rosqueamento,
conexoes eixo-cubo de roda. Elementos de unido permanente: rebites e
solda. Conexdes elasticas, molas de torgdo, articulacdes, guias e os
principais materiais metalicos aplicados em elementos de maquinas.

GEDA7401IT

METODOLOGIA
CIENTIFICA

Apreensdo do conhecimento. Conhecimento como compreensao do mundo
e como fundamentacdo da acdo. Conhecimento filoséfico e cientifico.
Método de investigacdo cientifica. Ciéncia, técnica e tecnologia. Pesquisa
cientifica. Expressdo escrita na elaboragdo de trabalhos cientificos. Normas
para a producio de trabalhos cientificos.

52 Periodo

Codigo

Disciplina

Ementa

GELE7178IT

ELETRICIDADE
APLICADA

Nogdes gerais geracgdo de eletricidade e transmissdo; Fundamentos basicos
da teoria de corrente continua e alternada. Impedancia Complexa, fator de
poténcia; Uso de transformadores; Motores elétricos e dispositivos de
controle. Laboratério: Pratica com dispositivos e medidores elétricos.

GEXT7712IT

METODOS
ESTATISTICOS

Testes Nao Paramétricos; Andlise de Varidncia; Fun¢io de varidvel
aleatéria, Fungdo Geratriz de Momentos e Fungio caracteristica; Introducio
a Confiabilidade; Processos Estocéasticos; Cadeias de Markov; Métodos de
Monte Carlo.

GPRO7804IT

GESTAO DA
INFORMACAO I

A era da informacdo. Gerenciamento de dado e informacéo. Introducdo a
gestdo do conhecimento. Capital intelectual. A informagdo e as organizac¢des
planejamento estratégico e hierarquizacdo da informacdo. Sistemas de
informacdes e aplica¢des na organizacio voltados para a produtividade.

GEXT7201IT

CIENCIAS DO
AMBIENTE

Promover a discussdo do que seja desenvolvimento sustentavel,
introduzindo conceitos basicos sobre ecologia e os efeitos da acdo humana
sobre o ambiente. Impacto das atividades humanas no ambiente.
Desenvolvendo a capacidade de observacio critica desses impactos e da
responsabilidade, com profissional da drea tecnoldgica na preservacio das
condicdes de vida no planeta.

GMEC7007IT

FENOMENOS DE
TRANSPORTE

Nogdes fundamentais dos fluidos, Estatica dos fluidos. Cinematica e
Dindmica dos fluidos. Viscosidade, resisténcia ao escoamento. Equacdes
fundamentais de conservac¢do de massa e energia. Medidores de velocidade
e vazdo. Perda de carga. Fundamentos da transmissdo de calor. Condugdo
em regime permanente. Transferéncia de calor por convecgio e radiagdo.
Transferéncia de massa.

GMEC7308IT

CIENCIA DOS
MATERIAIS

Estrutura atomica, molecular dos materiais. Estrutura de soélidos
cristalinos. Imperfeigdes cristalinas. Propriedades mecanicas dos metais.
Mecanismos de aumento de resisténcia. Falha. Diagrama de fase. Ligas
metalicas. Estruturas e Propriedades das ceramicas. Aplicacdes e
processamento das ceramicas. Estruturas poliméricas. Caracteristicas,
aplicagoes e o processamento dos polimeros. Compdsitos. Propriedades dos
materiais.
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62 Periodo

Codigo Disciplina Ementa
Conceitos Basicos e Evolu¢ao da Ergonomia. Ergonomia Fisica. Ergonomia
GPRO7203IT ERGONOMIA Cognitiva. Ergonomia Organizacional. Desenho Universal de Postos de
Trabalho.
Modelagem de Problemas. Introdugao a Programacao Linear. Programacao
GPRO7709IT PESQUISA Linear - Método Simplex. Alguns tipos Especiais de Problemas de
OPERACIONAL I Programagio Linear. Atividades Praticas: Implementagdo dos conceitos e
métodos ministrados em sala de aula em computador.
Conceituacdo de seguranca na Engenharia. Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Medicina do Trabalho. Protecdo coletiva e individual. Protecdo
FUNDAMENTOS DE | contra incéndio. Riscos Ambientais. Legislagdo Previdenciaria relativa ao
GEDA7704IT ENGENHARIA DE Acidente do Trabalho. Andlise e estatistica de acidentes. Custo Relativos ao
SEGURANCA Acidente de trabalho Responsabilidade Civil e Criminal do Acidente do
Trabalho. Normalizagdo e legislacdo especifica. Organizacdo da seguranca
do trabalho na empresa. A Norma ISO 45001:2018 - Sistema de Gestao de
Seguranca e Saude Ocupacional
Fundicdo de metais e ligas: processos e defeitos. Processos de soldagem e
caracteristicas de pecas e estruturas soldadas. Fundamentos basicos da
teoria da plasticidade. Processos de conformacdo mecanica: corte,
PROCESSOS DE dobrar{lento e'estf\mpagem profunda dei chapas, forjamento, laminagzzlo,
GMEC7309IT e extrusdo, trefilagdo. Processos de usinagem: torneamento, furagio,
FABRICACAO fresamento, aplainamento, retificacdo. Caracteristicas das pecas usinadas.
Tolerdncias. Transforma¢do de materiais poliméricos: extrusdo, sopro,
injecdo, termoformagem. Atividades Praticas: processos usuais de
soldagem, suas técnicas e controle da qualidade; fundi¢do de metais e ligas.
GRPO7811IT CONTABILIDADE Principais Demonstrag¢des Financeiras, Analise de Balancos. Elaboragédo de
GERENCIAL Relatdrios Gerenciais.
; Elementos de Engenharia de Confiabilidade; Testes acelerados: formas de
GPRO7502IT ESTATISTICA DA aplicacdo e modelos fisico-estatisticos; Estimador de maxima
QUALIDADE E verossimilhanga para dados censurados; Controle Estatistico de Processos.
CONFIABILIDADE | Andlise de capacidade de processos; Andlise de Regressdo linear;
Planejamento de experimentos.
72 Periodo
Codigo Disciplina Ementa
Ambientalismo e agendas empresariais; politicas ambientais e gestdo
GPRO7825IT | GESTAO AMBIENTAL | ambiental; Viabilidade ambiental; Licenciamento ambiental; Gestio
ambiental empresarial.
PESQUISA Programagdo Inteira. Modelagem em Grafos. Introducdo & Programagdo
GPRO7710IT RACIONAL II Nio-Linear. Modelos de Filas. ATIVIDADES PRATICAS: Implementagio dos
OPE conceitos e métodos ministrados em sala de aula em computador.
GEDA7815IT GESTAO Geragdo de Ideias, Negocios e Proposta de Valor; Planejamento Estratégico;
EMPREENDEDORA | Estruturagio e construcio de Plano de Negdcios.
GMEC7702IT ENGENAHARIA Matematica Financeira Aplicada. Valor do dinheiro no tempo, Fluxo de
ECONOMICA Caixa. Riscos e Incertezas e Andlise de Projetos.
GRPO7757IT GESTAO DA Gestdo da Qualidade: Conceitos. Normalizacdo. Sistemas de Qualidade.
QUALIDADE Ferramentas da Qualidade. Tépicos Especiais.
Conceitos basicos. Sistema de custos. Principio para avaliacdo de estoques.
Classificagdo de custos. Custeio por absorcdo. Departamentalizagio.
GRPO7806IT CUSTOS Critérios de rateio dos custos indiretos. Custeio baseado em atividades
INDUSTRIAIS (ABC). Margem de contribui¢do, custeio variavel (custeio direto). Ponto de

Equilibrio. Fixacdo do preco de venda e decisido sobre compra e produgio.
Custeio ABC - Abordagem Gerencial.
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82 Periodo

Codigo

Disciplina

Ementa

GPRO7204IT

PROJETO DO
PRODUTO

Estratégias de desenvolvimento de novos produtos. Metodologia de projeto
do produto. Fases do desenvolvimento do produto. Ecodesign. Ergodesign
e Desenho Universal de Produtos. Propriedade industrial: marcas e
patentes.

GPRO7834IT

SIMULACAO

Teoria das Filas, suas medidas de Desempenho, Modelos analiticos,
Distribuicdes de probabilidade e principais aplicagdes. Modelagem de
problemas para simulagdo: coleta, tratamento e testes. Simulacdo: Modelo
conceitual, implementacdo computacional e valida¢do. Uso de Softwares
especificos para resolucio de problemas de simulagdo.

GPRO7833IT

LOGISTICA 1

Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Objetivos do Servico ao
Cliente. Estratégia do Transporte. Estratégia de Estoque. Estratégia de
Localizacdo. Organizacdo e Controle da Cadeia de Suprimentos.

GPRO7805IT

P.C.P.1

Introdugdo ao sistema de producdo: entradas, transformacdes e saidas.
Medidas de desempenho. Visdo estratégica- critérios de desempenho.
Projeto de rede- verticalizacdo. Métodos de localizacdo. Previsdo de
Demanda. Gestdo de Estoques. Planejamento Agregado, Plano Mestre de
Producio. Sequenciamento e Programacio.

GRPO7803IT

GESTAO DE
PROJETOS

Conceito de Projetos, Planejamento de Projetos, Dez areas do conhecimento
de projetos segundo o PMBOK, elaboracdo de plano de projetos; modelos de
PMO.

GPRO7812IT

GESTAO DA

MANUTENCAO

Evolugdo da Fungdo Manuten¢do. Organizacgdo da Manutencio:
Planejamento, Controle e Melhoria. Técnicas Administrativas. Sistemas de
Informagdo Ligados a Manuten¢do. Fator Humano da Manutencdo. A
Relacdo da Gestdo da Manutengdo com outros Sistemas de Gestdo:
Qualidade, Meio ambiente, Saude e Seguranca e Responsabilidade Social.

92 Periodo

Cddigo

Disciplina

Ementa

GPRO7808IT

PROJETO FINAL I

Elaboragdo e apresentacdo de relatérios mostrando o andamento do
projeto final de curso, o qual sera elaborado sob orienta¢do de um professor
orientador e que, ao final, devera ser submetido a uma banca examinadora.

GPRO7741IT

GESTAO

ESTRATEGICA

O conceito de estratégia, histdrico e definigdes. As escolas tradicionais de
Planejamento Estratégico, Posicionamento Competitivo, Visdo Baseada em
Recursos, Capacitagdes Centrais e Gestdo de Competéncias.

GPRO7836IT

GESTAO DA
INOVAGAO

Introdugdo e uma visdo geral da inovagdo nas organizagoes. Teorias da
inovagdo, bem como as abordagens e processos estratégicos e taticos que
essas teorias envolvem. Discutir as realidades praticas da implementagao
dessas abordagens e processos no ambiente empresarial de hoje.

GPRO7835IT

LOGISTICA II

A Gestdo de Estoques e seus os impactos na Logistica Integrada; Controle de
Estoque puxado e empurrado. Estratégia de Reposi¢cdo. Fundamentos de
Transporte. Modais de transporte. Estratégia de Rede na Cadeia de
Suprimentos. Projetos de Rede e Modelos de Localizagdo. O transporte na
Cadeia de Suprimentos. O uso de Sistemas de Informac¢do na cadeia de
Suprimentos.

GRPO7822IT

P.C.P.1I

Sistemas de administracdo da produgdo. Gestdo de estoques no PCP. MRP.
MRP II. S&OP. MPS. Gestao de demandas no PCP. CRP. SFC/MES. Teoria das
restri¢des. Sistemas hibridos com o MRP II/ERP. Sistemas ERP.

GPRO7813IT

PLANEJAMENTO DAS

INSTALACOES

O Espago e a Localizagdo de Instalagdes Industriais e de Servico;
Planejamento de Instala¢des Industriais e de Servico; Métodos de Avaliagdo
de Capacidade e de Localizacdo de Instalagdes; Fundamentos do Arranjo
Fisico; Elaboracdo de Projeto.
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102 Periodo

Codigo

Disciplina

Ementa

GPROXXXXIT

PROJETO FINAL II

Elaboracdo e apresentacdo de relatérios mostrando o andamento do
projeto final de curso, o qual sera elaborado sob orientagdo de um professor
orientador e que, ao final, devera ser submetido a uma banca examinadora.

GPRO7827IT

ANALISE
ORGANIZACIONAL

As Organizagdes: Caracterizagdo e a influéncia do ambiente organizacional;
Governanga Corporativa: Defini¢cdes e principios; ESG (Environmental,
Social and Governance) e sua aplicacdo nas organizagdes; Compliance:
defini¢des e pratica; Gestdo de Desempenho Organizacional: indicadores
estratégicos, de processos e ambiental. Mudangas Organizacionais:
Gerenciamento e seus diversos aspectos; Andlise Organizacional: da
definicdo a aplicacdo.

GPRO7807IT

ESTAGIO
SUPERVISIONADO

Estagio com duragdo minima de 360 horas, em uma empresa na area de
Engenharia de Producdo, sob a supervisdo e controle da Escola. O
acompanhamento e a avaliacdo se fardo de acordo com as normas internas
em vigor.

GPROXXXXIT

CIENCIA DE DADOS

Introdugdo a Ciéncia dos Dados; Coleta e Pré-processamento dos Dados;
Andlise exploratéria de dados; Introdugdo a Mineragdo de Dados;
Introducio ao Aprendizado de Maquina.

Optativas

Cdédigo

Disciplinas

Ementa

GPRO7666IT

FUNDAMENTOS DO
6 SIGMA

Fundamentos do Lean Manufacturing e Seis Sigma. Técnicas e ferramentas
para projetos Seis Sigma. Metodologia DMAIC. Projetos Seis Sigma.

GPRO77904IT

PLANEJAMENTO DE
TRANSPORTES

Introdugdo ao planejamento de transportes e mobilidade urbana;
Definicdes e apresentacdo de conceitos basicos de planejamento de
transportes; Transporte, cidade e desenvolvimento: as tendéncias atuais
do TP das cidades no mundo globalizado. O TP e as metrdpoles: politicas
publicas, mobilidade e inclusdo social nas cidades brasileiras. Transit
Oriented Development. Dimensionamento de tp: novas tecnologias e
transportes ndo convencionais. Processo de planejamento de transportes;
Planejamento de transportes de passageiros e carga; Técnicas de
planejamento de transportes; Aspectos de tecnologia dos sistemas de
transportes; Modelos de transportes.

GPRO7845IT

ENGENHARIA
FINANCEIRA

Introdug¢do ao mercado financeiro. Risco e retorno. Estatistica de
Portfélios. Bonds e mercado de renda fixa. Mercado futuro e a termo.
Estratégias de hedge com futuros. Mercados futuros de taxas de juros,
commodities e de cambio. Swaps. Duration, convexity e volatilidade de
titulos de renda fixa. Modelos para taxas de juros. Introducio as Opg¢des.

GPRO7903IT

INTRODUCAO A
COMERCIO
EXTERIOR

Importacdo e Exportacdo - Defini¢des. Regulamentagdo das operagdes de
comércio exterior. Territério Aduaneiro - Defini¢do. Balanca Comercial e
sua influéncia na Economia Brasileira. Orgdos Gestores / Anuentes e
respectivas atuagdes. Caracteristicas dos processos de Importacdo e
Exportacdo. Termos Internacionais de Comércio (Incoterms) e suas
especificidades. Nomenclatura e Classificacdo Fiscal da Mercadoria e sua
aplicagdo. Portal Unico de Comércio Exterior (Siscomex) e suas
funcionalidades.

GPRO7905IT

ANALISE
MULTICRITERIO DE
APOIO A DECISAO

Introducdo a tomada de decisdo multicritério. Problematicas de apoio a
decisdo. Caracteristicas centrais da andlise multicritério. Métodos de
agregacdo por meio critérios técnicos e sintese. Aplicagdo de modelos
analiticos de apoio a decisdo em problemas reais com a utilizagdo de
ferramentas computacionais. Estudos de caso.

GPRO7906IT

ENGENHARIA DA
CONFIABILIDADE

Introdugdo as funcdes basicas de confiabilidade; Confiabilidade de
sistemas com multiplos modos de falha; Disponibilidade de equipamentos;
Sistemas reparaveis e manutencio centrada em confiabilidade;

Planejamento de inspecdes periddicas; Custos de garantia.
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GPRO7901IT

MIDIAS,
TECNOLOGIAS E A
EVOLUCAO DO
TRABALHO

Percepgdo histérica da evolugdo do trabalho, tendéncia de alteragdo do
modo de trabalho, relagdes entre tecnologia e a forma de trabalho. Como o
trabalho é modificado e impactados pelas Midias, relacdo entre legislagdo,
tecnologias e Midias digitais.

GMEC7612IT

BANCO DE DADOS

Modelagem de Dados: modelos conceituais, modelos E-R e suas variacgoes.
0O Modelo Relacional: normalizacdo e manutencdo da integridade.
Linguagens: célculo e algebra relacional. Arquiteturas de Sistemas de
Bancos de Dados. Controles operacionais em Sistemas de Banco de Dados.
Mecanismos de protecdo. Recuperacdo. Seguranga. Controle de
concorréncia. Projeto e desenvolvimento de ferramentas e técnicas usando
banco de dados para a resolucio de problemas de engenharia.

GEMEC7606IT

INGLES
INSTRUMENTAL

Desenvolver a leitura da Lingua Inglesa. Conhecer a estrutura e fungdo do
discurso. Ampliar o vocabuldrio técnico para a pratica profissional.
Compreender textos (técnico e geral) em inglés. Perceber a importancia da
aprendizagem e da participacdo como agente do processo ensino-
aprendizagem. Utilizar a Lingua como instrumento na vida profissional.
Entender partes do texto através de dispositivos de coesdo lexical.
Desenvolver o dominio lexical/semantico reconhecendo os afixos e suas
fungdes. Utilizar o dicionario de forma objetiva e eficaz; Reconhecer o
sentido geral de um texto; Retirar informacdes especificas de um texto;
compreender/dialogar com as ideias principais de um texto. Trabalhar as
especificidades linguisticas pertinentes e necessarias ao curso de
Engenharia de Producio.

GPRO7837IT

EXPRESSAO ORAL E
ESCRITA

Meios de comunicacdo e divulgacdo. O processo de comunicacgio
empresarial. Vocabulario. Redacdo. Marketing Pessoal.

GPROXXXXIT

MODELAGEM DE
PROBLEMAS
QUANTITATIVOS

Modelagem de problemas tipicos de engenharia de producdo a partir do
uso de técnicas basicas de otimizacdo linear e nio linear. Utilizacdo de
ferramentas de programa¢do matematicas para resolucdo de modelos
lineares e ndo lineares. Programacdo Linear, Estoques, Redes, Fluxos,
Previsdo de demanda, Simulagdo e carteiras de investimento.

GPRO 7829IT

ANALISE DE
INVESTIMENTOS

Fundamentos de investimentos de capital. Critérios de analise de projetos
de investimentos: payback, retorno contabil, VPL, TIR, IL. Analise do
Balanco, Risco e Retorno. Métodos de analise de projetos de investimentos
sob condicdo de risco e incerteza, e Financas Digital.

GPROXXXXIT

ESTRATEGIA DE
OPERACOES

O conceito de estratégia de operacdes. Competitividade através da
manufatura. Objetivos de desempenho. Formulagdo da estratégia de
manufatura. Planejamento de capacidade de longo prazo. O papel das
tecnologias de processo. Gerenciamento de mudangas tecnolégicas.
Operagdes em servigos. Estratégia de operagdes em servigos. O papel dos
sistemas integrados de gestdo.

GPROXXXXIT

LIBRAS

Educacdo e diversidade. A histéria da Educacdo de pessoas surdas e
deficientes auditivas. Aspectos bioldgicos da deficiéncia auditiva. LIBRAS e
a sua importancia para a comunidade surda. LIBRAS: aspectos lexicais e
gramaticais. Educacdo Inclusiva e sua base legal. Processo ensino-
aprendizagem com alunos surdos e deficientes auditivos incluidos.

GADM 7716IT

ADMINISTRACAO
MERCADOLOGICA

A compreensio da Administracio de Marketing. Analise das

Oportunidades; Pesquisa e Selecdo de Mercados Alvo.

GPROXXXXIT

GESTAO DA
INFORMACAO 11

Introdugdo aos Bancos de Dados, conceituagdo, arquiteturas. Modelagem
conceitual, modelo de entidades relacionadas, Diagrama de Fluxo de
Dados, Normalizagdo. Conceitos basicos de Structured Query Language
(SQL). Otimizagdo de consultas. Elementos de seguranca de sistemas de
informacao. Projeto de Bancos de Dados.

GPROXXXXIT

PROJETO DE
TECNOLOGIA
ASSISTIVA

Tecnologias Assistivas: leis, defini¢des e terminologias. Fases de
Desenvolvimento de Produto e Gestdo de Projetos. Busca de Patentes.
Trabalho em equipes multidisciplinares. Desenvolvimento de produto ou
solucdo de tecnologia assistiva.

GPROXXXXIT

GESTAO DE
EQUIPES E
LIDERANCA

Percepcdo de si e da Equipe: Autoconhecimento; Desenvolvimento de
Equipe; Lideranca: Fendmenos de grupo; Habilidades do Lider;
Fundamentos da Lideranca. Desempenho de Equipes: Estagios e Fatores
que constroem uma cultura positiva na Equipe
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GPRO7841IT

GESTAO DE
PESSOAS 1

Os Sistemas de Gestdo de Pessoas: Previsdo; Aplicagcdo e Manutengdo.

GPROXXXXIT

GESTAO DE
PESSOASI

O Sistema de Gestdo de Pessoas: Desenvolvimento; Controle; Relagdes
Humanas no Trabalho.

GPROXXXXIT

GESTAO DE
ESTOQUES

Gestdo de estoques: conceitos, finalidades e propdsitos. Politica de
Estoques. Tipos de Estoques. Custos de Estoques. Previsdo de Estoques.
Avaliagdo de Estoques. Inventdrio. Armazenagem: introducdo, principios
basicos. Fun¢des da armazenagem. Sistemas de armazenagem.

GPROXXXXIT

ANALISE DE RISCO
E INCERTEZA NA
TOMADA DE
DECISAO

Conceitos, métodos e ferramentas computacionais de apoio a decisao sob
incerteza: Rela¢des de preferéncia, decisdo sob certeza e valor presente;
Decisdo sob incerteza, diagramas de influéncia e arvore de decisdo;
Revisdo de probabilidade e probabilidade subjetiva; Valor da informacao;
Decisdo sob incerteza com recurso; Neutralidade e aversdo a risco: O
modelo média-varidncia; Modelos probabilisticos e simulagdo; Otimizacdo
sob incerteza; Teoria utilitarista: axiomas, paradoxos e implicacdes;
Dominancias deterministica e estocastica; Medidas de risco: Value-at-risk
and Conditional-Value-at-Risk.

GPROXXXXIT

METROLOGIA

Tecnologias Industriais Basicas. Fundamentos da Metrologia. Sistema
Internacional de Unidades (SI). Controle Metroldgico. Confiabilidade
Metrolégica. Métodos Estatisticos Aplicados a Metrologia e Atividades
Laboratoriais.

GPROXXXXIT

MANUFATURA
ENXUTA

Introdugdo e evolugdo histérica da manufatura enxuta; Diferenca entre
producdo tradicional e enxuta; principais conceitos de producdo enxuta;
Ferramentas basicas; Mapeamento de fluxo de valor e identificacdo de
desperdicios; Projeto de situacdo futura visando lean; Lean Management

GPROXXXXIT

LOGISTICA
REVERSA

Sustentabilidade Ambiental e Logistica Reversa. A Logistica Reversa e os
Canais de distribuigdo reversos. Produto logistico de pés-consumo e
fatores de influéncia na organizacdo das cadeias produtivas reversas.
Reciclagem, reuso e reaproveitamento. Tipologia dos canais de
distribuicdo reversos. Logistica reversa dos bens de pdés-venda: tipologia
dos canais reversos e organizacdo e objetivos estratégicos. Processos
Logisticos dos Residuos Sdlidos e Sustentabilidade.

GPROXXXXIT

AUTOMACAO

Tipos de Sistemas de produgdo e automacao; Automacdo Industrial e a
gestdo da informagdo; Redes de computadores; Automacgdo de processos
produtivos discretos e continuos; Automagido comercial e bancaria;
Sistemas supervisorios; Codigos de barra; Sensores e atuadores; Coletores
de dados; Conceitos gerais de CLP, CNC, Robética; Sistemas flexiveis de
manufatura; Sistemas flexiveis de automacdo; Integra¢do de processos e
CIM.

GPRO7842IT

EXCEL APLICADO A
NEGOCIOS

Utilizacdo do software Microsoft Excel aplicado a melhoria de processos
organizacionais. Conceito de células, férmulas e graficos, tabelas
dinamicas, fungdes ldgicas, controles de formularios, macros e VBA.

O conteudo programatico, a metodologia utilizada, o tipo de avaliacdo empregada e as
bibliografias basica e complementar de cada disciplina estdo disponiveis nos Programas das
Disciplinas ou Planos de Curso, podendo ser consultados no Portal da unidade3. A ementa e a
bibliografia de cada disciplina também podem ser consultadas por meio do Anexo IV deste

Projeto Pedagogico.

3.4. Procedimentos Didaticos e Metodoldogicos

Os procedimentos didaticos e metodolégicos adotados no curso para atingir os objetivos
tracados neste Projeto Pedagogico enfatizam o desenvolvimento de habilidades e atitudes que
permitam ao egresso atender as necessidades do mercado de trabalho de engenharia, em todas

3 portal do Curso: http://www.cefet-rj.br/index.php/bacharelado-engenharia-producao-itaguai
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as suas vertentes, cientifica e tecnologica. Para isso é fundamental contextualizar, relacionar a
teoria com a pratica, mostrando ao aluno que o contetido é importante e se pode aplica-lo numa
situacdo real.

Portanto, a dindmica curricular se da por meio de diferentes atividades:

= Aulas expositivas: nas aulas expositivas procura-se apresentar a teoria e desenvolver
atividades de fixacao, individual ou em grupo, as quais permitem ao docente diagnosticar
prontamente as dificuldades no aprendizado.

* Aulas praticas: ocorrem nos laboratorios. Podem ser experimentos demonstrativos
realizadas pelo professor e/ou experimentos individuais realizados pelos alunos. Também sdo
utilizados softwares e aplicativos para simulacdo de situagdes reais, como atividade pratica.

= Atividades praticas supervisionadas: sdo atividades académicas desenvolvidas sob a
orientacdo de docentes e realizadas pelos discentes em horarios diferentes daqueles destinados
as atividades presenciais. Tem a finalidade de fixar conteddos trabalhados.

* Projetos: oferecidos nas disciplinas do nucleo profissionalizante especifico,
incentivando o desenvolvimento de projetos de engenharia pelos alunos.

Além do estagio curricular e do trabalho de conclusdo de curso, os alunos tém a possibilidade
de participar de muitas outras atividades, tais como iniciacao cientifica, monitoria, Otimize
CEFET-R] (Empresa Junior), LabMaker, Equipe de Foguetes, Barco Solar, Baja, participacdo em
organizagdes, competicdes, congressos, semindrios e simpdsios, palestras e minicursos da
Semana de Extensao e na Feira de Estagio e Emprego.

O docente tem a sua disposicdo salas de aula equipadas com quadro e tela para projecao,
projetores multimidia, laboratérios de computadores com diversos programas cientificos e
tecnoldgicos, laboratorios de apoio ao ensino basico e ao ensino profissionalizante, e um
auditério.

O docente possui autonomia didatica e cientifica para escolher o procedimento que julgar
apropriado para a sua disciplina e para cada topico do programa que ira ministrar desde que
seja cumprida, com rigor, a ementa da disciplina. Procura-se estabelecer a interdisciplinaridade
relacionando os conteudos das diversas disciplinas que compdem o curso. A metodologia de
ensino aplicada em cada disciplina esta descrita em seu respectivo programa ou plano de
ensino, disponivel no Portal da Institui¢do.

4. SISTEMA DE AVALIACAO

4.1. Avaliacao dos processos de ensino-aprendizagem

Os alunos que ingressam no Curso ficam sujeitos ao seguinte sistema de avaliacdo:

Para disciplina de carater teorico, a nota semestral (NS) sera a média aritmética entre as duas
notas obtidas nas provas ou trabalhos escolares.

= P1-1°Nota - obtida até a 72 semana do semestre letivo;

= P2-2°Nota - obtida entre a 122 e a penultima semana do semestre letivo.
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Para disciplinas de carater teodrico-pratico, a nota semestral (NS) sera a média aritmética (MA)
obtida com as notas da P1, P2 e a dos trabalhos praticos de Laboratério.

Sera concedida uma tnica prova substitutiva (P3) ao aluno que faltar a P1 ou a P2, desde que a
falta seja devidamente justificada. O aluno que faltar a ambas terd como nota semestral (NS) a
nota da P3 dividida por 2 (dois), no caso de disciplinas tedéricas. Nas disciplinas de carater
tedrico-pratico, a nota da P3 sera somada a obtida nos trabalhos praticos de Laboratoério, e o
resultado dessa soma, dividido por 3 (trés), sera a nota semestral (NS).

O aluno que obtiver nota semestral (NS) inferior a 7,0 (sete) e igual ou superior a 3,0 (trés)
devera submeter-se a um exame final (EF) e, neste caso, a média final (MF) sera a média
aritmética entre a nota semestral e a nota do exame final (EF). Sera considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver média final (ME) igual ou superior a 5,0 (cinco). Sera considerado
reprovado na disciplina o aluno que obtiver nota semestral (NS) inferior a 3,0 (trés) ou média
final (ME) inferior a 5,0 (cinco).

O exame final (EF) constara de uma Unica prova, realizada no prazo estabelecido no Calendario
Académico, podendo ser escrita, oral, grafica ou de carater pratico, devendo abranger, tanto
quanto possivel, toda a matéria ministrada no semestre letivo.

O aluno reprovado por faltas (RF) ndo tem direito a exame final e terd como média final (ME) a
nota semestral (NS).

A Secretaria de Registros Académicos informa o periodo recomendado para a realizagdo da P1,
da P2 e da P3, marca o dia da PF, assim como estabelece a data limite para lancamento das
notas.

O instrumento mais utilizado pelos docentes para a coleta de informagdes sobre o desempenho
dos estudantes é a prova escrita. Porém, outros instrumentos também sdo utilizados:
semindarios, projetos, experimentos em laboratorios, trabalhos individuais ou em grupo,
relatérios dos experimentos realizados, dentre outros.

O rendimento do aluno é avaliado através do coeficiente de rendimento (CR), que é calculado
pela média ponderada das médias finais (MF), tendo como pesos o ndmero de créditos (C) das
disciplinas cursadas.

O CR é calculado ao fim de cada periodo letivo e cumulativamente em relacdo aos periodos
anteriores e levado em consideracdo, para efeito de preenchimento das vagas oferecidas na
matricula, para classificagdo do aluno em sua turma e como avaliacdo de seu rendimento geral.

4.2. Avaliacao do Projeto do Curso

Sao identificadas cinco dimensdes a serem analisadas pela Coordenadoria de
Engenharia de Producao, conforme descrito a seguir:

1. Autoavaliagdo realizada pela CPA;

2. Desempenho discente: considera o resultado do ENADE, as taxas de evasao,
aproveitamento e desempenho que os alunos egressos apresentam ao longo do curso;

3. Desempenho docente: se refere tanto a triade Ensino, Pesquisa e Extensao, quanto aos
seus produtos, como publicag¢des, premiacdes e demais formas de divulgagdo do
trabalho docente.
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4. Infraestrutura: trata das condi¢cOes existentes para a pratica da triade Ensino, Pesquisa
e Extensao.

5. Projeto e Gestdo do Curso: se refere ao cumprimento do planejamento para o curso,
com destaque para a capacidade de o curso evoluir e melhorar ao longo do tempo, e
dos aspectos institucionais do Sistema. O NDE (Nucleo Docente Estruturante) tem
papel fundamental neste processo, uma vez que é responsavel pela continua
atualizacdo do projeto pedagdgico do curso.

4.2.0.1 Autoavaliacao realizada pela CPA

A CPA, Comissao Prépria de Avaliacdo, realiza anualmente a avaliacdo da Instituicdo e de seus
cursos. Tal comissdo foi instituida em 2004 e é composta por docentes, discentes, técnicos
administrativos e um representante da sociedade civil. A Instituicdo é avaliada nas dez
dimensdes previstas pelo SINAES, artigo 32 da Lei no 10.861/04. Recentemente, por meio da
Portaria no 92, de 31/01/2014, tais dimensdes foram organizadas em cinco eixos.

Os dados colhidos constituem um Banco de Dados, sendo processados pelo Departamento de
Informatica (DTINF) e tabelados em planilhas e em forma de graficos, considerando a
Instituicdo como um todo (Sede e campi com ensino superior). O diagndstico da Instituicao é
obtido a partir da coleta, processamento e andlise destes dados juntamente com outros. O
Relatério Final produzido indica as principais fragilidades e potencialidades e oferece
sugestdes, sendo importante instrumento na tomada de decisdes do corpo diretor. O Relatério
encaminhado ao INEP e publicado no Portal da Instituicdo tem como foco a Instituicdo como
um todo, no entanto, o banco de dados gerado permite filtragens especificas, como por exemplo,
por campus ou por curso, para analises internas mais profundas.

A CPA avalia, por meio de diversos indicadores, todos os cursos da Instituicao. Sao utilizados
diferentes procedimentos metodoldgicos, dentre os quais se destacam reunides, pesquisa
documental, questiondrios, entrevistas, avaliagdes externas, assim como outros procedimentos
utilizados em estudos especiais. Tal avaliacao engloba a organiza¢do didatico-pedagégica dos
cursos, assim como o corpo docente e a infraestrutura.

Anualmente, todo o corpo discente e docente é convidado a participar dessa avaliagdo, cada
qual respondendo a um questionario detalhado, publicado no Portal da Instituicao. O corpo
docente avalia a Instituicdo e o principal curso em que atua. O corpo discente avalia a
Instituicdo, seu curso e seus professores.

4.2.0.2 Avaliacoes Externas

Os resultados do ENADE e das avaliagdes in loco, realizadas por especialistas do MEC, sao
instrumentos importantes considerados para o constante aprimoramento do projeto do curso.
Os indicadores CPC (Conceito Preliminar de Curso), CC (Conceito de Curso), CI (Conceito
Institucional) e IGC (Indice Geral de Cursos) sdo monitorados e realimentam este processo de
reavaliacdo.

4.2.0.3 Avaliacdo de Desempenho docente

A avaliacdo de desempenho docente é realizada por meio do Regulamento da Avaliagdo de
Desempenho Docente do CEFET/R] - RAD. Sao consideradas as atividades de ensino, de
pesquisa, de extensdo e complementares, conforme documento disponivel no Portal. Este
instrumento é utilizado anualmente para a analise do plano de trabalho dos docentes do curso,
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periodicamente para a progressao funcional dos docentes e para fins de aprovacdo em Estagio
Probatoério, quando for o caso.

4.2.0.4 Comissao de Acompanhamento de Desempenho Discente (CADD) e Comissdo de
Permanéncia e Exito

O curso possui uma Comissdao de Acompanhamento de Desempenho Discente (CADD), formada
por professores do curso e portariado, que realiza o acompanhamento de alunos com situagoes
de reprovagdes frequentes ou que ultrapassam o tempo de formatura para ajudar na
integralizagdo curricular. Os encontros com os alunos sdo semestrais, sendo o
acompanhamento individual, junto a Secdo de Articulagdo Pedagogica (SAPED).

Além desta comissdo formada pelos membros do colegiado do curso, hd a Comissao de
Permanéncia e Exito, que é integrada por docentes de todos os cursos da Institui¢io, além da
participacdo de membros da SAPED, contando com uma Psic6loga, Pedagogo e Assistente
Social, que periodicamente realiza estudos para criacdo de estratégias de intervencdo para
superacao da retencdo e evasao.

4.2.0.5 Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (TIC) no processo ensino-aprendizagem

Os alunos do Curso Superior em Engenharia de Producdo possuem acesso ao Portal Cefet/R],
onde realizam inscri¢cao em disciplina, acompanham suas notas, se informam sobre as noticias
institucionais, realizam pesquisas pertinentes ao curso, entre outros. Esse portal permite, o
acesso aos periddicos da Capes. A instituicdo disponibiliza aos alunos salas de informatica, no
qual os alunos podem, individualmente ou em grupo, fazer pesquisas ou elaborar trabalhos e
apresentacdes. Além do portal, os alunos possuem acesso a um sistema de integracao e
interacao (Microsoft Teams), onde possuem aulas de refor¢o, encontros para trabalhos,
monitorias, distribuicdo de material académico, tarefas e exercicios, e informacdes gerais da
instituicdo, do curso, das disciplinas em cada periodo.

4.2.0.6 Numero de Vagas

O curso tem duas entradas anuais: 40 alunos por semestre, totalizando 80 vagas por ano.
4.2.1. ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO

Os resultados das avaliagdes internas e externas descritas, referentes ao curso em questao, sao
considerados nas tomadas de decisoes. As Ultimas avaliacGes geraram as seguintes acoes:

e Investimento no acervo bibliografico do curso

e Investimento nos laboratérios do curso

e C(Capacitagdo de docentes em nivel de doutorado

e Admissao de docentes para o curso

e Atualizacdo do Projeto Pedagégico do Curso

e C(riacdo do Programa de Monitoria

60 | Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia de Produgdo Unidade Itaguai



5. RECURSOS DO CURSO

5.1. Corpo Docente

O corpo docente do curso de Engenharia de Producao (Quadro 4) é constituido por
professores com sélida experiéncia académica e vasta experiéncia profissional. Atualmente,
56,67% do corpo docente que ministra disciplinas de conteudos profissionalizantes e
especificos possui doutorado, 40% possuem mestrado, destes 91,67% sdo doutorandos. O
CEFET/RJ estimula seu quadro de professores a realizar Mestrado e Doutorado, de forma a
melhorar sua titulacao.

A solicitacao de concurso é realizada pela Diretoria de Ensino (DIREN) e aprovada pela Direcao
Geral (DIREG). O enquadramento do docente admitido dependerd da sua titulacdo e sua
promoc¢do sera realizada com base nos seguintes critérios: titulacio académica, produgdo
intelectual, tempo no exercicio do magistério superior, dedicacdo ou regime de trabalho,
desempenho académico e/ou administrativo, servigos relevantes prestados e experiéncias
profissionais.

Quadro 4: Corpo docente do curso de Engenharia de Producao.

PROFESSOR TITULAGAO ‘ REGIME VINCULO EMPREGATICIO
Allan Jonathan da Silva Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
Ana Clara da Cunha Ferreira Leite Mestrado Integral Dedicacdo Exclusiva
Carolina Carvalho de Souza Mestrado Integral Dedicagdo Exclusiva
Elizabeth Marino Ledo de Mello Mestrado Integral Dedicacdo Exclusiva
Fabricio Maione Tendério Mestrado Integral Dedicagio Exclusiva
Fabricio Lopes de Souza Carvalho Mestrado Integral Dedicagdo Exclusiva
Giselle Elias Couto Mestrado Integral Dedicac¢do Exclusiva
Priscila de Jesus Freitas Pinto Doutorado Integral Dedicagio Exclusiva
Rodrigo Rodrigues de Freitas Doutorado Integral Dedicagdo Exclusiva
Roséangela Fulche de Souza Paes Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
Vinicius Tomaz Gongalves Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
Washington Santos da Silva Mestrado Integral Dedicagdo Exclusiva

A tabela anterior apresenta a relacdo dos professores lotados na Coordenadoria de Engenharia
de Producdo. Tais professores atuam, predominantemente, em disciplinas do nucleo de
conteudos profissionalizantes ou especificos.

A tabela a seguir (Quadro 5) apresenta a relacao dos professores que ministram aulas no Curso
de Engenharia de Produgdo e estdo lotados na Coordenadoria de Engenharia Mecanica. Tais
professores atuam, sobretudo, em disciplinas do nucleo de contetddos basicos.
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Quadro 5: Professores da Coordenadoria de Engenharia Mecanica.

PROFESSOR TITULAGAO REGIME VINCULO EMPREGATICIO
1 - Alexandre Pereira Lima Mestrado Integral Dedicagdo Exclusiva
2 - Ana Luisa Carvalho Furtado Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
3 - Bruno Cesar Cayres Andrade Doutorado Integral Dedicagdo Exclusiva
4 - Daniel Lourengo Roberto Santos Doutorado Integral Dedicagdo Exclusiva
5 - Fabiana Chagas de Andrade Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
6 - Gastao Luiz Videira Garcia Junior Mestrado Integral Dedicagdo Exclusiva
7 - Julien Mauprivez Doutorado Integral Dedicagdo Exclusiva
8 - Marcio Antélio Neves da Silva Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
9 - Raphael José Elino da Silveira Mestrado Integral Dedicagdo Exclusiva
10 - Dadui Cordeiro Guerrieri Doutorado Integral Dedicac¢do Exclusiva
11 - Alexandre Magno de S. Sant Anna Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva

Ha ainda professores de outros departamentos (Quadro 6) que ministram disciplinas no curso,
sobretudo da Coordenadoria do Técnico em Mecanica e Técnico em Logistica. Os professores
colaboradores estdo relacionados a seguir:

Quadro 6: Professores das Coordenadorias do Ensino Técnico.

PROFESSOR TITULAGAO REGIME VINCULO EMPREGATICIO
1- Ana Lucia Dorneles de Mello Doutorado Integral Dedicac¢do Exclusiva
2- Cintia Machado Oliveira Doutorado Integral Dedicac¢do Exclusiva
4- Luiz Correa Diniz Mestrado Integral Dedicacdo Exclusiva
4- Suelen Pestana Cardoso Doutorado Integral Dedicagio Exclusiva
6- Eduardo de Souza Brito Mestrado Integral Dedicacdo Exclusiva
7- Fernando Cesar Coelli Doutorado Integral Dedicacdo Exclusiva
8- Sebastido Rolando J. de Mello Filho Especializacdo Integral Dedicagio Exclusiva

Assim, atuam no curso um total de 30 professores, destes 17 sdo doutores, 12 mestres e 1
especializado. O percentual das titulagdes esta descrito no Quadro 7 a seguir, onde se observa
que 96,67% do corpo docente que atua no curso sao mestres ou doutores:

Professor |Quantidade |Percentual
Doutores 17 56,67
Mestres 12 40,0
Especialistas 1 3,33
Graduados - -

Total 30 100%
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= Doutores
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Especialistas

Figura 8: Docentes na Coordenadoria de Engenharia de Producdo da Unidade Itaguai.

0 enquadramento do docente admitido em concurso publico dependera da sua titulacao e sua
promoc¢ao sera realizada com base nos seguintes critérios: titulagio académica, produgdo
intelectual, tempo no exercicio do magistério superior, dedicacdo ou regime de trabalho,
desempenho académico e/ou administrativo, servicos relevantes prestados e experiéncias
profissionais.

5.1.0.1 Regime de Trabalho do Corpo Docente

O colegiado possui 12 docentes com dedicacao exclusiva (40 horas), tendo, desta forma,
disponibilidade para dedicagdo a docéncia, atendimento ao discente, desenvolvimento de
trabalho, planejamento didatico, preparacdo e correcdao das avaliacdes de aprendizagem. As
atividades dos professores, como por exemplo, participacdo em eventos, ministracao de cursos,
orientacOes de projetos de extensdo, iniciacao e outros, bem como as publica¢cdes (resumos e
artigos) sdo registradas e comprovadas junto a coordenac¢ao, que armazena 0s comprovantes.

5.1.0.2 Experiéncia Profissional do Docente

O regime exclusivo de trabalho dos docentes, impossibilita a atuagdo profissional fora a
docéncia na instituicao, dessa forma o CEFET/R] incentiva a participacdo dos docentes em
projetos de extensdo e pesquisa, dando a oportunidade aos docentes e discentes atuarem
prestando assessoria a empresas da area. A Empresa Junior Otimize também permite aos
discentes, sob orientacdo de um docente, atuarem em empresas da regido, desta forma,
atualizar a contextualizacdo de problemas praticos. Além disso, ao acompanhar o estagio
supervisionado o docente se atualiza sobre o mercado e problemas praticos no dia a dia das
organizacgoes.

5.1.0.3 Experiéncia no exercicio da docéncia superior

O corpo docente possui experiéncia no exercicio da docéncia superior. Dos 12 docentes que
atuam no curso, 100% tém mais de trés anos de experiéncia no magistério superior. A
produtividade docente é reconhecida pela institui¢do, sendo esta necessaria para a progressao
de carreira de acordo com o Regulamento de Atividades Docentes (RAD, Resolu¢ao n201/2010
CEPE e Resolugao n? 09/204 CODIR). Além disso, o CEFET/R] possui Editais internos para
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custear pesquisas cientificas, no qual a produtividade docente e projeto sdo utilizados como
critérios de bonificacao.

5.1.0.4 Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente

Conforme pode ser verificado nas atas de reunido e nas normas institucionais, o Colegiado do
Curso de Engenharia de Producdo estd institucionalizado, possui representatividade dos
segmentos da comunidade académica inerente ao Curso, reine-se periodicamente de forma
ordindria e extraordindria, com a sistematizacdo do registro e do encaminhamento das
decisOes, com avaliacdo periddica de suas atividades para implementacdo de ajustes.

5.1.0.5 Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica

Os docentes do curso de Engenharia de Produgdo sao estimulados a publicar e a participar de
eventos na area. Toda a producao cientifica, cultural ou tecnoldgica pertinente é considerada
inclusive na ocasido da andlise para a progressao funcional do corpo docente do curso realizada
com o auxilio da RAD (Regulamento da Avaliacdo de Desempenho para fins de Aprovacao em
Estagio Probatorio e Progressao Funcional dos Docentes do CEFET/R]).

5.1.1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Entre os requisitos que constam na Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010, tem-se que o
Nucleo Docente Estruturante (NDE) deve ser composto por membros do corpo docente do
curso que exercam lideranca académica no ambito do mesmo e:

[ - seja constituido por um minimo de 5 professores do curso;

II - tenha pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em
Programas de Pds-graduacao;

I1I - tenha todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,
sendo pelo menos 20% em tempo integral.

O Ntcleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Engenharia de Producdo atende a normativa
pertinente, sendo composto por 7 docentes, todos com contratagdo em tempo integral.

Conforme Portaria n°® 725, de 27 de maio de 2019, do CEFET/R], o NDE é constituido pelos
seguintes docentes:

Allan Jonathan da Silva, D.Sc

Alexandre Pereira Lima, M.Sc.

Ana Clara da Cunha Ferreira Leite, M.Sc.
Fabricio Maione Tenoério, M.Sc.

Priscila de Jesus Freitas Pinto, D.Sc.
Rodrigo Rodrigues de Freitas, D.Sc.
Washington Santos da Silva, M.Sc.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) possui seis docentes mais o coordenador do curso, total
de sete membros, no qual temos o coordenador e mais dois administradores, dois engenheiros
de producao e dois professores do ciclo basico nas areas de matematica e fisica. Trés membros
estdo no NDE desde o inicio do curso, no ano de 2015 (Ana Clara, Fabricio e Priscila). A
composicao multidisciplinar de areas de conhecimento, bem como as habilidades e
competéncias dos membros é destaque de integracdo entre os docentes atuantes do curso com
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objetivo da melhoria pedagogica do curso de Engenharia de Producao. 100% dos membros
possuem formacao stricto sensu, com pelo menos o mestrado completo, 100% sdo docentes de
regime integral com dedicagdo exclusiva, 43% tém doutorado completo e 57% sao mestres
e/ou estdo cursando o doutorado.

O NDE atua no gerenciamento pedagogico do curso com objetivo de melhoria de resultados
através de dados, estudos e pesquisas que sao analisados periodicamente pelo corpo de
docentes em suas reunioes de acompanhamento, atuando ativamente na consolidagao do curso
e na atualiza¢do do Projeto Pedagdgico do Curso.

Sdo observados dados gerados pela area de Apoio Pedagégico do Campus Itaguai (SAPED),
como numero de trancamentos, numero de abandono dos alunos e suas respectivas acdes do
setor para retorno com regularidade destes alunos. A partir do trabalho da Comissao de
Acompanhamento de Desempenho Discente (CADD), sdo analisados dados de avaliagao de
aprendizagem, em um sistema TIC do CEFET/R] que nos traz informagdes de todos os alunos
do curso de Engenharia de Produ¢do que possuem mais de duas reprovagdes por disciplina,
além de alunos que estdo proximos do limite de 18 semestres para integralizar o curso. Esses
dados e pesquisas nos permitem tracar estudos com planejamento de acdes que o NDE pode
implementar para alcancar resultados melhores na avaliacdo de aprendizagem e perfil do
egresso. Com relacdo ao ultimo, o perfil do egresso, o NDE também utiliza os dados de
empregabilidade dos alunos que se formam. A coordenac¢do possui controle sobre onde estdo
trabalhando os alunos, assim como dados da supervisdo de estagio, que é coordenada por
docente membro do NDE. Com isso, é possivel atender as novas demandas do mercado de
trabalho e aperfeigoar as habilidades necessarias dos alunos.

5.1.2. COORDENACAO DO CURSO

A coordenacdo do curso é exercida pelo Chefe da Coordenadoria de Engenharia de Producao,
Prof. Rodrigo Rodrigues de Freitas, graduado em Administracdo de Empresas pelo Centro
Universitario da Cidade, Mestre em Economia pela Universidade Candido Mendes e Doutor em
Engenharia de Transportes pela Universidade Federal do Rio de Janeiro PET/COPPE/UFR].
Experiéncia Profissional em consultorias para entidades publicas e privadas, cargos de gestao
em instituicdes financeiras e militares e membro de laboratérios e grupos de pesquisa na
COPPE/UFR] e IME.

Reconhecendo a grande complexidade da coordenacao de um curso de graduacao, o trabalho é
auxiliado por comissdes e nucleos compostos por outros professores do colegiado que
oferecem apoio em assuntos especificos como: CADD (Comissdo de Acompanhamento
Desempenho Discente), que acompanha alunos em situacdes de reprovacdo de disciplinas,
abandono do semestre e tempo de integralizagdo oferecendo suporte via monitorias e busca de
entendimento da situagdo do aluno; Coordenacdo de laboratérios; Supervisdao de estagio, com
acompanhamento ao longo do estagio dos alunos através de encontros presenciais, assim como
busca por novas parcerias de estagio em empresas da regido. Grupos de trabalho para execucado
de Pesquisa e Extensdo, por exemplo, mobilizacdo para Semana Académica das Engenharia e
Semana de Extensao no campus. O coordenador do Curso é membro permanente do Conselho
da Unidade (CONPUS-TI).

O Coordenador do Curso atua em regime de trabalho de dedicacao exclusiva, o que permite o
atendimento das demandas relativas a gestdo do curso em todos os seus aspectos: gestao do
PPC, gestdo do corpo docente, gestdo do corpo discente e atuagdo no colegiado do curso.
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5.1.3. SETORES DE ATENDIMENTO ADMINISTRATIVO E ACADEMICO

Os setores foram tratados no item 2.1.4 e 2.1.5, contudo o Quadro 8 apresenta um resumo
da unidade Itaguai e os demais responsaveis pelos setores.

Quadro 8: Organizag¢do Funcional da unidade Itaguai do CEFET/R]

SIGLA NOME DO SETOR RESPONSAVEL
DIR-IT Direcao Dadui Cordeiro Guerrieri
GABIN-IT Gabinete da Direcio Josimere Costa Rodrigues Dos

Santos
GERENCIA ACADEMICA
GERAC-IT ‘ Geréncia Académica ‘ Joanes Silva Dias
GERENCIA ADMINISTRATIVA
GERAD-IT ‘ Geréncia Administrativa ‘ Ana Carolina Pires Dos Santos

SETORES ACADEMICOS
Fatima Pereira Da Rosa Cunha De
SERAC-IT Secdo de Registros Académicos Almeida
BIBLI-IT Biblioteca Maria Luiza Silva De Sousa Freitas
SAPED-IT Secdo de Articulacido Pedagogica Wagner Do Carmo Guimaraes
NAPNE-IT | Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas Nieves Bizarelo Martinez
COENP-IT Coordenacao de Curso de Engenharia de Producao Rodrigo Rodrigues de Freitas
COEMEC-IT Coordenacdo de Curso de Engenharia Mecénica Felipe Do Carmo Amorim
COPOR-IT Coordenacao de Curso de Técnico em logistica Rogério Pires dos Santos
Coordenacao de Curso de Técnico em Mecanica Integrado
COCTIM-IT ao Ensino Médio Luciana de Souza Pereira Valiate
SETORES ADMINISTRATIVOS
SEPAT-IT Sec¢do de Patrimonio Mauricio José de Carvalho
SINFO-IT Setor de Informatica Yan Rivera Vieira
SEACO-IT Secdo de Administragdo e Compras Vitor Neves Cabral
SUPRE-IT Subprefeitura do campus Lucas Santos de Souza

5.2. Instalacoes Gerais

O Cefet/R] Uned Itaguai ocupa uma area de 8.114,36 m?* com 4rea construida de 4.429,45 m?. A
area construida é dividida em trés blocos (A, B e C) de dois andares, destinados aos setores
académicos e administrativos. Sdo 14 salas de aula, 22 laboratérios, uma biblioteca, um
auditério com capacidade de 250 lugares e uma quadra poliesportiva com vestiario.

A COENP-IT esta situada no 22 andar do bloco A, juntamente com a coordenagdo do curso de
Engenharia Mecanica, em uma sala devidamente equipada e com facil acesso aos docentes e
discentes.
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5.2.0.1 Espaco de trabalho para docentes em tempo integral

Atualmente, alguns docentes compartilham uma dnica sala com mesas (sala dos professores),
0 que tem permitido acdes académicas, como o planejamento didatico-pedagdgico, atendendo
as necessidades institucionais. A sala de professores conta com computadores com acesso livre
a Internet, impressora e armarios individuais para guardar material e equipamentos pessoais
com seguranca. E consenso e desejo dos professores a utilizacdo de notebook pessoal para o
trabalho. Contudo, para os que desejam utilizar desktop a sala é equipada com computadores.
Além disso, alguns dos professores que atuam em disciplinas de contetidos especificos,
possuem ambiente de trabalho em seus respectivos laboratdrios (com mesa e internet).

5.2.0.2 Sala coletiva de professores

Nesta sala ha um espago de convivéncia para os professores e uma mesa de reunioes, além de
computadores e um mobilidrio adequado para acolhé-los com conforto e praticidade. Estao
disponibilizados nos espagos recursos de tecnologia da informacdo e comunicag¢do, além de
estar disponivel o acesso a rede de Wi-Fi, possibilitando inclusive uso de computadores
pessoais. O espaco possibilita a guarda de material e equipamentos com seguranca.

5.2.0.3 Salas de aula

O CEFET/R] Campus Itaguai possui um prédio, com dois andares, com um total de 14 salas de
aulas, devidamente preparadas para docéncias efetivas, com recursos técnicos-didatico-
pedagoégicos proprios como quadro para uso de escrita, datashow, computadores e caixas de
som. Possuem também o recurso Wi-Fi, permitindo a conexdo com a Internet durante as aulas.

Desta forma as salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso, sendo mantidas
periodicamente e disponibilizando os recursos de tecnologia da informagao e de comunicagdo
necessarios ao desenvolvimento das atividades académicas.

A estrutura das salas é adequada ao tamanho das turmas, e apresentam as caracteristicas de
conforto, acustica e climatizagao.

5.2.0.4 Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

Os alunos do curso tém dois laboratérios de informatica a disposi¢ao, com 20 computadores
cada um dos laboratérios, podendo atender 40 alunos em cada sala, em excelente
funcionamento, com acesso a internet. Além disso, a biblioteca possui computadores para
pesquisa e acesso ao acervo bibliografico. A quantidade de equipamentos (relativa ao nimero
total de wusudrios), velocidade de acesso a internet, politica de atualizagdo de
equipamentos/softwares e adequacao ao espaco fisico atende bem aos alunos e funcionarios.
Além disso, nossa estrutura cabeada dispde de aproximadamente 230 pontos de rede pela
unidade (incluindo salas de aula, laboratdrios, biblioteca e demais setores administrativos).

5.3. Instalacoes Especificas

A coordenacdo do curso estd instalada em uma sala ampla, devidamente equipada, em local
de facil acesso para os alunos. A sala da coordenagdo é compartilhada com as demais trés
coordenacgoes: Engenharia Mecanica, Técnico Integrado ao Médio (TIM) e Técnico em Logistica.
O ambiente é propicio para atendimento ao docente e ao discente, individualmente ou em
grupo. O espago de trabalho se apresenta adequado ao atendimento das necessidades
institucionais, demandas de gestao do PPC e cumprimento das atribui¢des regimentais. O
espac¢o disponibiliza mdéveis e equipamentos: armarios, computadores, impressoras, dentre
outros.
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O Curso de Engenharia de Producdo possui instalagdes fisicas adequadas ao desempenho de
todas as suas fung¢des e uma estrutura administrativa completa para o atendimento aos
docentes e discentes: coordenadoria de Engenharia de Producdo, Secdo de Registros
Académicos (SERAC) e Secado de Articulagdo Pedagdgica (SAPED).

As disciplinas tedricas do curso sdo ministradas sobretudo nas salas de aula do Bloco A e C, mas
também sao utilizadas salas dos Blocos B nas disciplinas praticas. As salas possuem, em sua
grande maioria, quadro branco, ar-condicionado, projetor multimidia fixo e acesso wireless a
internet. Além de contar com amplo auditério com capacidade para 250 pessoas.

5.3.0.1 Laboratoérios didaticos de formacao basica

Os laboratérios para atender as disciplinas basicas ja se encontram instalados no CEFET-R] do
campus de Itaguai, num total de 22 laboratorios: Entre eles, laboratdrios de Microscopia,
Desenho, Soldagem, Fisica, Hidraulica/Pneumadtica, Quimica, Usinagem II, Seguranca do
Trabalho, Sistemas Térmicos, Eletronica I, Eletronica II, Mecanica, Metrologia, Informatica
(total de 2) e Simulagcdo completam esse quadro, como apresentado no quadro 9.

5.3.0.2 Laboratoérios didaticos de formacao especifica

Para a formagdo especifica, além dos laboratdrios utilizados para as disciplinas basicas, o
campus Itaguai dispde de laboratérios voltados para a formacao especifica do engenheiro de
producdo. Sdo eles: laboratério de Projetos, com 10 maquinas que atendem até 20 alunos, onde
além das aulas da disciplina de Gestao de Projetos, sdo também ministradas as aulas das
disciplinas Projeto de Produto e Tecnologias Assistivas (optativa); Laboratoério de Simulacao,
com 12 maquinas que atendem até 24 alunos, onde os alunos desenvolvem atividades
computacionais, estatisticas e projetos; e Portos, com foco em logistica.

Quadro 9: Laboratoérios da unidade Itaguai do CEFET/R]

Capacidade de
Laboratério Area Total (m2) atendimento Local
(Alunos/aula)
N Bloco B -
Informatica | 57,18 40 22 Andar
N Bloco B -
Informatica II 40,06 30 22 Andar
Simulag¢do Bloco B -
40,06 24 22 Andar
_ Bloco A -
Projetos 40,06 20 29 Andar
o Bloco C -
Logistica 57,18 20 2° Andar
o Bloco B -
Eletroeletronica | 57,18 20 22 Andar
Eletroeletrdnica I 40,06 20 BlocoB -
22 Andar
3 Bloco B -
Automacio 40,06 20 2° Andar
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- Bloco B -

Quimica 97,24 15 12 Andar

‘. Bloco B -

Fisica 50,50 20 12 Andar

. Bloco C -
Usinagem I 57,18 15 12 Andar

. Bloco B -
Usinagem II 40,06 15 12 Andar
Bloco B -

Soldagem 57,18 15 12 Andar

~ A Bloco B -
Manuten¢io Mecanica 40,06 15 2° Andar
. 20 Bloco B -

Metrologia 40,06 2° Andar

. . Bloco B -
Microscopia 49,80, 15 12 Andar
Seguranca do Trabalho Bloco A -
12,39 05 12 Andar

Andlise estrutural, Bloco B -
vibragoes e acustica 20,00 10 1° Andar

. o Bloco B -
Sistemas térmicos 40,06 15 1° Andar
Hidraulica epneumatica Bloco B -
40,06 20 12 Andar

Tratamentos térmicos 40,06 15 Bloco C -
12 Andar

Ensaios de materiais 40,06 15 Bloco C-
12 Andar

. - Bloco A -
Projetos Tecnoldgicos 57,18 15 2° Andar
Bloco C -

Maker 75,12 20 12 Andar

5.4. Biblioteca

A biblioteca do Cefet/R] Uned Itaguai tem por missao disponibilizar os diversos meios de
acesso a informacao de forma qualitativa e quantitativa a seus usudrios, a fim de contribuir para
o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao, garantindo a preservacao e
conservacao do acervo para o acesso futuro.

A biblioteca da Uned Itaguai destina-se a comunidade académica interna, isto é, corpo docente,
discente, servidores técnico-administrativos e terceirizados e ao publico externo, sendo seu
funcionamento de 22 a 62 feira das 9h as 21h.
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A biblioteca possui uma 4rea fisica de, aproximadamente, 155 m?, dividida em sala de estudos
em grupo, sala de estudos individuais, servico de referéncia (balcao de atendimento), salao para
acervo e sala destinada a administracao e ao processamento técnico do acervo, todas com
mobiliario especifico e climatizadas. Além disso, a biblioteca disponibiliza acesso a
computadores com internet e recursos de acessibilidade e um scanner planetario para
digitalizacao de obras.

O acervo da biblioteca conta com, aproximadamente, 5.680 itens divididos em: livros,
periddicos, guias, manuais, normas técnicas, folhetos, dicionarios, Cd's, DVD's, etc., e contempla
as areas do conhecimento relacionadas aos cursos de Engenharia Mecanica, Engenharia de
Producdo, Ensino Médio integrado ao curso Técnico em Mecanica e Técnico Subsequente em
Logistica.

A biblioteca esta informatizada com o sistema SophiA Biblioteca que possibilita a gestao, o
controle bibliografico e a realizacdo de servigos a comunidade de forma presencial e on-line,
como busca e recuperacao dos titulos presentes no acervo da Uned e nas demais unidades do
Cefet/R], empréstimos, devolugao, renovacgao, reservas, entre outros.

Também esta disponivel para a comunidade académica do Cefet/R] Uned Itaguai recursos
virtuais, tais como: a plataforma de e-books Biblioteca Virtual Pearson, a plataforma de normas
técnicas e Didrios Oficiais Target GedWeb e o Portal de Periédicos da CAPES/MEC

5.5. Corpo discente

5.5.1. PROGRAMAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

O Cefet/R]J, Uned Itaguai, conforme estabelecido na Resolucdo CNE/CES n® 2, de 24 de abril
de 2019, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo em
Engenharia, com alteracdo no Art. 92 pela Resolucdo CNE/CES n? 1, de 26 de marco de 2021,
estimula atividades tais como trabalhos de iniciacdo cientifica, projetos interdisciplinares,
visitas técnicas, trabalhos em equipe, desenvolvimento de protétipos, monitorias, participacao
em empresas juniores e outras atividades empreendedoras. Tais atividades enriquecem a
formacao do aluno e permitem o aprimoramento pessoal e profissional do futuro engenheiro.
O aluno do curso de Engenharia de Producao do Cefet/R] unidade Itaguai é livre para escolher
as atividades que deseja desenvolver para complementar sua formacgdo, parte das atividades
ndo obrigatdrias de algumas disciplinas do curso; visitas técnicas e o desenvolvimento de
projetos finais envolvendo mais de uma Institui¢do. Ingressam 40 alunos por semestre no curso
de Engenharia de Producao, o tempo regulamentar de integralizacdo sao 10 semestres e o
tempo maximo sdo 18 semestres.

As agdes inclusivas sdo a¢des e projetos institucionais que tenham o objetivo de assegurar o
acesso e a permanéncia, com sucesso, de todos os estudantes, em especial os que apresentam
deficiéncia ou necessidades educacionais especiais. Atendimento pedagogico ao discente por
meio do Programa de Acompanhamento ao Estudante. Programas de apoio financeiro.

O corpo discente do curso de Engenharia de Producdo é formado por mais de 300 alunos. O
perfil dos alunos do curso de Engenharia de Producao do Cefet/R] unidade Itaguai é
diversificado. Os alunos egressos do curso galgam posi¢cdes em diversas empresas (publicas e
privadas) de renome nacional e internacional, centros de pesquisa etc.

A comunicacdo oficial da Instituicdo, para com o corpo discente, se da por meio de ferramentas
institucionais. Sao exemplos, atualmente aplicados: e-mail institucional e Microsoft Teams.
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Os alunos podem participar das atividades oferecidas pela Instituicao, tais como: monitoria,
iniciacdo cientifica, atividades de pesquisa, atividades de extensdo, Programa de Intercambio,
Dupla Diplomacao etc.

A Assessoria de Convénios e Relagdes Internacionais (ASCRI) é o setor responsavel pelo
assessoramento da Direcdo-Geral do Cefet/R] nas atividades de cooperagdo internacional,
auxiliando na identificacdo e fomento de a¢des de internacionalizacao nas esferas do ensino, da
pesquisa e da extensdo, buscando a ampliacdo continua de oportunidades a comunidade
académica, com base nos principios, valores e metas institucionais. No caso dos estudantes de
graduacdo e pds-graduacdo do Cefet/R], a ‘mobilidade out’ abrange Programas de Intercambio
e de Dupla Diplomacgao, conforme especificidades de cada acordo de cooperagao internacional.

5.5.1.1 Programa de intercambio

A oferta de vagas de intercambio é divulgada periodicamente da pagina da ASCRI denominado
Editais e Processos Seletivos. Dependendo do edital, ha possibilidade de concessao de bolsas
de apoio a permanéncia no exterior. Via de regra, a andlise de equivaléncia de disciplinas
correspondentes na matriz do curso do aluno Cefet/R] e do curso pretendido no exterior é feita
pelo coordenador do curso ao qual o curso do aluno esteja vinculado. Em geral, o periodo de
permanéncia no exterior é de aproximadamente de um a dois semestres. No entanto, é
importante que o aluno leia atentamente o edital para se certificar dessa informacao.

5.5.1.2 Dupla diplomagao ou titulagao

A Dupla Diplomagdo é uma a¢do conjunta da Assessoria de Convénios e Rela¢des Internacionais
(ASCRI) com a Diretoria de Ensino (DIREN). A oferta de vagas de Dupla Diplomacao é divulgada
periodicamente da pagina da ASCRI denominado Editais e Processos Seletivos.

O programa de Dupla Diplomacao é destinado a estudantes do Cefet/R] que desejam concluir
suas respectivas graduagdes em instituicdes de ensino estrangeiras que possuem acordos de
cooperacao institucional vigentes com o Cefet/R]. Ao final do curso, os estudantes recebem
diploma de graduacao pelo Cefet/R] e diploma de mestrado pela instituicao de acolhimento,
este sendo valido nos paises signatarios da Declaracao de Bolonha.

Um exemplo de acordo firmado é o acordo de cooperagdo académica Brasil-Portugal, os alunos
dos nono e décimo periodos dos cursos de graduacao em Engenharia do Cefet/R] podem ser
matriculados nos cursos de mestrado em Engenharia Industrial, Energias Renovaveis e
Eficiéncia Energética e Qualidade e Seguranca Alimentar do Instituto Politécnico de Braganga,
em Portugal. Ao final de um ano de curso, os estudantes brasileiros recebem o diploma de
mestrado de origem portuguesa e o diploma de graduacao em Engenharia pelo Cefet/R]. O
diploma de mestrado é valido para concorrer a uma vaga no doutorado em qualquer pais da
Unido Europeia, entretanto, ndo é equivalente ao curso de mestrado no Brasil. Nos mesmos
moldes, os alunos a partir do sétimo periodo do curso de Engenharia do CEFET/R] podem
participar das pés-graduacgdo do Instituto Porto Alegre (IPP) em Lisboa, na qual podem os
credenciar para o curso de mestrado na instituicao.

5.5.2. PROGRAMAS COM BOLSA

5.5.2.1 Iniciac¢do Cientifica

O CEFET/R] tem por missao promover a formacado do cidadao, oferecendo ensino, pesquisa
e extensdo com qualidade, objetivando o desenvolvimento socioecondmico, cultural e
tecnolégico do Pais. Pretende-se assegurar um ensino que ndo se limite a uma mera
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transferéncia de conhecimento, atento a preocupacao de estimular nos jovens o espirito critico,
o empreendedorismo e a capacidade de pesquisar e inovar.

O CEFET/R] possui a Diretoria de Pesquisa e Pés-graduacdo (DIPPG) e a Coordenadoria de
Pesquisa e Estudos Tecnolégicos (COPET), subordinada a DIPPG. A COPET incentiva a
realizacdo de atividades de pesquisa cientifica e tecnolégica no CEFET/R], que possam ser
caracterizadas como sendo institucionais, através da orientacdo e avaliagdo das propostas de
projeto de pesquisa apresentadas pelos docentes da Instituicdo. A partir do cadastramento do
projeto de pesquisa em seu banco de dados, a COPET efetua o acompanhamento e manutengao
das informagdes relativas ao projeto de pesquisa com base nas atualizagdes encaminhadas
pelos coordenadores de projeto, o que proporciona o registro e a identificacdo das atividades
desenvolvidas na Instituicao.

Os projetos de pesquisa se desenvolvem a partir da formagdo dos grupos de pesquisa e pela
participacao do corpo docente e discente em Programas Institucionais como os de Iniciagao
Cientifica (PIBIC-CEFET/R] e PIBIC-CNPq). Os principais objetivos do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBICCEFET/R]) sao:

e Despertar a vocagdo cientifica e incentivar a formacao de futuros pesquisadores;

e Criar condi¢des para o pleno aproveitamento do potencial académico, com vistas a
producao cientifica;

e Proporcionar ao aluno de graduagao a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa
cientifica e tecnologica;

e Desenvolver no aluno de graduacdo o pensamento e a criatividade cientifica;

e Possibilitar uma maior interagdo entre a graduagao e a p6s-graduacgao;

e Colaborar no fortalecimento de areas ainda emergentes na pesquisa;

e Estimular professores a engajar alunos de graduagdo no processo de pesquisa.

O Programa PIBIC no CEFET/R] conta atualmente com um total de 82 bolsas por ano, sendo 32
custeadas pelo CNPq (PIBIC-CNPq) e 50 custeadas pelo CEFET/R] (PIBIC-CEFET/R]). O PIBIC e
acompanhado por um comité interno, um comité externo (composto por pesquisadores do
CNPq) e pela resolugdo normativa RN-017/2006 do CNPq.

A distribuicdo das bolsas é feita com base na pontuacgdo obtida pelo solicitante (professor). Os
critérios de classificagdo levam em consideracdo, entre outros itens: O projeto proposto e a
producao do orientador. Os Critérios para sele¢do e classificacdo de bolsistas PIBIC podem ser
encontrados em editais divulgados no Portal da Instituicao.

Anualmente, é realizado o Seminadrio de Iniciacdo Cientifica do CEFET/R], que tem por objetivo
divulgar os trabalhos realizados pelos bolsistas de iniciacio de cientifica, através de
apresentacoes orais, sessoes de posteres e publicacdo do livro de resumos. As sessdes sao
abertas ao publico em geral e acompanhadas pelo comité externo de avaliagao.

Entre as institui¢des nacionais que o CEFET/R] mantém convénios e projetos de cooperacao
podem ser citadas:

. COPPE/UFRJ;

. UFF
. UER]
. PUC-Rio
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. SEBRAE;

. INPI;
. IME;
. IEN;

. CENPES/PETROBRAS

5.5.2.2 Monitoria

O Programa de Monitoria do CEFET/R] e coordenado pela Diretoria de Ensino (DIREN). A
monitoria é uma atividade discente, cujo objetivo é auxiliar o professor, auxiliando grupos de
estudantes em projeto académico, visando a melhoria da qualidade do ensino de graduacao, e
fazendo com que neles seja despertado o interesse pela carreira docente.

A selecdao dos monitores das disciplinas e realizada nos Departamentos ou Coordenagdes com
critérios proprios de acordo com edital divulgado no Portal da Instituicdo. O Programa conta
atualmente com um total de 80 bolsas por ano, para o ensino superior, custeadas pelo CEFET/R]
e distribuidas por todos os Campi do respectivo Sistema CEFET/R]. Os estudantes selecionados
recebem uma bolsa durante 10 meses. Existe, também, a possibilidade do aluno ser um monitor
voluntario. Neste caso, ele ndo recebera o valor mensal creditado aos bolsistas. Esta modalidade
de monitoria e interessante para aqueles que ja possuem alguma bolsa ndo acumulavel e tem o
desejo de exercer as atividades deste Programa. Assim como os monitores bolsistas, os
monitores voluntarios recebem uma declaracdo de participacdo no Programa de Monitoria, o
que é interessante para fins curriculares.

5.5.2.3 Programa Jovens Talentos para a Ciéncia

O Programa Jovens Talentos para a Ciéncia é um Programa da Capes destinado a estudantes de
graduacdo de todas as areas do conhecimento e tem o objetivo de inserir precocemente os
estudantes no meio cientifico. Trata-se de um Programa Nacional de iniciativa do Governo
Federal, em que também participam Universidades Federais e Institutos Federais de todo o
pais. Os estudantes recém-ingressos na Instituicdo sdo inscritos pela Diretoria de Ensino
(DIREN), com o auxilio dos Departamentos ou Coordenagdes. Os alunos sao selecionados por
Instituicdo, mediante prova de conhecimentos gerais. Os estudantes que alcangarem nota igual
ou superior a média estabelecida serdo aprovados no Programa, recebendo uma bolsa durante
12 meses. Mais informacdes podem ser encontradas no Portal da Capes.

5.5.2.4 Projetos de Extensao

Considerando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9394/96),
no seu art. 43, inciso VII “A educagao superior tem por finalidade: promover a extensao, aberta
a participacao da populacao, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da
criacdo cultural e pesquisa cientifica e tecnologica geradas na Instituicao”, o CEFET/R] faz de
sua area de extensao um importante alicerce na formacgao de seus alunos.

Desde a década de 90, o CEFET/R] vem buscando desenvolver, consolidar e fortalecer
experiéncias e projetos reconhecidos como atividades de extensao, entendendo esse tipo de
realizagdo académica como um processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e
a pesquisa e viabiliza a relacdo transformadora entre a Instituicao educacional e a sociedade.
Ao reafirmar a insercdo nas acdes de promocdo e garantia dos valores democraticos, de
igualdade e desenvolvimento social como praxis educativa, a extensdo acaba por favorecer o
processo dialético teoria-pratica e a interdisciplinaridade, principios politico-pedagdgicos da
educacdo tecnologica.
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Os projetos de extensdo deverdo ser cadastrados na Diretoria de Extensdo - DIREX, no
Departamento de Extensdo e Assuntos Comunitarios - DEAC, conforme as normas do edital
publicado no Portal. Cada projeto possui um coordenador, que podera ser um servidor docente
ou servidor técnico-administrativo. Este coordenador é o responsavel pelo cadastro do projeto.
O aluno interessado deve estar relacionado no Projeto de Extensao apresentado pelo servidor
e realizar sua inscri¢do, obedecendo as regras do edital publicado no Portal.

O Programa de Bolsas de Extensdao (PBEXT) conta atualmente com um total de 120 bolsas por
ano, custeadas pelo CEFET/R] e distribuidas por todos os Campi do respectivo Sistema
CEFET/R]. Os estudantes selecionados recebem uma bolsa durante 10 meses. A principal
finalidade deste projeto é oferecer solucdes que atendam as necessidades da sociedade de
modo a possibilitar o aprendizado dos membros e inserir profissionais diferenciados no
mercado.

5.5.2.5 Participacdo em Eventos Periédicos

As atividades de extensdo, tais como palestras, cursos, visitas, seminarios, conferéncias,
apresentacdo de posteres e semanas de estudo, sdo planejadas levando em conta os principios
norteadores do CEFET/R] e oferecidas visando ampliar e promover a interagdo do ambiente
universitario com as empresas e com a comunidade. Um evento bastante importante para os
alunos e a Semana de Ensino, Pesquisa e Extensdo (SEPEX), evento organizado pelo
Departamento de Extensdo e Assuntos Comunitarios (DEAC), que ocorre anualmente e que
sintetiza o conjunto de atividades académicas dessa natureza. Este evento propicia discussoes
acerca de um tema central, bem como de eixos tematicos propostos nas Diretrizes do Plano
Nacional de Extensdo, a saber: Comunicag¢do, Cultura, Direitos Humanos, Educac¢do, Saude,
tecnologia e Trabalho.

A Semana de Ensino, Pesquisa e Extensdo (SEPEX) integra diversas atividades de carater
educativo, sendo a base do evento a mostra EXPOTEC/ EXPOSUP, que reune trabalhos
produzidos por alunos oriundos de todos os cursos ofertados pelo Sistema CEFET/R] e de
alunos de cursos técnicos e de graduacdo das principais institui¢des de ensino da cidade do Rio
de Janeiro e municipios vizinhos.

ANEXOS

Anexo I - Reconhecimento do Curso de Engenharia de Producdo (Resolugdo n° 14
de 11 de Abril de 2014 e Portaria 817, de outubro de 2015 do MEC).

Anexo II - Fluxograma do Curso de Engenharia de Producdo por Subareas de
Conhecimento.

Anexo III - Fluxograma Padrao do Curso de Engenharia de Produgao.
Anexo IV - Ementa e Bibliografia das Disciplinas do Curso.
Anexo V - Estatuto do CEFET/R] (Portaria n° 3.796/05).

Anexo VI - Tabela dos cursos.
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ANEXO | - Reconhecimento do Curso de Engenharia de Producao
unidade Itaguai

Resolucao no 14 de 11 de Abril de 2014

MINISTERIO DA EDUCACAO

> SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
~ CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQ TECNOLOGICA

CELSO SUCKOW DA FONSECA

CONSELHO DIRETOR

RESOLUGAO N. 14/ 2014 EM 11 de ABRIL DE 2014

Aprova o mérito de novos
cursos no campus ltaguai

O Presidente do Conselho Diretor do Centro Federal de Educagido
Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca, no uso de suas atribuigbes e em
obediéncia a deliberacdo do Conselho Diretor, em sua 4 Sessio Ordinaria,
realizada em 11 de Abril de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o mérito de criacao do curso de Graduagao em Engenharia de
Producao e do curso Teécnico em Mecanica Integrado ao Ensino Médio, que
substituira o atual Técnico em Mecanica, no campus ltaguai.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Carlos He
Presidente do T

efho Diretor
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Portaria 817, de Outubro de 2015 do Ministério da Educacao
(MEC)
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ANEXO Il - Fluxograma do Curso de Engenharia de Producao por Subareas de Conhecimento

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO SUPERIOR
DISCIPLINAS MINISTRADAS POR SUBAREAS TEMATICAS - CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO - UNIDADE ITAGUAI

| 12 PERIODO | I 22 PERIODO ] [ 32 PERIODO I I 42 PERiODO | | 52 PERIODO ] l 62 PERIODO

I 72 PERIODO | I 82 PERIODO ] | 92 PERIODO I 102 PERIODO
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ANEXO Ill - Fluxograma Padrao do Curso de Engenharia de Producao

CENTRO FEDERAL DE EDUCA(;AO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO SUPERIOR
FLUXOGRAMA DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAD - UNIDADE ITAGUAI
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ANEXO IV - Ementa e Bibliografia das Disciplinas do Curso

12 Periodo

10 . ALGEBRA | CARGA HORARIA
Perfodo | COPICO |GEXT750IT Iy pNpap (TEORICA)

36h/a

Algebra de vetores no plano e no espago; Produtos escalar, vetorial e misto; Retas,
planos, conicas e quadricas. Sistemas lineares; Matrizes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANTON, Howard. Algebra linear com aplicacées. 10.ed. Porto Alegre: Bookman,
2012.

2. REIS, Genesio Lima dos; SILVA, Valdir Vilmar da. Geometria analitica. 2.ed Rio de
Janeiro: LTC, 1996.

3. STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOLDRINI, José Luiz et al. Algebra linear. 3.ed. Sao Paulo: Harba, 1984.

2. LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra linear. 4.ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.

3. SIMMONS, Georege Finlay. Calculo com Geometria Analitica. 1. ed. v. 1. Sdo Paulo:
Makron Books, 1987.

4. WINTERLE, Paulo. Vetores e geometria analitica. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

5. KOLMAN, Bernard; HILL, David R. Introducio a Algebra Linear com aplicag¢oes.
8.ed Rio de Janeiro: LTC, 2012.

; CARGA
o , -
Perlio do | COPIGO | GEXT0000IT CA';S;{:‘&‘?E‘]{MA HORARIA 108h/a
TEORICA

Numeros reais; Fungdes reais a uma variavel real; Limite: definicdo, teoremas sobre
limites, limites no infinito, limites infinitos, limites fundamentais, formas
indeterminadas e continuidade; Derivadas: defini¢do, interpretacdo geométrica,
regras de derivacao, otimizacao e esbogo de graficos, Integrais: integrais indefinidas,
integrais definidas, teorema fundamental do calculo e técnicas de Integracao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. STEWART, James. Calculo, volume 1. 7. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.
2. GUIDORIZZI, H. Luiz. Um curso de calculo: v.1. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.
3. THOMAS, George B. Calculo, v.1. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. AXLER, Sheldon Jay. Pré-calculo: uma preparacao para o calculo com manual de
selecdes para o estudante. 2. Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

2. ANTON, Howard. Calculo: volume 1. 8.ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

3. SIMMONS, Georege F. Calculo com geometria analitica, v.1. 1. ed. Sao Paulo:

Person: Macron Books.

LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. 3. Ed. Sdo Paulo: Harba, 1994.

KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 1. 9. ed. Rio de

Janeiro: LTC, 2009.

vk
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CARGA
HORARIA 36h/a
(TEORICA)

1° - INTRODUCAO A
Periodo CERLEY | EEDRy 7Sl ENGENHARIA

Ciéncia, tecnologia, engenharia e engenharia de producao: conceituacio e histérico. A
atuacao profissional, social e estratégica do engenheiro de producdo. Projeto,
Planejamento, Controle e Melhoria em EP.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BATALHA, Mario Otavio (Ed.). Introdugdo a engenharia de produgdo. 2008

2. HOLTZAPPLE, M.T.; REECE, W.D. Introducdo a Engenharia; Rio de Janeiro: LTC
Editora, 2006.

3. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administra¢ao da producao.
Atlas, 2009.

4. Periodico: Production. ISSN: 0103-6513.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. GOLDRATT, Eliyahu M.; COX, Jeff. A meta: um processo de melhoria continua.
2.ed.rev.e ampl. Sdo Paulo: Nobel, 2002. 365 p.

2. CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administracio de producdo e de
operacOes: manufatura e servicos: uma abordagem estratégica. Sdo Paulo: Atlas,
2011. 446 p.

3. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. 2.ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. 611 p.

4. HASHIMOTO, Marcos. Praticas de empreendedorismo: casos e planos de negocios.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

5. DOREF, Richard C. (edit.). The engineering handbook. 2nd ed. Boca Raton, FL: CRC
Press, 2005.

6. Periddico: Revista de Ensino de Engenharia. ISSN: 0101-5001.

~ CARGA
12 2 INTRODUCAO A <
Periodo CODIGO | GPRO7826IT ADMINISTRACAO I-’:‘(;RAORIII(EQ 36h/a

Introducdo a Administracao e as organizagdes. Evolucdo da Administracdo. Processo
de tomada de decisdo. Planejamento, Organizacdo, Direcdo e Controle. Topicos Atuais.

 BIBLIOGRAFIABASICA

1. CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a Teoria Geral da Administragdo — Edigao
Compacta. Sao Paulo. Manole, 2014.

2. GEBER, Claudia Osna. Comunicac¢ao Organizacional. Curitiba: Contentus, 2020.

3. DANTAS. Erick Gil: Processos Decisorios e Negociag&o. Curitiba: Contentus, 2020.

4. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administragao teoria e pratica no contexto brasileiro. 22
Ed. Sao Paulo. Pearson, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. LACOMBE, Francisco, HEILBORN, Gilberto. Administracdo: principios e
tendéncias. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
2. CAMPOS, Vicente Falconi. O Valor dos Recursos Humanos na Era do
Conhecimento. Nova Lima: Falconi, 2014.
3. MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administracdo: da revolucdo
urbana a revolucao digital. Sio Paulo: Atlas, 2010.
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4. MAXIMILIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para Empreendedores. Sdo
Paulo: Pearson, 2011.
5. RIBEIRO, Antonio de Lima. Teorias da Administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

10 CARGA
e e CODIGO |GEXT0000IT | QUIMICA GERAL HORARIA 36h/a
(TEORICA)

Estrutura atdémica, Tabela periddica, Ligacdes Quimicas, Fung¢des Inorganicas (acidos
e bases), Balanceamento Redox, Calculo Estequiométrico, Equilibrio Quimico,
Equilibrio em Fase Aquosa e Eletroquimica.

_ BIBLIOGRAFIABASICA

1. RUSSEL, ]. B. Quimica Geral. 22 ed. Sao Paulo: Makron Books, Vol. 1 e 2,1994.

2. KOTZ,]. C. & TREICHEL, Jr. P. Quimica Geral e Rea¢gdes Quimicas, 62 ed. Pioneiro
Thomson Learnin, Vol. 1 e 2, 2005.

3. ATKINS, P. Principios de Quimica - Questionando a vida e o0 meio ambiente. 52
ed. Bookman, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRADY, J. E,; RUSSELL, J. W.; HOLUM, J. R. Quimica: A matéria e suas
transformacoes. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, Vol. 1, 2002.

2. BROWN, T. L.; LEMAY H. E.; BURSTEN, B. E.; BURDGE, ]. R. Quimica: A ciéncia
central. 132 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2016.

3. CHRISTOFF, P. Quimica geral. 12 ed. Intersaberes, 2015.

4. ROSENBERG, I. M. Quimica geral. 12 ed. Blucher, 2002.

5. MAHAN, B. M,; MYERS, R. ]. Quimica: Um curso universitario. 12 ed. Blucher, 1995.

12 3 CARGA HORARIA
Periodo CODIGO |GDES7001IT| DESENHO (TEORICA)

72h/a

Desenho técnico como linguagem universal. Treinamento no uso de material e
instrumentos de desenho.Padronizagdo e normalizacdo. Desenho de letras e
simbolos. Dimensionamento. Contagem de desenhos. Esbo¢o cotado. Projecdes
ortogonais. Vistas ortograficas principais. Vistas auxiliares. Perspectivas paralelas ou
axonometria. Leitura e interpretacdo de desenhos. Elementos basicos de geometria
descritiva. Sistema projetivo de Gaspard Monge. Estudo projetivo do ponto, da reta e

do plano. Métodos descritivos.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. PRINCIPE JUNIOR, Alfredo dos Reis. No¢des de geometria descritiva, v.1. Sdo
Paulo: Nobel, c1970.v.1.311 p.,il. ISBN 9788521301639 (Broch.).

2. MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho técnico mecanico,
1: curso completo para as escolas técnicas e ciclo basico das faculdades de
engenharia. Sdo Paulo: Hemus, 1980. 228p., il. ISBN 85-289-0007-X (broch.).

3. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 16861: Desenho técnico
- Requisitos para representacdo de linhas e escrita. Rio de Janeiro: ABNT, 2020.
Disponivel em: Base Target Web (www.gedweb.com.br/CEFET-R]).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126: Cotagem em
desenho técnico - Procedimento. Rio de Janeiro: ABNT, 1987 Versdo Corrigida
1998. Disponivel em: Base Target Web (www.gedweb.com.br/CEFET-R]).

2. ____.NBR 16752: Desenho técnico - Requisitos para apresentacdo em folhas de
desenho. Rio de Janeiro: ABNT, 2020. Disponivel em: Base Target Web
(www.gedweb.com.br/CEFET-R]).

3. ____.NBR 17006: Desenho técnico — Requisitos para representacdo dos métodos
de projecdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2021. Disponivel em: Base Target Web
(www.gedweb.com.br/CEFET-R]).

4. BARETA, Deives Roberto; WEBBER, Jaine. Fundamentos de desenho técnico
mecanico. Caxias do Sul, RS: EDUCS, 2010. 180 p., il. ISBN 9788570615602.
Disponivel em: Biblioteca Virtual Pearson.

5. SILVA, Ailton Santos, organizador. Desenho técnico. Sdo Paulo: Pearson Education

do Brasil, 2014 (Série Bibliografia Universitaria Pearson). Disponivel em: Biblioteca

Virtual Pearson.

22 Periodo

20 - ALGEBRA CARGA HORARIA
et oPiEl LEr7 sz LINEAR II (TEORICA)

54h/a

Espaco vetorial; Transformacio linear; Autovalores e autovetores; Produto interno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANTON, Howard. Algebra linear com aplica¢des. 10.ed. Porto Alegre: Bookman,
2012.

2. BOLDRINI, José Luiz et al. Algebra linear. 3.ed. Sdo Paulo: Harba, 1984.

LIPSCHUTZ, Seymour. Alebra linear. 4.ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Algebra linear. 2.ed. Sio Paulo: Pearson:

Makron Books, 1987.

2. KOLMAN, Bernard; HILL, David R. Introdugio a Algebra Linear com aplicagoes.
8.ed Rio de Janeiro: LTC, 2012.

3. LIMA, Elon Lages. Algebra linear. 9.ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2016.

4. TEIXEIRA, Ralph Costa. Algebra linear: exercicios e solugdes: solugdes dos
exercicios do livro algebra linear de Elon Lages Lima. 3.ed. Rio de Janeiro: IMPA,
2015.

CALCULO A
CODIGO |GEXT7302IT VARIAS
VARIAVEIS

CARGA HORARIA

(TEORICA) e

Funcdes reais a varias variaveis reais: definicdo e interpretacdo grafica; Limite:
definicdo, limite por caminhos e continuidade; Diferenciacdo: derivadas parciais,
derivada direcional, plano tangente, linearizacdo diferenciabilidade, vetor gradiente,
otimizacdo e multiplicadores de Lagrange. Integrais duplas e triplas: definicao,
teorema de Fubini, teorema de mudanca de variaveis, mudancas de variaveis polar,
cilindrica e esférica.

' BIBLIOGRAFIABASICA
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1. STEWART, James. Calculo: volume 2. 8.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2017.
2. ANTON, Howard. Calculo: volume 2. 10.ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2014.
3. PINTO, Diomara; MORGADO, Maria Candida Ferreira. Calculo diferencial e

integral de funcoes de varias variaveis. 4.ed. Rio de Janeiro: UFR], 2015.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BORTOLOSSI, Humberto José; Calculo diferencial a varias variaveis: uma
introdugdo a teoria da otimizagdo. 3.ed. Rio de Janeiro: PUC-Rio, 2002.

2. SIMMONS, Georege F. Calculo com Geometria Analitica: v. 2. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2003.

3. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo: v.2. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora

LTC, 2012.

4. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo: v.3. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora
LTC, 2002.

5. CRAIZER, Marcos. Calculo integral a varias variaveis. 2. ed. Rio de Janeiro: PUC-Rio,
2003.
- ) ) CARGA HORARIA

Periodo CODIGO |GEDAOOOOIT FISICA 1 (TEORICA + 108h/a

PRATICA

Medidas Fisicas. Cinematica em uma dimensdo e duas dimensodes. Dindmica da
particula. Energia e transferéncia de energia. Sistema de particulas. Principios de
Conservacio. Movimento rotacional. Equilibrio e elasticidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SEARS, F. YOUNG, H. D. FREEDMAN, R. A. ZEMANSKY, M. W. Fisica. vol.], 122 ed.
Sao Paulo: Pearson, 2008.

2. 2.KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica. vol.l, 22 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

3. 3.HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; Walker Jearl, Fundamentos da Fisica, vol.
e vol. I, 82 ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de Fisica Basica, vol. I, 52 ed. Sdo Paulo: Editora
Edgard Bliicher Ltda, 2013.

2. 2.KELLER, Frederick J., GETTYS, W. Edwards & SKOVE, Malcolm J. - FISICA vol. I e
I, 12 ed. Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 1999.

3. 3.TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros, v. 1:
mecanica, oscilagcdes e ondas, termodinamica. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC Editora,
2009.

4. 4.SERWAY, Raymond A., JEWETT JR, John W. Principios de Fisica vol I. 52 ed., Sado
Paulo: Cengage Learning, 2014.

5. 5.ALONSO, Marcelo; FINN, Edward ]. Fisica: um curso universitario, vol. I, Escolar
Editora, 2014.

20 . INTRODUGCAO | CARGA HORARIA
Perfodo| COPICO | GPROTB0ZITI \ pronomIA (TEORICA)

36h/a

Conceitos basicos. Breve histérico do pensamento econdémico, Sistemas, Introducio a
microeconomia, Demanda, oferta e equilibrio de mercado, Producio e Custo,
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Introdugcdo a Macroeconomia, Renda e producdo nacional, Setor externo, e
Crescimento e desenvolvimento.
BIBLIOGRAFIA BASICA
1. VASCONCELLOS, Marco A. Sandoval de. Econimia: micro e macro, 5. Ed. 2011.
2. VASCONCELLOS, Marco A. Sandoval de, e GARCIA, Manuel Enriquez. Fundamentos
de Economia, Saraiva, 6a Ed. 2019.
3. KRUGMAN, Paul, Wells, Robin. Introducdo a Economia, Campus, 3a Ed. 2015.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. MANKIW, N. Gregory. Introducdo a Economia, Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014.
VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Introdugido a Economia. Saraiva. 2014.
3. GREMAUD, Amaury Patrick et al. Manual de economia. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2017.
4. SINGER, Paul. O que é economia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.
5. TIGRE, Paulo Bastos. Gestdo da inovagdo: a economia da tecnologia no Brasil. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

N

- CARGA HORARIA
20 . QUIMICA p:
; CODIGO | GEXT0000IT (TEORICA + 54h/a
Periodo EXPERIMENTAL T

Instrucdes para trabalhos em laboratério; Operacgdes auxiliares em Quimica; Solugdes;
Titulagdo; Cristalizacdo, Destilagdo e Extracdo; Sistemas Redox; Equilibrio Quimico;
Cinética Quimica; Eletroquimica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. TRINDADE, D. F.; OLIVEIRA, F. P.; BANUTH, G. S. L.; BISPO, ]. G. Quimica Basica
Experimental. 62 Ed. Sdo Paulo: fcone, 2016.
2. KOTZ,].C.; TREICHEL, Jr. P. Quimica e Rea¢des Quimicas. 62 Ed. Pioneiro Thomson
Learning, Vol. 1 e 2, 2005.
3. ATKINS, P.; JONES, L. Principios de Quimica: Questionando a Vida e o Meio
Ambiente. 32 Ed. Bookman, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. MICHELACCI, Y. M,; Oliva, M. L. V. Manual de Praticas e Estudos Dirigidos. 12 Ed.
Edgard Blucher, 2014.

2. BROWN, T. L. H. E.; BURSTEN, B. E.; BURDGE, J. R. Quimica: a Ciéncia Central. 92
Ed. Sdo0 Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

3. BESSLER, K. E.;; NEDER, A. V. F. Quimica em Tubos de Ensaio. 32 Ed. Edgard
Blucher, 2018.

4. CARVALHO, P. R. Boas Praticas Quimicas em Biosseguranca. 22 Ed. Interciéncia,
2013.

5. JUNIOR, V, F, V.; WIEDEMAAN, L. S. M.; Moraes, R. P. G. Praticas de Laboratério de
Pesquisa em Quimica de Produtos Naturais. 12 Ed. Interciéncia, 2020.

) CARGA’HORARIA
CODIGO |GEXT7401IT | PROGRAMACAO (TEORICA + 72h/a

Conceitos basicos de computagio. Algoritmos e técnicas de programacdo. Estudo e
implementacio de programas em uma linguagem de alto nivel. Simulagio e otimizagio
aplicadas em sistemas de engenharia.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Barry P. Use A Cabeca! Python.12 edicdo. Alta Books, 2012, 492 p.

2. Lutz, M; Ascher, D. Aprendendo Python. 22 edicdo. Bookman,2007, 586 p.

3. Menezes, N. N. C. Introducdo A Programacdo Com Python. Algoritmos E Légica De
Programacao Para Iniciantes.2? Edicdo. Novatec, 2014, 328 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Dawson M. Python Programming for the Absolute Beginner.32 edicdo. Cengage
Learning PTR, 2010, 480 p.

2. 2.Bird, S; Klein, E; Loper E. Natural Language Processing with Python.12 Edicao.
O’Reilly Media, 2009, 504 p.

3. 3. Beazley, David]ones, Brian K. Python Cookbook. 12 Edicdo. O'Reilly Novatec,
2013,720 p.

4. 4. Summerfield, Mark. Programag¢do Em Python 3 - Uma Introdugio Completa A
Linguagem Python. 12 Edicdo. Alta Books, 2013, 520 p.

5. 5. Chun, Wesley J. Core Python Programming. 12 Edicao. Prentice Hall, 2006.

HUMANIDADES <
o 2 A RA

2, CODIGO |GEDA7301IT| E CIENCIAS CARGA HORARIA 36h/a
Periodo SOCIAIS (TEORICA)

Nogdes gerais de Direito. O Sistema Constitucional Brasileiro. No¢des de Direito Civil.
Nocdes de Direito Comercial, Propriedade intelectual e patentes. No¢des de Direito
Administrativo Nog¢des de Direito do Trabalho. Nog¢des de Direito Tributario.
Regulamentacdo e ética profissional. Histéria da construgcdo do racismo, das
manifestacoes de Etnocentrismo e seus reflexos nas instituicdes de ensino, nos
ambientes educacionais. Politicas publicas para promover a igualdade de

oportunidades e a justica social nas relacdes étnico-raciais.

1. Cddigo comercial e Constituicdo Federal: legislacdo empresarial. 63. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

2. Codigos 4 em 1 Saraiva: civil, comercial, processo civil e constituicdo federal. 13.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

3. Costa Machado (org); Anna Candida da Cunha Ferraz (coord.). Constituicdo
federal interpretada: artigo por artigo, paragrafo por paragrafo. 9. ed. Barueri. Ed.
Manole. 2018.

4. Periddico eletronico: Revista Eletronica de Humanidades do Curso de Ciéncias
Sociais da UNIFAP. ISSN: 1984-4352.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Aguiar, André Luiz Souza. Assédio Moral 22 ed. Ed. LTR. 2006.

2. Sussekind, Arnaldo. Curso de Direito do Trabalho - 32 ed. Ed. Renovar. 2010.

3. Jacques, Paulino. Curso de Introdugdo ao Estudo do Direito - 52 ed. Ed. Forense.
20009.

4. Periddico eletronico: Humanidades. ISSN: 1510-5024

5. MATTOS, Regiane Augusto de.Histéria e cultura afro-brasileira. Sdo Paulo:
Contexto, c2007. 217 p., il. Inclui bibliografia. ISBN 9788572443715 (broch.). 1
exemplar.

6. RELACOES étnico-raciais e educa¢do no Brasil. Belo Horizonte: Mazza, 2011.

215p., il, 21cm. (Pensar a educagdo, pensar o Brasil. Semindarios). Inclui
bibliografia. ISBN 9788571605459 (broch.).
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32 Periodo

EQUACOES
CODIGO |GEXT7303IT | DIFERENCIAIS
ORDINARIAS

CARGA HORARIA

(TEORICA) 72h/a

Periodo

Equacdes diferenciais de primeira ordem: lineares, separaveis, exatas e equagoes

auténomas. Teorema de existéncia e unicidade. Equacdes diferenciais lineares de

segunda ordem: coeficientes constantes homogéneas, reducao de ordem, coeficientes

a determinar e variacdo de parametros. Equacdes lineares de ordem superior.

Transformada de Laplace. Sistemas de equacdes diferenciais lineares.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BOYCE, W. E, DIPRIMA, R. C. Equacdes diferenciais e problemas de valores de
contorno. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

2. FIGUEIREDQO, D. G. de; NEVES, A. F. Equagdes diferenciais aplicadas. 3. ed. Rio de
Janeiro: IMPA, 2008.

3. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para engenharia, volume 1. 9. ed. Rio de
Janeiro: Editora LTC,2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo: v.4. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora
LTC, 2012.

2. TYGEL, M.; OLIVEIRA, E. C. de. Métodos matemadticos para engenharia. Rio de
Janeiro: SBM, 2010.

3. LEITHOLD, Louis. O Calculo com Geometria Analitica: v. 2. 3.ed. Sdo Paulo: Harbra,
2002.

4. STEWART, James. Calculo: volume 2. 8.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.

5. ANTON, Howard. Calculo: volume 2. 10.ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2014.

3° - CALCULO CARGA HORARIA
Periodo | COPIGO | GEXT7503IT|  yrropiaL (TEORICA)

36h/a

Funcgodes vetoriais reais; Integrais de Linha; Integrais de Superficie; Teorema de Green;
Teorema de Gauss; Teorema de Stokes.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. STEWART, James. Calculo: volume 2. 8.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.
2. ANTON, Howard. Calculo: volume 2. 10.ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2014.
3. PINTO, Diomara; MORGADO, Maria Candida Ferreira. Calculo diferencial e

integral de fungdes de varias variaveis. 4.ed. Rio de Janeiro: UFR], 2015.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BORTOLOSSI, Humberto José; Calculo diferencial a varias variaveis: uma
introdugdo a teoria da otimizagdo. 3.ed. Rio de Janeiro: PUC-Rio, 2002.

2. SIMMONS, Georege F. Calculo com Geometria Analitica: v. 2. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2003.

3. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo: v.2. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora
LTC, 2012.

4. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo: v.3. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora
LTC, 2002.

5. CRAIZER, Marcos. Calculo integral a varias variaveis. 2. ed. Rio de Janeiro: PUC-Rio,
2003.
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CARGA HORARIA
CODIGO |GEXT0000IT| FIiSICAII (TEORICA + 108h/a
PRATICA)

Periodo

Movimento Oscilatério; Ondas na Corda (1D) e Som (2D); Principio da Superposicao
de Ondas; Hidrostatica e no¢des de Hidrodinamica; Propriedades Térmicas e Calor;
Teoria Cinética dos Gases e Leis da Termodinamica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SEARS, YOUNG, Hugh D., FREEDMAN, ROGER A, Fisica II: termodinamica e
ondas, 122 ed. Sao Paulo: Pearson Books, 2008.

2. NUSSENZVEIG, H. Moysés, Curso de Fisica Basica, vol. Il e IV, 52 ed. Sdo Paulo:
Editora Edgard Bliicher Ltda, 2014.

3. KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica. vol.ll, 22 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl, Fundamentos de Fisica, vol.l],
102 ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2016.

2. KELLER, Frederick J.; GETTYS, W. Edwards; SKOVE, Malcolm ]J. - FISICA vol. 1 e I,
12 ed. Sao Paulo: Makron Books do Brasil, 1999.

3. TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros, v. 1:
mecanica, oscilagdes e ondas, termodindmica. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC Editora,
20009.

4. SERWAY, Raymond A., JEWETT JR, John W. Principios de Fisica: oscilacdes, ondas
e termodinamica, vol II. 52 ed., Sdo Paulo: Cengage Learning, 2004.

5. ALONSO, Marcelo; FINN, Edward ]. Fisica: um curso universitario, vol. II, Escolar
Editora, 2015.

3¢ ” ENGENHARIA | CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO | GPRO7Z0ZIT he MgtoDos (TEORICA)

54h/a

Conceitos de Produtividade. Modelagem e Andlise de Processos. Estudo de
Movimentos e de Tempos. Processo Geral de Solucao de Problemas. Projeto de um
Posto de Trabalho.

 BIBLIOGRAFIABASIcA

1. BARNES, Ralph M. -“ Estudo de Movimentos e Tempos : Projeto e Medida do
Trabalho” . Ed. Edgard Bliicher Ltda. Sdo Paulo, 1995.

2. CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administragdo. Elsevier
Brasil, 2000.

3. SLACK, Nigel; JOHNSTON, Robert; BRANDON-JONES, Alistair. Administracao da
producdo. Revisao de Henrique Luiz Correa. Tradug¢do de Daniel Vieira. 8. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2018. xxx, 833p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

Periddico digital: Analytical methods. ISSN: 1759-9660.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CORREA, H.L.; CORREA, C.A. Administracdo da Producao e Operacoes. 32 ed. Atlas,
2011SENNA, L. A. S. Economia e Planejamento dos Transportes. 1 ed. GEN LTC.
2014.

2. CAPELLI, Alexandre. Automagdo industrial: controle do movimento e processos
continuos. 2.ed. Sdo Paulo: Erica, 2007.
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3. MARANHAO, Mauriti; MACIEIRA, Maria Elisa. O processo nosso de cada dia:
modelagem de processos de trabalho. Rio de Janeiro: Qualitymark, c2004.

5. CHOPRA, Sunil. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacoes. 4. ed. Sao Paulo: Pearson, c2011.

6. LAUDON, Kenneth C., 1944-; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacdo
gerenciais. Traducao de Célia Taniwaki. 11.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

7. Periddico digital: Journal of engineering and technology management. ISSN: 0923-

4748,
) CARGA HORARIA
o L, -
Per?’io 4o| CODIGO | GEXT74021T Ncl?;‘égi‘go (TEORICA + 72h/a
PRATICA)

Métodos numéricos para aproximar raizes de equacgdes. Solucdo numérica de sistema
de equagdes lineares: métodos exatos e métodos iterativos. Interpola¢do polinomial.
Integracdo numérica. Solu¢do numérica de problemas de valor inicial de primeira
ordem. Solucdo numérica de problemas de valor de contorno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. RUGGIERO, Marcia A. Gomes; LOPES, Vera Lucia da Rocha. Calculo numérico:
aspectos tedricos e computacionais. 2.ed. Sdo Paulo: Pearson : Makron Books,
c1997.

2. SPERANDIO, Décio; MENDES, Jodo Teixeira; SILVA, Luiz Henry Monken e. Calculo
numeérico: caracteristicas matematicas e computacionais dos métodos numéricos.
Sao Paulo: Prentice Hall, 2003.

3. BARROSO, Leonidas Conceicao et al. Calculo numérico (com aplica¢des). 2.ed. Sado
Paulo: Harbra, c1987.

4. Periddico eletronico: Journal of computational and applied mathematics. ISSN
0377-0427.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

5. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 3. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed., 2009.

6. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 1. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed., 2009.

7. LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra,
c1994.

8. MENEZES, Nilo Ney Coutinho. Introducao a programacdo com Python: algoritmos
e légica de programagio para iniciantes. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2014.

9. Velloso, Fernando de Castro. Informatica: Conceitos Basicos - 72 ed. Ed. Elsevier.
2004.

10. Periédico eletrénico: TEMA. Tendéncias em matematica aplicada e computacional.
ISSN 1677-1966.

3¢ ” MECANICA | CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO | GMEC7003IT GERAL (TEORICA)

72h/a

Estatica da Particula e de corpos rigidos. Equilibrio de corpos rigidos. Treligas.
Momentos estaticos de areas. Carregamentos distribuidos. Diagrama dos esforgos

internos. Introducdo a cinematica e dindmica de corpos rigidos.
BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. BEER, Ferdinand P. et al. Mecéanica vetorial para engenheiros-estatica. McGraw
Hill Brasil, 2012.

2. BEER, Ferdinand P.; JOHNSTON ]R, E. Russel; CORNWELL, Phillip ]. Mecanica
Vetorial para Engenheiros - Dindmica. McGraw Hill Brasil, 2013.

3. MERIAM, J. L.; KRAIGE, L. G. Mecanica para engenharia: Estatica. Editora LTC. 62,
20009.

4. Periddico Eletronico: International Journal of Mechanical Sciences. ISSN 0049-
4488.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. KRAIGE, L. G.; MERIAM, J. L. Mecanica: Dindmica. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

2. HIBBELER, Russel C. Estatica: mecanica para engenharia. Pearson Education do
Brasil, 2005.

3. HIBBELER, Russell C. Dindmica: mecanica para engenharia. Pearson Education do
Brasil, 2005.

4. ROSS, Stephen A. et al. Engenharia Mecanica Estatica. Colecdo Schaum. Bookman
Editora, 2013.

5. ULRICH, D. et al. Engenharia Mecanica Dinamica. Colecdo Schaum. Bookman
Editora, 2013.

6. Periddico Eletrénico: Journal of the Brazilian Society of Mechanical Sciences and
Engineering. ISSN: 1678-5878.

ECONOMIA
CODIGO | GPROXXXIT DA
PRODUCAO

CARGA HORARIA

(TEORICA) 2

Periodo

Conceitos basicos de mercado, Teoria da Firma, Restricdo orcamentaria e preferéncias
do consumidor, Utilidade e escolha, Oferta e Demanda, Tecnologia e Custos,
Comportamento das empresas e organizacao industrial, Mercado de trabalho, Teoria
dos Jogos, Producdo, Economia comportamental e Informacdes assimétricas. Debate

entre os modelos de Schumpeter e Solén.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. PINDYCK, Robert S. RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. Revisdo de Julio
Manuel Pires, Edgard Monforte Merlo. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

2. VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval. Economia: micro e macro. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

3. KRUGMAN, Paul, Wells, Robin. Introducio a Economia, Campus, 3a Ed. 2015.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. VARIAN, N. Hal R. Microeconomia: Uma Bordagem moderna, Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2012.

2. BIERMAN, H. Scott; FERNANDEZ, Luis. Teoria dos Jogos. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson,
2011.

3. MANKIW, N. Gregory. Introduc¢do a Economia, Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014.

4. SINGER, Paul. O que é economia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.

5. TIGRE, Paulo Bastos. Gestdo da inovagao: a economia da tecnologia no Brasil. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
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42 Periodo

EQUACOES
42 5 DIFERENCIAIS| CARGA HORARIA
Periodo | COPIGO | GEXT7304IT | “p \ perAIS E (TEORICA) SR
SERIES

Sequéncias; Séries numéricas; Séries de poténcia; Resolucdo de EDO por séries de
poténcias; Séries de Fourier; Método de separacdo de variaveis; Equacdes do calor,
Laplace e da onda e problemas de valores de contorno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C. Equagdes ‘1. BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C. Equacdes diferenciais elementares: e problemas de | problemas de
valores de contorno. 9. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2010.

2. STEWART, James. Calculo: volume 2. 8.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.

3. KREYSZIG, E. Matematica superior para a engenharia, volume 2 9. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2009.

~  BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR |

GUIDORIZZI, H. L. Um curso '1. GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo: v4 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002. | Janeiro: LTC, 2002.

2. OLIVEIRA, E. C.; TYGEL, M. Métodos matematicos para a engenharia Sao Carlos:
SBMAC, 2005

3. KREYSZIG, E. Matematica superior, volume 3. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

4. IORIO, V. M. EDP: um curso de graduagio. 4. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2018.

5. FIGUEIREDO, D. G. Andlise de Fourier e equacdes diferenciais parciais. 5. ed. Rio
de Janeiro: IMPA, 2018.

42 . . CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO |GEXT7601IT | ESTATISTICA (TEORICA) 54h/a

O Papel da Estatistica em Engenharia, Sumario e Apresentacdo de Dados, Variaveis
Aleatdrias e Distribuicdes de Probabilidades, Intervalos de Confianca, Testes de

Hipoétese.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MONTGOMERY, D. C.; RUNGER, G. C.; HUBELE, N. F. Estatistica aplicada a
engenharla 2. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012.

2. MONTGOMERY, D.C.; RUNGER, G. C. Estatistica aplicada e probabilidade para
engenheiros. 5. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012.

3. TRIOLA, Mario F. Introdugdo a estatistica. 12. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos
e (ientificos,2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CRESPO, A. A. Estatistica facil. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 20010.

COSTA, S. F. Introducao ilustrada a estatistica. 4. ed. Rio de Janeiro: Harbra, 2005.
MORETIN, P.A.; BUSSAB, W.0. Estatistica basica 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
SPIEGEL, M.R.; STEPHENS, L. ]. Estatistica 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
DOWNING, D.; CLARCK, ]. Estatistica aplicada 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

g W e
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CARGA HORARIA

, CODIGO | GEXT0000IT FiSICA III (TE()RICA + 108h/a
Periodo

Introducdo ao estudo do campo eletromagnético. Carga e matéria. Eletrostatica. O
campo elétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitores e dielétricos. Corrente e
resisténcia. Circuitos de corrente continua. Malhas. Circuitos equivalentes. O campo
magnético. Lei de Ampére. Lei de Faraday. Indutancia. Propriedades magnéticas da
matéria. Campo eletromagnético. Corrente de deslocamento. As equagdes de Maxwell.

Ondas eletromagnéticas.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SEARS, YOUNG, Hugh D., FREEDMAN, ROGER A, Fisica 3 - Eletromagnetismo,
122 ed. Sao Paulo: Pearson Books, 2009.

2. KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica. vol.Ill, 22 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

3. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; Walker Jearl, Fundamentos da Fisica, vol.IIl,
82 ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. NUSSENZVEIG, H. Moysés, Curso de Fisica Basica, vol. III, 12 ed. Sdo Paulo: Editora
Edgard Bliicher Ltda, 1997.

2. KELLER, Frederick ]., GETTYS, W. Edwards & SKOVE, Malcolm J. - FISICAvol.1ell,
12 ed. Sao Paulo: Makron Books do Brasil, 1999.

3. TIPLER, Paul Allen, MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros, v. 2:
eletricidade e magnetismo, 6ptica. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2009.

4. SERWAY, Raymond A., JEWETT JR, John W. Principios de Fisica: Eletromagnetismo
vol. II1, 32 ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2004.

5. ALONSO, Marcelo; FINN, Edward ]. Fisica: um curso universitario, vol. II, Escolar
Editora, 2015.

o CARGA HORARIA
Pe;‘i; do CODIGO |GELE7178IT ELE;EIISZ?)‘;DE (TEORICA + 72h/a
PRATICA

Nogdes gerais geracdo de eletricidade e transmissdo; Fundamentos basicos da teoria
de corrente continua e alternada. Impedancia Complexa, fator de poténcia; Uso de
transformadores; Motores elétricos e dispositivos de controle. Laboratdrio: Pratica
com dispositivos e medidores elétricos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALBUQUERQUE, Romulo Oliveira. Analise de Circuitos em Corrente Alternada. Sdo
Paulo: Ed Erica 2007.

2. ALBUQUERQUE, Romulo Oliveira. Analise de Circuitos em Corrente Continua. Sdo
Paulo: Ed Erica 2008.

3. GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. Sdo Paulo: Pearson, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOYLESTAD, Robert L. Introdugao a Analise de Circuitos Elétricos. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2013.

2. CARVALHO, Geraldo. Maquinas Elétricas - Teoria e Ensaios. Sdo Paulo, Ed. Erica,
2011.

3. BARROS, Benjamim Ferreira de; SANTOS, Daniel Bento. Sistema Elétrico de
Poténcia - Sep - Guia Pratico. Sdo Paulo, Ed. Erica, 2012.

91 | Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia de Producdo Unidade Itaguai



4. FRANCH]I, Cleiton Moro. Acionamentos Elétricos. Ed. Erica, 4a. Ed. Sdo Paulo,
2008.
5. MARKUS, Otdvio. Circuitos Elétricos CC e CA. Ed. Erica. Sdo Paulo, 2010.

RESISTENCIA
42 . DE CARGA HORARIA
Periodo e GMEC7006IT MATERIAIS (TEORICA) Sy
11

Tensdes Combinada. Linha Elastica. Métodos de Energia. Instabilidade Elastica. Pecas
Curvas e Membranas. Solicitacdes Variaveis e Dinamicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. 7a ed., Sdo Paulo: Pearson, 2010.

2. CRAIG]r, R. R. Mecanica dos Materiais. 2a ed., Rio de Janeiro: LTC, 2003.

3. GERE, ]. M.; GOODNO, B. ]J. Mecanica dos Materiais. Sdo Paulo: Thomson Learning,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. RILEY, W.F.; STURGES, L. D.; MORRIS, D. H. Mecanica dos Materiais. 5a ed., Rio de
Janeiro: LTC, 2003.

2. SHAMES, I. H. Introducio a Mecanica dos Sdlidos. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do
Brasil, 1983.

3. TIMOSHENKQO, S.; GERE, J. M. Mecanica dos Sélidos. Rio de Janeiro: LTC,1983.

4. NASH, W. A. Resisténcia dos Materiais: Resumo da Teoria, Problemas Resolvidos,
Problemas Propostos. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1982.

5. BEER, F. P,; JOHNSTON, E. R. Resisténcia dos Materiais. 3 a ed., Sio Paulo: Makron
Books, 1996.

40 DESENHO | CARGA HORARIA
TECNICO I (TEORICA)

CODIGO | GDES7002IT 54h/a

Periodo

Desenho de elementos de maquinas em vistas ortogonais, vistas auxiliares, vistas
auxiliares seccionais e em vistas em cortes. Normas brasileiras e estrangeiras.
Desenho e especificagdo conexdes com rosqueamento, conexdes eixo-cubo de roda.
Elementos de unido permanente: rebites e solda. Conexdes elasticas, molas de torgdo,
articulacodes, guias e os principais materiais metalicos aplicados em elementos de
maquinas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BACHMANN, Albert e FORBERG, Richard, Desenho Técnico. Porto Alegre: Globo,
1970-1979.

2. LEAKE,]. M.; BORGERSON, J. L. Desenho Técnico para Engenharia. 2a ed. ver. Rio
de Janeiro: LTC, 2010.

3. FANZERES, A. Curso pratico de leitura de desenho técnico: livro do aluno. New
York: Agéncia Norte-Americana para o Desenvolvimento Internacional, 1970.
102p.

4. FISCHER, Ulrich; et al. Manual de Tecnologia Mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6158. Sistemas de
tolerancias e ajustes. Rio de Janeiro, 1985.
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2. SILVA, Arlindo; et al. Desenho Técnico Moderno. 4. Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

3. Martignoni, Alfonso; Construgdo Eletromecanica. 1 Ed. Rio Grande do Sul: Editora

Globo,1970.

Telles, Silva,C., Pedro; Tubula¢des Industriais. 10 Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

PROVENZA, Francesco. Desenhista de Maquinas. 46 Ed. Rio de Janeiro: Protec,

1991.

6. Ribeiro, Antonio Clélio. Desenho técnico e AutoCAD. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2013.

vl

40 . METODOLOGIA| CARGA HORARIA
Perfodo| COPICO | GEDA7A0UT| ™ 0ipnripica (TEORICA)

36h/a

Apreensao do conhecimento. Conhecimento como compreensao do mundo e como
fundamentacao da a¢do. Conhecimento filosofico e cientifico. Método de investigacdo
cientifica. Ciéncia, técnica e tecnologia. Pesquisa cientifica. Expressdo escrita na
elaboracao de trabalhos cientificos. Normas para a producao de trabalhos cientificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2010.
2. 2. THIOLLENT, Michel. Metodologia da Pesquisa: acdo. 18. ed. Sdo Paulo: Editora
Cortez, 2011.
3. 3.CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 14. ed. Sdo Paulo: Atica, 2014.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAJUEIRO, Roberta LP. Manual para elaboracdo de trabalhos académicos: guia
pratico do estudante. 2. ed. Petrépolis, R] : Vozes, 2012.

2. RUDIO, Franz V. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 42. ed. Petrépolis,
R] : Vozes, 2014.

3. MARCONI, Marina A. Metodologia do trabalho cientifico: projetos de pesquisa,
pesquisa bibliografica, teses de doutorado, dissertacdes de mestrado, trabalhos de
conclusao de curso. 8. ed. Sao Paulo : Atlas, 2018.

4. BASTOS, Lilia E. Manual para a elaboracdo de projetos e relatorios de pesquisas,
teses, dissertacdes e monografias. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2004.

5. LUCKES], Cipriano C. Fazer Universidade: uma proposta metodoldgica. 17. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2012.

52 Periodo

® PSICOLOGIA E

cODIGO | GPRO7810IT| socioLogia | CARGAHORARIA

54h/a

Periodo DO TRABALHO (TEORICA)

Surgimento e evolucdo das Ciéncias Sociais; Revolugdo Industrial e Industrializagdo
Brasileira; Formacdo socioecon6mica e a mao-de-obra brasileira: indigena, africana e
imigrantes europeus; Os pensamentos classicos da sociedade contemporanea; A
cultura; Socializagdo Organizacional; Agrupamentos Sociais; Condicionamento do

comportamento humano nas organizac¢des; Motivacdo; Lideranca.
BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos
nas organizagdes. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. xiv, 494 p., il, 28 cm. ISBN
9788520437612 (broch.).

2. ASHLEY, Patricia Almeida (coord.). Etica e responsabilidade social nos negécios.
2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005. xxvii, 340 p.

3. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do
conhecimento. 8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 80 p., il. (algumas color.). ISBN
9788598254609 (broch.).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. TRIVINOS, Augusto N. Silva. Introdugao a pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa
qualitativa em educagdo : o positivismo, a fenomenologia, o marxismo. Sdo Paulo:
Atlas, 1987.175 p.

2. PEREIRA, Mosiris Roberto Giovanini. Histéria ocupacional: uma construgao
sociotécnica e ética. Sdo Paulo: LTr, 2004. 150 p,, il. Bibliografia: p. [143]-150.ISBN
8536105941 (broch.).

3. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. 2.ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. vi, 611 p., il,, tabs.,
28 cm. Inclui indice remissivo. ISBN 9788581430850 (broch.).

4. SILVA FILHO, José Augusto da. Ciéncias sociais e politicas: na area de seguranca,
saude e meio ambiente. Sdo Paulo: LTr, 2003. 293 p.

5. AGUIAR, André Luiz Souza. Assédio moral: o direito a indeniza¢do pelos maus-
tratos e humilhacGes sofridos no ambiente de trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: LTr, 2006.
144 p. ISBN 978-85-361-0873-5.

6. Periddico digital: Cadernos de psicologia social do trabalho. ISSN: 1516-3717

52 - METODOS CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO | GEXT7712IT | poratisTICOS (TEORICA)

54h/a

Testes Ndo Paramétricos; Andlise de Variancia; Funcdo de variavel aleatoéria, Fungao
Geratriz de Momentos e Funcio caracteristica; Introdugio a Confiabilidade; Processos
Estocasticos; Cadeias de Markov; Métodos de Monte Carlo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DOWNING, Douglas. Estatistica aplicada. 3. ed., 2. tir Sdo Paulo: Saraiva, 2011. xvi,
351p,, il,, 24cm. (Série essencial). ISBN 9788502104167

2. MONTGOMERY, Douglas C., 1943-; RUNGER, George C.; HUBELE, Norma Faris,
1953-. Estatistica aplicada a engenharia. 2.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2012. ix,335p., il. ISBN 9788521613985.

3. GUPTA, B.; GUTTMAN, I. Estatistica e Probabilidade com Aplica¢bes para

Engenheiros e Cientistas, LTC, 2017.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, Georbe C. Estatistica aplicada e
probabilidade para engenheiros. 5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
2012.xiv, 523 p,, il,, grafs., tabs. Bibliografia: p.[508]-509. ISBN 9788521619024.

2. CASELLA, George; BERGER, Roger L. Inferéncia estatistica. Tradugdo de Solange A.
Visconte. Revisdo de Jorge Oishi. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010. xxxiii, 588, il.
grafs., form. Inclui bibliografia, apéndice.

3. CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica facil. 19.ed. atual. S3o Paulo: Saraiva, 2010. xi,
218p., il. ISBN 9788502081062.

4. Peri6dico: Brazilian Journal of Probability and Statistics ISSN: 0103-0752.
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5¢ . GESTAO DA | CARGA HORARIA
Perfodo| COPICO | GPRO7804IT INFORMAGAO I (TEORICA)

54h/a

A era da informacgdo. Gerenciamento de dado e informacgdo. Introducdo a gestao do
conhecimento. Capital intelectual. A informacdo e as organizacdes planejamento
estratégico e hierarquizacdo da informacao. Sistemas de informacdes e aplicagdes na

organizacdo voltados para a produtividade.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LAUDON, Kenneth C. 1944-; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacao
gerenciais. Tradugdo de Célia Taniwaki. 11.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014. [vi], 484, il.
(administragdo/Tecnologia da informacdo). [455]-464 p. ISBN 9788543005850
(broch.).

2. TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da informacdo para gestdo: em
busca do melhor desempenho estratégico e operacional. Tradugdo de Aline Evers.
8.ed. Porto Alegre: Bookman, 2013. 468 p., il. color. ISBN 9788582601446 (broch.).
3. DATE, C. ]. Introducao a sistemas de bancos de dados. Rio de Janeiro: Elsevier:
Campus, c2004. 865 p. ISBN 9788535212730 (Broch.).
4. Periddico digital: Information Management Journal. ISSN: 1535-2897.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 9. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, c2014. xvi, 391p., il., 24 cm. ISBN 9788535277906 (broch.).

2. LAURINDO, Fernando José Barbin; ROTONDARO, Roberto Gilioli. Gestdo integrada
de processos e da tecnologia da informacao. Sdo Paulo: Atlas, 2006. viii, 218p., il. ISBN
9788522445073 (broch.).

3. VIEIRA, Marconi Fabio. Gerenciamento de projetos de tecnologia da informacdo. Rio
de Janeiro: Campus, Elsevier, 2003. xxii, 294p., il.,graf. tab.

4. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes (Hoshin Kanri): o que
todo membro da alta administragdo precisa saber para entrar no terceiro milénio. 5.ed
Nova Lima, MG: Falconi, 2013. 270 p., il. (algumas color.). Bibliografia:p. 281-284. ISBN
9788598254593 (Broch.).

5. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administragdo da produgao.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradugao de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed.
Sado Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

6. Periddico digital: Information processing & management. ISSN: 0306-4573.

52 . CIENCIAS DO | CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO | GEXT720LIT | =)y giENTE (TEORICA)

36h/a

Promover a discussdo do que seja desenvolvimento sustentavel, introduzindo
conceitos basicos sobre ecologia e os efeitos da agdo humana sobre o ambiente.
Impacto das atividades humanas no ambiente. Desenvolvendo a capacidade de
observacdo critica desses impactos e da responsabilidade, com profissional da area

tecnoloégica na preservacao das condicées de vida no planeta.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRAGA, Benedito. Introduc¢do a engenharia ambiental: [o desafio do
desenvolvimento sustentavel]. 2.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005. xvi, 318 p., il.
Bibliografia: p. 307-311.

2.0DUM, Eugene Pleasants. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, c2012. viii,
460 p., il. Bibliografia: p. [423]-456.
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3. CURI, Denise (consultor técnico). Gestdo ambiental. Sdo Paulo: Pearson Education

do Brasil, 2011. 313 p,, il. (Academia Pearson). ISBN 9788576056980 (Broch.).

4. Periddico digital: Ambiente: Gestdo e Desenvolvimento. ISSN: 1981-4127.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DE MARTINI JUNIOR, Luiz Carlos; GUSMAO, Anténio Carlos Freitas de. Gestdo
ambiental na industria. Rio de Janeiro: Destaque, 2003. 209 p., il. Bibliografia: 203-
209.ISBN 8575440152 (Broch.).

2. LAGO, Antdnio; PADUA, Jose Augusto. O que é ecologia. 11. ed. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1992. 108 p., il. (Primeiros Passos, 116). ISBN 8511011161(Broch.).

3. DIAS, Gilka da Mata. Cidade sustentavel: fundamentos legais, politica urbana, meio
ambiente, saneamento basico. Natal: Ed. do Autor, 2009. 382 p., il. color.
Bibliografia: p. 374-382.

4. CUNHA, Sandra Baptista da; GUERRA, Antonio José Teixeira (org.). Avaliacdo e
pericia ambiental. 6.ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2005. 284 p., il. Inclui
bibliografia. [ISBN 9788528606980 (Broch.).

5. PEDRINI, Alexandre de Gusmao (org.). Educacdo ambiental empresarial no Brasil.
Sao Carlos, SP: RiMa, 2008. 246 p., il. tabs. Bibliografia: p. 233-246.

6. Periddico digital: Ecologia Aplicada. ISSN: 1726-2216.

FENOMENOS

CODIGO |GMEC7007IT DE CARGA HORARIA

54h/a

Periodo TRANSPORTE (TEORICA)

Nocdes fundamentais dos fluidos, Estatica dos fluidos. Cinematica e Dinamica dos
fluidos. Viscosidade, resisténcia ao escoamento. Equag¢des fundamentais de
conservacao de massa e energia. Medidores de velocidade e vazdo. Perda de carga.
Fundamentos da transmissdo de calor. Conducdo em regime permanente.

Transferéncia de calor por conveccio e radiacdo. Transferéncia de massa.

1. MUNSON, Bruce Roy; YOUNG, Donald F.; OKIISHI, T. H. (Theodore Hisao).
Fundamentos da mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: E. Blucher, 2004. 571 p., il.
ISBN 8521203438 (broch.).

2. BIRD, R. Byron; STEWART, Warrren E.; LIGHTFOOT, Edwin N. Fen6menos de
transporte. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2004. xv, 838 p., il. ISBN
9788521613930 (Broch.).

3. FOX, Robert W.; MCDONALD, Alan T; PRITCHARD, Philip J. Introdu¢do a mecanica
dos fluidos. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., 2010. xiv, 710 p., il. ISBN
9788521617570 (Broch.).

4. Periédico Digital: Annual Review of Fluid Mechanics. ISSN: 0066-4189.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. INCROPERA, Frank P. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. 6. ed.
Rio de Janeiro: LTC Ed., c2008. xix, 643 p., il. Inclui bibliografia e indice..

2. KREITH, Frank, 1922-; BOHN, Mark. Principios de transferéncia de calor. Sao
Paulo: Cengage Learning, c2003. xxi, 623, 118, 17p.

3. NUSSENZVEIG, H. Moysés (Herch Moysés). Curso de fisica basica 2: fluidos,
oscilagdes e ondas, calor. 5. ed. rev. atual. Sdo Paulo: E. Blucher, c2014.v. 2. 375
p., il. Inclui indice. ISBN 9788521207474 (Broch.).

4. BRUNETTI, Franco. Mecéanica dos fluidos. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2006. xii, 410 p. ISBN 8587918990.

5. Periddico Digital: Engineering applications of computational fluid mechanics.
ISSN: 1994-2060.
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52 5 CIENCIA DOS | CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO | GMECT308IT | vy a TERIALS (TEORICA)

54h/a

Estrutura atomica, molecular dos materiais. Estrutura de soélidos cristalinos.
Imperfei¢des cristalinas. Propriedades mecanicas dos metais. Mecanismos de
aumento de resisténcia. Falha. Diagrama de fase. Ligas metdlicas. Estruturas e
Propriedades das ceramicas. Aplicacoes e processamento das ceramicas. Estruturas
poliméricas. Caracteristicas, aplicacbes e o processamento dos polimeros.

Compodsitos. Propriedades dos materiais.
 BIBLIOGRAFIABASICA

1. CALLISTER]JR. W.D.; RETHWISCH, D.G. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma
introducgao. 10.ed. Sao Paulo: LTC, 2020.

2. VLACK, L.V, Principios de ciéncia e tecnologia de materiais. 1.ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2003.

3. CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica. Vol. 2. Processos de fabricacdo e
tratamento. Sdo Paulo: McGrawHIII, 1986.

4. Periddico digital: Material Research. ISSN: 1980-5373.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ASKELAND, D.; WRIGHT, W. Ciéncia e engenharia dos materiais. 2.ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2014.

2. SHACKELRFORD, J.F. Ciéncia dos Materiais. 6 ed. Sio Paulo: Pearson
Universidades, 2008.

3. PADILHA, A. F. Microestrutura e Propriedades. Sao Paulo: Hemus, 1997.

4. CHIAVERINI, V. Acos e ferros fundidos: caracteristicas gerais, tratamentos
térmicos, principais tipo. 7.ed. Sdo Paulo: Associacdo Brasileira de Metais, 1996.

5. SOUZA, S.A. de. Ensaios mecanicos de materiais metalicos: fundamentos tedricos
e praticos. 5.ed. Sdo Paulo: E. Blucher, 1982.

6. Periddico digital: Materials Science and Engineering: A. ISSN: 0921-5093

62 Periodo

62 " CARGA HORARIA
Perfodo| COPIGO |GPRO7203IT | ERGONOMIA (TEORICA)

36h/a

Conceitos Basicos e Evolugdo da Ergonomia. Ergonomia Fisica. Ergonomia Cognitiva.

Ergonomia Organizacional. Desenho Universal de Postos de Trabalho.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. KROEMER, K. H. E; GRANDJEAN, E. (Etienne). Manual de ergonomia: adaptando o
trabalho ao homem. 5. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2005. 327 p., il.
Bibliografia: p. [311]-320.

2. MORAES, Anamaria de; MONT'ALVAO, Claudia. Ergonomia: conceitos e
aplicagdes. 4.ed.rev.atual.ampl. Rio de Janeiro: 2AB, 2010. 223 p., il. (Oficina).
ISBN 9788586695490 (Broch.).

3. SEGURANCA e medicina do trabalho. 70.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 1033 p., il.
(Manuais de legislacao Atlas).

4. Peri6dico Eletronico: JMIR HUMAN FACTORS. ISSN 2292-9495.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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https://link.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41/journalsearch?param_chinese_checkbox_type_save=&param_perform_save=journalsearch&param_lang_save=por&param_sid_save=dbc0020a98c37e6a18dd20c2f5dff083&param_letter_group_save=&param_langcode_save=pt&param_category_search_type_save=browseSubCategory&param_only_one_alphabet_header_exists_save=0&param_category_save=&param_type_save=textSearch&param_selected_alphabet_header_save=latin_and_hebrew&param_all_ui_control_scripts_save=&param_jumpToPage_save=&param_services2filter_save=getFullTxt&param_textSearchType_save=contains&param_selected_alphabet_header_text_save=Latino+and+Hebreus&param_pattern_save=Technology+in+Society&param_subcategory_save=&param_isbn_save=&param_current_view_save=table_first_load_indicator1&param_letter_group_script_save=&param_chinese_checkbox_save=&param_category_search_type_value=browseSubCategory&display_single_object=&category_list=&param_jumpToPage_value=&param_type_value=textSearch&param_letter_group_save=&param_letter_group_value=&param_ui_control_scripts_value=&param_all_ui_control_scripts_value=&selected_alphabet_header=latin_and_hebrew&param_current_view_value=table_first_load_indicator1&not_first_load_indicator=1&param_isbn_value=&thumbnails_service=&is_books=0&activeFullDisplay=sidebar&openurl_filtered_menu_full=%2Fsfxlcl41%3Furl_ver%3DZ39.88-2004%26url_ctx_fmt%3Dinfo%3Aofi%2Ffmt%3Akev%3Amtx%3Actx%26ctx_enc%3Dinfo%3Aofi%2Fenc%3AUTF-8%26ctx_ver%3DZ39.88-2004%26rfr_id%3Dinfo%3Asid%2Fsfxit.com%3Ajournalsearch%26sfx.ignore_date_threshold%3D1%26rft.object_id%3D%0D%0A&availSidebarServices=getAbstract%2CgetCitedJournal%2CgetDocumentDelivery%2CgetFullTxt%2CgetHolding%2CgetSelectedFullTxt%2CgetTOC%2CgetWebService&param_pattern_value=Human+Factors&param_textSearchType_value=contains&param_category_value=&param_subcategory_value=&alertNoSubCatMessage=Please+select+at+least+one+sub-category.&param_vendor_value=

1. IIDA, Itiro. Ergonomia - Projeto e Produgdo. 3. ed. Editora Edgard Blucher, 2016.

2. ROZENFELD, Henrique. Gestao de desenvolvimento de produtos: uma referéncia
para a melhoria do processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. xxvii, 542 p

3. CORREA, Henrique Luiz. Administracdo de producio e de operag¢des: manufatura
e servigos: uma abordagem estratégica / Edicio Compacta. 2011.

4. KRAJEWSK], Lee J. Administragdo de producdo e operagdes. 8.ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2009.

5. ZEN, M. A. G. O fator humano na manutencao. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2004

6. Periddico Eletronico: IETI TRANSACTIONS ON ERGONOMICS AND SAFETY. ISSN
2520-5439.

PESQUISA ’
6° . CARGA HORARIA
Pertodo| COPIGO | GPRO7709IT OPERAICIONAL (TEORICA) 54h/a

Modelagem de Problemas. Introdugdo a Programacao Linear. Programacdo Linear -
Método Simplex. Alguns tipos Especiais de Problemas de Programacgio Linear.
Atividades Praticas: Implementacdo dos conceitos e métodos ministrados em sala de
aula em computador.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. 4.ed.
Sao Paulo: Pearson, 2009.

2. ARENALES, Marcos et al. Pesquisa operacional. 2. ed. Sao Paulo: Elsevier, 2015.

3. TAHA, Hamdy A. Pesquisa operacional. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson: Prentice Hall,
2008.

4. Periodico: European Journal of Operational Research. ISSN: 0377-2217.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald ]. Introdu¢do a pesquisa operacional.
9. ed. Porto Alegre, RS: AMGH Ed., 2013.

2. CHWIF, Leonardo. Modelagem e simulacdo de eventos discretos: teoria &
aplicagdes. 3. ed. Sao Paulo: Ed. do Autor, 2010.

3. ANTON, Howard, 1939-; RORRES, Chris. Algebra linear com aplica¢ées. Traducio
de Claus Ivo Doering. 10.ed. Sao Paulo: Bookman, 2012.

4. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da
producio. Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradugido de Maria Teresa Corréa de
Oliveira. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

5. BOLDRINI, Jose Luiz et al. Algebra linear. 3.ed.ampl.rev. Sdo Paulo: Harbra, 1984.

6. Periddico: Advances in Operations Research. ISSN: 1687-9147.

FUNDAMENTOS )
6° ; DE CARGA HORARIA
Periodo | COPIGO | GEDA7Z04T | pneeNHARIA (TEORICA) 36h/a
DE SEGURANCA

Conceituacao de seguranga na Engenharia. Normas Regulamentadoras de Seguranca
e Medicina do Trabalho. Prote¢ido coletiva e individual. Protecdo contra incéndio.
Riscos Ambientais. Legislacdo Previdenciaria relativa ao Acidente do Trabalho.
Andlise e estatistica de acidentes. Custo Relativos ao Acidente de trabalho
Responsabilidade Civil e Criminal do Acidente do Trabalho. Normalizagdo e legislacdo
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especifica. Organizagdo da seguranca do trabalho na empresa. A Norma ISO

45001:2018 - Sistema de Gestdo de Seguranca e Saude Ocupacional.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANTONALIA, Claudio. LER/DORT- Prejuizos Sociais e Fator Multiplicador do Custo
Brasil. Sdo Paulo: LTR, 2008.

2. CAIRO, José Juanior. Acidente do Trabalho e a Responsabilidade Civil do
Empregador. 5. ed. Sdo Paulo: LTR, 2008.

3. DINIZ, Ana Paola S M. Saide no Trabalho-Prevencdo Dano e Reparo. Sdo Paulo:
LTR, 2003.

4. GONCALVES, Edwar Abreu. Manual de Seguranca e Saude do Trabalhador. 4. ed.
Sado Paulo: LTR, 2008.

5. PEREIRA, Aderson G.; POPOVIC, Raphael R. Tecnologia em Seguranca Contra
Incéndio. 1. ed. Sdo Paulo: LTR, 2007.

6. PEREIRA, Aderson G.; POPOVIC, Raphael R. Tecnologia em Seguranca Contra
Incéndio. 1. ed. Sdo Paulo: LTR, 2007.

7. FERNANDES, Annibal. Os Acidentes de Trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: LTR, 2003.

8. GONZAGA, Paulo. Temas Atuais Em Segurancga e Satide do Trabalhador. 1. ed. Sdo
Paulo: LTR, 2007.

9. OSWALDO, Michel. Acidentes do Trabalho e Doengas Ocupacionais. 3. ed. Sdo
Paulo: LTR, 2008.

10. TRINDADE, Washington L. Riscos do trabalho. Sdo Paulo: LTR, 1998.

11. GONCALVES, Edwar Abreu. Apontamentos tecnico-legais de seguranca e medicina
do trabalho. 2. ed. - Sdo Paulo: LTr, 1995. 222 p,, il. Bibliografia: p.221-222.

12. Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho: Lei n? 6.514, de 22 de dezembro de
1977 - Editora atl.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FERNANDES, Annibal. Os Acidentes de Trabalho. 2. ed. Sao Paulo: LTR, 2003.

2. GONZAGA, Paulo. Temas Atuais Em Seguranca e Sadde do Trabalhador. 1. ed. Sdo
Paulo: LTR, 2007.

3. OSWALDO, Michel. Acidentes do Trabalho e Doen¢as Ocupacionais. 3. ed. Sdo

Paulo: LTR, 2008.

TRINDADE, Washington L. Riscos do trabalho. Sao Paulo: LTR, 1998.

Codigo Civil.

Codigo Penal.

(Lein28213,de 24/07/91, que dispde sobre o Plano de Beneficios da Previdéncia

Social).

8. COSCIP - Cddigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico, trazendo, entio, para o
Corpo de Bombeiro do Estado do Rio de Janeiro, a responsabilidade de estudar.

No s

62 - PROCESSOS DE | CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO | GMECT309IT FABRICACAO (TEORICA)

72h/a

Fundicdo de metais e ligas: processos e defeitos. Processos de soldagem e
caracteristicas de pecas e estruturas soldadas. Fundamentos basicos da teoria da
plasticidade. Processos de conformagido mecanica: corte, dobramento e estampagem
profunda de chapas, forjamento, laminacdo, extrusao, trefilacdo. Processos de
usinagem: torneamento, fura¢do, fresamento, aplainamento, retificacdo.
Caracteristicas das pecas usinadas. Tolerancias. Transforma¢do de materiais
poliméricos: extrusiao, sopro, injecdo, termoformagem. Atividades Praticas: processos
usuais de soldagem, suas técnicas e controle da qualidade; fundicido de metais e ligas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HELMAN, H.; CETTIN, P. R. Fundamentos da Conformacdo Mecanica dos Metais.
Sao Paulo: Artliber, 2005.

2. BONACORSO, Nelson Gauze. Automagcio eletropneumatica. 11 ed. Sao Paulo: Etica,
2009.

3. TORRE, ]. Manual Pratico de Fundigdo e Elementos de Prevenc¢do da Corrosdo. Sdo
Paulo: Hemus, 2004. 4. Perddicos Eletronicos: ARCHITECTURE AND THE BUILT
ENVIRONMENT. ISSN 2212-3202.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. RIZZO, E. M. S. Introducdo aos processos de lingotamento dos acgos. Sdo Paulo: ABM,
2006.

2. RIZZO, E. M. S. Introducdo aos processos de refino primario dos acos nos
convertedores a oxigénio. ABM, 2006.

3. RIZZO0, E. M. S. Introducgido aos processos de preparacdo de matérias-primas para o
refino do aco. Sdo Paulo: ABM, 2005.

4. ASHBY, M. F. Materiais e design [texto]: arte e ciéncia da selecdo de materiais no
design de produto. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

5. Periédicos Eletroénicos: CORROSAO E PROTECCAO DE MATERIAIS. ISSN 0870-1164.

6° . CONTABILIDADE | CARGA HORARIA
Periodo| COPICO | GRPOZBLUTI " cpppNcIAL (TEORICA)

54h/a

Principais Demonstracdes Financeiras, Analise de Balancos. Elaboracao de Relatoérios
Gerenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MARION, José Carlos, [UDICIBUS, Sérgio. Curso de Contabilidade para nao
contadores. Sao Paulo: Editora Atlas, 2018.

2. RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos: atualizada conforme as leis n.
11.638/2007 en. 11.941/2009 e NBCS TGS convergentes com as normas
internacionais de contabilidade IFRS / 5. ed.

3. MEGLIORINLI. E. Custos. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.

4. Periodico Eletronico: Advances in Scientific and Applied Accounting. ISSN : 1983-
8611.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval, Economia : micro e macro. 5. ed. 2011.

2. VARGAS, Ricardo Viana. Andlise de valor agregado em projetos : revolucionando o
gerenciamento de custos e prazos / 3.ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2005.

3. CAMPOS, V. F. Gerenciamento pelas diretrizes. O que todo membro da alta
administracdo precisa saber para entrar no terceiro milénio / 5.ed. 2013.

4. LAUDON, Kenneth C. Sistemas de informacdo gerenciais / 11.ed. 2014.

5. CUSTOS. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, c2012. viii, 150p., tab. ISBN
9788564574519(Broch.).

6. Periddico Eletronico: REVISTA CONTABILIDADE & FINANCAS. ISSN 1519-7077.
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ESTATISTICA DA CARGA
CODIGO |GPRO7502IT| QUALIDADE E HORARIA 54h/a
CONFIABILIDADE TEORICA

Periodo

Elementos de Engenharia de Confiabilidade; Testes acelerados: formas de aplicagdo e
modelos fisico-estatisticos; Estimador de maxima verossimilhanca para dados
censurados; Controle Estatistico de Processos. Analise de capacidade de processos;
Andlise de Regressao linear; Planejamento de experimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, Georbe C. Estatistica aplicada e
probabilidade para engenheiros. 5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2012. xiv, 523 p,, il,, grafs., tabs. Bibliografia: p.[508]-509. ISBN
9788521619024.

2. SAMOHYL, Robert Wayne, 1947-. Controle estatistico de qualidade. Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2009. 275 p., il. ISBN 9788535232202.

3. LAFRAIA, Jodo Ricardo Barusso. Manual de confiabilidade, mantenabilidade e
disponibilidade. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2001. 338p., il. ISBN 978-85-7303-
792-0

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAMPOS, Vicente Falconi. TQC: controle da qualidade total (no estilo japonés).
9.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 286p,, il., graf. ISBN 9788598254685 SENNA,
L. A.S. Economia e Planejamento dos Transportes. 1 ed. GEN LTC. 2014.

2. PEREIRA, Mario Jorge. Engenharia de manutengdo: teoria e pratica. 2. ed. rev.
ampl. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, c2019. xxxii, 283p., il. Bibliografia: p. [279]-
283.1SBN 9788539910120.

4. LEWIS, E. E. Introduction to reliability engineering. 2nd ed. New York: J. Wiley &
Sons, ¢1996. xvii, 435p. ill. ISBN 0471018333 (broch.). Disponivel em:
http://www.loc.gov/catdir/description/wiley033/95013533.html. Acesso em:
28 out. 2022.SIQUEIRA.

4. lony Patriota de. Manutengdo centrada na confiabilidade: manual de
implementacao. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005. 374p., il. ISBN 85-7303-566-8.

5. Periodico digital: Journal of Reliability and Statistical Studies. ISSN: 0974-8024.

72 Periodo

72 - GESTAO CARGA HORARIA
B GPRO7825IT AMBIENTAL (TEORICA)

54h/a

Ambientalismo e agendas empresariais; politicas ambientais e gestdo ambiental;

Viabilidade ambiental; Licenciamento ambiental; Gestdo ambiental empresarial.

1. ODUM, Eugene Pleasants. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, c2012. viii,
460 p., il. Bibliografia: p. [423]-456. ISBN 9788527700610 (broch.).

2. BRAGA, Benedito. Introducio a engenharia ambiental: [o desafio do
desenvolvimento sustentavel]. 2.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005. xvi, 318 p., il.
Bibliografia: p. 307-311. ISBN 9788576050414 (broch.).

3. CURI, Denise (consultor técnico). Gestdo ambiental. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2011. 313 p., il. (Academia Pearson). Inclui bibliografia. ISBN
9788576056980 (Broch.).

4. Peri6dico Digital: Environmental Quality Management. [SSN 1088-1913.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.

GONCALVES, Carlos Walter Porto. O desafio ambiental. 3. ed. Rio de Janeiro:
Record, 2012. 179p., 21cm. (Os porqués da desordem mundial. Mestres explicam
a globalizagdo). Bibliografia: p. 173-177.ISBN 9788501069412 (broch.).

DE MARTINI JUNIOR, Luiz Carlos; GUSMAO, Antdnio Carlos Freitas de. Gestdo
ambiental na industria. Rio de Janeiro: Destaque, 2003. 209 p., il. Bibliografia: 203-
209.ISBN 8575440152 (Broch.).

ANDRADE, Rui Otavio Bernardes de; TACHIZAWA, Takeshy; CARVALHO, Ana
Barreiros de. Gestdo ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentavel. Sdo Paulo: Makron Books, 2000. 206 p,, il. Bibliografia: 201-206. ISBN
8534612781 (Broch.).

ALMEIDA, Josimar Ribeiro, 1950-. Gestdo ambiental para o desenvolvimento
sustentavel. Rio de Janeiro: Thex, 2006. xxi, 566 p., il. Bibliografia: p. 559-566.ISBN
9788570630263 (Broch.).

DIAS, Gilka da Mata. Cidade sustentavel: fundamentos legais, politica urbana, meio
ambiente, saneamento basico. Natal: Ed. do Autor, 2009. 382 p., il. color.
Bibliografia: p. 374-382.

Periodico Digital: Journal of cleaner production. ISSN 0959-6526.

Periodo (TEORICA)

Programacdo Inteira. Modelagem em Grafos. Introducdo a Programag¢ido Nao-Linear.
Modelos de Filas. ATIVIDADES PRATICAS: Implementagdo dos conceitos e métodos
ministrados em sala de aula em computador.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

PESQUISA

CODIGO | GPRO7710IT | OPERACIONAL | CARGAHORARIA

54h/a
11

HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald ]. Introducio a pesquisa operacional. 9.
ed. Porto Alegre, RS: AMGH Ed., 2013. xxii, 1005, il. ISBN 9788580551181.
ANDRADE, Eduardo Leopoldino de. Introdugao a pesquisa operacional: métodos e
modelos para a andlise de decisdo. 5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2015. [x], 200 p., il,, grafs., tabs., 28 cm. ISBN 97885216294 29.
BOAVENTURA NETTO, Paulo Oswaldo. Grafos: introducao e pratica. 2. ed. rev. e
ampl. Sdo Paulo: Ed. E. Bliicher, 2017. x, 162 p., il. Bibliografia: p. 155-156. ISBN
9788521211334.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARENALES, Marcos et al. Pesquisa operacional. 2. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2015. xvi,
723 p., il., tab. ISBN 9788535271614.
LACHTERMACHER, Gerson,1956-. Pesquisa operacional na tomada de decisoes.
4.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009. 223 p., il. ISBN 9788576050933.
TAHA, Hamdy A. Pesquisa operacional. 8.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall,
2008. xiii, 359p., il. ISBN 9788576051503.
BORTOLOSSI, Humberto José. Calculo diferencial a varias varidveis: uma
introducdo a teoria de otimizacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Ed. PUC-RIO, 2002; Sdo
Paulo: Loyola. 619 p,, il. (Cole¢do Matmidia). ISBN 9788515024421.
Periddico Digital: International transactions in operational research. ISSN 0969-
6016.
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CARGA
HORARIA 54h/a

72 2 GESTAO
B GEDA7815IT EMPREENDEDORA

Geragdo de Ideias, Negocios e Proposta de Valor; Planejamento Estratégico;

Estruturacio e construcido de Plano de Negdcios.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. TIGRE, Paulo Bastos. Gestdao da Inovagdo: A ECONOMIA DA TECNOLOGIA NO
BRASIL. Elsevier, 2014. 296 paginas.

2. HASHIMOTO, Marcos; LOPES, Rose Mary A.; ANDREASSI, Tales; NASSIF, Vania
Maria Jorge. Praticas de empreendedorismo casos e planos de negocios. Editora
CAMPUS, 2012.

3. KOTLER, Philip, 1931-; KELLER, Kevin Lane, 1956-. Administracdo de marketing.
12.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2006. xxiii, 750 p., il. color. Inclui
bibliografia. ISBN 9788576050018 (broch.).

4. Periodico Digital: International Entrepreneurship and Management Journal. ISSN
1554-7191.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos
nas organizagdes. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. xiv, 494 p., il, 28 cm. ISBN
9788520437612 (broch.).

2. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do conhecimento.
8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 80 p. il. (algumas color.). ISBN
9788598254609 (broch.).

3. GITMAN, Lawrence J. Principios de administracao financeira. Traducao de Allan
Vidigal Hastings. Revisao de Jean Jacques Salim. 12.ed. Sao Paulo: Pearson, 2010.
vii-775 p., tabs., il,, 28 cm. ISBN 9788576053323 (broch.).

4. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. 2.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. vi, 611 p,, il,, tabs,,
28 cm. Inclui indice remissivo. ISBN 9788581430850 (broch.).

5. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da
producio. Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradugio de Maria Teresa Corréa de
Oliveira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

6. Periddico Digital: World journal of entrepreneurship, management and
sustainable development. ISSN 2042-5961.

70 - ENGENHARIA | CARGA HORARIA
Periodo| COPICO |GMECT702ITI "pranamica (TEORICA)

54h/a

Matematica Financeira Aplicada. Valor do dinheiro no tempo, Fluxo de Caixa. Riscos e

Incertezas e Analise de Projetos.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SAMANE?Z, Carlos Patricio, 1956-. Engenharia econémica. Sdo Paulo: Pearson,
2009.

2. PILAO, Nivaldo Elias; HUMMEL, Paulo Roberto Vampré. Matematica financeira e
engenharia econémica: a teoria e a pratica da analise de projetos de investimentos.
Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

3. HIRSCHFELD, Henrique. Engenharia econémica e andlise de custos: aplicagdes
praticas para economistas, engenheiros, analistas de investimentos e
administradores. 7.ed.rev.atual.ampl. Sdo Paulo: Atlas, 1978.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. MANKIW, N. Gregory. Introdugdo a Economia, Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014.

2. VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Introdugio a Economia. Saraiva. 2014.

3. GREMAUD, Amaury Patrick et al. Manual de economia. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2017.

4. SINGER, Paul. O que é economia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.

5. TIGRE, Paulo Bastos. Gestdo da inovagdo: a economia da tecnologia no Brasil. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
72 - GESTAO DA CARGA HORARIA

Periodo | COPIGO |GRPOTZSTIT I sy IDADE (TEORICA) LV

Gestao da Qualidade: Conceitos. Normalizagdo. Sistemas de Qualidade. Ferramentas
da Qualidade. Tépicos Especiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAMPQOS, Vicente Falconi. TQC: controle da qualidade total (no estilo japonés).

9.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 286p,, il,, graf. ISBN 9788598254685

(broch.).

BRASSARD, Michael. Qualidade: ferramentas para uma melhoria continua: the

memory jogger. Rio de Janeiro: Qualitymark, c1985. 87 p., il. Inclui bibliografia.

ISBN 8585360100 (broch.).

MELLO, Carlos Henrique Pereira. Gestdo da qualidade. Sdo Paulo: Pearson, c2011.

x, 173p., il,, grafs., tabs. Inclui bibliografia. ISBN 9788576056997 (Broch.).

Periddico Eletronico: Environmental Quality Management. ISSN: 1088-1913.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MONTGOMERY, Douglas C., 1943-. Introdugdo ao controle estatistico da qualidade.

7.ed. Rio de Janeiro: LTC Ed., c2004. 549 p., il. p. 528-537. ISBN 9788521630241

JURAN, ]J. M. (Joseph M.). A qualidade desde o projeto: novos passos para o

planejamento da qualidade em produtos e servigos. Sao Paulo: Cengage Learning,

2009.x, 551 p,, il.

CARVALHO, Marly Monteiro de; PALADINI, Edson P (coord.). Gestdo da

qualidade: teoria e casos. 2. ed. rev. ampl. Rio de Janeiro: Campus, 2012. xvii,

355p.

COSTA, Antonio Fernando Branco; EPPRECHT, Eugenio Kahn; CARPINETTI, Luiz

Cesar Ribeiro. Controle estatistico de qualidade. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes (Hoshin Kanri): o que

todo membro da alta administracdo precisa saber para entrar no terceiro milénio.

5.ed Nova Lima, MG: Falconi, 2013. 270 p., il. (algumas color.). Bibliografia:p. 281-

284.1SBN 9788598254593 (Broch.).

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da producao.

Revisao de Henrique Luiz Correa. Traducao de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3.

ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

Periédico Eletronico: Benchmarking for Quality Management & Technology. ISSN

1351-3036
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72 . CUSTOS CARGA HORARIA
Perfodo| COPIGO |GRPO7806IT | \\ryierRriALS (TEORICA)

54h/a

Conceitos basicos. Sistema de custos. Principio para avaliagio de estoques.
Classificacdo de custos. Custeio por absorcio. Departamentalizacdo. Critérios de rateio
dos custos indiretos. Custeio baseado em atividades (ABC). Margem de contribuicao,
custeio variavel (custeio direto). Ponto de Equilibrio. Fixacdo do preco de venda e

decisdo sobre compra e producio. Custeio ABC - Abordagem Gerencial.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 11.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

2. CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simd&es. Contabilidade de
custos: mais casos praticos, mais exercicios e questdes: atualizacdo com as
legislacao fiscal e societaria, IFRS, CPCs e NBC. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

3. HORNGREN, Charles T.; DATAR, Srikant M.; FOSTER, George. Contabilidade de
custos: uma abordagem gerencial. 11. ed. Sio Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUSTOS. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.

2. RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos: atualizada conforme as leis n.
11.638/2007 e n. 11.941/2009 e NBCS TGS convergentes com as normas
internacionais de contabilidade IFRS. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

3. SHANK, John K. e GOVINDARAJAN, Vijay. A Revolu¢do dos Custos. Campus. R],

1997.
4. LEONE, George Guerra. Custos - Um Enfoque Administrativo. FGV. Rio de Janeiro,
1998.
5. KAPLAN, Robert S. e COOPER, Robin. Custo e Desempenho. Sdo Paulo: Editora
Futura,1998.
82 Periodo
8¢ - PROJETO DO CARGA HORARIA
Periodo CEDEEEN| CPRO7Z04IT PRODUTO (TE()RICA] sl

Estratégias de desenvolvimento de novos produtos. Metodologia de projeto do
produto. Fases do desenvolvimento do produto. Ecodesign. Ergodesign e Desenho
Universal de Produtos. Propriedade industrial: marcas e patentes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ROZENFELD, Henrique. Gestdo de desenvolvimento de produtos: uma
referéncia para a melhoria do processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. xxvii, 542 p., il.
ISBN 8502054465 (broch.).

2. BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de novos
produtos. Traducdo de Itiro lida. 3.ed. Sao Paulo: E. Blucher, 2011. 342 p,, il.
Bibliografia: p. 331-338. Inclui notas ao final de cada capitulo. Inclui indice. ISBN
9788521206149 (broch.).

3. KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administra¢gdo de marketing. 2006.

4. Periédico Digital: Journal of cleaner production. ISSN 0959-6526.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. ASHBY, M. F.; JOHNSON, Kara. Materiais e design: arte e ciéncia da sele¢do de
materiais no design de produto. Rio de Janeiro: Elsevier, c2011. 346 p., il, tab. ISBN
9788535238426 (Broch.).

2. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da produgéo.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradugao de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

3. 1IDA, Itiro; GUIMARAES, Lia Buarque de Macedo. Ergonomia: projeto e producio.
3.ed.rev. Sdo Paulo: E. Blucher, 2016. xvi,850, il. Bibliografia: p. 815-831. Inclui
indice. ISBN 9788521209331 (Enc.).

4. DI BLASI, Clésio Gabriel. A propriedade industrial: os sistemas de marcas,
patentes, desenhos industriais e transferéncia de tecnologia. 5. ed. rev. e atual. Rio
de Janeiro: Forense, 2010. xviii, 534 p. il. Bibliografia: p. [531]-534. ISBN
9788530929480 (enc.).

5. KRAJEWSK]I, Lee J.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administracao de
producao e operacdes. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009. xiv, 615p., il. ISBN
9788576051725 (broch.).

6. Periddico Digital: Brazilian journal of operations and production management.
ISSN 1679-8171.

ge CARGA HORARIA
Periodo| COPIGO |GPRO7834IT | SIMULACAO (TEORICA + 72h/a
PRATICA)

Teoria das Filas, suas medidas de Desempenho, Modelos analiticos, Distribuicdes de
probabilidade e principais aplicacdes. Modelagem de problemas para simulagdo:
coleta, tratamento e testes. Simulacdo: Modelo conceitual, implementac¢ido
computacional e validacdo. Uso de Softwares especificos para resolucdo de problemas

de simulacio.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHWIF, Leonardo. Modelagem e simulacdo de eventos discretos: teoria &
aplicacgdes. 3. ed. Sdo Paulo: Ed. do Autor, 2010. 309 p,, il. Inclui bibliografia e indice
remissivo. ISBN 9788590597827 (Broch.).

2. PRADO, Darci; YAMAGUCHI, Magno. Usando o arena em simulacao. Sdo Paulo:
Falconi, 2019. 388 p., il.; tabs. (Série Pesquisa Operacional, 3). Bibliografia: p. 345-
348.1SBN 9788555560255.

3. FOGLIATTI, Maria Cristina, 1947-; MATTOS, Néli Maria Costa. Teoria de filas. Rio

de Janeiro: Interciéncia, 2007. 290 p. ISBN 8571931577.

1. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald ]. Introducio a pesquisa operacional. 9.
ed. Porto Alegre, RS: AMGH Ed., 2013. xxii, 1005, il. ISBN 9788580551181.

2. ARENALES, Marcos et al. Pesquisa operacional. 2. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2015. xvi,
723 p., il., tab. ISBN 9788535271614.

3. TAHA, Hamdy A. Pesquisa operacional. 8.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall,
2008. xiii, 359p., il. ISBN 9788576051503.

4. BORTOLOSSI, Humberto José. Calculo diferencial a varias variaveis: uma
introducido a teoria de otimizacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Ed. PUC-RIO, 2002; Sdo
Paulo: Loyola. 619 p., il. (Colecdo Matmidia). ISBN 9788515024421.

5. Periddico Digital: Mathematical Models and Computer Simulations. ISSN 2070-
0482.
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8¢ . . CARGA HORARIA
Periodo | COPIGO | GPRO7833IT| LOGISTICAI (TEORICA)

54h/a

Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Objetivos do Servico ao Cliente.

Estratégia do Transporte. Estratégia de Estoque. Estratégia de Localizagao.

Organizacio e Controle da Cadeia de Suprimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BALLOU, R.H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial.
5.ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

2. CHOPRA, S. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacoes. 4.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

3. NOVAES, A.G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribui¢ao. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007.

4. Periddico digital: International Journal of Logistics Research and Applications.
ISSN 1367-5567.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. VITORINO, C.M. Logpistica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.

2. CAIXETA-FILHO, ]J.V.; MARTINS, R.S. Gestdo logistica do transporte de cargas.
Sao Paulo: Atlas, 2001.

3. FLEURY, P.F.; WANKE, P.; FIGUEIREDO, K.F. Logistica empresarial: a perspectiva
brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2000. (Colecdo COPPEAD de Administragdo.

4. BALLOU, R.H. Logistica empresarial: transportes, administracdo de materiais e
distribuicio fisica. Sdo Paulo: Atlas, 1993.

5. CHRISTOPHER, M. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos:
criando redes que agregam valor. 2.ed. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.

6. Periddico digital: Journal of Supply Chain Management. ISSN 1523-2409.

PLANEJAMENTO
CODIGO |GPRO7805IT | ECONTROLE DA
PRODUCAO I

CARGA HORARIA

(TEORICA) 2L

Periodo

Introdugdo ao sistema de producdo: entradas, transformacgdes e saidas. Medidas de
desempenho. Visdo estratégica- critérios de desempenho. Projeto de rede-
verticalizacdo. Métodos de localizacdo. Previsio de Demanda. Gestdo de Estoques.

Planejamento Agregado, Plano Mestre de Producdo. Sequenciamento e Programacao.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SLACK, Nigel; Administracdo da producao. Atlas, 2018.

2. CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos Alberto. Administracio de produgio e
operagdes: manufatura e servigos: uma abordagem estratégica. Atlas, 2017.

3. Krajeuski, L. Administracdo da producdo e operagdes. 2018.

4. CAON, Mauro; CORREA, H. L., GIANESI, IGN. Planejamento, Programacio e
Controle da Producao: MRP II/ERP: conceitos, uso e implanta¢do. Sdo Paulo:
Gianesi Corréa & Associados Atlas, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARNOLD, JR Tony; RIMOLI, Celso; ESTEVES, Lenita R. Administra¢cdo de materiais:
uma indrodugao. Atlas, 1999.

2. GAITHER, Norman; FRAZIER, Greg. Administracdo da producdo e operagoes.
Pioneira Thomson Learning, 2001.

3. MOREIRA, Daniel Augusto. Administracdo da producdo e operac¢des. Cengage
Learning, 2011.
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4. TUBINO, Dalvio Ferrari. Manual de planejamento e controle da producio. Atlas,

2000.
8¢ . GESTAO DE CARGA HORARIA
Err eI ECEERY GRPO7803IT PROJETOS (TEORICA) Sy

Conceito de Projetos, Planejamento de Projetos, Dez areas do conhecimento de
projetos segundo o PMBOK, elaboracio de plano de projetos; modelos de PMO.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. KERZNER, Harold. Gestdo de projetos: as melhores praticas. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2017. xviii, 778, il. Inclui indice. ISBN 9788582603802 (broch.).

2. Um Guia do Conhecimento Em Gerenciamento de Projetos - Guia Pmbok® - 52 Ed.
2014 - Guia PMBOK.

3. NEWTON, Richard. O gestor de projetos. Tradugao Daniel Vieira. Sdo Paulo, 2011.

4. Periodico Digital: International journal of project management. ISSN 0263-7863.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. VALLE, André Bittencourt do et al. Fundamentos do gerenciamento de projetos.
3.ed. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2014. 177 p,, il, graf, tab. (Gerenciamento de
projetos). ISBN 9788522515080 (Broch.).

2. HELDMAN, Kim. Geréncia de projetos: guia para o exame oficial do PMI. 7.ed. Rio
de Janeiro: Elsevier: Campus, 2015. xlviii, 603 p., il,, tabs. ISBN 9788535276152
(Broch.).

3. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes (Hoshin Kanri): o que
todo membro da alta administracdo precisa saber para entrar no terceiro milénio.
5.ed Nova Lima, MG: Falconi, 2013. 270 p., il. (algumas color.). Bibliografia:p. 281-
284.ISBN 9788598254593 (Broch.).

4. MENEZES, Luis César de Moura. Gestdo de projetos. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

5. DINSMORE, Paul Campbell (org.); CAVALIERI, Adriane (coord.). Como se tornar
um profissional em gerenciamento de projetos: livro-base de "preparacdo para
certificacdo PMP - Project Management Professional”. 2.ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2007. xxxviii, 342 p., il,, graf. , tabs. Bibliografia: p.[255]-257. [SBN
9788573037494 (Broch.).

6. Periddico Digital: Iberoamerican Journal of Project Management. ISSN 2346-9161.

ge . GESTAODA | CARGA HORARIA
Periodo| COPICO | GPROZBIZITI i nyTENCAO (TEORICA)

54h/a

Evolugao da Fungao Manutengao. Organizacdao da Manutencao: Planejamento, Controle e
Melhoria. Técnicas Administrativas. Sistemas de Informacao Ligados a Manutencgao. Fator
Humano da Manutencdo. A Relacdo da Gestdao da Manutencdao com outros Sistemas de
Gestdo: Qualidade, Meio ambiente, Saude e Seguranca e Responsabilidade Social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MAINTENANCE engineering handbook. 8th. ed. New York: McGraw-Hill Education,
€2014. 1 v. (varias paginagGes): il., tabs. ISBN 9780071826617 (Enc.).

2. SIQUEIRA, lony Patriota de. Manutencdo centrada na confiabilidade: manual de
implementacao. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005. 374p., il. ISBN 85-7303-566-8
(broch.).
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3. ZEN, Milton Augusto Galvdao. O fator humano na manutencdo. Rio de Janeiro:
Qualitymark, c2004. xiv, 121p. ISBN 8573035242(Broch.).
4. Periddico Digital: Journal of quality in maintenance engineering. ISSN 1355-2511.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. SANTOS, Valdir Aparecido dos. Manual pratico da manutengao industrial. 2. ed. Sdo
Paulo: Icone, 2007. 301 p., il. ISBN 9788527409261 (Broch.).

2. KARDEC, Allan; NASCIF, Julio. Manutencao: fungdo estratégica. 3.ed.rev.atual. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2009. xvi, 361 p,, il., grafs., tabs. Bibliografia: p. [299]-304.
ISBN 9788573038989 (Broch.).Periédico Eletronico: International journal of
sustainable transportation. ISSN 1556-8318.

3. AFFONSO, Luiz Otavio Amaral. Equipamentos mecanicos: analise de falhas e
solucdo de problemas. 2. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2006. xiv, 321 p. ISBN
8573036346 (broch.).

4. TAVARES, Lourival. Manutencdo centrada no negdcio. Rio de Janeiro: Novo Polo,
c2005. 160 p,, il, tab. Bibliografia: p. 153-157.

5. NEPOMUCENQO, Lauro Xavier (coord.). Técnicas de manutenc¢do preditiva, v.1. Sdo
Paulo: E. Blucher, c1989. v.1, il. Bibliografia: p. 498-501. ISBN 8521200927;
9788521200925 (broch.).

6. Periddico Digital: International journal of quality and reliability management.
ISSN 0265-671X.

92 Periodo

9¢e - PROJETO CARGA HORARIA
Perfodo| COPICO | GPRO78O8IT FINAL I (PRATICA)

36h/a

Elaboracdo e apresentacdo de relatérios mostrando o andamento do projeto final de
curso, o qual sera elaborado sob orientagdo de um professor orientador e que, ao final,
devera ser submetido a uma banca examinadora.
BIBLIOGRAFIA BASICA
1. METODOLOGIA DE PESQUISA EM ENGENHARIA DE PRODUCAO E GESTAO DE
OPERACOES. Editora Elsevier. 22 Edicdo (2011). 280 pag. - Miguel, Paulo
Augusto Cauchick (org).
2. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo, v. 5, 2002.
3. CAJUEIRO, R. L. P. Manual para Elaborac¢ao de Trabalhos Académicos: Guia Pratico

do Estudante. Petrépolis: Vozes, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BASTOS, L. de R.; PAIXAO, L., FERNANDES, L. M.; DELUIZ, N. Manual para
Elaboracdo de Projetos e Relatérios de Pesquisas, Teses, Dissertacoes e
Monografias. 6a ed., Rio de Janeiro: LTC, 2004.

2. FARIA, A. C. de; CUNHA, 1. da; FELIPE, Y. X. Manual Pratico para Elaboracao de
Monografias: Trabalhos de Conclusdao de Curso, Dissertacdes e Teses. 4a ed.,,
Petropolis: Vozes, 2010.

3. SA, Elisabeth Schneider de. Manual de normalizacdo de trabalhos técnicos,
cientificos e culturais. Editora Vozes, 2001.

4. MARTINS, G. de A.; LINTZ, A. Guia para Elaboragao de Monografias e Trabalhos de
Conclusao de Curso. 2 ed., Sdo Paulo, Atlas, 2007.

5. MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Metodologia do Trabalho Cientifico:
Procedimentos Basicos; Pesquisa Bibliografica, Projeto e Relatorio; Publicacdes e
Trabalhos Cientificos. 7 ed., Sdo Paulo, Atlas, 2007.
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9¢ GEST;}O CARGA HORARIA
ESTRATEGICA (TEORICA)

CODIGO |GPRO7741IT 54h/a

Periodo

O conceito de estratégia, histérico e definicdes. As escolas tradicionais de
Planejamento Estratégico, Posicionamento Competitivo, Visdo Baseada em Recursos,
Capacitacoes Centrais e Gestdo de Competéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CARBONE, Pedro Paulo et al. Gestdo por competéncias e gestdo do conhecimento.
2. ed Rio de Janeiro: FGV, 2006. 172 p,, il, 21 cm. (Gestdo de pessoas). Inclui
referéncias bibliograficas: p. [159-174]. ISBN 9788522507269.

2. KARDEC, Alan. Gestdo estratégica e avaliacdo empresarial. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2005. xvii, 116, il. (algumas color.), grafs., tabs. Bibliografia: p. 115-
116. ISBN 8573035897 (broch).

3. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos
nas organizacdes. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. xiv, 494 p., il, 28 cm. ISBN
9788520437612 (broch.).

4. Perioddico Digital: Strategic Management Journal. ISSN 0143-2095.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do conhecimento.
8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 80 p., il. (algumas color.). ISBN
9788598254609 (broch.).

2. MOSSO, Mario Manhaes. Introdugao a estratégia em qualidade. Rio de Janeiro:
ESC, 2001. 141 p,,il, 21 cm. ISBN 858817801X (broch.).

3. KOTLER, Philip, 1931-; KELLER, Kevin Lane, 1956-. Administracdo de marketing.
12.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2006. xxiii, 750 p., il. color. Inclui
bibliografia. ISBN 9788576050018 (broch.).

4. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administragdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. 2.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. vi, 611 p,, il,, tabs,,
28 cm. Inclui indice remissivo. ISBN 9788581430850 (broch.).

5. GOLDRATT, Eliyahu M.; COX, Jeff. A meta: um processo de melhoria continua.
2.ed.rev.e ampl. Sdo Paulo: Nobel, c2002. 365 p.

6. Periddico Digital: Journal of Strategic Management Studies. ISSN 1883-9843.
9¢ 5 GESTAO DA CARGA HORARIA
Periodo CODIGO | GPRO7836IT INOVACAO (TEORICA) >4h/a

Introdugdo e uma visdo geral da inovacdo nas organizagdes. Teorias da inovacao, bem
como as abordagens e processos estratégicos e taticos que essas teorias envolvem.
Discutir as realidades praticas da implementagao dessas abordagens e processos no

ambiente empresarial de hoje.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da inovacao: a economia da tecnologia no Brasil. 2. ed.
rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014. 275 p., il. ISBN 9788535277012
(broch.).

2. TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da informagdo para gestao: em
busca do melhor desempenho estratégico e operacional. Tradugdo de Aline Evers.
8.ed. Porto Alegre: Bookman, 2013. 468 p., il. color. ISBN 9788582601446
(broch.).
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3. DIBLAS], Clésio Gabriel. A propriedade industrial: os sistemas de marcas, patentes,
desenhos industriais e transferéncia de tecnologia. 5. ed. rev. e atual. Rio de
Janeiro: Forense, 2010. xviii, 534 p. il. Bibliografia: p. [531]-534. ISBN
9788530929480 (enc.).

4. Periddico Digital: Creativity and Innovation Management. ISSN 0963-1690.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.KOTLER, Philip, 1931-; KELLER, Kevin Lane, 1956-. Administracdo de marketing.
12.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2006. xxiii, 750 p., il. color. Inclui
bibliografia. [SBN 9788576050018 (broch.).

2.VIEIRA, Marconi Fabio. Gerenciamento de projetos de tecnologia da informacao.
Rio de Janeiro: Campus, Elsevier, 2003. xxii, 294p., il graf.,tab.

3.SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da produgao.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradugdo de Maria Teresa Corréa de Oliveira.
3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

4.ROZENFELD, Henrique. Gestido de desenvolvimento de produtos: uma referéncia
para a melhoria do processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. xxvii, 542 p., il. ISBN
8502054465 (broch.).

5.KRAJEWSK], Lee |.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administracao de
producao e operagdes. 8.ed. Sao Paulo: Pearson, 2009. xiv, 615p,, il. ISBN
9788576051725 (broch.).

6.Peri6dico Digital: European journal of innovation management. ISSN 1460-1060.

9¢ - - CARGA HORARIA
Periodo | COPIGO GPRO7835IT | LOGISTICA II (TEORICA)

54h/a

A Gestdo de Estoques e seus os impactos na Logistica Integrada;Controle de Estoque
puxado e empurrado. Estratégia de Reposicdo. Fundamentos de Transporte. Modais
de transporte. Estratégia de Rede na Cadeia de Suprimentos. Projetos de Rede e
Modelos de Localizagdo. O transporte na Cadeia de Suprimentos. O uso de Sistemas de

Informacio na cadeia de Suprimentos.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gerenciamento da cadeia de suprimentos:
estratégia, planejamento e operacgao. Pearson Education do Brasil, 2004.

2. CORREA, Henrique Luiz. GESTAO DE REDES DE SUPRIMENTO: Integrando Cadeias
de Suprimento no Mundo Globalizado. 12 edicdo (2010). Atlas.

3. CAIXETA-FILHO, José Vicente et al. Gestao logistica do transporte de cargas. Sdo
Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. WANKE, Peter. Gestdo de estoques na cadeia de suprimento: decisdoes e modelos
quantitativos. Atlas, 2008.

2. BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos-: Logistica
Empresarial. Bookman, 2006. 616 pag.

3. Donald ]. Bowersox, M. Bixby Cooper, David ]. Closs. Gestdo Logistica de Cadeias
de Suprimentos. Bookman Companhia Ed, 2006 - 528 paginas.

4. TAYLOR, David A. Logistica na cadeia de suprimentos: uma perspectiva gerencial.
Addison-Wesley, 2006.

5. NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicdo.
Editora Campus. 424p.
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PLANEJAMENTO
CODIGO | GRPO7822IT | ECONTROLE DA
PRODUCAO II

CARGA HORARIA

(TEORICA) T

Periodo

Sistemas de administracdo da producdo. Gestao de estoques no PCP. MRP. MRP II.
S&OP. MPS. Gestdo de demandas no PCP. CRP. SFC/MES. Teoria das restricoes.
Sistemas hibridos com o MRP II/ERP. Sistemas ERP.
BIBLIOGRAFIA BASICA
1. CORREA, H.L.; GIANESI, I.G.N.; CAON, M. Planejamento, Programacio e Controle
da Producgido - MRP Il e ERP. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.
2. KRAJEWSK], L.; RITZMAN, L.P.; MALHOTRA, M.K. Administracdo de producao e
operacoes. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009.
3. TUBINO. Planejamento e controle da producdo: Teoria e pratica. 3.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2017.
Periodico digital: Production Planning & control. ISSN: 0953-7287.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
CORREA, H.; CORREA, C. Administracio de produgcio e operacgdes: o essencial.
3.ed. Sao Paulo, 2017.
2. SLACK, N.; JONES, A.B.; JOHNSTON, R. Administracao da producao. 8.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2018.
3. LUSTOSA, L. et al. Planejamento e controle da producdo. 4.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.
4. MARTINS, P.G; LAUGENI, F.P. Administracao da produgdo. 2.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.
5. CHOPRA, S. Gestao da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacoes. 4.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
6. Periddico digital: Engineering Management in Production and Services. ISNN

2543-912X.
ge ; PLANEJAMENTO CARGA,HORARIA
Periodo CODIGO | GPRO7813IT DAS (TEORICA + 54h/a

INSTALACOES PRATICA

Sistemas de administracdo da produgdo. Gestdo de estoques no PCP. MRP. MRP II.
S&OP. MPS. Gestdo de demandas no PCP. CRP. SFC/MES. Teoria das restrigdes.

Sistemas hibridos com o MRP II/ERP. Sistemas ERP.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CORREA, H.L.; GIANESI, I.G.N.; CAON, M. Planejamento, Programacio e Controle da
Producao - MRP Il e ERP. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

2. KRAJEWSK], L.; RITZMAN, L.P.; MALHOTRA, M.K. Administracao de producao e
operacoes. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009.

3. TUBINO. Planejamento e controle da producao: Teoria e pratica. 3.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2017.

Periddico digital: Production Planning & control. ISSN: 0953-7287.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CORREA, H.; CORREA, C. Administragdo de produgcio e operagdes: o essencial. 3.ed.
Sao Paulo, 2017.

2. SLACK, N.; JONES, A.B.; JOHNSTON, R. Administracdo da produgao. 8.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2018.
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3. LUSTOSA, L. et al. Planejamento e controle da producdo. 4.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

4. MARTINS, P.G; LAUGENI, F.P. Administracio da producdo. 2.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

5. CHOPRA, S. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacoes. 4.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

6. Periddico digital: Engineering Management in Production and Services. ISNN 2543-

912X.
102 Periodo
10¢ - PROJETO CARGA HORARIA
Periodo EELREEN| GPRO7809IT FINAL II (PRATICA) 36h/a

Elaboracdo e apresentacdo de relatérios mostrando o andamento do projeto final de
curso, o qual sera elaborado sob orientacdo de um professor orientador e que, ao final,
devera ser submetido a uma banca examinadora.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. METODOLOGIA DE PESQUISA EM ENGENHARIA DE PRODUCAO E GESTAO DE
OPERACOES. Editora Elsevier. 22 Edi¢do (2011). 280 pag. - Miguel, Paulo Augusto
Cauchick (org).

2. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo, v. 5, 2002.

3. CAJUEIRO, R. L. P. Manual para Elaboracao de Trabalhos Académicos: Guia Pratico
do Estudante. Petrépolis: Vozes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BASTOS, L. de R.; PAIXAO, L.; FERNANDES, L. M.; DELUIZ, N. Manual para
Elaboracdo de Projetos e Relatorios de Pesquisas, Teses, Dissertacdes e
Monografias. 6a ed., Rio de Janeiro: LTC, 2004.

2. FARIA, A. C. de; CUNHA, 1. da; FELIPE, Y. X. Manual Pratico para Elaboracido de
Monografias: Trabalhos de Conclusdo de Curso, Dissertacdes e Teses. 4a ed.,
Petropolis: Vozes, 2010.

3. SA, Elisabeth Schneider de. Manual de normalizacdo de trabalhos técnicos,
cientificos e culturais. Editora Vozes, 2001.

4. MARTINS, G. de A.; LINTZ, A. Guia para Elaboracdo de Monografias e Trabalhos de
Conclusao de Curso. 2 ed., Sdo Paulo, Atlas, 2007.

5. MARCONI, M. de A, LAKATOS, E. M. Metodologia do Trabalho Cientifico:
Procedimentos Basicos; Pesquisa Bibliografica, Projeto e Relatério; Publicacoes e
Trabalhos Cientificos. 7 ed., Sdo Paulo, Atlas, 2007.

< CARGA
10¢ 5 ANALISE <
z CODIGO | GPRO7827IT HORARIA 36h/a
Periodo ORGANIZACIONAL (PRATICA)

As Organizagoes: Caracterizacdo e a influéncia do ambiente organizacional;
Governanca Corporativa: Definicdes e principios; ESG (Environmental, Social and
Governance) e sua aplicacdo nas organizacdes; Compliance: definicées e pratica;
Gestdo de Desempenho Organizacional: indicadores estratégicos, de processos e
ambiental. Mudancas Organizacionais: Gerenciamento e seus diversos aspectos;
Analise Organizacional: da definicdo a aplicacao.
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-

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MINTZBERG, Henry.Criando organiza¢des eficazes : estruturas em cinco
configuragdes. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

2. DAFT, Richard L.Organizagdes: teoria e projetos. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2015

3. ARAUJO, Luis Cesar G. de. Organizacdo, sistemas e métodos e as tecnologias de
gestdo organizacional, v.2. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

4. SILVEIRA, Alexandre Di Miceli da. Governanga Corporativa no Brasil e no mundo:

teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1.

CARNEIRO, Murilo. Administracdo de organizacdes: teoria e licdes praticas. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.
2. ROBBINS, Stephen P., 1943-. Administra¢cdo: mudancas e perspectivas. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003.
SANTOS, Marcio Bambirra. Mudancas organizacionais: métodos e técnicas para a
inovacdo. 3.ed,, rev. e atual. Curitiba: Jurua Ed., 2011.
4. BEER, Mike. Gerenciando mudanga e transic¢ao. 4.ed. Rio de Janeiro: Record, 2010.
5. JONES, Gareth R. Teoria das organizacdes. Traducao de Luciane Pauleti, Daniel
Vieira. Revisdo de Luciana Oranges Cezarino. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

w

10¢ CODIGO | GPRO7807IT ESTAGIO CARGA HORARIA

Periodo SUPERVISIONADO |  (PRATICA) | 360M/a

Estagio com dura¢ao minima de 360 horas, em uma empresa na area de Engenharia de
Producao, sob a supervisdo e controle da instituicdo de ensino. O acompanhamento e a

avaliacdo se fardo de acordo com as normas internas em vigor.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CEFET/R]. Diretoria de Ensino. Departamento de Educagdo Superior. Setor de
Supervisdo de Estagio da Educagao Superior - SESUP. Regulamento para Realizacdo
da Disciplina Estagio Estagio da Educacdo Superior - SESUP. Regulamento para
Realizacdo da Disciplina Estagio Supervisionado. Rio de Janeiro, 2012.

2. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010. 184 p., il. Bibliografia: p. [181]-184. ISBN 9788522458233 (broch.).

3. RUDIOQ, Franz Victor. Introdugio ao projeto de pesquisa cientifica. 42. ed Petrépolis,
RJ: Vozes, 2014. 144 p., il. ISBN 9788532600271 (Broch.).

4. Periddico Eletrdonico: Revista Ciéncias do Trabalho. ISSN 2319-0574.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1

CEFET/R]. Diretoria de Ensino. Departamento de Educacdo Superior. Setor de
Supervisdo de Estdgio da Educacdo Superior - SESUP. Avaliagio do Estagio
Supervisionado. Rio de Janeiro, 2013. Disponivel em: http://cefet-
rj.br/files/alunos/sesup/Aluno%20%20%
20avaliacao%20do0%?20estagio.pdf.

2. CEFET/R]. Diretoria de Ensino. Departamento de Educacdo Superior. Setor de
Supervisdo de Estagio da Educacdo Superior - SESUP. Avaliacdo do Desempenho na
Disciplina. Rio de Janeiro. Disponivel em: < http://cefetrj.br/files/alunos
/sesup/Avaliacao%20do%20desempenho%20na%?20disciplina.pdf>

3. CEFET/R]. Diretoria de Ensino. Departamento de Educacdo Superior. Setor de
Supervisdo de Estagio da Educacdo Superior - SESUP. Capa do Relatério do Estagio
Supervisionado - Graduagdo. Rio de Janeiro.. Disponivel em: http://portal.cefet-
rj.br/files /alunos/sesup/capa%20do%20relatorio%20gradua%C3%A7%C3%A30.pdf
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4. CEFET/R]. Diretoria de Ensino. Departamento de Educacdo Superior. Setor de
Supervisdo de Estagio da Educagdo Superior - SESUP. Declaracdo - Estagio
Supervisionado. Rio de Janeiro. Disponivel em: Disponivel em: http://cefet-
rj.br/files/alunos/sesup/declaracao%20CEFET.pdf.

5. VOLPATO, Gilson Luiz. Pérolas da redacdo cientifica. Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010. 189 p,, il, 21 cm. ISBN 9788598605920 (broch.).

6. Periodico Eletronico: Trabalho & Educagio. ISSN 2238-037X.

102 . CIENCIADE | CARGA HORARIA
Perfodo| COPIGO | GPROXXXXIT DADOS (PRATICA)

72h/a

Introducdo a Ciéncia dos Dados; Coleta e Pré-processamento dos Dados; Analise
exploratéria de dados; Introducio a Mineracio de Dados; Introducdo ao Aprendizado
de Maquina.
BIBLIOGRAFIA BASICA
1. HEY, T., TANSLEY, S. e TOLLE, K.M. The fourth paradigm: data-intensive scientific
discovery (Vol. 1). Redmond, WA: Microsoft research. 2009.
2. MUNZNER, T. Visualization Analysis and Design. CRC Press. 2014.
3. PROVOST, F. E FAWCETT, T. Data Science for Business: What you need to know
about data mining and data-analytic thinking. O'Reilly Media, Inc. 2013.
4. JAMES, G., WITTEN, D., HASTIE, T. e TIBSHIRANI, R. An Introduction to Statistical

Learning. Springer. 2013.
. BIBLIOGRAFIACOMPLEMENTAR

1. WITTEN, I. H., FRANK E. e HALL, M. A. Data Mining: Practical Machine
Learning Tools and Techniques.Elsevier. 2011.

2. ZAKI, M.J. e MEIRA JR, W. Data mining and analysis: fundamental concepts
and algorithms. Cambridge University Press. 2014.

3. WICKHAM, H. e GROLEMUND, G. R for Data Science: Visualize, Model,
Transform, Tidy, and Import Data. O'Reilly Media, Inc. 2016.

OPTATIVAS
- CARGA
Optativa | CODIGO |GADM7716IT | ADMINISTRACAO | Lopipia | 54h/a
MERCADOLOGICA| (D58 4

A compreensio da Administracido de Marketing. Analise das Oportunidades; Pesquisa e
Selecdo de Mercados-Alvo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. KOTLER, Philip, 1931-; KELLER, Kevin Lane, 1956-. Administra¢do de marketing.
12.ed. Sdo Paulo: Pearson : Prentice Hall, 2006. xxiii, 750 p., il. color. Inclui bibliografia.
ISBN 9788576050018
2. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. 2.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. vi, 611 p., il,, tabs., 28 cm.
Inclui indice remissivo. ISBN 9788581430850
3. ECHENTILLE, Linda. Marketing inteligente: tudo o que vocé precisa saber para
ser bem-sucedido.
Tradug¢do de Luiz Fernando Martins Esteves. Sdo Paulo: Futura, 2006. 208 p. ISBN
8574132810
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4, Periddico: Academy of Marketing Studies Journal. INSS: 1095-6298

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo. 9.ed.
Barueri, SP: Manole, 2014. x,654p., il. ISBN 9788520436691.
2. ROZENFELD, Henrique. Gestao de desenvolvimento de produtos: uma referéncia
para a melhoria do processo. Sao Paulo: Saraiva, 2006. xxvii, 542 p., il. ISBN 8502054465
3. WERNECK, Paulo. Como classificar mercadorias: uma abordagem pratica. Sdo
Paulo: Aduaneiras, 2008. 148 p. Inclui indice Bibliografia: p. [115]-118. ISBN
9788571294790.
4, THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. 18.ed. Sdo Paulo: Cortez,
2011. 136 p. Bibliografia : p.133-136. ISBN 9788524917165.

INGLES CARGA
Optativa | CODIGO |GEMEC7606IT INSTRUMENTAL }’;(égﬁi{éﬁ 36h/a

Desenvolver a leitura da Lingua Inglesa. Conhecer a estrutura e funcdo do discurso.
Ampliar o vocabulario técnico para a pratica profissional. Compreender textos (técnico
e geral) em inglés. Perceber a importancia da aprendizagem e da participacdo como
agente do processo ensino-aprendizagem. Utilizar a Lingua como instrumento na vida
profissional. Entender partes do texto através de dispositivos de coesdo lexical.
Desenvolver o dominio lexical/semantico reconhecendo os afixos e suas funcdes.
Utilizar o diciondrio de forma objetiva e eficaz; Reconhecer o sentido geral de um texto;
Retirar informacdes especificas de um texto; compreender/dialogar com as ideias
principais de um texto. Trabalhar as especificidades linguisticas pertinentes e

necessarias ao curso de Engenharia de Producio.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUDLEY-EVANS, T. & ST-JOHN, M. ]. Developments in ES: A multi-disciplinary

approach. Cambridge: CUP, 1998.

2. RAMOS, R.C.G (Orgs). Reflexdo e acdes no ensino-aprendizagem de linguas.

Campinas: Mercado de Letras, 2003.

3. HARPER COLLINS Publishers. Collins Cobuild English Grammar. London: Collins

Cobuild, 1994.

4, HUTCHINSON T. & WATERS A. English for Specific Purposes: a learning centered

approach, UP, UK, 1987.

5. HOWE I., What is ESP, In:www.scientificlanguage.com/esp/whatisesp.pdf,2009
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CRYSTAL, David. English as a Global Language. Cambridge: Cambridge

University Press, 1997.

2. COIMBRA, M. de S., Aprendendo com a pratica reflexiva de lingua estrangeira

para fins especificos. In: Cadernos do CNFL, Vol. XIII, n 04 Anais do XII CNFL. Rio de
Janeiro: CiFEFiL, 2009, p.1626.

3. DIONISIO, Angela P, MACHADO, Anna Rachel & BEZERRA, Maria Auxiliadora,
(organizadoras). Géneros Textuais & Ensino. Sdo Paulo: Parabla Editorial, 2010.

4, GLENDINNING, Eric H. and McEwan, John Oxford English for Electronics. Oxford
University Press.

5. STREVENS, Peter. English for special purposes: an analysis and study. In Keneth
Groft (editor), Readings on English as a Second Language (458-472). Cambridge, Mass.:
Winthrop, 1972.

6. TRIMBLE, L. English for Science and Technology: A discourse approach.
Cambridge: Cambridge University Press,1985.
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CARGA HORARIA
(TEORICA + 72h/a
PRATICA)

BANCO DE

Optativa | CODIGO |GMEC7612IT DADOS

Modelagem de Dados: modelos conceituais, modelos E-R e suas variacdes. O Modelo
Relacional: normalizacdo e manutencdo da integridade. Linguagens: calculo e algebra
relacional. Arquiteturas de Sistemas de Bancos de Dados. Controles operacionais em
Sistemas de Banco de Dados. Mecanismos de protecdo. Recuperacdo. Seguranca.
Controle de concorréncia. Projeto e desenvolvimento de ferramentas e técnicas usando
banco de dados para a resolucdo de problemas de engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA ‘

1. Date, C.]. Introducdo a Sistemas de Bancos de Dados. 8¢ edi¢cdo. Editora Campus, 2004,
896 p.

2. Elmasri, R; Navathe, S. B. Sistemas de Bancos de Dados. 62 edicdo. Editora Pearson,
2011, 808p.

3. Heuser C. A. Projeto de Banco de Dados. 62 Edicao. Editora Bookman, 2009, 282 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Korth, H. F.; Sudarshan, S; Silberchatz, A. Sistema de Banco de Dados. 52 edicao.
Editora Campus, 2006.

2. Guimaraes, C. Fundamentos de Bancos de Dados: Modelagem, Projeto e Linguagem
SQL. 12 Edicao. Editora Unicamp, 2003.

3. Alves W. P. Banco de Dados: Teoria e Desenvolvimento. 12 edicdo. Editora Erica .2009
4. Rob P, Coronel C.Sistemas de Banco de Dados: Projeto, Implementacdo e
Administracdo. 82 edicao. Editora Cengage Learning, 2010.

5. Feliz G. Fundamentos de Base de Dados.12 edicdo.Editora Fca, 2014.

CARGA
Optativa | CODIGO |GPRO7666IT FUDNODG.AI;"E:,[&OS HORARIA 54h/a
TEORICA

Fundamentos do Lean Manufacturing e Seis Sigma. Técnicas e ferramentas para projetos
Seis Sigma. Metodologia DMAIC. Projetos Seis Sigma.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SAMOHYL, Robert Wayne, 1947-. Controle estatistico de qualidade. Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2009. 275 p.

2. MONTGOMERY, Douglas C., 1943-; RUNGER, George C.; HUBELE, Norma Faris, 1953-
. Estatistica aplicada a engenharia. 2.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
2012.ix,335p., il. ISBN 9788521613985 (Broch.).

3. MELLDO, Carlos Henrique Pereira. Gestao da qualidade. Sdo Paulo: Pearson, c2011. x,
173p,, il,, grafs., tabs. Inclui bibliografia. ISBN 9788576056997 (Broch.).

4. Peri6dico Eletronico: International Journal of Lean Six Sigma. ISSN 2040-4166.

1. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdao da produgao.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradu¢do de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p.

2. BRASSARD, Michael. Qualidade: ferramentas para uma melhoria continua : the

memory jogger. Rio de Janeiro: Qualitymark, c1985. 87 p., il. Inclui bibliografia.
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3. CAMPOS, Vicente Falconi. TQC: controle da qualidade total (no estilo japonés). 9.ed.
Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 286p.

4. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes (Hoshin Kanri): o que todo
membro da alta administracdo precisa saber para entrar no terceiro milénio. 5.ed Nova
Lima, MG: Falconi, 2013. 270 p.

5. MARANHAO, Mauriti; MACIEIRA, Maria Elisa. O processo nosso de cada dia:
modelagem de processos de trabalho. Rio de Janeiro: Qualitymark, c2004. xix, 250p., il.
6. Periddico Eletronico: Environmental Quality Management. ISSN: 1088-1913.

PLANEJAMENTO CARGA
Optativa | CODIGO | GPRO77904IT DE HORARIA 54h/a
TRANSPORTES TEORICA

Introducdo ao planejamento de transportes e mobilidade urbana; Defini¢cdes e
apresentacdo de conceitos basicos de planejamento de transportes; Transporte, cidade
e desenvolvimento: as tendéncias atuais do TP das cidades no mundo globalizado. O TP
e as metrdpoles: politicas publicas, mobilidade e inclusdo social nas cidades brasileiras.
Transit Oriented Development. Dimensionamento de tp: novas tecnologias e
transportes ndo convencionais. Processo de planejamento de transportes; Planejamento
de transportes de passageiros e carga; Técnicas de planejamento de transportes;
Aspectos de tecnologia dos sistemas de transportes; Modelos de transportes.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CAMPOS, Vania Barcellos Gouvéa. Planejamento de transportes: conceitos e
modelos. 1 ed. - Rio de Janeiro: Interciéncia, 2013.

2. PORTUGAL, Licinio, Transporte, Mobilidade e Desenvolvimento Urbano. 1 ed. - Rio
de Janeiro: GEN LTC. 2017.

3. CAMPOS, Alexandre e GOULART, Verci D. G. Logistica de transporte: Gestdo
estratégica no transporte de cargas. 1 ed. Editora Erica. 2018.

4. Peri6dico Eletronico: Transportation. ISSN 0049-4488.
e plioGRARIA COMPLEMENTAR
1. BRITO, V. P.M. Transportes: Historia, crises e caminhos: Historia, crises e caminhos.
1 ed. Civilizacdo Brasileira. 2014.
2. SENNA, L. A. S. Economia e Planejamento dos Transportes. 1 ed. GEN LTC. 2014.
3. Duarte, Fabio; Libardi, Rafaela; Sanchez, Karina e Carvalho, José E. Introducio a
Mobilidade Urbana. 1. Ed. Jurua Editora. 2007.
4. FGV - Fundacao Getulio Vargas. Mobilidade urbana: Desafios e Perspectivas Para as
Cidades Brasileiras. 1 ed. GEN LTC. 2015.
5. D’AGOSTO, Marcio A. Transporte, Uso de Energia e Impactos Ambientais. 1 ed. GEN
LTC. 2015.
6. Periddico Eletronico: International journal of sustainable transportation. ISSN 1556-
8318.

) CARGA
Optativa | CODIGO | GPRO7829IT IN“‘}EN;‘;‘I'];E]??OS HORARIA | 54h/a
(TEORICA)

Fundamentos de investimentos de capital. Critérios de andlise de projetos de
investimentos: payback, retorno contabil, VPL, TIR, IL. Andlise do Balango, Risco e
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Retorno. Métodos de andlise de projetos de investimentos sob condicdo de risco e
incerteza, e Financas Digital.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. PILAO, Nivaldo Elias; HUMMEL, Paulo Roberto Vampré. Matematica financeira e
engenharia econ6mica: a teoria e a pratica da analise de projetos de investimentos. Sdo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003. xiii, 273 p. ISBN 852210302x (Broch.)

2. GITMAN, Lawrence ]. Principios de administracdo financeira. Traducao de Allan
Vidigal Hastings. Revisdo de Jean Jacques Salim. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010. vii-775
p. tabs., il.,, 28 cm. ISBN 9788576053323 (broch.).

3. RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos: atualizada conforme as leis n.
11.638/2007 en. 11.941/2009 e NBCS TGS convergentes com as normas internacionais
de contabilidade IFRS. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. xvii, 486p., graf.; tab. ISBN
9788547228378(Broch.).

4. Periddico eletronico: The investment analysts journal. ISSN 1029-3523

1. DE CICCO, Francesco (rev.). Gestao de riscos: diretrizes para a implementacdo da
AS/NZS 4360:2004. [Sao Paulo]: Risk Tecnologia, c2005. 91 p., il,; tabs. (Cole¢do Risk
Tecnologia. Risk Management).

2. VALLE, André Bittencourt do et al. Fundamentos do gerenciamento de projetos. 3.ed.
Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2014. 177 p,, il,, graf,, tab. (Gerenciamento de projetos). ISBN
9788522515080 (Broch.).

3. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald ]. Introducdo a pesquisa operacional. 9.
ed. Porto Alegre,
4. RS: AMGH Ed., 2013. xxii, 1005, il. ISBN 9788580551181 (broch.).

5. GITMAN, Lawrence ]. Principios de administracdo financeira. Traducdo de Allan
Vidigal Hastings. Revisao de Jean Jacques Salim. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010. vii-775
p. tabs.,il, 28 cm. ISBN 9788576053323 (broch.).

6. TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da inovagdo: a economia da tecnologia no Brasil. 2. ed.
rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014. 275 p., il. ISBN 9788535277012 (broch.).

7. Peritddico eletronico: Journal of property investment and finance. ISSN 1463-578X

& CARGA
Optativa | CODIGO |GPRO7837IT ALY HORARIA 54h/a
ORAL E ESCRITA T

Meios de comunicacdo e divulgacdo. O processo de comunicacdo empresarial.
Vocabulario. Redagdo. Marketing Pessoal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SA, Elizabeth Schneider de. Manual de normalizacdo de trabalhos técnicos,
cientificos e culturais. 8. ed. rev. atual. Petrépolis, R]: Vozes, 2005. 191 p.
2. FALCONI, Vicente, 1940-. O verdadeiro poder. Nova Lima, MG: INDG Tecnologia e
servicos, 2009. xix, 159p.
3. HOUAISS, Anténio. Diciondrio Houaiss da lingua portuguesa. Rio de Janeiro:
Objetiva, 2009. lix, 1986 p.
4. Periddico online: Comunicacdo e Sociedade. ISSN: 1645-2089

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. LUCKESI, Cipriano. Fazer universidade: uma proposta metodoldgica. 17. ed. Sdo
Paulo: Cortez, c1984. 287 p.
2. CAJUEIRO, Roberta Liana Pimentel. Manual para elaboragdo de trabalhos
académicos: guia pratico do estudante. 2.ed. Petrépolis, R]: Vozes, 2012. 110 p.
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3. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010. 184 p.

4. NEWTON, Richard, 1964-. O gestor de projetos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, c2011.
xviii, 300p.

5. KARDEC, Alan; ZEN, Milton. Gestdo estratégica e fator humano. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2002; Rio de Janeiro: ABRAMAN, 2002. xv, 95p.

6. Periddico online: Cadernos de comunicacdo. ISSN: 1677-9061.

- CARGA
Optativa | CODIGO | GPRO7841IT ‘;‘;SSTS‘?)‘A;’:E HORARIA | 54h/a
TEORICA

Os Sistemas de Gestdo de Pessoas: Previsdo; Aplicagdo e Manutengao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas: o0 novo papel dos recursos humanos nas

organizacgoes. 4.ed. Sao Paulo: Manole, 2014. xiv, 494 p., il., 28 cm. ISBN 9788520437612

(broch.).

2. CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo. 9.ed. Barueri,

SP: Manole, 2014. x,654p., il. ISBN 9788520436691 (Broch.).

3. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes (Hoshin Kanri): o que todo

membro da alta administracdo precisa saber para entrar no terceiro milénio. 5.ed Nova

Lima, MG: Falconi, 2013. 270 p., il. (algumas color.). Bibliografia:p. 281-284. ISBN

9788598254593 (Broch.).

4. Peri6dico Eletronico: Journal of Human Resources. ISSN 0022-166X.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da rotina do trabalho do dia-a-dia. 9.ed.

Nova Lima, MG: Falconi, 2013. 266p. ISBN 9788598254562 (broch.).

2. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto brasileiro.

2.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. vi, 611 p,, il,, tabs., 28 cm. Inclui

indice remissivo. ISBN 9788581430850 (broch.).

3. CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas

organizagoes. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. xiv, 494 p., il.,, 28 cm. ISBN 9788520437612

(broch.).

4. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do conhecimento.

8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014. 80 p., il. (algumas color.). ISBN 9788598254609

(broch.).

5. KOTLER, Philip, 1931-; KELLER, Kevin Lane, 1956-. Administracao de marketing.

12.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2006. xxiii, 750 p., il. color. Inclui bibliografia.

ISBN 9788576050018 (broch.).

6. Peri6dico Eletronico: Advances in Developing Human Resources. ISSN 1523-4223

- CARGA
Optativa | CODIGO | GPROXXXXIT ‘;Essgggsl)lf HORARIA | 54h/a
(TEORICA)

O Sistema de Gestdo de Pessoas: Desenvolvimento; Controle; Relacbes Humanas no
Trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA |
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1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas
organizagoes. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

2. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do conhecimento.
8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014.

3. CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administragao. Elsevier Brasil,
2014.

4. Peri6dico: Advances in Developing Human Resources. ISSN: 1523-4223.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto brasileiro.
2.ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

2. ROBBINS, Stephen Paul. Administracdo: mudancgas e perspectivas. Rio de Janeiro:
Saraiva, 2002.

3. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracao da produgao.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Traduc¢do de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

4. SILVA, José Antbnio Ribeiro de Oliveira. A satide do trabalhador como um direito
humano: contetido essencial da dignidade humana. Sdo Paulo: LTr, 2008.

5. CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administracdo de producio e de
operacdes: manufatura e servigos: uma abordagem estratégica. Edicdo Compacta Sao
Paulo: Atlas, 2011.

6. Peri6dico: Adaptive Human Behavior and Physiology. ISSN: 2198-7335.

CARGA
" AL HORARIA

Optativa | CODIGO |GPRO7842IT| APLICADO A p 72h/a
e (TEORICA +
PRATICA

Utilizacdo do software Microsoft Excel aplicado a melhoria de processos
organizacionais. Conceito de células, formulas e graficos, tabelas dindmicas, funcdes
légicas, controles de formularios, macros e VBA.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 9. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, c2014. xvi, 391p,, il,, 24 cm. ISBN 9788535277906 (broch.).

2. LAUDON, Kenneth C., 1944-; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacao gerenciais.
Traducdo de Célia Taniwaki. 1l.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014. [vi], 484, il
(administracdo/Tecnologia da informacdo). [455] -464 p. ISBN 9788543005850
(broch.).

3. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracao da producao.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Tradu¢do de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

4. Periddico digital: Inside Microsoft Excel. ISSN: 1075-1580.

1. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6.ed. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto: Bookman, 2009. xii, 282, il. (Livros didaticos informatica UFRGS, 4). ISBN
9788577803828 (broch.).

2. CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administragio de producgdo e de
operacdes: manufatura e servigos: uma abordagem estratégica. Edicdo Compacta Sao
Paulo: Atlas, 2011. 446 p., il. ISBN 978-85-224-4072-6.

3. KRAJEWSK], Lee ].; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administracao de
producdo e operacoes. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009. xiv, 615p. il. ISBN
9788576051725 (broch.).
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4. SAMOHYL, Robert Wayne, 1947-. Controle estatistico de qualidade. Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2009. 275 p., il. ISBN 9788535232202.

5. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, Georbe C. Estatistica aplicada e probabilidade
para engenheiros. 5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012. xiv, 523 p., il,
grafs., tabs. Bibliografia: p. [508] -509. ISBN 9788521619024 (Broch.).

6. Periddico digital: Measuring business excellence. ISSN: 1368-3047.

CARGA
Optativa | CODIGO | GPRO7845IT ﬁfﬁiggﬁﬁlﬁ HORARIA | 54h/a
(TEORICA)

Introducido ao mercado financeiro. Risco e retorno. Estatistica de Portfélios. Bonds e
mercado de renda fixa. Mercado futuro e a termo. Estratégias de hedge com futuros.
Mercados futuros de taxas de juros, commodities e de cadmbio. Swaps. Duration,
convexity e volatilidade de titulos de renda fixa. Modelos para taxas de juros. Introdugao

as Opcoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BORTOLOSSI, Humberto José. Calculo diferencial a varias variaveis: uma introducio
a teoria de otimizacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Ed. PUC-RIO, 2002; Sao Paulo: Loyola. 619
p. il. (Colecao Matmidia). ISBN 9788515024421

2. VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica financeira. 8. ed. rev. atual. ampl. Sdo
Paulo: Atlas, 2018. xv, 352p., il. Inclui bibliografia. [SBN 9788597014112.

3. SAMANEZ, Carlos Patricio, 1956-. Engenharia econémica. Sdo Paulo: Pearson, c2009.
x, 210 p. ISBN 9788576053590.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PACHECO, Luiz Paulo de Lima; CARVALHO, Marcus Tadeu Braz. Abordagem
comparativa acerca do modelo de Markowitz e investimento por fatores como técnicas
de selecdo de ativos e montagem de portfélios. 2021.

2. PILAO, Nivaldo Elias; HUMMEL, Paulo Roberto Vampré. Matematica financeira e
engenharia econdmica: a teoria e a pratica da analise de projetos de investimentos. Sdo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003. xiii, 273 p. ISBN 852210302x.

3. BOLDRINI, Jose Luiz et al. Algebra linear. 3.ed.ampl.rev. Sdo Paulo: Harbra, c1984.
411 p., il. Inclui indice. ISBN 9788529402024.
4. Periddico Digital: Journal of Computational Finance. ISSN 1460-1559.

- TECII:I/[(I)]::)AGSI'AS E CARGA
Optativa | CODIGO |GPRO7901IT = HORARIA 54h/a
A EVOLUCAO NO (TEORICA)
TRABALHO

Percepcdo historica da evolugdo do trabalho, tendéncia de alteracdo do modo de
trabalho, relagdes entre tecnologia e a forma de trabalho. Como o trabalho é modificado

e impactados pelas Midias, relacido entre legislacio, tecnologias e Midias digitais.
1. REZENDE, Joselmo. Cibercultura [recurso eletronico] / Joselmo Rezende. Curitiba:
Contentus, 2020.105 p.: il. ISBM 978-65-5745-357-5.
2. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do conhecimento.

8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014.
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3. MATTOS, Jodo Roberto Loureiro; GUIMARAES, Leonam dos Santos. Gestdo da
tecnologia e inovacao: uma abordagem pratica. 2.ed.rev.atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
xiii, 433, il. Bibliografia: [425] - 433. ISBN 9788502178946 (Broch.).
4. DEJOURS, Christophe, 1949-. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do
trabalho. 6. ed. Sao Paulo: Cortez: Oboré, c1987. 222 p. Bibliografia: p. 207-214. ISBN
9788524923463 (broch.).
5. Periddico Eletronico: Revista da SET ISSN 1980-2331.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. KARDEC, Alan; ZEN, Milton. Gestdo estratégica e fator humano. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2002; Rio de Janeiro: ABRAMAN, 2002.
2. SILVA, José Antonio Ribeiro de Oliveira. A saide do trabalhador como um direito
humano: conteido essencial da dignidade humana. Sdao Paulo: LTr, 2008. 285 p.
Bibliografia: p.[277]-285.1SBN 9788536110721 (broch.).
3. LAUDON, Kenneth C., 1944-; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacao gerenciais.
Traducdo de Célia Taniwaki. 1l.ed. Sao Paulo: Pearson, 2014. [vi], 484, il
(administracdo/Tecnologia da informacao). [455]-464 p. ISBN 9788543005850
(broch.).
4. Periédico Eletronico: Loboreal. ISSN 1646-5237

) INTRODUCAQ CARGA
Optativa | CODIGO |GPRO7903IT| AO COMERCIO HORARIA 54h/a
EXTERIOR TEORICA

Importacdo e Exportagdo - Defini¢des. Regulamentacdo das operagdes de comércio
exterior. Territério Aduaneiro - Definicdo. Balanca Comercial e sua influéncia na
Economia Brasileira. Orgdos Gestores / Anuentes e respectivas atuagdes. Caracteristicas
dos processos de Importacdo e Exportacdo. Termos Internacionais de Comércio
(Incoterms) e suas especificidades. Nomenclatura e Classificacdo Fiscal da Mercadoria e
sua aplicacdo. Portal Unico de Comércio Exterior (Siscomex) e suas funcionalidades.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SEGRE, German. Manual pratico de comércio exterior. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
2. WERNECK, Paulo. Como classificar mercadorias: uma abordagem pratica. Sao Paulo:
Aduaneiras, 2008.
3. VIEIRA, Aquiles. Importacdo: praticas, rotinas e procedimentos. 3. ed. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2010.
4. BIZELLI, Jodo dos Santos. Importacdo: sistematica administrativa, cambial e fiscal.
Sao Paulo: Lex: Aduaneiras, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. VIEIRA, Guilherme Bergmann Borges. Transporte internacional de cargas. 2. ed. Sdo
Paulo: Aduaneiras, 2009.

2. PANDOLFI, Robson. Duas rodas: uma no Brasil, outra no exterior. HSM Management,
Sao Paulo, n. 114, p. 80-83, jan./fev. 2016.

3. FERNANDES, Paulo Campos; LEITAO, Walter de Sa. Responsabilidades no transporte
maritimo. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2010.

4. MAIA, Jayme de Mariz. Economia internacional e comércio exterior. 16.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2014.

5. CORTINAS LOPEZ, José Manoel; GAMA, Marilza. Comércio exterior competitivo. 4.ed.
Sao Paulo: Aduaneiras, 2010.
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ANALISE

; CARGA
Optativa | CODIGO |GPRO7905IT | MULTICRITERIO | hpipia | 54h/a
DE APOIO A e
DECISAOQ

Introducdo a tomada de decisdo multicritério. Problematicas de apoio a decisdo.

Caracteristicas centrais da andlise multicritério. Métodos de agregacdo de sintese e

métodos de sobre classificacido. Aplicacdo de modelos analiticos de apoio a decisdo em

problemas reais com a utilizacdo de ferramentas computacionais. Estudos de caso.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CINELLI, M.; KADZINSKIA, M.; GONZALEZ, M.; SLOWINSKI, R. How to support the

application of multiple criteria decision analysis? let us start with a comprehensive

taxonomy. Omega, v. 95, p. 323 372, 2020.

2. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald J. Introducdo a pesquisa operacional.

McGraw Hill Brasil, 2013.

3. SLACK, Nigel et al. Administracao da producdo. Sao Paulo: Atlas, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GOMES, C. F. S.; GOMES, L. F. A. M. Principios e métodos para a tomada de decisao:

Enfoque multicritério. 6. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2019. 360 p.

2. SAATY, T. The Analytic Hierarchy Process. New York: McGraw-Hill, 1980

3. HWANG, C.-L.; YOON, K. Multiple Attribute Decision Making. Berlin, Heidelberg:

Springer Berlin Heidelberg, 1981. v. 186. (Lecture Notes in Economics and Mathematical

Systems, v. 186). Disponiivel em: <http://link.springer.com/10.1007/978-3-642-

48318-9>.

4. ROY, B. Classement et choix en présence de points de vue multiples. Revue fran caise

d’informatique et de recherche op’erationnelle, EDP Sciences, v. 2, n. 8, p. 57-75, 1968.

5. BRANS, ]. P; VINCKE, P. H. A preference ranking organization method, the

PROMETHEE method for MCDM. Management Science, v. 31, n. 6, p. 647-656, 1985.

6. GOMES, Carlos Francisco Simdes et al. SAPEVO-M: a group multicriteria ordinal

ranking method. Pesquisa Operacional, v. 40, 2020.

7. TENORIO, F. M,; SANTOS, M.; GOMES, C. F. S.; ARAUJO, J. C.; ALMEIDA, G. P. THOR 2

Method: An Efficient Instrument in Situations Where There Is Uncertainty or Lack of

Data. IEEE Access, v. 2021. http://dx.doi.org/10.1109/ACCESS.2021.3132864.

CARGA
Optativa | CODIGO |GPRO7906IT ggggg};ﬁ?ﬁ% HORARIA | 54h/a
(TEORICA)

Introdugdo as fungdes basicas de confiabilidade; Confiabilidade de sistemas com
multiplos modos de falha; Disponibilidade de equipamentos; Sistemas reparaveis e
manutenc¢ao centrada em confiabilidade; Planejamento de inspe¢des periddicas; Custos

de garantia.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SIQUEIRA, lony Patriota de. Manuten¢ao centrada na confiabilidade: manual de
implementacao. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005. 374p., il. ISBN 85-7303-566-8

2. LAFRAIA, Jodo Ricardo Barusso. Manual de confiabilidade, mantenabilidade e
disponibilidade. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2001. 338p., il. ISBN 978-85-7303-792-0
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3. PEREIRA, Mario Jorge. Engenharia de manutencao: teoria e pratica. 2. ed. rev. ampl.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, c2019. xxxii, 283p.,, il. Bibliografia: p. [279]-283. ISBN
9788539910120.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. NEPOMUCENO, Lauro Xavier (coord.). Técnicas de manutenc¢do preditiva, v.1. Sdo
Paulo: E. Blucher, ¢1989. v.1, il. Bibliografia: p. 498-501. ISBN 8521200927;
9788521200925

2. FIGUEIREDO, Djairo Guedes de. Analise de Fourier e equagdes diferenciais parciais.
5. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2018. 292 p., grafs., tabs. (Colegdo Projeto Euclides). ISBN
9788524404283.

3. MOBLEY, R. Keith (ed.); HIGGINS, Lindley R.; WIKOFF, DARRIN ]. (colab.).
Maintenance engineering handbook. 7.th.ed. New York: MacGraw-Hill, c2008. 1v. (varias
paginacdes), il., tabs. Inclui indice. ISBN 9780071546461

4. Periddico Digital: IEEE Transactions on Reliability. ISSN 1558-1721.

5. Peridédico Digital: Reliability: Theory & Applications. ISSN 1932-2321.

ANALISE DE
RISCO E CARGA
Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT | INCERTEZA NA HORARIA 54h/a
TOMADA DE (TEORICA)
DECISAQ

Conceitos, métodos e ferramentas computacionais de apoio a decisdo sob incerteza:
Relacoes de preferéncia, decisdo sob certeza e valor presente; Decisdo sob incerteza,
diagramas de influéncia e arvore de decisdo; Revisao de probabilidade e probabilidade
subjetiva; Valor da informacao; Decisdo sob incerteza com recurso; Neutralidade e
aversdo a risco: O modelo média-varidncia; Modelos probabilisticos e simulacio;
Otimizacdo sob incerteza; Teoria utilitarista: axiomas, paradoxos e implicacdes;
Dominancias deterministica e estocastica; Medidas de risco: Value-at-risk and
Conditional-Value-at-Risk.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DOWNING, Douglas. Estatistica aplicada. 3. ed., 2. tir Sdo Paulo: Saraiva, 2011. xvi,
351p.
2. MONTGOMERY, Douglas C., 1943-; RUNGER, George C.; HUBELE, Norma Faris, 1953-
. Estatistica aplicada a engenharia. 2.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
2012.
3. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, Georbe C. Estatistica aplicada e probabilidade
para engenheiros. 5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012. xiv, 523 p
4. Perio6dico: Risks [ISSN 2227-9091]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. DE CICCO, Francesco (rev.). Gestdo de riscos: diretrizes para a implementacao da
AS/NZS 4360:2004. [Sdo Paulo]: Risk Tecnologia, c2005. 91 p.
2. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, Georbe C. Estatistica aplicada e probabilidade
para engenheiros. 4. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2009. xvi, 493 p
3. MORETTIN, Pedro Alberto; BUSSAB, Wilton de Oliveira. Estatistica basica. 9.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017. xviii, 554p.
4. CRESPO, Anténio Arnot. Estatistica facil. 19.ed. atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. xi,
218p.
5. CASELLA, George; BERGER, Roger L. Inferéncia estatistica. Traducdo de Solange A.
Visconte. Revisao de Jorge Oishi. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010. xxxiii, 588.
6. Revista de Administracdo Mackenzie [ISSN 1678-6971.
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CARGA
Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT| AUTOMACAO HORARIA 54h/a

Tipos de Sistemas de producdo e automacdo; Automacdo Industrial e a gestdo da
informacdo; Redes de computadores; Automacao de processos produtivos discretos e
continuos; Automacdo comercial e bancdria; Sistemas supervisorios; Codigos de barra;
Sensores e atuadores; Coletores de dados; Conceitos gerais de CLP, CNC, Robédtica;
Sistemas flexiveis de manufatura; Sistemas flexiveis de automacdo; Integracdo de
processos e CIM.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GEORGINI, Marcelo. Automacdo aplicada: descrigdo e implementacdo de sistemas
seqiienciais com PLCs. 9. ed. Sdo Paulo.

2. SILVEIRA, Paulo Rogério da; SANTOS, Winderson E. dos. Automacdo e controle
discreto. 9. ed. Sdo Paulo: Erica, c1998. 240 p., il. (Estude e use. Automacéo Industrial)
3. NATALE, Ferdinando. Automagio industrial. 10. ed. rev. Sdo Paulo: Erica, 2008. 252
p. il
4. Controle e Automacao [ISSN 0103-1759].
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIALHO, Arivelto Bustamante. Automacao hidraulica: projetos, dimensionamento e
analise de circuitos. 5. ed. Sdo Paulo

2. BONACORSO, Nelso Gauze; NOLL, Valdir. Automacio eletropneumatica. 11.ed. Sao
Paulo: Erica, 2009. 160 p.

3. NATALE, Ferdinando. Automagio industrial. 10. ed. rev. Sdo Paulo: Erica, 2008. 252
p. il.
4. FIALHO, Arivelto Bustamante. Automac¢do pneumatica: projetos, dimensionamento
e analise de circuitos. 6. ed. Sdo Paulo: Erica, 2008. 324 p.

5. CAPELLI, Alexandre. Automacao industrial: controle do movimento e processos
continuos. 2.ed. Sdo Paulo: Erica, 2007. 236p

6. Journal of Automation and Control Engineering [ISSN 2287-6537 ]

) CARGA
Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT | ESTATISTICA HORARIA | 54h/a
MULTIVARIADA | ORSRIA

Variaveis Aleatérias Multidimensionais; Algebra matricial; Distribuicdes multivariadas;
Testes de hipotese; Analise dos componentes Principais; Andlise de correlacio.

Dependéncia e Copulas. Métodos Computacionais.
1. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, Georbe C. Estatistica aplicada e probabilidade
para engenheiros. 5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012.
2. BOLDRINI, Jose Luiz et al. Algebra linear. 3.ed.ampl.rev. Sdo Paulo: Harbra, c1984.
3. BURDEN, Richard L.; FAIRES, ]. Douglas. Analise numérica. Sdo Paulo: Cengage
Learning, c2008.
4. Periddico digital: The Annals of Mathematical Statistics ISSN 0003-4851.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANTON, Howard, 1939-; BIVENS, Irl; DAVIS, Stephen, 1952-. Calculo: volume 2. 8.ed.
Porto Alegre: Bookman, 2007.
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2. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 1. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed., 2009.

3. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 2. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed.

4. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 3. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed., 2009.

5. LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra linear: teoria e problemas. Tradugio de Alfredo Alves
de Farias.a. 3.ed.rev.ampl. Sdo Paulo: Pearson : Makron Books, c1994.

6. Periddico digital: The Annals of Applied Statistics. ISSN (Online) 1932-6157.

X CARGA
Optativa | CODIGO | GPROXXXXIT Esggé\g:gé‘;;m HORARIA | 54h/a
(TEORICA)

O conceito de estratégia de operacdes. Competitividade através da manufatura.
Objetivos de desempenho. Formulacdo da estratégia de manufatura. Planejamento de
capacidade de longo prazo. O papel das tecnologias de processo. Gerenciamento de
mudangas tecnoldgicas. Operagdes em servicos. Estratégia de operacdes em servigos. O

papel dos sistemas integrados de gestao.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administracio de producdo e de
operacgdes: manufatura e servicos: uma abordagem estratégica. Edicio Compacta Sao
Paulo: Atlas, 2011. 446 p., il. ISBN 978-85-224- 4072-6.

2. KRAJEWSK], Lee J.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administracdo de
producdo e operagdes. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009. xiv, 615p. il. ISBN
9788576051725 (broch.).

3. CHOPRA, Sunil. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, c2011. xv, 519p. graf, tab. ISBN
9788576058366(Broch.).

4. Periddico digital: GEPROS-Gestdo da Producdo, Operagdes e Sistemas. ISSN 1984-
2430.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da informacao para gestao: em busca do
melhor desempenho estratégico e operacional. Tradugdo de Aline Evers. 8.ed. Porto
Alegre: Bookman, 2013. 468 p., il. color. ISBN 9788582601446 (broch.).

2. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracao da produgao.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Traducdo de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p., il. ISBN 9788522453535 (Enc.).

3. STONNER, Rodolfo. Ferramentas de planejamento: utilizando o MS Project para
gerenciar empreendimentos. Rio de Janeiro: E-papers, 2001. 297 p,, il,, graf,, tab. ISBN
8587922122(Broch.).

4. FERNANDES, Paulo S. Thiago,1929-. Montagens industriais: planejamento, execucao
e controle. 2 ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Artliber, c2009. 372 p,, il. graf,, tab. Bibliografia: p.
[371]-372.ISBN 8588098326 (Broch.).

5. GOLDRATT, Eliyahu M.; COX, Jeff. A meta: um processo de melhoria continua.
2.ed.rev.e ampl. Sdo Paulo: Nobel, c2002. 365 p. ISBN 8521312369 (Broch.).

6. Periddico digital: Gestdo & producdo. ISSN 0104-530X.
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CARGA

GESTAO DA HORARIA 54h/a

Optativa | CODIGO | GPROXXXXIT INFORMACAO II

Introdugdo aos Bancos de Dados, conceituacdo, arquiteturas. Modelagem conceitual,
modelo de entidades relacionadas, Diagrama de Fluxo de Dados, Normalizagdo.
Conceitos basicos de Structured Query Language (SQL). Otimizacdo de consultas.
Elementos de seguranca de sistemas de informacdo. Projeto de Bancos de Dados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DATE, C. J. Introdugdo a sistemas de bancos de dados. Rio de Janeiro: Elsevier:
Campus, c2004. 865 p. ISBN 9788535212730 (Broch.).

2. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6.ed. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto: Bookman, 2009. xii, 282, il. (Livros didaticos informatica UFRGS, 4). ISBN
9788577803828 (broch.).

3. SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de
dados. Sao Paulo: Campus, 2006. xxiii, 781p., il. ISBN 8535211078 (broch.).

4. Perioddico digital: Ciéncia da Informacdo em Revista. ISSN 2358-0763.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de banco de dados. 6.ed. Sdo
Paulo: Pearson, c2011. 788 p. il, grafs, tab. Bibliografia: p.[744]-765. ISBN
9788579360855 (Broch.).

2. ROB, Peter. Sistemas de banco de dados: projeto, implementacdo e gerenciamento.
Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011. xxi, 711 p.,il., 28 cm. ISBN 9788522107865 (Broch.).
3. CHWIF, Leonardo. Modelagem e simulacdo de eventos discretos: teoria & aplicagdes.
3. ed. Sdo Paulo: Ed. do Autor, 2010. 309 p., il. Inclui bibliografia e indice remissivo. ISBN
9788590597827 (Broch.).

4. VIEIRA, Marconi Fabio. Gerenciamento de projetos de tecnologia da informacao. Rio
de Janeiro: Campus, Elsevier, 2003. xxii, 294p., il.,graf. tab.

5. LAUDON, Kenneth C., 1944-; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacgao gerenciais.
Tradugcdo de Célia Taniwaki. 1l.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014. [vi], 484, il
(administracdo/Tecnologia da informacao). [455]-464 p. ISBN 9788543005850
(broch.).

6. Periodico digital: Informacdo & Tecnologia. ISSN 2358-3908.4. FERNANDES,
Paulo S. Thiago,1929-. Montagens industriais: planejamento, execu¢do e controle. 2 ed.
rev. ampl. Sdo Paulo: Artliber, c2009. 372 p., il. graf,, tab. Bibliografia: p. [371]-372. ISBN
8588098326 (Broch.).

5. GOLDRATT, Eliyahu M.; COX, Jeff. A meta: um processo de melhoria continua.
2.ed.rev.e ampl. Sdo Paulo: Nobel, c2002. 365 p. ISBN 8521312369 (Broch.).

6. Periddico digital: Gestao & producdo. ISSN 0104-530X.

GESTAO DE CARGA
Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT| EQUIPESE HORARIA 54h/a
LIDERANCA (TEORICA)

Percepcdo de si e da Equipe: Autoconhecimento; Desenvolvimento de Equipe;
Lideranca: Fendmenos de grupo; Habilidades do Lider; Fundamentos da Lideranca.
Desempenho de Equipes: Estagios e Fatores que constroem uma cultura positiva na

Equipe.
BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas

organizagoes. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

2. HARVEY, David. Condi¢ao pds-moderna: uma pesquisa sobre as origens da mudanca

cultural. 19.ed. Sao Paulo: Loyola, 2010.

3. CAMPOS, Vicente Falconi. O valor dos recursos humanos na era do conhecimento.

8.ed. Nova Lima, MG: Falconi, 2014.

4. Periddico Eletronico: Journal of Human Resources. ISSN 0022-166X
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da rotina do trabalho do dia-a-dia. 9.ed.

Nova Lima, MG: Falconi, 2013.

2. KARDEC, Alan; ZEN, Milton. Gestdo estratégica e fator humano. Rio de Janeiro:

Qualitymark, 2002; Rio de Janeiro: ABRAMAN, 2002.

3. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracao: teoria e pratica no contexto brasileiro.

2.ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

4. CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes (Hoshin Kanri): o que todo

membro da alta administragdo precisa saber para entrar no terceiro milénio. 5.ed Nova

Lima, MG: Falconi, 2013.

5. CHIAVENATO, Idalberto. Introducio a teoria geral da administracdo. 9.ed. Barueri,

SP: Manole, 2014.

6. Periddico Eletronico: Advances in Developing Human Resources. ISSN 1523-4223

- CARGA
Optativa | CODIGO | GPROXXXXIT ‘;‘;,Sr%‘(‘)(l’]gg HORARIA | 54h/a
(TEORICA)

Gestdo de estoques: conceitos, finalidades e propdsitos. Politica de Estoques. Tipos de
Estoques. Custos de Estoques. Previsdo de Estoques. Avaliacdo de Estoques. Inventario.
Armazenagem: introdugdo, principios basicos. Fun¢des da armazenagem. Sistemas de

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. WANKE, Peter. Gestdo de estoques na cadeia de suprimento: decisdes e modelos
quantitativos. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. x, 367 p. il. (Colecdo Coppead de
Administracdo). ISBN 9788522462155.
2. CHOPRA, Sunil. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, c2011. xv, 519p., graf., tab. ISBN 9788576058366.
3. ARNOLD, J. R. Tony. Administracdo de materiais: uma introdugdo. Sdo Paulo: Atlas,
¢1998. xix, 505p., il. Inclui indice. ISBN 9788522421695.
4. Periddico: JOURNAL OF BUSINESS LOGISTICS. INSS: 0735-3766.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald ]. Introdugao a pesquisa operacional. 9.
ed. Porto Alegre, RS: AMGH Ed., 2013. xxii, 1005, il. ISBN 9788580551181
2. TAYLOR, David A. Logistica na cadeia de suprimentos: uma perspectiva gerencial.
Sdo Paulo: Pearson, c2005. ISBN 9788588639195
4. BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial.
5. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2006. x, 616p, il. ISBN 9788536305912
5. GATTORNA, John. Living supply chains: alinhamento dindmico de cadeias de valor.
Sdo Paulo: Pearson : Prentice Hall, c2009. xvi, 286p., il. ISBN 9788576052104
6. VITORINO, Carlos Marcio (org.). Logistica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
€2012.x,153, il. Inclui bibliografia. ISBN 9788564574526.
8. Periddico: LOGISTICS. INSS: 2305-6290
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CARGA HORARIA
(TEORICA)

Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT LIBRAS 36h/a

Educacdo e diversidade. A histéria da Educagdo de pessoas surdas e deficientes
auditivas. Aspectos biolégicos da deficiéncia auditiva. LIBRAS e a sua importancia para
a comunidade surda. LIBRAS: aspectos lexicais e gramaticais. Educagdo Inclusiva e sua
base legal. Processo ensino-aprendizagem com alunos surdos e deficientes auditivos
incluidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FIGUEIRA, Alexandre dos Santos. Material de apoio para o aprendizado de libras. Sdo
Paulo: Phorte, 2011. 339 p., il. ISBN 9788576553112 (broch.).

2. DAMASCENO, Allan; PAULA, Lucilia Augusta Lino de; MARQUES, Valéria (org.).
Educacio profissional inclusiva desafios e perspectivas. Seropédica, R]: EDUR, 2012. 214
p. tabs., 21 cm. (Pensamento pedagégico da educacdo profissional e tecnoldgica). ISBN
9788580670424 (broch.).

3. MIT]ANS MARTINEZ, Albertina; TACCA, Maria Carmen Villela Rosa (org.).
Possibilidades de aprendizagem: acdes pedagdgicas para alunos com dificuldade e
deficéncia. Campinas, SP: Alinea, 2011. 271 p., 21 cm. Inclui bibliografia e informagdes
sobre os autores. ISBN 9788575164662 (Broch.).

4. Periddico digital: Revista Educacio Especial. ISSN 1808-270X

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FELIPE, T. A. LIBRAS em Contexto: Curso Basico. Programa Nacional de Apoio a
Educacdo dos Surdos. Brasilia: MEC, 2001. Livro do estudante. Disponivel em:
<https://www.librasgerais.com.br/materiais-inclusivos/downloads/libras-contexto-
estudante.pdf>. Acesso em: 12 dez. 2019.

2. O DESAFIO das diferencas nas escolas. 4. ed Petropolis, R]: Vozes, 2011. 152p,, il,, 21
cm. Inclui bilbiografia. ISBN 9788532636775.

3. Ensino de lingua portuguesa para surdos : caminhos para a pratica pedagégica /
Heloisa Maria Moreira Lima Salles ... [et al.] . _ Brasilia : MEC, SEESP, 2004. 2 v. :il. . _
(Programa Nacional de Apoio a Educagdo dos Surdos). Disponivel em:
<https://www.librasgerais.com.br/materiais- inclusivos/downloads/Ensino-da-
Lingua-Portuguesa-para-surdos-Caminhos-para-a-pratica- pedagogica-vol-1.pdf>.
Acesso em: 12 dez. 2019.

4. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa / Secretaria
de Educacio Especial; Programa Nacional de Apoio a Educacio de Surdos - Brasilia: MEC
; SEESP, 2004. 94 p. : il. Disponivel em: <https://www.librasgerais.com.br/materiais-
inclusivos/downloads/O-Tradutor-e- Interprete-de-Lingua-Brasileira-de-Sinais-e-
Lingua-Portuguesa.pdf>. Disponivel em: 11 dez 2019.

5. SOARES, Ana Maria Dantas; PAULA, Lucilia Augusta Lino de (org.). Educacio,
pesquisa e extensdo: confluéncias interdisciplinares. Rio de Janeiro: Quartet, 2010. 137
p. 21 cm. ISBN 9788578120467 (broch.).

6. Periddico digital: Revista Brasileira de Educacio Especial. ISSN: 1413-6538
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CARGA

LOGISTICA HORARIA 54h/a

Optativa | CODIGO | GPROXXXXIT REVERSA

Sustentabilidade Ambiental e Logistica Reversa. A Logistica Reversa e os Canais de
distribuicao reversos. Produto logistico de pds-consumo e fatores de influéncia na
organizacdo das cadeias produtivas reversas. Reciclagem, reuso e reaproveitamento.
Tipologia dos canais de distribuicao reversos. Logistica reversa dos bens de pds-venda:
tipologia dos canais reversos e organizacdo e objetivos estratégicos. Processos

Logisticos dos Residuos Sélidos e Sustentabilidade.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa: meio ambiente e competitividade. 2. ed. Sdo
Paulo: Pearson, c2009. xvi, 240 p.

2. BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial.
5. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2006. x, 616p.

3. CURI, Denise (consultor técnico). Gestdo ambiental. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2011. 313 p.

4. Periddico eletronico: Revista de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade. ISSN: 2316-
9834.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRAGA, Benedito. Introducdo a engenharia ambiental: [o desafio do
desenvolvimento sustentavel]. 2.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005. xvi, 318 p. FGV -
Fundagao Getulio Vargas. Mobilidade urbana: Desafios e Perspectivas Para as Cidades
Brasileiras. 1 ed. GEN LTC. 2015.

2. DE MARTINI JUNIOR, Luiz Carlos; GUSMAO, Antdénio Carlos Freitas de. Gestio
ambiental na industria. Rio de Janeiro: Destaque, 2003. 209 p.

3. VITORINO, Carlos Marcio (org.). Logistica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
c2012.

4. VIEIRA, Guilherme Bergmann Borges. Transporte internacional de cargas. 2. ed. Sao
Paulo: Aduaneiras, 2009. 147 p.

5. WANKE, Peter. Gestdo de estoques na cadeia de suprimento: decisdes e modelos
quantitativos. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. x, 367 p.

6. Periddico eletrénico: Revista Gestdo & Sustentabilidade Ambiental. ISSN: 2238-8753

CARGA
Optativa | CODIGO | GPROXXXXIT MAENI;’)‘(:“J‘;XRA HORARIA | 54h/a
TEORICA

Introducdo e evolucdo histérica da manufatura enxuta; Diferenca entre producao
tradicional e enxuta; principais conceitos de producdo enxuta; Ferramentas basicas;
Mapeamento de fluxo de valor e identificagdo de desperdicios; Projeto de situagio futura

visando lean; Lean Management.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. KRAJEWSKI, Lee J.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administracdo de
producao e operacoes. 8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009. xiv, 615p.

2. CHOPRA, Sunil. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacoes. 4. ed. Sao Paulo: Pearson, c2011. xv, 519p.

3. CORREA, H. L; CORREA, C. A. Administragdo de produgio e operagdes: manufatura
e servicos: uma abordagem estratégica. Sdo Paulo, Atlas, 2004

4. Periddico: Journal of Manufacturing Systems. ISSN 0278-6125.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administra¢do da producio.
Revisdo de Henrique Luiz Correa. Traduc¢do de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2009. 703 p.

2. ARNOLD, J. R. Tony. Administracdo de materiais: uma introdugdo. Sdo Paulo: Atlas,
¢1998. xix, 505p.

3. STONNER, Rodolfo. Ferramentas de planejamento: utilizando o MS Project para
gerenciar empreendimentos. Rio de Janeiro: E-papers, 2001. 297 p.

4. SAMOHYL, Robert Wayne, 1947-. Controle estatistico de qualidade. Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2009. 275 p.

5. GATTORNA, John. Living supply chains: alinhamento dinamico de cadeias de valor.
Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, c2009. xvi, 286p.

6. Periddico Digital: International Journal of Lean Six Sigma. ISSN 2040-4166.

CARGA
HORARIA
(TEORICA +

Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT| METROLOGIA 72h/a

Tecnologias Industriais Basicas. Fundamentos da Metrologia. Sistema Internacional de
Unidades (SI). Controle Metrolégico. Confiabilidade Metroldgica. Métodos Estatisticos

Aplicados a Metrologia e Atividades Laboratoriais.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LIRA, Francisco A. Metrologia na Indtstria. 82 ed. revisada e atualizada. Sdo Paulo:
Erica, 2012.
2. Agostinho 0. L., Rodrigues A. C. S, Lirani ].; Tolerancias, ajustes, desvios, e analise de
dimensdes; Ed.: Edgard Blugher; 1977.
3. Novaski O.; Introdugdo a Engenharia de Fabricacdo Mecéanica; 22 Edi¢do; Ed.: Edgard
Blugher; 2013.
4. SAMOHYL, Robert W. Controle Estatistico de Qualidade. Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2009.
5. Periddico digital: Precision engineering. ISSN 0141-6359

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LIRA, Francisco A. Metrologia na Industria. 72 ed. Sao Paulo: Erica, 2009.

2. MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, George C. Estatistica Aplicada a Engenharia. 22
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.FGV

3. COSTA, Sérgio F. Introducio Ilustrada a Estatistica. 42 ed. Sdo Paulo: Harbra, 2005.
4. INMETRO, O Sistema Internacional de Unidades (SI), 82 edicao revisada, Rio de
Janeiro, 2007;

5. INMETRO, Vocabulario Internacional de Metrologia: conceitos fundamentais e
gerais e termos associados (VIM 2008), 12 Edicao Brasileira. Rio de Janeiro, 2009.

6. DE MARCO, F.F. e CANABRAVA, ].S. - “Apostila de Metrologia” - Cadernos Didaticos
da UFRJ, no 29, Sub-Reitoria de Ensino de Graduacao e Corpo Docente/SR-1, 1996.

7. Normas Brasileiras (NB-086-ABNT - Sistemas de Tolerancias e Ajustes.-1961; NBR-
6405-ABNT - Rugosidade das Superficies. — 1988, etc.).

8. Oliveira, José E. F. A Metrologia Aplicada aos Setores Industrial e de Servico.
Principais aspectos Compreendidos e Praticados no Ambiente Organizacional. - Brasilia:
SEBRAE, 2008.

9. Guia para a Expressdo da Incerteza da Medicao - Terceira Edicdo brasileira em
lingua portuguesa - Rio de Janeiro: ABNT, INMETRO, 2003.
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10. Periddico digital: Journal of Measurements in Engineering (JME). ISSN (Online)
2424-4635.

MODELAGEM DE CARGA
Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT| PROBLEMAS HORARIA 54h/a
QUANTITATIVOS | (TEORICA)

Modelagem de problemas tipicos de engenharia de producao a partir do uso de técnicas
basicas de otimizacdo linear e ndo linear. Utilizacdo de ferramentas de programacao
matematicas para resolugdo de modelos lineares e ndo lineares. Programacdo Linear,

Estoques, Redes, Fluxos, Previsdo de demanda, Simulacdo e carteiras de investimento.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ARENALES, Marcos et al. Pesquisa operacional. 2. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2015.

2. LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. 4.ed. Sdo

Paulo: Pearson, 2009.

3. TAHA, Hamdy A. Pesquisa operacional. 8.ed. Sao Paulo: Pearson: Prentice Hall, 2008.

4. Periodico: European Journal of Operational Research. ISSN: 0377-2217.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

5. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald ]. Introducdo a pesquisa operacional. 9.
ed. Porto Alegre, RS: AMGH Ed., 2013.

6. CHWIF, Leonardo. Modelagem e simulacdo de eventos discretos: teoria & aplicagdes.
3. ed. Sao Paulo: Ed. do Autor, 2010.

7. ANTON, Howard, 1939-; RORRES, Chris. Algebra linear com aplicagbes. Traducao de
Claus Ivo Doering. 10.ed. Sdo Paulo: Bookman, 2012.

8. BOLDRINI, Jose Luiz et al. Algebra linear. 3.ed.ampl.rev. Sdo Paulo: Harbra, 1984.

9. WANKE, Peter. Gestao de estoques na cadeia de suprimento: decisdes e modelos
quantitativos. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

10. Periédico: Applied Mathematics and Nonlinear Sciences. ISSN: 2444-8656

- CARGA
Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT | JTOMZACA HORARIA | 54h/a
TEORICA

Convexidade; Métodos Classicos de descida; Minimizagcdo com restricdes lineares de
igualdade; Minimizacao com restricoes lineares de desigualdade; Minimizacao com
restricdes lineares de igualdade e desigualdade; Minimizacdo com restricdes nao-

lineares; Algoritmos; Aplicacdes em Engenharia.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald J. Introdugio a pesquisa operacional. 9.
ed. Porto Alegre, RS: AMGH Ed., 2013.

2. LACHTERMACHER, Gerson,1956-. Pesquisa operacional na tomada de decisdes.
4.ed. Sao Paulo: Pearson, 2009.

3. BURDEN, Richard L.; FAIRES, ]. Douglas. Analise numérica. Sdo Paulo: Cengage
Learning, c2008.].

4. Peridédico digital: Precision engineering. ISSN 0141-6359
5. RUGGIERO, Marcia A. Gomes; LOPES, Vera Lucia da Rocha. Calculo numérico:
aspectos tedricos e computacionais. 2.ed. Sdo Paulo: Pearson: Makron Books, c1997.
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6. MENEZES, Nilo Ney Coutinho. Introduc¢do a programagdo com Python: algoritmos e
légica de programacao para iniciantes. 2. ed. Sao Paulo: Novatec, 2014.

7. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 1. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed. 2009.

8. KREYSZIG, Erwin. Matematica superior para Engenharia, volume 3. 9.ed. Rio de
Janeiro: LTC Ed., 2009.

9. LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra linear: teoria e problemas. Tradugio de Alfredo Alves
de Farias. 3.ed.rev.ampl. Sdo Paulo: Pearson: Makron Books, c1994.

10. Periddico digital: Journal of Measurements in Engineering (JME). ISSN (Online)
2424-4635.

: PROJETODE | yyobitis

Optativa | CODIGO |GPROXXXXIT| TECNOLOGIAS : 72h/a
ASSISTIVAS (TEORICA +
PRATICA

Tecnologias Assistivas: leis, definicdes e terminologias. Fases de Desenvolvimento de
Produto e Gestdo de Projetos. Busca de Patentes. Trabalho em equipes

multidisciplinares. Desenvolvimento de produto ou solucdo de tecnologia assistiva.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ROZENFELD, Henrique. Gestdo de desenvolvimento de produtos: uma referéncia
para a melhoria do processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. xxvii, 542 p., il. ISBN 8502054465
(broch.).

2. DAMASCENO, Allan; PAULA, Lucilia Augusta Lino de; MARQUES, Valéria (org.).
Educacao profissional inclusiva desafios e perspectivas. Seropédica, R]: EDUR, 2012. 214
p., tabs., 21 cm. (Pensamento pedagdgico da educacdo profissional e tecnoldgica). ISBN
9788580670424 (broch.).

3. VARGAS, Ricardo Viana. Analise de valor agregado em projetos: revolucionando o
gerenciamento de custos e prazos. 3.ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2005. xviii, 109p., il,;
tab.;graf. ISBN 9788574523750 (broch.).

4. Periddico Eletronico: Assistive technology. ISSN 1040-0435

1. DINSMORE, Paul Campbell (org.); CAVALIERI, Adriane (coord.). Como se tornar um
profissional em gerenciamento de projetos: livro-base de "preparagdo para certificagao
PMP - Project Management Professional”. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2003. xxxvi, 412
p. il., graf, tabs. Bibliografia: p. [249]-251. ISBN 8573034475 (Broch.).

2. ASHBY, M. F.; JOHNSON, Kara. Materiais e design: arte e ciéncia da selecdo de
materiais no design de produto. Rio de Janeiro: Elsevier, c2011. 346 p., il, tab. ISBN
9788535238426 (Broch.).

3. NIEMANN, Gustav. Elementos de maquinas, volume 1. Traducdo de Carlos van
Langendonck, Otto Alfredo Rehder. Sdo Paulo: E. Blucher, 1971. v. 1, il,, tabs. Inclui
bibliografia. ISBN 9788521200338 (broch.).

4. VALLE, André Bittencourt do et al. Fundamentos do gerenciamento de projetos. 3.ed.
Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2014. 177 p., il,, graf,, tab. (Gerenciamento de projetos). ISBN
9788522515080 (Broch.).

5. HELDMAN, Kim. Geréncia de projetos: guia para o exame oficial do PMI. 7.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier: Campus, 2015. xlviii, 603 p., il., tabs. ISBN 9788535276152 (Broch.).
6. Periddico Eletrdnico: Advances in Technology Innovation. ISSN 2415-0436
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ANEXO V - Estatuto do CEFET/R]

Ministério da Educacdo

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 3.796, DE. 1° DE NOVEMBRO DE 2005

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAQ. wando da competéncia que lhe
foi delegada pelo Decreto n” 4.504, de 09 de dezembro de 2002, e tendo em vista o
contido no Processo n® 23000.017984/2005-86, resolve:

Art 1° Aprovar o Estatuto do Centro Federal de Educagdo Tecnolégica Celso
Suckow da Fonseca — RJ.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

FERNANDO HADDAD

ANEXO

ESTATUTO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
CELSO SUCKOW DA FONSECA - RJ

CAPITULO I
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art.12 O Centro Federal de Educagiio Tecnologica Celso Suckow da Fonseca —
CEFET/RJ, com sede na cidade do Rio de Janeiro e atuagio em todo o Estado do Rio de
Janeiro, criado pela Lei i’ 6.543, de 30 de junho de 1978, alterada pela Lei o 8.711, de
28 de sctembro de 1993, ¢ pela Lei n® 8948, de 08 de dezembro de 1994,
regulamentada pelo Decreto n® 5.224, de 1° de outubro de 2004, pertencente ao Sistema
Federal de Ensino, conforme Decreto n° 5.225, de 1° de outubro de 2004, é autarquia de
regime especial.  vinculada ao Ministério da Educagdo, detendo  autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didético-pedagogica e disciplinar.

§12 O CEFET/RJ ¢ instituigio especializada na oferta de educagio tecnologica,
nos diferentes niveis e modalidades de ensino, com atuagdo prioritiria na drea
tecnolégica.

§2¢ O CEFET/RJ rege-se pelos atos normativos mencionados no capui deste
artigo, por seu estatuto ¢ regimento ¢ pela legislagdo em vigor.

§32 O CEFET/RI ¢ supervisionado pela Secretaria de Educagio Profissional e
Tecnolédgica do Ministério da Educacio.

Art22 O CEFET/RIJ tem por finalidade formar e qualificar profissionais no
ambito da educagdo tecnoldgica, nos diferentes niveis ¢ modalidades de ensino. para os
diversos setores da economia, bem como realizar pesquisa aplicada e promover o
desenvolvimento tecnologico de mnovos processos, produtos e servigos, em estreita
articulagdo com os setores produtivos e a sociedade, especialmente de abrangéncia local
e regional, oferecendo mecanismos para a educagfio continuada.

135 | Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia de Produgdo Unidade Itaguai



CAljiTULo 1l
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIVOS

Art3%2 O CEFET/RI], observada a finalidade definida no art.2% tem como
caracteristicas basicas:

I. oferta de educacdo tecnoldgica, levando em conta o avango do conhecimento
tecnolégico e a incorporagao crescente de novos métodos e processos de produgdo e
distribuigdo de bens e servigos;

I1. atuaglo prioritdria na drea tecnoldgica, nos diversos setores da economia

IIL.  conjugagdo, no ensino, da teoria com a prética:

IV. articulagdo verticalizada e integragiio da educagio tecnologica aos diferentes
niveis ¢ modalidades de ensino, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia:

V.oferta de ensino superior de graduagio ¢ de pods-graduagio na drea
tecnologica;

VL oferta de formagio especializada em todos os niveis de ensino, levando em
consideragio as tendéncias do setor produtivo e do desenvolvimento tecnolégico;

VII. realizagéio de pesquisas aplicadas e prestagiio de servigos;

VIII. desenvolvimento da atividade docente. abrangendo os diferentes niveis e
modalidades de ensino, observada a qualificagio exigida em cada caso;

IX. utilizagdo compartilhada dos laboratorios e dos recursos humanos pelos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

X. desenvolvimento do processo educacional que favorega, de modo
permanente, a transformagio do conhecimento em bens e servigos, em beneficio da
sociedade;

XL estrutura organizacional flexivel, racional e adequada as suas peculiaridades
e objetivos;

XII integragdo das agdes educacionais com as expectativas da sociedade e as
tendéncias do setor produtivo.

Paragrafo tnico. Verificado o interesse social e as demandas de ambito local e
regional, podera o CEFET/RJ, mediante autorizagdo do Ministério da Educagiio, ofertar
0s cursos previstos no inciso V fora da drea teenoldgica.

Art4* O CEFET/R], observadas a fimalidade e as caracteristicas bdsicas
definidas nos arts. 2% e 32, tem por objetivos:

[ ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, incluidos
a iniciagio, o aperfeicoamento ¢ a atualizagdo, em todos os niveis ¢ modalidades de
ensino;

II. ministrar educacfio de jovens e adultos, contemplando os principios e praticas
inerentes a educagio profissional e tecnologica:

II. ministrar ensino médio, observada a demanda local e regional e as
estratégias de articulagio com a educagio profissional téenica de nivel médio:

IV. ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, de forma articulada
com o ensino médio, destinada a proporcionar habilitagio profissional para os diferentes
setores da economia;

V. ministrar ensino superior de graduagio e de pds-graduagio lato sensu e
stricto sensu, visando a formagiio de profissionais e especialistas na drea tecnologica:

VL ofertar educagdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a
atualizagfio, ao aperfeigoamento e a especializagdo de profissionais na drea tecnologica;

VIL ministrar  cursos  de  licenciatura, bem como programas especiais de
formagdo pedagogica, nas dreas cientifica e tecnologica;
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VIIIL realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas de forma criativa ¢ estendendo seus beneficios a comunidade;

IX. estimular a produgdo cultural, o empreendedorismo, o desenvolvimento
cientifico e tecnologico e o pensamento reflexivo;

X. estimular e apoiar a geragio de trabalho e renda, especialmente a partir de
processos de autogestdo, identificados com os potenciais de desenvolvimento local e

XL promover a integracio com a comunidade, contribuindo para o seu
desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida, mediante agBes interativas que
concorram para a transferéneia e aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos
na atividade académica e na pesquisa aplicada.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Seciio Unica
Da Estrutura Basica

Art.5° Sio principios norteadores da organizagdo do CEFET/RIJ:

L. manutengiio da unidade de administragiio e patrimonio;

II. flexibilidade de ensino, pesquisa e extensdo ajustivel as condigdes
circunstanciais da vida socioeconémica da comunidade, tais como mercado de trabalho,
mao-de-obra;

IIL estrutura organica que lhe permita manter-se fiel aos principios
fundamentais de planejamento, coordenagio, descentralizagio pela delegagio de
competéncia e o indispensavel controle;

IV. desenvolvimento de educagio continuada, integrando nivel médio ¢
superior, através da oferta de cursos, projetos e programas no ambito de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 6° A estrutura do CEFET/RJ compreende:

1. drgdo colegiado: Conselho Diretor
II. orgios executivos:
a) Diretoria-Geral,
1. Vice-Diretoria-Geral;
2. Assessorias Especiais;
3. Gabinete.
b) Diretorias de Unidades de Ensmo:
¢) Diretorias Sistémicas:
1. Diretoria de Administragdo e Planejamento;
2. Diretoria de Ensino;
3. Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagio;
4. Diretoria de Extensio;
5. Diretoria de Gestio Estratégica.
IIL  érgdo de controle: Auditoria Interna

Pardgrafo tmico. O detalhamento da estrutura operacional do CEFET/RJ, bem
como as competéncias das unidades e as atribuicdes de seus dirigentes serfio
estabelecidos em Regimento Geral, aprovado pelo Ministério da Educagio.
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Art. 7% A administragio superior do CEFET/RJ terd como drgio executivo a
Diretoria-Geral ¢ como drgio deliberativo ¢ consultivo o Conselho Diretor.

Subse¢ao [
Do Conselho Diretor

Art.82 O Conselho Diretor é integrado por membros e respectivos suplentes.
todos nomeados pelo Ministro de Estado da Educag@o, sendo:

I. o Diretor-Geral do CEFET/RJ, na qualidade de membro nato;

II.  um representante do Ministério da Educagdo;

III. um representante da Federagdo da Industria do Estado do Rio de Janeiro:

IV. um representante da Federagao do Coméreio do Estado do Rio de Janeiro;

V. um representante da Federagdo da Agricultura do Estado do Rio de Janeiro;

VL um representante dos ex-alunos do CEFET/RIJ;

VII. um representante do corpo discente do CEFET/RY,

VIII. um representante dos servidores técnico-administrativos do CEFET/RI;

IX. dezesseis representantes do corpo docente do CEFET/RI. conforme art. 56
da Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§12 O representante do Ministério da Educagdo serd indicado pela Secretaria de
Educagiio Profissional e Tecnologica.

§22 As Federagdes da Industria, do Comércio ¢ da Agricultura do Estado do Rio
de Janeiro indicarfio seus representantes e respectivos suplentes.

§3% A Associagiio dos Ex-Alunos indicard seu representante e respectivo
suplente.

§4% Os representantes do CEFET/RJ ¢ seus respectivos suplentes serfio eleitos
como disposto no Regimento Geral.

§5¢ A Presidéncia do Conselho Diretor sera exercida pelo Diretor-Geral. que
tera o voto nominal e o de qualidade.

§6° E vedada a nomeagio de servidores da Instituigio como representantes das
FederagBes e do Ministério da Educagio.

§7% Caso necessdrio, deverdo ser cleitos novos representantes docentes para
suplementar o quantitativo previsto no inciso IX deste artigo, de forma a garantir o
percentual de 70% (setenta por cento) de membros docentes na composigio do
Conselho Diretor, de acordo com o estabelecido pelo art. 56 da Lei n® 9.394/96.

Art.92 O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 4 (quatro) anos.
§12 E permitida uma tinica reconduglio sucessiva de mandato.

§2¢ Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do Conselho
Diretor, assumird o respectivo suplente, para a complementagio do mandato
originalmente estabelecido.

§3%2  Na hipdtese prevista no § 2% serd escolhido novo suplente para a
complementacao do mandato original.

Art.10. Ao Conselho Diretor compete:
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I homologar a politica geral apresentada pela Direglio-Geral nos planos
administrativo, econdmico-financeiro ¢ de ensino, pesquisa ¢ extensdo. por meio de
resolugdes;

II. submeter a aprovagiio do Ministério da Educagio a proposta de alteragio do
Estatuto ou do Regimento Geral;

III. acompanhar a execug@o orcamentdria anual;

IV. fiscalizar a execugiio do orgamento-programa do CEFET/RJ, autorizar-The
alteracdes na forma da lei e acompanhar o balango fisico anual e dos valores
patrimoniais do CEFET/RIJ;

V. apreciar as contas do Diretor-Geral, emitindo parecer conclusivo sobre a
propriedade ¢ regularidade dos registros contabeis, dos fatos econdmico-financeiros e
da execugdo orgamentdria da receita e da despesa;

VI deliberar sobre valores de contribuigdes e emolumentos a serem cobrados
pelo CEFET/RI, em fungdo de servigos prestados, observada a legislagao pertinente;

VII. autorizar a aquisicdo e deliberar sobre a alienagdo de bens imoveis pelo
CEFET/RI:

VIII. deflagrar o processo de escolha, pela comunidade escolar. do nome a ser
indicado ao Ministro de Estado da Educagio, para o cargo de Diretor-Geral,

IX. aprovar a concessao de graus. titulos ¢ outras dignidades:

X. deliberar sobre a criagdo de novos cursos, observada a legislagio vigente;

XL autorizar, mediante proposta da Direcdo-Geral, a contratagdio, concessio
onerosa ou parcerias em eventuais dareas rurais e infra-estruturas, mantidas a finalidade
institucional e em estrita consonancia com a legislagio ambiental, sanitiria, trabalhista e
das licitagdes:

XII deliberar sobre outros assuntos de interesse do CEFET/RIJ levados a sua
apreciagio pelo Presidente do Conselho.

Subsecao II
Da Diretoria-Geral

Art.11. O CEFET/RIJ sera dirigido pelo Diretor-Geral, nomeado na forma da
legislagio em vigor, para um mandato de quatro anos, contados da data da posse,
permitida uma reconduciio.

Parigrafo tnico. O ato de nomeagdo a que se refere o caput levard em
consideragio a indicagdo feita pela comunidade escolar, mediante processo eletivo. nos
termos da legislagdo vigente.

Art.12. O Vice-Dirctor-Geral substituirda o Dirctor-Geral nos seus impedimentos
legais e eventuais ¢ sera o responsavel por acompanhar, coordenar, integrar e
supervisionar as agdes comuns, bem como promover a articulagdo entre as Unidades de
Ensino.

Art.13. Nas #fltas ou impedimentos do Diretor-Geral e do Vice-Diretor-Geral,
suas fungdes serdo exercidas pelo Diretor de Ensino.

Art.14. Ao Gabinete compete:

I assistir o Diretor-Geral, Vice-Diretor e Assessorias em suas representacdes
politica e social;

II. preparar e encaminhar expediente do Diretor-Geral, Vice-Diretor-Geral e
Assessorias;
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[II. manter atualizada e controlar o registro de documentagfio do Diretor- Geral,
Vice-Diretor-Geral ¢ Assessorias;
IV. encaminhar os procedimentos administrativos da Diretoria-Geral.

Art.15.  As Assessorias Especiais compete desenvolver trabalhos ¢ assisténcia
relacionados a assuntos especificos definidos pelo Diretor-Geral ¢ de interesse do
CEFET/RI.

Art.16.  Pelo menos duas assessorias especiais deverdo ser obrigatérias no
ambito do CEFET/RJ, conforme descrito a seguir:

I. Assessoria Juridica, a qual compete desenvolver trabalhos e assisténcia
relacionados a assuntos de natureza juridica definidos pelo Diretor-Geral e de interesse
do CEFET/RI

II. Assessoria de Desenvolvimento Institucional, a qual compete desenvolver
trabalhos ¢ assisténcia relacionados a articulagio com o mundo do trabalho, no que
tange as atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao.

Subsecao 111
Das Diretorias das Unidades de Ensino

Art17. As Unidades de Ensino estdo subordinadas ao Diretor-Geral do
CEFET/RI ¢ tém a finalidade de promover atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
nos termos do Regimento Geral do CEFET/RI.

Paragrafo unico. As Unidades de Ensino serfio administradas por um Diretor e
seu funcionamento serd disciplinado em Regimento préprio.

Subsecio IV
Da Diretoria de Administraciio e Planejamento

Art.18. A Diretoria de Administragdo e Planejamento, exercida por um Diretor
nomeado pelo Diretor-Geral, é o 6rgdo encarregado de prover ¢ executar as atividades
relacionadas com a administragdo, gestio de pessoal e plangjamento orgamentdrio do
CEFET/RIJ e sua execugdo financeira e contabil.

Subsegao V
Da Diretoria de Ensino

Art.19. A Diretoria de Ensino, dirigida por um Diretor nomeado pelo Diretor-
Geral, é o o6rgio responsavel pela coordenagiio. planejamento, avaliagio e controle das
atividades de apoio e desenvolvimento do ensino do CEFET/RI devendo estar em
consonincia com as diretrizes da Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagiio e Diretoria de
Extensio.

Subse¢io VI
Da Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagao

Art.20. A Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagio, dirigida por um Diretor
nomeado pelo Diretor-Geral, é o orgio responsdvel pela coordenagdio, plangjamento,
avaliagio e controle das atividades de apoio e desenvolvimento ch pesquisa e do ensino
de poés-graduagdo do CEFET/RI, devendo estar em consonancia com as diretrizes da
Diretoria de Ensino e da Diretoria de Extensio.
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Subsecao VII
Da Diretoria de Extensao

Art21. A Diretoria de Extensdo, dirigida por um Diretor nomeado pelo Diretor-
Geral, ¢ o oOrgdo responsavel pela coordenagdo, planejamento, avaliagio e controle das
atividades de apoio e desenvolvimento da extensdo do CEFET/RJ, devendo estar em
consonancia com as diretrizes da Diretoria de Ensino e Diretoria de Pesquisa ¢ Pds-
Graduagiio.

Subsecao VIII
Da Diretoria de Gestio Estratégica

Art.22. A Diretoria de Gestdao Estratégica, dirigida por um Diretor nomeado
pelo Diretor-Geral, é o orgio responsavel pela coordenagio da elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional, acompanhamento da execugdo dos planos ¢ projetos e
fornecimento oficial das informagdes sobre o desempenho do CEFET/RIL.

Subsecao IX
Da Auditoria Interna

Art.23. A Auditoria Intemna, vinculada ao Conselho Diretor do CEFET/RI, € o
orgdo responsavel por fortalecer a gestdo e racionalizar as agdes de controle, bem como
prestar apoio, no ambito do CEFET/RJ. aos Orgdios do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unifio, respeitada a legislagdo
pertinente.

Art.24. A Auditoria Interna compete:

I acompanhar o cumprimento das metas do Plano de Desenvolvimento
Institucional;

Il wverificar o desempenho da gestdo da instituigio, visando comprovar a
legalidade e a legitimidade dos atos;

[II. examinar e emitir parecer prévio sobre a prestagio de contas anual da
instituigio e tomada de contas especiais;

IV. claborar o plano anual de atividades de auditoria interna do exercicio
seguinte, bem como o relatorio anual de atividades de auditoria intena, a serem
encaminhados ao Conselho Diretor.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art.25. A Organizagio Didatica refere-se a maneira pela qual serfio dispostos os
cursos do CEFET/RJ, dentro do principio de integragio dos niveis e modalidades de
ensino por ele ministrado.

Pardgrafo uUnico. A integragdo far-se-a pela ordenagio ¢ seqiiéncia verticais,
considerando-se que os profissionais de nivel superior. qualificados pela Instituigdo.
tenham no curso do ensino médio, ou correspondente curso da educagdo profissional de
nivel técnico, a base de sua sustentagdo.
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CAPITULOV
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art26. A comunidade escolar do CEFET/RIJ é composta dos corpos docente,
discente e técnico-administrativo.

Paragrafo tnico. Os direitos e deveres, formas de admissio e regime de trabalho,
dentre outros itens referentes a gestao de pessoal serdo discriminados no Regimento
Geral e em atos do Diretor-Geral do CEFET/RIJ, observada a legislagio vigente.

Secao I
Do Corpo Docente

Art.27. O regime juridico do corpo docente serd o determinado pela legislagdo
vigente, relativa aos servidores puiblicos federais, no que couber.

§12 Observar-sc-a a legislagdo aplicavel as modalidades de regime de trabalho.

§22 As horas de trabalho a que estejam obrigados os docentes compreendem
todas as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e de administragao.

Secao I1
Do Corpo Discente

Art.28. O corpo discente do Centro sera constituido por alunos regulares ¢ por
alunos especiais.

§1% Sdo alunos regulares os matriculados nos cursos de educagio superior, de
ensino médio e de educagfio profissional nos diferentes niveis, com direito ao respectivo
diploma, apds o cumprimento integral do curriculo.

2 Sdo alunos especiais, com direito a certificado apés a conclusdo do curso, os
22 Sio al m direit ertificad concl d
que se matriculam em cursos amparados pela legislagio em vigor.

Se¢io III
Do Corpo Técnico-Administrativo

Art.29. O regime juridico do pessoal técnico-administrativo serd o determinado
pela legislagao vigente. relativa aos servidores publicos federais, no que couber.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art30. O regime disciplinar do corpo docente e do pessoal técnico-
administrativo do CEFET/RJ sera o definido em ILei €. no que couber, o constante no
Regimento Geral.

Art31. O regime disciplinar do corpo discente sera o estabelecido em
Regulamento proprio aprovado pelo Conselho Diretor, observada a legislagiio vigente.
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CAP@ULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Secao 1
Do Patriménio

Art.32. O patriménio do CEFET/RJ é constituido por:
I instalagdes, imoveis e equipamentos que constituem os bens patrimoniais;
II. bens e direitos adquiridos ou que vier a adquirir.

Art33. O CEFET/RJ podera adquirir bens moveis, imoveis e valores,
independentemente de autorizagio, observada a legislagio pertinente.

Art34. O patriménio do CEFET/RJ constara de cadastro geral, com as
alteragdes devidamente anotadas.

Segiio 1T

Do Regime Financeiro

Art.35. Os recursos financeiros do CEFET/RJ serfio provenientes de:

I.  dotagdes que lhe forem anualmente consignadas no Orgamento da Unido;

II. doagdes, auxilios e subvengdes que The venham a ser feitas ou concedidas
pela Unido, Estado ou Municipio, ou por qualquer entidade publica ou privada:

III. remuneragdo de servigos prestados a entidades publicas ou particulares,
mediante convénio ou contratos especificos;

IV. valores de contribuigdes ¢ emolumentos por servigos prestados que forem
fixados pelo Conselho Diretor, com observincia da legislagio especifica sobre a
matéria;

V. resultado das operagdes de crédito e juros bancarios;

VI receitas eventuais;

VII. alienag@o de bens moéveis e iméveis.

Paragrafo unico. A expansdo e manutengio do CEFET/R] serio asseguradas
basicamente por recursos consignados anualmente pela Unido.

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.36. O detalhamento do Quadro Demonstrativo dos Cargos de Dire¢lio — CD
e das Fungdes Gratificadas — F'G do CEFET/RJ sera aprovado por meio de portaria do
Ministro de Estado da Educagio.

§12 A consolidagio da nova estrutura de Cargos de Diregdo e Fungdes
Gratificadas no CEFET/RJ depende de prévia alteragio dos quantitativos fixados na
forma do Decreto n° 4.310, de 23 de julho de 2002.

§2° Cabera ao Ministério da Educagiio diseiplinar o processo de destinagdio de
novos Cargos de Direcio e Fungdes Gratificadas ao CEFET/RJ, observando-se as
seguintes diretrizes:

I a destinagdo de Cargos de Diregdo ¢ Fungdes Gratificadas a Unidades de
Ensino descentralizadas sera efetivada apenas por ocasido de sua efetiva implantagdo:
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II. a destinagio de Cargos de Direglio e Fungdes Gratificadas que importar em
ampliagio do quantitativo de Diretorias Sistémicas devera ser procedida de analise dos
indicadores institucionais, a serem fixados por portaria ministerial.

Art37. Até que se promova a ampliagdo do numero de Cargos de Diregdo ¢ de
Fungdes Gratificadas, nos termos fixados pelo artigo anterior. pemmanece em vigor a
atual estrutura organizacional do Centro Federal de Educacio Tecnologica Celso
Suckow da Fonseca - CEFET/RI.

Art.38. O CEFET/RI, conforme suas necessidades especificas, podera constituir
outros orgaos colegiados de natureza normativa e consultiva.

Art39. A participagio de servidor do CEFET/RJ em atividades realizadas em
fundagdo de apoio ao CEFET/RJ, a titulo de colaboragdo esporadica em projeto de sua
especialidade ¢ sem prejuizo de suas atribuigdes funcionais, estd sujeita a autorizagio
prévia da Dire¢io-Geral, de acordo com as normas aprovadas pelo Conselho Diretor.

Art40. O Conselho Diretor, mediante proposta do Diretor-Geral ou de pelo
menos 2/3 (dois tergos) de seus membros, podera propor modificagdes neste Estatuto,
sempre que tais modificagbes se imponham pela dindmica dos servicos e pelo
desempenho de suas atividades.

Paragrafo tunico. A medida prevista neste artigo somente se¢ efetivara apos

homologagio da autoridade competente, sendo que as modificagdes de mnatureza
académica s6 passardo a vigorar no periodo letivo seguinte.

Art.41. Enquanto ndo for aprovado o novo Regimento Geral baseado no presente
Estatuto. sera aplicado, no que couber. o Regimento aprovado pela Portaria ministerial
n® 04, de 09 de janeiro de1984, publicada no Didrio Oficial da Unido, de 12 de janeiro
de 1984. e respectiva legislagio complementar, naquilo que ndo contrariar a legislagio
federal de diretrizes e bases, ¢ o presente Estatuto.

Art42. As disposigdes do presente Estatuto e do Regimento Geral serdo
complementadas por meio de normas baixadas pelo Conselho Diretor,

Art.43. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Diretor.
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ANEXO VI - Tabela dos cursos

Tabela 1: Cursos técnicos do sistema CEFET/R].

1 - Automacio Industrial Maria da Graca Presencial Integrado NI*
2 - Manutengio Automotiva Maria da Graga Presencial Integrado NI*
3 - Seguranca do Trabalho Maria da Graca Presencial Integrado NI*
4 - Automagio Industrial Nova Iguacu Presencial Integrado NI*
5 - Enfermagem Nova Iguagu Presencial Integrado NI*
6 - Informatica Nova Iguacu Presencial Integrado NI*
7 - Telecomunicagdes Nova Iguagu Presencial Integrado NI*
8 - Eletromecénica (em extingfio) Nova Iguacu Presencial Integrado NI*
9 - Administracio Polos EAD Subsequente NI*
10 - Seguranca do Trabalho Maria da Graga Presencial Subsequente NI*
11 - Sistemas de Energias Renovéaveis Maria da Graga Presencial Subsequente NI*
12 - Automacio Polos EAD - NI*
13 - Informética Polos EAD - NI*
14 - Mecanica Polos EAD - NI*
15 - Meio Ambiente Polos EAD - NI*
16 - Seguranca do Trabalho Polos EAD - NI*
17 - Telecomunicagées Polos EAD - NI*
18 - Edificacoes Maracand Presencial Subsequente 2008
19 - Logistica Itaguai Presencial Subsequente 2022
20 - Mecinica |Angra dos Reis Presencial Concomitante 2010
21 - Administracio Maracand Presencial Integrado 2013
22 - Edificacdes Maracana Presencial Integrado 2013
23 - Eletrénica Maracana Presencial Integrado 2013
24 - Informatica Maracand Presencial Integrado 2013
25 - Mecanica Maracand Presencial Integrado 2013
26 - Meteorologia Maracand Presencial Integrado 2013
27 - Seguranca do Trabalho Maracand Presencial Integrado 2013
28 - Telecomunicagoes Maracana Presencial Integrado 2013
29 - Seguranca do Trabalho Maracand Presencial Subsequente 2013
30 - Estradas Maracana Presencial Integrado 2014
31 - Guia de Turismo Regional Maracana Presencial Integrado 2014
32 - Administracio Maracana Presencial Subsequente 2014
33 - Eletrénica Maracand Presencial Subsequente 2014
34 - Mecanica Maracana Presencial Subsequente 2014
35 - Suporte e Manutencio de Informatica |[Maracana Presencial Subsequente 2014
36 - Informatica Nova Friburgo Presencial Integrado 2015
37 - Alimentos Valenca Presencial Integrado 2015
38 - Quimica Valenca Presencial Integrado 2015
39 - Redes e Telecomunicacdes Maracand Presencial Subsequente 2016
40 - Mecanica Itaguai Presencial Integrado 2018
41 - Telecomunicacdes Petropolis Presencial Integrado 2019
42 - Eventos Maracana Presencial Integrado 2020

*NI — Ndo informado. Ressalte-se que para fins metodolégicos do calculo do indicador, para os cursos onde ndo foi possivel
identificar a data de revisdo do PPC considerou-se, conservadoramente, como nio atualizado.
Fonte: Relatério de Gestdo do Exercicio de 2020.

Tabela 2: Cursos de graduad@odo sistema CEFET/R]J

1 - Bacharelado em Engenharia de Telecomunicagoes

Maracana

Presencial

1979

2 - Bacharelado em Engenharia Elétrica Maracana Presencial 1979
3 - Bacharelado em Engenharia Eletronica Maracana Presencial 1979
4 - Bacharelado em Engenharia Mecanica Maracana Presencial 1979
5 - Bacharelado em Engenharia Mecanica Maracana Presencial 1979
6 - Bacharelado em Administracio Maracana Presencial 1998
7 - Bacharelado em Engenharia de Produgio Maracana Presencial 1998
8 - Curso Superior de Tecnologia em Gestio Ambiental Maracana Presencial 1998
9 - Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet (em exting¢io) Maracana Presencial 2002

Continua na pagina seguinte
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10 - Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacio Nova Iguacu Presencial 2004
11 - Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacio Maracana Presencial 2005
12 - Bacharelado em Engenharia de Produgio Nova Iguacu Presencial 2005
13 - Bacharelado em Engenharia Civil Maracana” Presencial 2007
14 - Curso Superior de Tecnologia em Gestio de Turismo Nova Friburgo Presencial 2008
15 - Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo (em exting¢do) Petropolis Presencial 2008
16 - Licenciatura em Fisica Nova Friburgo Presencial 2008
17 - Licenciatura em Fisica Petropolis Presencial 2008
18 - Bacharelado em Engenharia Mecanica Itaguai Presencial 2010
19 - Bacharelado em Ciéncia da Computacio Maracana Presencial 2012
20 - Bacharelado em Administracio Valenca Presencial 2014
21 - Bacharelado em Engenharia de Alimentos Valenca Presencial 2014
22 - Bacharelado em Engenharia de Computacio Petrépolis Presencial 2014
23 - Bacharelado em Engenharia de Producio Polos EAD 2014
24 - Bacharelado em Engenharia Elétrica Nova Friburgo Presencial 2014
25 - Bacharelado em Engenharia Elétrica - Energias Elétricas lAngra dos Reis Presencial 2014
26 - Bacharelado em Engenharia Mecanica lAngra dos Reis Presencial 2014
27 - Bacharelado em Engenharia Metalurgica lAngra dos Reis Presencial 2014
28 - Bacharelado em Linguas Estrangeiras Aplicadas as Negociagoes Maracana Presencial 2014
Internacionais

29 - Bacharelado em Sistemas de Informacio Nova Friburgo Presencial 2014
30 - Bacharelado em Turismo Petropolis Presencial 2014
31 - Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo Polos EAD 2014
32 - Bacharelado em Engenharia de Producio [taguai Presencial 2015
33 - Bacharelado em Engenharia Ambiental Maracana Presencial 2016
34 - Bacharelado em Fisica Maracana Presencial 2018
35 - Bacharelado em Sistemas de Informacio Maria da Graga Presencial 2018
36 - Licenciatura em Matematica Petropolis Presencial 2020

Fonte: Relatério de Gestdo do Exercicio de 2020.

Tabela 3: Cursos de pds-graduagao do sistema CEFET/RJ.

. ~ X , Mestrado (Antigo
1 - Engenharia de Produgio e Sistemas - PPPRO A PPTEC) 1992
rea: Engenharia de Producao (CAPES: Eng III) Doutorado 3016
2 - Engenharia Mecanica e Tecnologia dos Materiais - PPEMM Mestrado 2008
|Area: Engenharia Mecanica/Materiais (CAPES: Materiais) Doutorado 2016
3 - Engenharia Elétrica - PPEEL
Area: Engenharia Elétrica (CAPES: Eng IV) Mestrado 2009
4 - Ciéncia, Tecnologia e Educacio - PPCTE Mestrado 2010
|Area: Ensino de Ciéncias e Matematica (CAPES: Ensino) Doutorado 2013
5 - Relacdes Etnico-Raciais - PPRER
Area: Sociais e Humanidades (CAPES: Interdisciplinar) Mestrado 2011
6 - Filosofia e Ensino - PPFEN Mestrado
Area: Filosofia (CAPES: Filosofia) Profissional AU
7 - Ciéncia da Computacio - PPCIC
Area: Ciéncia da Computagio (CAPES: Ciéncia da Computacio) Mestrado 2016
8 - Instrumentacio e Otica Aplicada - PPGIO
Area: Engenharia Elétrica (CAPES: Eng IV) e 2015
9 - Desenvolvimento Regional e Sistemas Produtivos - PPDSP
Area: Planejamento Urbano e Regional (CAPES: Demografia) Mestrado 2019

Fonte: DIPPG - Portal Cefet/RJ (2021).
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